O N E S

ACTUAZCI

Comision de Transparencia,

bt
I n f r o Acceso a la Informacién Pablica
y Proteccion de Datos Personales

del Estado de Querétaro

RECURSO DE REVISION
RDAA/0010/2025/AVV

RECURRENTE

Vs

MUNICIPIO DE CADEREYTA DE MONTES

Santiago de Querétaro, Qro.; 26 (veintiséis) de marzo de 2025 (dos mil veinticinco). --=--=-----------

Vistos para resolver en definitiva los autos del RECURSO DE REVISION RDAA/0010/2025/AVV
interpuesto por la persona recurrente, en contra de la falta de respuesta a su solicitud de
informacion con ntimero de folio 220457424000073 presentada mediante la Plataforma Nacional

de Transparencia y dirigida al MUNICIPIO DE CADEREYTA DE MONTES.

RESULTANDOS

I. Presentacion de la solicitud de Informacion: El dia 07 (siete) de diciembre de 2024 (dos mil
veinticuatro), con fecha oficial de recepcién 09 (nueve) de diciembre de 2024 (dos mil
veinticuatro), la persona recurrente, presenté una solicitud de informacién mediante la

Plataforma Nacional de Transparencia, dirigida al Municipio de Cadereyta de Montes,

requiriendo la siguiente informacion: --------- et --=

Informacion solicitada:"[...] De acuerdo con los articulos 64, 65, 66, 67 y 68 de la Ley Orgdnica Municipal del
Estado de Querétaro, que a la letra establecen:

“ARTICULO 64.- Los ayuntamientos institucionalizardn el servicio civil de carrera, por medio del reglamento
correspondiente, el cual tendrd los siguientes propdsitos:

I Garantizar la estabilidad y seguridad en el empleo;

II. Fomentar la vocacidn de servicio, mediante una motivacién adecuada;

II1. Promover la capacitacién permanente del personal;

IV. Procurar la lealtad a las instituciones del Municipio;

V. Promover la eficiencia y eficacia de los servidores ptiblicos municipales;

VI. Mejorar las condiciones laborales de los servidores ptiblicos municipales;

VII. Garantizar promociones justas y otras formas de progreso laboral, con base en sus méritos;

VIII. Garantizar a los servidores piblicos municipales, el ejercicio de los derechos que les reconocen las leyes y
otros ordenamientos juridicos; y

IX. Contribuir al bienestar de los servidores publicos municipales y sus familias, mediante el desarrollo de
actividades educativas, de asistencia, culturales, deportivas, recreativas y sociales.

ARTICULO 65.- Para la institucionalizacién del servicio civil de carrera, los ayuntamientos establecerdn: I. Las
normas, politicas y procedimientos administrativos, que definirdn qué servidores publicos municipales
participardn en el servicio civil de carrera;

IL. Un estatuto del personal;

II1.Un sistema de mérito para la seleccion, promocidn, ascenso y estabilidad del persona

IV. Un sistema de clasificacion de puestos;

V. Un sistema de plan de salarios y tabulador de puestos; y

VI Un sistema de capacitacidn, actualizacion y desarrollo de personal.

ARTICULO 66.- La institucionalizacién del Servicio Civil de Carrera, serd responsabilidad de la dependencia

encargada
de la administracién de servicios, recursos humanos, materiales y técnicos del municipio, a la cual estard adscrita
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una comisién integrada por quien el Ayuntamiento designe conforme a la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro. (Ref. P. 0. No. 20, 20-111-09).

ARTICULO 67.- La Comisién del Servicio Civil de Carrera tendrd las siguientes funciones:

I. Promover ante las dependencias y entidades de la administracién publica municipal, la realizacién de los
programas especificos del servicio civil de carrera;

1. Promover mecanismos de coordinacién entre las dependencias y entidades de la administracién publica
municipal, para uniformary sistematizar los métodos de administracién y desarrollo del personal, encaminados
a instrumentar el servicio civil de carrera;

III. Determinar y proponer los elementos que permitan la adecuacion e integracion del marco jurfdico y
administrativo que requiera la instauracién del servicio civil de carrera;

IV. Promover mecanismos de participacién permanente, para integrar y unificar los planteamientos de las
dependencias y entidades de la administracion piblica municipal, asi como los correspondientes a las
representaciones sindicales, en la instrumentacion del servicio civil de carrera;

V. Estudiar y emitir las recomendaciones necesarias para asegurar la congruencia de normas, sistemas y
procedimientos del servicio civil de carrera, con los instrumentos del plan de desarrollo municipal;

VI. Evaluar periédicamente los resultados de las acciones orientadas a la instrumentacién del servicio civil de
carrera;

y VII. Las demds que sefiale el Ayuntamiento, que le sean necesarias para el cumplimiento de su objeto.

ARTICULO 68.- En la aplicacién del presente Capitulo, se atenderd, en lo conducente, lo dispuesto por la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro. (Ref. P. 0. No. 20, 20-111-09)”

Se solicita la siguiente informacién y documentos conforme a las disposiciones previamente citadas:

1. Se informe si el servicio civil de carrera se encuentra institucionalizado en el municipio que corresponda. En
caso de ser positiva la respuesta, de contestacion a los subsecuentes numerales. En caso de ser negativa la
respuesta, se informe los motivos por los cuales no se encuentra institucionalizado el servicio civil de carrera.

2. De acuerdo con el articulo 64 de la ley citada, se proporcione el reglamento con el que se institucionaliza el
servicio civil de carrera. De lo contrario informe si no existe la documentacién solicitada.

3. De acuerdo con el articulo 65 fraccién I de la ley citada, se proporcionen los documentos que contengan las
normas, politicas y procedimientos administrativos, que definen qué servidores publicos municipales participan
en el servicio civil de carrera. De lo contrario informe si no existe la documentacién solicitada.

4. De acuerdo con el articulo 65 fraccién 1l de la ley citada, se proporcione el Estatuto de Personal. De lo contrario
informe si no existe la documentacién solicitada.

5. De acuerdo con el articulo 65 fracciones I, IV, Vy VI de la ley citada, se informe en que disposiciones aprobadas
por el Ayuntamiento se encuentran contemplados los sistemas de mérito para la seleccién, promocidn, ascenso y
estabilidad del personal; de clasificacién de puestos; de plan de salarios y tabulador de puestos; y de capacitacidn,
actualizacion y desarrollo de personal.

6. De acuerdo con el articulo 66 de la ley citada, se informe el nombre de la dependencia y de los servidores
publicos que tienen la responsabilidad de la institucionalizacién del Servicio Civil de Carrera;

7. De acuerdo con el articulo 67 de la ley citada, se solicita lo siguiente:

a. Se informe si se tiene una Comisién del Servicio Civil de Carrera, en caso de ser positiva la respuesta, se
proporcione el nombrey el cargo de los servidores ptiblicos que la conforman. De lo contrario informe si no existe
la documentaciodn solicitada.

b. De acuerdo con la fraccidn I del articulo 67 de la ley citada, Se proporcionen los documentos que contengan los
programas especificos del servicio civil de carrera. De lo contrarie informe si no existe la documentacion
solicitada.

¢. De acuerdo con la fraccidn Il del articulo 67 de la ley citada, se proporcionen los documentos que contengan los
mecanismos de coordinacién entre las dependencias y entidades de la administracion ptblica municipal, para
uniformar y sistematizar los métodos de administracién y desarrollo del personal, encaminados a instrumentar
el servicio civil de carrera, De lo contrario informe si no existe la documentacién solicitada,

d. De acuerdo con la fraccién Il del articulo 67 de la ley citada, se proporcionen todos los documentos que
conforman el marco juridico y administrativo requerido para la instauracion del servicio civil de carrera. De lo
contrario informe si no existe la documentacién solicitada.

e. De acuerdo con la fraccién 1V del articulo 67 de la ley citada, se proporcionen todos los documentos que
contienen los mecanismos de participacion permanente para integrar y unificar los planteamientos de las
dependencias y entidades de la administracién publica municipal, asi como los correspondientes a las
representaciones sindicales, en la instrumentacidn del servicio civil de carreras. De lo contrario informe si no
existe la documentacion solicitada.

f De acuerdo con la fraccion V del articulo 67 de la ley citada, se proporcionen los documentos que contengan los
mecanismos de participacién permanente, para integrar y unificar los planteamientos de las dependencias y
entidades de la administracién ptiblica municipal, asi como los correspondientes a las representaciones sindicales,
en la instrumentacion del servicio civil de carrera. De lo contrario informe si no existe la documentacion
solicitada. Y

g. De acuerdo con la fraccién VI del articulo 67 de la ley citada, se proporcionen las evaluaciones periddicas de los
resultados de las acciones orientadas para la instrumentacién del servicio civil de carrera.

IV. La modalidad en la que prefiere se otorgue el acceso a la informacién: en documento digital PDF entregado

mediante la Plataforma Nacional de Transparencia.” (sic)
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I1.- Respuesta a la solicitud de informacion: En fecha 23 (veintitrés) de enero de 2025 (dos
mil veinticinco) concluy6 el plazo de 20 (veinte) dias para que el sujeto obligado otorgara
respuesta a la solicitud, esto sin haberse efectuado. Lo anterior, conforme al articulo 130 de

la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaci6n Publica del Estado de Querétaro. -----------

“Articulo 130. La respuesta a la solicitud deberd ser notificada al interesado en el plazo mdximo de
veinte dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la presentacién de aquélla. [...]” (sic)

II. Interposicion del Recurso de Revision. El dia 23 (veintitrés) de enero de 2025 (dos mil
veinticinco), se recibid a través del Sistema de gestién de medios de impugnacién (SIGEMI),
de la Plataforma Nacional de Transparencia, el presente recurso de revision, en contra de la

respuesta del sujeto obligado. En ese sentido, la persona recurrente, planteé los siguientes

motivos de inconformidad: - TR

“No dio respuesta a la solicitud “ (sic)

IlL.Turno de la ponencia de la Comisionada. Mediante oficio sin ndmero, recibido el 27
(veintisiete) de enero de 2025 (dos mil veinticinco), signado por la Secretaria Ejecutiva de la
Comisién de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y Proteccién de Datos Personales
del Estado de Querétaro, a través del cual se hace del conocimiento que de conformidad en lo
dispuesto por la fraccién IX, del articulo 25 del Reglamento Interior de la Comisién de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales; asi como al
articulo 148 fraccién I de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Querétaro, atendiendo el orden consecutivo en que se registré en la Plataforma Nacional de
Transparencia, y de conformidad con el turno instruido a la Secretaria Ejecutiva por el
Comisionado Presidente, Javier Marra Olea, le fue asignado a mi Ponencia, el recurso de

revision RDAA/0010/2025/AVV promovido por la persona recurrente. --=-------=-=--=-~~-=-=---

IV.Radicacion. En fecha 30 (treinta) de enero de 2025 dos mil veinticinco, se dict6 acuerdo a
través del cual, se admitié el recurso de revisidn interpuesto por la parte recurrente, y se
tuvieron por ofrecidas, admitidas y desahogadas, dada su naturaleza juridica, las pruebas que

anexo a su escrito y que a continuacion se describen: «=-==ss=-emmmm e mm e

1. Documental Publica presentada en copia simple, consistente en el Recibo de Solicitud de
Informacién con fecha oficial de recepcién 09 (nueve) de diciembre de 2024 (dos mil veinticuatro),
emitido por la Plataforma Nacional de Transparencia con nimero de folio 220457424000073. -----

1.1 Documental Privada presentada en copia simple, consistente en el escrito de solicitud de

informacién publica. --------------- S

Medios probatorios a los que esta Comision, determiné concederles valor probatorio pleno, de
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conformidad con lo estipulado en la fraccién 111, del articulo 148 de la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacion Publica del Estado de Querétaro. ---------------=-=mcmmmomommm oo oeean

Por otra parte, en dicho acuerdo se ordend integrar un expediente, ponerlo a disposicion de las
partes; y se requirié al sujeto obligado para que rindiera el informe justificado en un plazo de 10
(diez) dias hébiles, por conducto de la Unidad de Transparencia, situacién que no acontecio, la
notificacién se llevé a cabo el dia 31 (treinta y uno) de enero de 2025 (dos mil veinticinco)
mediante el Sistema de Gestién de Medios de Impugnacién (SIGEMI), de la Plataforma Nacional de

Transparencia y el correo electrénico, medio de notificacién designado por la persona recurrente.

V. Cierre de instruccion: Por acuerdo de 21 (veintiuno) de marzo de 2025 (dos mil
veinticinco), se hizo efectivo el apercibimiento que le fue hecho al sujeto obligado, en el
auto de radicacion de fecha 30 (treinta) de enero de 2025 (dos mil veinticinco), por lo
tanto se tuvo por perdido su derecho de ofrecer pruebas; en consecuencia, se tienen como

ciertos los hechos afirmados por la persona recurrente. -----------=------====mmmmmmmmm e eoee

En ese mismo acuerdo, se ordend el cierre de instruccién y dictar la resolucién correspondiente,
atendiendo a lo establecido en el articulo 148, fracciones V y VII de la Ley de Transparencia y

Acceso ala Informacion Publica del Estado de Querétaro, la cual se hace con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS

Primero.- Competencia. La Comisién de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Querétaro, es competente para conocer y resolver el
presente recurso de revision, en términos de lo dispuesto por los articulos 26, 33 fraccién V, 144,

148y 149 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Querétaro. --

Segundo.- Caracter de sujeto obligado. Los articulos 6 inciso b), 45 y 46 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Querétaro, contempla como sujeto
obligado al MUNICIPIO DE CADEREYTA DE MONTES, para que, por conducto de la Unidad de

Transparencia, reciba y brinde tramite a las solicitudes de acceso a la informacién de los

particulares. ------=--------mcomcmm e e

Tercero.- Presentacion oportuna del recurso. -El presente recurso de revision fue interpuesto
de manera oportuna de conformidad con lo dispuesto en el articulo 140 de la Ley de Transparencia

y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Querétaro; de acuerdo con lo siguiente: ------------

Fecha oficial de presentacién de la solicitud de

5 - 09 (nueve) de diciembre de 2024 (dos mil veinticuatro)
informacidn:

. : Tmnsparenc ia es Democracia
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Fecha limite para la entrega de respuesta a la solicitud

de informacion: 23 (veintitrés) de enero de 2025 (dos mil veinticinco)

Inicio del plazo de 15 dias habiles para interponer el

recurso de revision: 24 (veinticuatro) de enero de 2025 (dos mil veinticinco)

Conclusion del plazo 15 dias habiles para interponer

el recurso de revision: 14 (catorce) de febrero de 2025 (dos mil veinticinco)

Fecha de presentacién del recurso de revisién: 23 (veintitrés) de enero de 2025 (dos mil veinticinco)

Nota: Se contempla en los plazos de interposicién del recurso
de revisién los dias inhébiles determinados en el
“Acuerdo que fija los dias inhébiles y los periodos

vacacionales de la Comisién de Transparencia, Acceso a la

Informacién Piblica y Proteccion de Datos Personales del

Estado de Querétaro correspondientes al afio 2024"

Aunado a lo anterior, del analisis de las constancias, se determiné que el recurso de revisién

contd con los requisitos establecidos en el articulo 142 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica del Estado de Querétaro. - —

Cuarto.- Metodologia de estudio.- De las constancias que forman parte de este recurso se
advierte que previo al estudio de fondo de la litis, es necesario estudiar las causales de

improcedencia y sobreseimiento que se adviertan, para determinar lo legalmente procedente. ---

I. Causales de improcedencia. - Previo al andlisis de fondo de los argumentos formulados en el
presente recurso de revision, se realiza el estudio oficioso de las causales de improcedencia, por
tratarse de una cuestion de orden publico y de estudio preferente. Para tal efecto se cita el

contenido del articulo 153 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del

Estado de Querétaro, que contiene las hipdtesis de improcedencia:--------=-===~=~=-====cecmmemoeee-

“Articulo 153. El recurso de revisién serd desechado por improcedente cuando:

L Sea extempordneo por haber transcurrido el plazo establecido en el articulo 140 de la presente
Ley;

IL El promovente no cumpla con los requisitos de esta Ley y los requerimientos a que hubiere lugar;

1l No se encuentre firmado el escrito en que se interponga cuando se haga por escrito;

IV, Se esté tramitando ante el Poder Judicial algin recurso o medio de defensa interpuesto por el
recurrente;

|74 No actualice alguno de los supuestos previstos en el articulo 141de la presente Ley;

Vi Se recurra una resolucion o acto que no hayan sido emitidos por el sujeto obligado;

Vil No se haya desahogado la prevencién en los términos establecidos en el articulo 143 de la
presente ley;

2118 Se impugne la veracidad de la informacién proporcionada;

X La Comision haya conocido anteriormente del Recurso de Revisién contra el mismo acto y
resuelto en definitiva respecto del mismo particular;

X La Comisidn no sea competente;

XL Se trate de una consulta; o

XII El recurrente amplie su solicitud en el recurso de revisién, unicamente respecto de los nuevos

contenidos”. (sic)

Con base en las documentales que integran el expediente en que se actia, es posible concluir que

no se actualiza alguna de las mencionadas causales, por lo siguiente: -

Transparencia es Democracia

: ' ) ] T LT DT GEDG, 4d
. . ; ; ga 3

) www.infogqro.mx



Comisién de Transparencia,

%
: Acceso a la Informacién Publica
n o q r o y Proteccion de Datos Personales

del Estado de Querétaro

e De la gestidn de la solicitud, se desprende que el recurso de revisién en que se actua, fue
interpuesto dentro del plazo previsto en el articulo 140 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Querétaro.------------=-=-----mvommmmomocmmmeoe

e Elpromovente acreditd los requisitos de presentacién del recurso de revision establecidos

por el articulo 142 de la Ley local de la materia. ---------=======emmoococooo oo
e Este Organismo no tiene conocimiento de que se encuentre en tramite algin medio de

defensa presentado por la persona recurrente ante el Poder Judicial de la Federacién, en

contra del mismo acto que impugna en el presente medio de defensa. -
e En el articulo 141 de la Ley de Transparencia local, se establecen los supuestos de
procedencia del recurso de revision, y en el caso concreto resulta aplicable lo previsto en

la fraccién VI, toda vez que el motivo de inconformidad es la falta de respuesta a la solicitud

de acceso a la informacion por parte del sujeto obligado. --=-=-=-=====mmmmmmmmmmm oo eeee

e Se recurre un acto atribuible al sujeto obligado al que se dirigié la solicitud de

informacion.----------------mmm e e
e En el presente medio de impugnacién no existié prevencién en términos del articulo 143

de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Ptblica del Estado de Querétaro. ---

O NES

e Laveracidad de la respuesta no forma parte del agravio. -----------~=======mmmmmeem e eeeee

e No serealizd una consulta. ---

e No se ampliaron los alcances de la solicitud a través del presente recurso. ---------=-=--------

II. Causales de sobreseimiento: Por otra parte, se procede al andlisis de las causales de
sobreseimiento. En este sentido, en el articulo 154 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica del Estado de Querétaro, se prevé lo siguiente: ----------=-==mmemmomommmmmeaeae

“Articulo 154. El recurso serd sobreseido, en todo o en parte, cuando, una vez admitido, se actualicen alguno de los

siguientes supuestos:
I El recurrente se desista;
1L Elrecurrente fallezca;
Il El sujeto obligado responsable del acto o resolucion impugnados entregue la informacién solicitada antes
de que se dicte la resolucion;
V. Se solicite informacién que no sea generada o no este bajo resguardo o depdsito del sujeto obligado;
V. El sujeto obligado responsable del acto lo modifique o revoque de tal manera que el recurso de revision
quede sin materia; o
VI Admitido el recurso de revision, aparezca alguna causal de improcedencia en los términos del presente

Capitulo.” (sic)

Conforme al estudio realizado a las constancias que obran en el expediente, no se desprende que

la parte recurrente se haya desistido del recurso, haya fallecido, ni que el sujeto obligado haya

ACTUAZC

entregado la informacion, o que la informacién solicitada no sea generada por el sujeto obligado,

que sobreviniera alguna causal de improcedencia. -

Quinto. Elementos que considerar para resolver el asunto. Una vez efectuado el estudio de las
constancias que integran el expediente en que se actlia, se desprende que la presente resolucién

consiste en dirimir la controversia planteada en relacién con las constancias presentadas por las
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partes en el desahogo del presente recurso. Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto por la

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Querétaro. ----=-----=--===-=--

En tal tenor, se tiene que en fecha 07 (siete) de diciembre de 2024 (dos mil veinticuatro), se tuvo
por presentada la solicitud de informacién, con fecha oficial de recepcién 09 (nueve) de diciembre

de 2024 (dos mil veinticuatro), mediante la cual, se requiri6é que el sujeto obligado informara:----

[...] Se solicita la siguiente informacicon y documentos conforme a las disposiciones previamente citadas:
1. Se informe si el servicio civil de carrera se encuentra institucionalizado en el municipio que corresponda. En
caso de ser positiva la respuesta, de contestacion a los subsecuentes numerales. En caso de ser negativa la
respuesta, se informe los motivos por los cuales no se encuentra institucionalizado el servicio civil de carrera.
2. De acuerdo con el articulo 64 de la ley citada, se proporcione el reglamento con el que se institucionaliza el
servicio civil de carrera. De lo contrario informe si no existe la documentacién solicitada.
3. De acuerdo con el articulo 65 fraccién I de la ley citada, se proporcionen los documentos que contengan las
normas, politicas y procedimientos administrativos, que definen qué servidores ptblicos municipales participan
en el servicio civil de carrera. De lo contrario informe si no existe la documentacién solicitada.
4. De acuerdo con el articulo 65 fraccién Il de la ley citada, se proporcione el Estatuto de Personal. De lo contrario
informe si no existe la documentacion solicitada.
5. De acuerdo con el articulo 65 fracciones 111, IV, Vy VI de la ley citada, se informe en que disposiciones aprobadas
por el Ayuntamiento se encuentran contemplados los sistemas de mérito para la seleccién, promocién, ascenso y
estabilidad del personal; de clasificacién de puestos; de plan de salarios y tabulador de puestos; y de capacitacién,
actualizacién y desarrollo de personal.

6. De acuerdo con el articulo 66 de la ley citada, se informe el nombre de la dependencia y de los servidores
publicos que tienen la responsabilidad de la institucionalizacién del Servicio Civil de Carrera;

7. De acuerdo con el articulo 67 de la ley citada, se solicita lo siguiente:
a. Se informe si se tiene una Comision del Servicio Civil de Carrera, en caso de ser positiva la respuesta, se
proporcione el nombrey el cargo de los servidores publicos que la conforman. De lo contrario informe si no existe
la documentacién solicitada.
b. De acuerdo con la fraccién I del articulo 67 de la ley citada, Se proporcionen los documentos que contengan los
programas especificos del servicio civil de carrera. De lo contrario informe si no existe la documentacion
solicitada.
¢. De acuerdo con la fraccion Il del articulo 67 de la ley citada, se proporcionen los documentos que contengan los
mecanismos de coordinacién entre las dependencias y entidades de la administracion piiblica municipal, para
uniformar y sistematizar los métodos de administracidn y desarrollo del personal, encaminados a instrumentar
el servicio civil de carrera, De lo contrario informe si no existe la documentacion solicitada,
d. De acuerdo con la fraccion Il del articulo 67 de la ley citada, se proporcionen todos los documentos que
conforman el marco juridico y administrativo requerido para la instauracién del servicio civil de carrera. De lo
contrario informe si no existe la documentacion solicitada.
e. De acuerdo con la fraccion 1V del articulo 67 de la ley citada, se proporcionen todos los documentos que
contienen los mecanismos de participacion permanente para integrar y unificar los planteamientos de las
dependencias y entidades de la administracién publica municipal, asi como los correspondientes a las
representaciones sindicales, en la instrumentacion del servicio civil de carreras. De lo contrario informe si no
existe la documentacién solicitada.
f De acuerdo con la fraccién V del articulo 67 de la ley citada, se proporcionen los documentos que contengan los
mecanismos de participacion permanente, para integrar y unificar los planteamientos de las dependencias y
entidades de la administracion publica municipal, asi como los correspondientes a las representaciones sindicales,
en la instrumentacion del servicio civil de carrera. De lo contrario informe si no existe la documentacion
solicitada. Y
g. De acuerdo con la fraccion VI del articulo 67 de la ley citada, se proporcionen las evaluaciones periddicas de los
resuitadcs de las acciones orientadas para la instrumentacion del servicio civil de carrera. (sic)

De lo anterior, no se cuenta con una contestacion a la solicitud de informacién otorgada por el
sujeto obligado; motivo por el cual la persona recurrente se inconformé de la omisién de respuesta

y, en fecha 23 (veintitrés) de enero de 2025 (dos mil veinticinco) a través del Sistema de Gestién

de Medios de Impugnacién (SIGEMI) present6 el recurso de revision.

Bajo este orden de ideas, mediante acuerdo de 30 (treinta) de enero de 2025 (dos mil veinticinco),
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se radico el presente recurso y se requirié al sujeto obligado, para que rindiera el informe

justificado correspondiente, esto sin haberse efectuado en tiempo y forma. ----------==----------------

Aunado a lo anterior, por acuerdo de fecha 21 (veintiuno) de marzo de 2025 (dos mil veinticinco)

se tuvo por perdido el derecho del sujeto obligado de ofrecer pruebas. -- --

En este tenor, los articulos 1y 4 de la Ley de Transparenciay Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Querétaro, establecen que en la aplicacién e interpretacion de esa Ley debe prevalecer
el principio de mé4xima publicidad, conforme con lo dispuesto en la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los tratados Internacionales de los que el Estado mexicano sea
parte, asi como en las resoluciones y sentencias vinculantes que emitan los érganos nacionales e
internacionales especializados, favoreciendo en todo tiempo a las personas la protecciéon mas
amplia y que el derecho de acceso a la informaciéon debe interpretarse bajo los principios
establecidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los tratados
internacionales de los que el Estado mexicano sea parte y esa Ley, agregando que el derecho
humano de acceso a la informacién comprende solicitar, investigar, difundir, buscar y recibir
informacién generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesién de los sujetos obligados,
la cual es publica y accesible a cualquier persona en los términos y condiciones que establezcan
en la Ley. Es decir, a fin de respetar proteger el derecho de acceso a la informacidn del recurrente,
el sujeto obligado debe de realizar las acciones necesarias para entregar la informacion que le fue
solicitada, considerando para lo anterior, que toda la informacion en posesion del sujeto
obligado es publica y, el Principio de Maxima Publicidad de la informacion, dispone que en
la interpretacién del derecho de acceso a la informacién debe prevalecer la maxima difusion y
accesibilidad, asi como la obligacién de los sujetos obligados de documentar todo acto que derive
del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones; dicha informacién es publica y solo por
excepcién podra ser clasificada como confidencial o reservada, en los casos previstos en la Ley y
el Principio de Disponibilidad de la Informacion, refiere las obligaciones impuestas a todos los
sujetos obligados para garantizar de manera efectiva el ejercicio del derecho de acceso a la
informacién mediante la accesibilidad de la informacion publica, de conformidad con el articulo
11 de Transparencia y Acceso a la Informacién del Estado de Querétaro, asi como entregar la

informacién de forma completa y oportuna a la persona recurrente, de conformidad con lo

establecido en el articulo 12 de la Ley local de la materia.---------------------- mmmmmmemeeees

En este sentido, se tiene que el sujeto obligado debi6é actuar con base en los principios de
publicidad, maxima publicidad y disponibilidad de la informacién que tienen en sus archivos, asi
como entregar la informacion de forma completa y oportuna a la persona recurrente, principios
establecidos en los mencionados articulos 11 y 12 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informaciéon Publica del Estado de Querétaro. Por lo tanto, el Titular de la Unidad de

s
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Transparencia del sujeto obligado, no cumplié con la normatividad aplicable, toda vez que no
proporciond una respuesta a la solicitud y no rindié su informe justificado en el momento procesal

oportuno, de conformidad con los articulos 46, 47 y 148 de la Ley de la materia. ---------=-=-=----=---

“Articulo 46. Las Unidades de Transparencia, gozaran de autonomia de gestién y tendrdn las
siguientes atribuciones:

L. Verificar que las dependencias, entidades o unidades administrativas del sujeto obligado difundan y
actualicen, conforme la normatividad aplicable, la informacién publica a que se refiere la presente ley
en su Titulo Quinto;

II. Recibir y dar trdmite a las solicitudes de acceso a la informacién;

Il Auxiliar a los particulares en la elaboracién de solicitudes de acceso a la informacién y, en su caso,
orientarlos sobre los sujetos obligados competentes conforme a la normatividad aplicable;

IV. Realizar los trdmites internos necesarios para la atencién de las solicitudes de acceso a la
informacién;

V. Efectuar las notificaciones a los solicitantes;

VI Instituir, coordinar y supervisar, en términos de la presente Ley, las acciones, politicas y los
procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la gestién de las solicitudes en  materia de
acceso a la informacion;

VII. Proponer personal habilitado que sea necesario para recibir y dar trdmite a las solicitudes de
acceso a la informacion;

VIIL. Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacidn, respuestas, resultados y cobros de
reproduccion y envic;

IX. Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su accesibilidad;

X Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado;

XI. Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por el
incumplimiento de las obligaciones previstas en la presente Ley y en las demds disposiciones
aplicables;

XII. Promover a través de sus correspondientes sujetos obligados, acuerdos con instituciones ptiblicas
especializadas que pudieran auxiliarles a entregar las repuestas a solicitudes de informacién, en
formatos accesibles o con ajustes razonables en lengua indigena, braille o cualquier formato accesible

correspondiente; y
XIIl. Determinar la procedencia de la ampliacidn de plazo de respuesta en las solicitudes de acceso a
la informacidn, asi como la declaracién de inexistencia de la informacién o de incompetencia

de las dependencias, entidades o unidades administrativas de los sujetos obligados;

XIV. Intervenir en los recursos que prevé la presente ley;

XV. Las demds que se desprendan de la normatividad aplicable.

Articulo 47. Los titulares de las Unidades de Transparencia, tendrdn las siguientes facultades:

I Emitir respuesta debidamente fundada y motivada, cuando la informacion solicitada sea de la
clasificada como reservada o confidencial,

Il. Suscribir los documentos que emita la Unidad de Transparencia en ejercicio de sus atribuciones;

Ill. Abstenerse de dar tramite a solicitudes que no se formulen en forma pacifica y respetuosa; y

IV. Las demds que se deriven de la presente Ley.

[...]

Articulo 148. La Comisién resolverd el recurso de revisién conforme a lo siguiente:

I Interpuesto el recurso de revisién, se turnard al Comisionado ponente que corresponda, en los
términos que establezca el reglamento interior de la Comisién, quien deberd proceder a su andlisis
para que decrete su admisién o su desechamiento;

1L Admitido el recurso de revision, el Comisionado ponente deberd integrar un Expediente y ponerlo a
disposicién de las partes, para que, en un plazo mdximo de siete dias, manifiesten lo que a su derecho
convenga y se requerird al sujeto obligado a que rinda un informe justificado en el plazo mdximo de
diez dias habiles;

I11. Dentro del plazo mencionado en la fraccién 11 del presente articulo, las partes podrdn ofrecer todo
tipo de pruebas o alegatos excepto la confesional por parte de los sujetos obligados y aquéllas que sean
contrarias a derecho;

IV. El Comisionado ponente podrd determinar la celebracién de audiencias con las partes durante la
sustanciacion del recurso de revision;

V. Concluido el plazo sefalado en la fraccién Il del presente articulo, el Comisionado ponente
procederd a decretar el cierre de instruccién;

VI. La Comisidn no estard obligada a atender la informacién remitida por el sujeto obligado una vez
decretado el cierre de instruccion; y
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VIIL. Decretado el cierre de instruccion, el expediente pasard a resolucién, en un plazo que no podra
exceder de veinte dias.” [Sic]

En consecuencia, y considerando que toda informacién generada, obtenida, adquirida,
transformada o en posesion de los sujetos obligados es publica y debera ser completa oportuna y
accesible a cualquier persona, es obligaciéon de los sujetos obligados otorgar las medidas
pertinentes para asegurar el acceso a la informacién de todas las personas en igualdad de
condiciones con las demads, en los términos y condiciones establecidas en la ley, el sujeto obligado,
debera realizar la entrega de la informacién, o bien, en caso de no contar con la misma, debera
otorgar una respuesta fundada y motivada, en términos a lo establecido en los articulos 13 y 14

de la Ley Local de Transparencia. =-=-=-=-========mmsmemmmm o oo oo oo oo

En atencién a lo anterior, esta Comisién determina que el sujeto obligado debe otorgar una
respuesta clara y precisa, actuando conforme a los principios transcritos en lineas continuas, toda
vez que se aprecia ser informacién publica generada y resguarda por el sujeto obligado. Lo
anterior con fundamento en los articulos 11, fracciones I, 11, V, VIy VII, 12 fraccién ], 13,14 y 121

de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Querétaro. -------------

“Articulo 11. En el ejercicio, tramitacién e interpretacién de la presente Ley, los sujetos obligados y la
Comisién deberdn atender a los principios siguientes:
L Principio de Publicidad: establece que toda la informacién en posesién de cualquier autoridad,
entidad, 6rgano y organismo del Estado, de los Municipios, érganos auténomos, partidos politicos, asi
como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice
actos de autoridad en el dmbito estatal y municipal, es ptiblica con el objeto de que todo acto de
autoridad sea sujeto al conocimiento de la ciudadania; [...]
HI. Principio de Disponibilidad de la Informacién: refiere a las obligaciones impuestas a todos los
sujetos obligados para garantizar de manera efectiva el ejercicio del derecho de acceso a la
informacién mediante la accesibilidad de la informacién publica; actualizacion de sistemas de archivo
y de gestién documental; la sistematizacién, generacién y publicacién de la informacidén de manera
completa, veraz, oportuna y comprensible; asi como la promocidn y fomento de una cultura de la
informacidn y el uso de sistemas de tecnologia para que los ciudadanos consulten la informacidn de
manera directa, sencilla y rdpida; [...]
V. Principio de Documentar la Accion Gubernamental: que establece la obligacion de registrar
todos los actos publicos de la autoridad y su debida documentacién. Los sujetos obligados deben
conservar sus archivos documentales, con el objeto de que toda persona pueda acceder a la
informacion generada, administrada o en poder del sujeto obligado.
VI Certeza: Principio que otorga seguridad y certidumbre juridica a los particulares, en virtud de que
permite conocer si las acciones de la Comisién son apegadas a derecho y garantiza que los
procedimientos sean completamente verificables, fidedignos y confiables;

VIlLEficacia: Obligacion de la Comisién para tutelar, de manera efectiva, el derecho de acceso a la
informacién;

Articulo 12. Toda la informacién publica generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesion
de los sujetos obligados:

I Es publica y deberd ser completa oportuna y accesible a cualquier persona, por lo que es obligacion
de los sujetos obligados otorgar las medidas pertinentes para asegurar el acceso a la informacion de
todas las personas en igualdad de condiciones con las demds, en los términos y condiciones que
establezca esta Ley.

Articulo 13. Los sujetos obligados deberdn documentar todo acto que derive del ejercicio de sus
facultades, competencias o funciones.
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Articulo 14. En principio se presume la existencia de la informacién cuando corresponda a las
facultades, competencias y funciones que los ordenamientos juridicos aplicables otorgan a los sujetos
obligados. En los casos en que ciertas facultades, competencias o funciones no se hayan ejercido, se
debe motivar la respuesta en funcién de las causas del no ejercicio.

Articulo 121. La informacién solicitada, debera entregarse tal y como obra en los archivos,
expedientes o cualquier otro medio de acopio, sin alteraciones, mutilaciones y deberd, asimismo,
mostrarse de manera claray comprensible.” (Sic)

En consecuencia, el sujeto obligado, deberé realizar una busqueda exhaustiva y razonable y la

posterior entrega de la informacién a la persona recurrente, o bien, en caso de no contar con la

misma, debera otorgar una respuesta fundada y motivada, en términos a lo establecido en los

articulos 13,14 y 129 de la Ley Local de Transparencia. -----=======s==sessmssmommmoememcmcmmaaee

“Articulo 13. Los sujetos obligados deberdn documentar todo acto que derive del ejercicio de sus
facultades, competencias o funciones.

Articulo 14. En principio se presume la existencia de la informacién cuando corresponda a las
facultades, competencias y funciones que los ordenamientos juridicos aplicables otorgan a los sujetos
obligados.

En los casos en que ciertas facultades, competencias o funciones no se hayan ejercido, se debe
motivar la respuesta en funcién de las causas del no ejercicio.

Articulo 129. Las Unidades de Transparencia deberdn garantizar que las solicitudes se turnen
a todas las Areas competentes que cuenten con la informacién o deban tenerla de acuerdo a
sus facultades, competencias y funciones, con el objeto de que realicen una bisqueda
exhaustiva y razonable de la informacién solicitada.” (sic)

Asimismo, la entrega de la informacién debera efectuarse con congruencia y exhaustividad,
conforme a lo establecido al siguiente criterio emitido por el Instituto Nacional de Transparencia,

Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales. ----=-===mmsmmmmmm e

“Clave de control: SO/002/2017
Materia: Acceso a la Informacién Piiblica

Congruencia y exhaustividad. Sus alcances para garantizar el derecho de acceso a la
informacién. De conformidad con el articulo 3 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, de
aplicacién supletoria a la Ley Federal de Transparenciay Acceso a la Informacién Piiblica, en términos
de su articulo 7; todo acto administrativo debe cumplir con los principios de congruencia y
exhaustividad. Para el efectivo ejercicio del derecho de acceso a la informacion, la congruencia implica
que exista concordancia entre el requerimiento formulado por el particular y la respuesta
proporcionada por el sujeto obligado; mientras que la exhaustividad significa que dicha respuesta se
refiera expresamente a cada uno de los puntos solicitados. Por lo anterior, los sujetos obligados
cumplirdn con los principios de congruencia y exhaustividad, cuando las respuestas que emitan
guarden una relacion Iégica con lo solicitado y atiendan de manera puntual y expresa, cada uno de los
contenidos de informacion.

Precedentes:
e Acceso a la informacion publica. RRA 0003/16. Sesion del 29 de junio de 2016. Votacién por
unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Comisién Nacional de las Zonas Aridas.
Comisionado Ponente Oscar Mauricio Guerra Ford.
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e Acceso a la informacién publica. RRA 0100/16. Sesion del 13 de julio de 2016. Votacién por
unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Sindicato Nacional de Trabajadores de la
Educacién. Comisionada Ponente Areli Cano Guadiana.

e Acceso a la informacién piiblica. RRA 1419/16. Sesién del 14 de septiembre de 2016. Votacién
por unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Secretaria de Educacién Publica.
Comisionado Ponente Rosendoevgueni Monterrey Chepov.” (sic)

Sexto.- Decision. Por lo anterior y de conformidad con el articulo 149, fraccién 11l de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Querétaro, es determinacién
ordenar la busqueda exhaustiva y razonable y la entrega de la informacién, o bien se emita una
respuesta fundando y motivando adecuadamente por qué no poseé la informacién solicitada
inicialmente, toda vez que el sujeto obligado no ha hecho pronunciamiento respecto de lo
requerido en la solicitud nimero de folio 220457424000073. Lo anterior, protegiendo los datos
personales que pudieran contener, emitiendo en su caso, las versiones publicas mediante su

Comité de Transparencia, de conformidad con los articulos 43 fraccién I, 104 de la Ley Local de

la materia y numerales segunda fraccién XVIII, y quincuagésimo sexto de los Lineamientos

Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacioén, asi como para

la Elaboracion de Versiones Publicas. ---------=-=-=-=mmmm e oo ---

Por lo anteriormente expuesto y fundado, ademas en los articulos 33 fraccién V, 43, 66, 67, 104,

115,117,119, 121, 130 y 140 de la Ley de Transparencia local, se emiten los siguientes: -----------

RESOLUTIVOS

Primero. - Esta Comisién es competente para conocer y resolver el presente recurso de revision

promovido por la persona recurrente, en contra del MUNICIPIO DE CADEREYTA DE MONTES. -

Segundo. - De conformidad con los argumentos expuestos, de acuerdo en lo dispuesto por el
articulo 149 fraccién III de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Querétaro, esta Comision ORDENA la biisqueda exhaustiva y la entrega de la informacién en la
modalidad elegida por el recurrente, protegiendo los datos personales que pudieran contener,
emitiendo en su caso, las versiones piblicas mediante su Comité de Transparencia, de
conformidad con los articulos 43 fraccion 1, 104 de la Ley Local de la materia y numerales
segundo fraccidn XVIII, y quincuagésimo sexto de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informaciéon, asi como para la Elaboracion de
Versiones Publicas, o bien, se emita una respuesta fundando y motivando adecuadamente por qué
no posee la informacién solicitada inicialmente, toda vez que el sujeto obligado no ha hecho
pronunciamiento respecto de lo requerido en la solicitud de informacién con nimero de folio

22045742400007 3 ,-=nnwrnmmemmmmemmmemmmemmeemm e mn e e men e e e mmeen e e ne e emee e me e
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Tercero.- Para el cumplimiento del Resolutivo Segundo que antecede, y de conformidad con el
articulo 157 dela Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Querétaro,
se otorga ala entidad depositaria de la informacién, un plazo de 10 (diez) dias habiles contados
a partir del dia siguiente de la notificacién de la presente resolucidn, apercibiéndole que en caso
de no hacerlo, se procedera de conformidad con lo dispuesto por los articulos 160, 161, 162y 163
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Querétaro; de igual
forma, debera informar a esta Comisidn a través de la Unidad de Transparencia del MUNICIPIO
DE CADEREYTA DE MONTES, quién es el Titular de la dependencia responsable de dar
cumplimiento en un plazo no mayor a 03 (tres) dias habiles contados a partir del vencimiento del
plazo otorgado para el cumplimiento de la resolucién, anexando constancia que acredite lo
ordenado en esta resolucién por la Comisién y a favor del promovente del recurso, de conformidad

con el articulo 151 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de

QUET AT 0. ~mmmmm mmmmm e e e e e e e

Cuarto. - Serequiere a la Unidad de Transparencia del MUNICIPIO DE CADEREYTA DE MONTES,
para que, en el caso de que la unidad administrativa competente de la informacién sea omisa en
remitir la informacién solicitada o atender los requerimientos realizados con motivo del
cumplimiento a la presente resolucion; sefiale en el informe de cumplimiento quién es el
Titular de la dependencia o unidad administrativa responsable de dar cumplimiento. Lo
anterior, con base en lo dispuesto por los articulos 49 y 50 de la Ley local en la materia?; haciendo
de su conocimiento que, para el caso de que el cumplimiento no se consolide conforme lo
ordenado en la presente resolucidn, se procedera de conformidad con lo establecido por los
articulos 158, 159 y 160 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado

de Querétaro, sin perjuicio de las responsabilidades de las que pueda ser objeto el Titular de la

Unidad de Transparencia con motivo del incumplimiento de las funciones a su cargo, establecidas

en la normatividad de la materia. ==-=-=-======m=mmmmmmm s

Quinto. - Notifiquese la presente resolucidn a la parte recurrente en el medio sefialado para tales

efectos y al sujeto obligado por la Plataforma Nacional de Transparencia. ---

Sexto. - Se hace del conocimiento que la presente resolucién podra ser recurrida en términos de
lo sefialado por el articulo 156 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del

Estado de QUerétaro. ----------=---mmmmmmmmm oo e o oo

Articulo 49. Cuando alguna dependencia, entidad o unidad administrativa de los sujetos obligados se negare a atender en tiempo la solicitud que le envie
la Unidad de Transparencia, esta le requerira al servidor pablico que corresponda que acate sin demora la solicitud de informacién.
Articulo 50. Cuando persista el incumplimiento en la entrega de la informacién, a pesar del aviso respectivo, la Unidad de Transparencia procedera a dar
vista al érgano interno de control del sujeto obligado, para que determinen la aplicacidn de las sanciones que en el marco estricto de su funcion les
corresponda, conforme a lo dispuesto en la presente Ley y en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Querétaro.
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O N E S

ACTUAC

Comisién de Transparencia,

S
Acceso a la Informacidn Piblica
q r y Proteccién de Datos Personales

del Estado de Querétaro

La presente resolucién fue aprobada por unanimidad en la Sexta Sesion Ordinaria de Pleno, de
fecha 26 (veintiséis) de marzo de 2025 (dos mil veinticinco) y se firma el dia de su fecha porla C.
ALEJANDRA VARGAS VAZQUEZ, COMISIONADA PONENTE, el C. JAVIER MARRA OLEA
COMISIONADO PRESIDENTE y el C. OCTAVIO PASTOR NIETO DE LA TORRE COMISIONADO DE LA
COMISION DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE
DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE QUERETARO, quienes actian ante la C. DULCE NADIA
VILLA MALDONADO, SECRETARIA EJECUTIVA, quién da fe.- DOY FE. ---------==mnmmmemm oo oo oo

OCTAVIO PASTOR NIETO DE LA TORRE
COMISIONADO

SE PUBLICA EN LISTAS EL 27 (VEINTISIETE) DE MARZO DE 2025 (DOS MIL VEINTICINCO]). CONSTE. -------

CLC/DANE)
La presente foja corresponde a la Gltima de lalgwi(m dictada en el expediente RDAA/0010/2025/AVV
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