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RECURSO DE REVISION: RDAA/0222/202 5/JMO
RECURRENTE

VS

MUNICIPIO DE PEDRO ESCOBEDO

Santiago de Querétaro, Qro., veintisiete de agosto de dos mil veinticinco. ---------=-====-moccccaee

Vistos para resolver en definitiva los autos del recurso de revision RDAA/0222/2025/]MO,
interpuesto por la persona recurrente en contra de la falta de respuesta a la solicitud de
informacion con nimero de folio 220458225000033, presentada el veinte de mayo de dos mil

veinticinco, con la misma fecha oficial de recepcién, mediante la Plataforma Nacional de

Transparencia y dirigida al Municipio de Pedro Escobedo, Querétaro. ------- -

ANTECEDENTES

L. Presentacion de la solicitud de informacion. El veinte de mayo de dos mil veinticinco, la
recurrente presenté una solicitud de informacién mediante la Plataforma Nacional de
Transparencia, con la misma fecha oficial de recepcidn, dirigida al sujeto obligado, ala que se le

asigné el nimero de folio 220458225000033, cuyo contenido es el siguiente: --------=---=--=------

Informacién solicitada: “Solicito conocer si dentro de esa municipalidad:

1. Se encuentra formalizado un Comité de Control Interno y Desemperfio Institucional / Comité de Control
Interno y Administracidn de Riesgos / u homélogo; en caso de ser positivo, informe el nombre legal de dicho
Comité institucionalizado, y quienes lo integran actualmente.

2. En caso de ser positivo el numeral anterior, proporcione copia simple de los Lineamientos / Acuerdo /
Disposiciones / u homélogo, aprobado, en el que se regule dicho Comité,

3. Informe si para el ano 2025, existen Programas de Trabajo de Administracion de Riesgos (PTAR) y
Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI), u homdlogos.

4. En caso de ser positivo el numeral anterior, remitir copia simple de todos y cada uno de los programas de
trabajo formalizados en el afio 2025.” (sic)

Modalidad de entrega: “Electrénico a través del sistema de solicitudes de acceso a la informacién de la
PNT.”
I1. Plazo para dar respuesta a la solicitud de informacién. La fecha oficial de recepcién de la
solicitud de informacién de folio 220458225000033, es del veinte de mayo de dos mil
veinticinco; porlo que el plazo de veinte dias habiles para notificar la respuesta a la informacién
solicitada, establecido en el articulo 130 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Querétaro?, comprendia del veintiuno de mayo al diecisiete de junio de

dos mil veinticinco. Lo anterior, sin que el sujeto obligado notificara al peticionario la respuesta

ACTUACIONES

a su solicitud. - -

III. Presentacion del recurso de revision. El dieciocho de junio de dos mil veinticinco, se
recibié mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, el recurso de revisién interpuesto

en contra de la falta de respuesta del sujeto obligado, cuyo contenido es el siguiente: ------------

Razén de la interposicién: “Han fenecido los 20 dias para dar contestacién, sin haber notificado
prorroga. Solicito la informacién se entregue de manera urgente.” (sic)

1 Articulo 130. La respuesta a la solicitud debera ser notificada al interesado en el plazo méximo de veinte dias habiles, contados a partir del dia
siguiente a la presentacién de aquélla. Dicho plazo podra ampliarse hasta por diez dias habiles mas, siempre y cuando existan razones fundadas y
motivadas, las cuales deberan ser aprobadas por la Unidad de Transparencia, debiendo notificarse al solicitante, antes de su vencimiento.
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IV. Tramite del recurso de revision ante el Organismo: -------------—--=---=-----ooooe-

a) Turno. En la fecha de su recepcién, se asignd el nimero de expediente
RDAA/0222/2025/JMO al recurso de revision y, con base en los articulos 25 fracciéon IX del
Reglamento Interior de la Comisién de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccién de Datos Personales del Estado de Querétaro, y 148 fraccién I de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Querétaro; se turnd a la Ponencia

del Comisionado Presidente Javier Marra Olea. -------=--=-=---~

b) Acuerdo de admision del recurso de revision. El veinticuatro de junio de dos mil
veinticinco, se dicté acuerdo por medio del cual se admitié a trdmite el recurso de revision

interpuesto por la parte recurrente, y se tuvo por ofrecido admitido y desahogado, dada su

naturaleza juridica, el siguiente medio probatorio: ----=-=-=-=-==m-mcmemmmeme oo -

1. Documental publica, presentada en copia simple, consistente en el acuse de recibo de la solicitud de
informacién con numero de folio 220458225000033 presentada el veinte de mayo de dos mil veinticinco,
con la misma fecha oficial de recepcién, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia y dirigida al
Municipio de Pedro Escobedo, Querétaro.

Medio probatorio al que se determind concederle valor probatorio pleno, en relacién con la

fraccion 111, del articulo 148 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del

Estado de QUerétaro. -----------=-=mmmmmmm oo e

En €l acuerdo de radicacién se ordené integrar un expediente, ponerlo a disposicién de las
partes; y se requirio al sujeto obligado para que rindiera el informe justificado en un plazo de
diez dias habiles, por conducto de la Unidad de Transparencia. La notificacién se llevé a cabo

mediante el Sistema de Comunicaciones con los Sujetos Obligados (SICOM), de la Plataforma

Nacional de Transparencia el veinticinco de junio de dos mil veinticinco. ------------------

c) Informe justificado. Por acuerdo de nueve de julio de dos mil veinticinco, se tuvo al sujeto
obligado rindiendo el informe justificado requerido por esta Comisién, mediante el oficio
numero UTPE/167/2025, suscrito por el Lic. Edgar Morales Valadez, Titular de la Unidad de

Transparencia del Municipio de Pedro Escobedo, Querétaro, en los siguientes términos: -------

“[...] En fecha 20 veinte de mayo de 2025 dos mil veinticinco, mediante Plataforma Nacional de Transparencia,
la ahora recurrente presenté solicitud de informacion, en la cual se le asigné el nimero de folio
220458225000033 del indice de dicha Plataforma...

En fecha 20 veinte de Mayo de 2025 dos mil veinticinco., el suscrito tuvo a bien en girar atento oficio
UTPE/1133/2025, al Lic. José Agustin Sdnchez Alegria, Director de Recursos Humanos de este Municipio de
Pedro Escobedo, Querétaro., y en su calidad de sujeto obligado, mismo de la cual fue recibido en dicha
Direccién en la misma fecha 20 veinte de Mayo de 2025 dos mil veinticinco., como consta en el sello de recibido
del mismo...

En fecha 12 doce de Junio de 2025 dos mil veinticinco, el suscrito tuvo a bien en girar el oficio UTPE/146/2025
con el cardcter de "Recordatorio”, al Director de Recursos Humanos de este Municipio de Pedro Escobedo,
Querétaro, mismo de la cual fue recibido en dicha Direccién en la misma fecha 12 doce de Junio de 2025 dos
mi] veinticinco, como consta en el sello de recibido del mismo...

En fecha 18 dieciocho de junio de 2025 dos mil veinticinco, mediante la Plataforma Nacional de
Transparencia, se presentd el Recurso de Revision... esto a razén del folio 220458225000033 del indice de la
Piataforma Nacional de Transparencia...

En fecha 24 veinticuatro de Junio de 2025 dos mil veinticinco, mediante proveido respectivo, se procedié
acordar formar expediente signdndole el ntimero RDAA/0222/2025//MO del indice de la Comisién de
Transparencia del Estado, en la cual se le dio trdmite al Recurso de Revisién, teniéndose a la persona
recurrente promoviendo dicho recurso en contra de la falta de respuesta a la solicitud de informacién con
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nimero de folio 22045822500033...

En fecha 25 veinticinco de Junio de 2025 dos mil veinticinco, mediante el sistema de comunicacion con los
sujetos obligados de la Plataforma Nacional de Transparencia, se notificé formalmente al suscrito dicho
Recurso de Revision...

En fecha 01 uno de Junio de 2025 dos mil veinticinco., mediante similar UTPE/165/2025, el suscrito tuvo a
bien en darle vista al Titular de la Direccion de Recursos Humanos del Municipio de Pedro Escobedo, Querétaro
respecto del Acuerdo de fecha 24 veinticuatro de Junio de 2025 dos mil veinticinco, lo anterior a efecto de que
en base a sus facultades y funciones, asi como en base al cardcter de sujeto obligado, se manifestara v opusiera
respecto al multicitado recurso de revision....

Mediante similar SA/DRH/1180/2025 de fecha 08 ocho de Julio de 2025 dos mil veinticinco, signado por el
Lic. José Agustin Sdnchez Alegria, en su cardcter de Director de Recursos Humanos de este Municipic de Pedro 3
Escobedo, Querétaro., recibido en esta Unidad de Transparencia en la misma fecha 08 de julio de 2025, y en
donde viene a dar contestacién al oficio UTPE/165/2025 de fecha 01 primero de julio de 2025 dos mil
veinticinco, signado por el suscrito.

Asi las cosas y en atencién a lo establecido expresamente en el oficio SA/DRH/1180/2025 de fecha 68 ocho de
Julio de 2025 dos mil veinticinco, signado por el Lic. José Agustin Sdnchez Alegria, en su cardcter de Director
de Recursos Humanos de este Municipio de Pedro Escobedo, Querétaro, es de decir, que del contenido propio
de dicho similar, se desprende en su parte medular que "..no se encuentra formalizado un Comité de Control
Interno y Desempenio Institucional/Comité de Control Interno y Administracién de Riesgos / u homologo...",
por lo cual, en estricto sentido es de establecer a esta ponencia, que en base a lo informado el sujeto

obligado a establecido y contestado en este acto la solicitud de informacién generada en la Plataforma
Nacional de Transparencia bajo el folio 220458225000033, por lo cual es que por légica se configura de
manera real y juridica el sobreseimiento del presente recurso de revisién, esto en consideracién a lo
establecido expresamente en el numeral 154 fraccién Iil de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Piblica del Estado de Querétaro...

Lo anterior y en conclusion, el sujeto obligado al contestar lo solicitado por la ahora recurrente en su folio
origen y que a la fecha de la emision del presente informe justificado no se ha dictado la resolucién aplicable
en el presente recurso de revision, en estricto derecho se configura dicho sobreseimiento...” (sic)

Y agregé el oficio nimero SA/DRH/1180/2025, suscrito por el Lic. José Agustin Sanchez

Alegria, Director de Recursos Humanos del Municipio de Pedro Escobedo, Querétaro, del que

destaca lo siguiente: - -

“Sirva este medio para enviarle un cordial saludo, asimismo en atencion al Recurso de Revisién
RDAA/0222/2025/]MO que desahoga la Comisién de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Querétaro, promovido en contra de la falta de respuesta a la
solicitud de informacion con nimero de folio 220458225000033 del indice de la Plataforma Nacional de
Transparencia, al respecto me permito informarle:

1. Que mediante oficio niimero UTPE/1133/2025, recibido el 20 de mayo del presente afio en la Direccion de
Recursos Humanos, adscrita a la Secretaria de Administracién del Municipio de Pedro Escobedo, fue rotificada
la solicitud de informacién con niimero de folio 220458225000033 generada en la Plataforma Nacional de
Transparencia.

2. Con la finalidad de dar cumplimiento a la solicitud de informacién, manifiesto lo siguiente:

Que a la fecha en la que se realizé la solicitud de informacidn, asi como a la fecha en la que se rinde dicho
informe, no se encuentra formalizado un Comité de Control Interno y Desemperio Institucional / Comité de
Control Interno y Administracién de Riesgos / u homdlogo, en virtud de no encontrase estaklecida la
obligacién, facultad o atribucién de constituir, integrar o formalizar dicho Comité por la Direccion de Recursos
Humanos, adscrita a la Secretaria de Administracién en la Ley Orgdnica Municipal del Estado de Querétaro,
Manual General de Organizacién del Municipio de Pedro Escobedo, Querétaro, Reglamento Interior de la
Oficialia Mayor del Municipio de Pedro Escobedo, Querétaro u otro ordenamiento aplicable.” (sic)

ACTUACIONES

Al informe justificado, se agregaron los medios probatorios que se detallan a continuacién: ----

1. Documental publica, presentada en copia simple, consistente en el oficio nimero UTPE/1133,/2025 de
veinte de mayo de dos mil veinticinco, dirigido al Lic. José Agustin Sadnchez Alegria, Director de Recursos
Humanos y suscrito por el Lic. Edgar Morales Valadez, Titular de la Unidad de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del Municipio de Pedro Escobedo, Querétaro.

2. Documental publica, presentada en copia simple, consistente en el acuse de recibo de la solicitud de
informacién con nimero de folio 220458225000033 presentada el veinte de mayo de dos mil veinticinco,
con la misma fecha oficial de recepcién, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia y dirigida al
Municipio de Pedro Escobedo, QUEeTrEtaro. --------n e e e e e

3. Documental publica, presentada en copia simple, consistente en el oficio nimero SA/DRH/1180/2025
de ocho de julio de dos mil veinticinco, dirigido al Lic. Edgar Morales Valadez, Titular de la Unidad de
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Transparencia y suscrito por el Lic. José Agustin Sdnchez Alegria, Director de Recursos Humanos del
Municipio de Pedro Escobedo, Querétaro.

4. Documental publica, presentada en copia simple, consistente en el oficio nimero UTPE/165/2025 de uno
de julio de dos mil veinticinco, dirigido al Lic. José Agustin Sanchez Alegria, Director de Recursos
Humanos y emitido por la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Municipio de
Pedro Escobedo, Querétaro.

5. Documental piiblica, presentada en copia simple, consistente en el oficio nimero UTPE/146/2025 de
doce de junio de dos mil veinticinco, dirigido al Lic. José Agustin Sanchez Alegria, Director de Recursos
Humanos y suscrito por el Lic. Edgar Morales Valadez, Titular de la Unidad de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del Municipio de Pedro Escobedo, Querétaro. 4

El diez de julio de dos mil veinticinco, se notificé a la persona recurrente el informe justificado

rendido por el sujeto obligado, para efecto de que formulara las manifestaciones de su interés,

en un plazo no mayor a cinco dias habiles. ------=-=--==-mcmmm oo

d) Manifestaciones de la persona recurrente en torno al informe justificado. Por acuerdo

de catorce de julio de dos mil veinticinco, se tuvo por recibido el escrito presentado por la

recurrente, en el cual, manifesté respecto del informe justificado lo siguiente: -

“Buenos dias

Considero que no se realizé una busqueda exhaustiva y suficiente, toda vez que en municipios y en el
estado, el Comité del que se solicita informacién corresponde a las Secretarias de la Contraloria u
homélogo, por lo que se estima deberia solicitarse la informacién a esa dependencia del Municipio.” (sic)

En el mismo acuerdo se requirié al sujeto obligado para que rindiera un informe en torno a las

manifestaciones de la recurrente, en un plazo de tres dias hébiles. -----------------cmcmemmcmmmenn-

e) Informacion en via de alcance al informe justificado y desahogo de requerimiento. Por
acuerdo de veintidés de agosto de dos mil veinticinco, se tuvo al sujeto obligado remitiendo
informacién en alcance al informe justificado y desahogando a su vez el requerimiento
formulado, mediante el oficio nimero UTPE/186/2025 suscrito por el Lic. Edgar Morales

Valadez, Titular de la Unidad de Transparencia del Municipio de Pedro Escobedo, Querétaro, en

los siguientes terminos: ------=--=-====mmmmm oo

“[...Jesta Unidad de Transparencia tuvo a bien en girar atento oficio con niimero UTPE/178/2025 de
fecha 06 de agosto del 2025 al Titular de la Secretaria del Organo Interno de Control de este Municipio
de Pedro Escobedo, a efecto de que se manifestara respecto a lo ordenado dentro del proveido de fecha
14 dejulio de 2025, mismo de la cual mediante similar SOIC-PE/227/2025 de fecha 12 de agosto de 2025,
dicho titular tuvo a bien en dar contestacién a lo indicado.

De lo anterior, me permito adjuntar al presente escrito los oficios UTPE/178/2025 de fecha 06 de agosto
del 2025 y SOIC-PE/227/2025 de fecha 12 de agosto de 2025, para los fines y efectos legales a que haya
lugar.” (sic)

Y agregd el oficio nimero SOIC-PE/227/2025 suscrito por el Lic. Daniel Rodolfo Lépez

Landeros, Secretario del Organo Interno de Control del Municipio de Pedro Escobedo,

Querétaro, en los siguientes términos: -------------=-=-==-o-eoe-oo e -

“Sea este medio propicio para hacerle llegar un cordial saludo, al tiempo que, en atencién y respuesta a
su oficio UTPE/178/2025, mediante el cual se me hace de conocimiento el Recurso de Revision
RDAA/0222/2025/JMO, derivado de la solicitud de informacién con folio 220458225000033 de fecha 20
de mayo de 2025, me permito dar contestacién puntual a los planteamientos formulados, con base en
las facultades, atribuciones y funciones que corresponden a la Secretaria del Organo Interno de Control
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del Municipio de Pedro Escobedo, Querétaro.

1. Se encuentra formalizado un Comité de Control Interno y Desemperio Institucional/Comité de Control

Interno y Administracién de Riesgos/u homdlogo:

Respuesta: No. Atendiendo a que, mediante Acuerdo de Cabildo de fecha 6 de diciembre de 2024, se

autorizé una reestructuracion orgdnica de la Administracién Publica Municipal, de la cual se desprende

la actual estructura de la Secretaria del Organo Interno de Control; y considerando que en los articulos
transitorios del citado Acuerdo se establecié un plazo de 120 dias hdbiles para que las dependencias

emitieran las respectivas reformas a sus ordenamientos legales, asi como que el Plan Municipal de

Desarrollo 2024-2027 entré en vigor el 1 de abril de 2025, no se habia procedido a la Instalacién formal

del Comité de Control Interno y Administracion de Riesgos. N
2. En caso de ser positivo el numeral anterior, proporcione copia simple de los Lineamientos /
Acuerdos/Disposiciones/u homélogo aprobado en el que se regule dicho comité:

Respuesta: No aplica, en virtud de lo sefialado en la respuesta al punto anterior.

3. Informe si para el afio 2025 existen programas de Trabajo de Administracién de Riesgos (PTAR) y
Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI), u homdlogos:

Respuesta: Los programas estratégicos en materia de integridad, control Interno y combate a la
corrupcion incluyendo el Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos y el Programa de Trabajo
de Control Interno- se encuentran en etapa de presentacion ante el H. Ayuntamiento para su andlisis y,
en su caso, aprobacién, conforme a lo sefialado en el oficio SOIC-PE/226/2025, de fecha 12 de agosto de
2025.

4. En caso de ser positivo el numeral anterior, remitir copia simple de todos y cada uno de los programas
de trabajo formalizados en el afio 2025;

Respuesta: No aplica, en virtud de lo sefialado en la respuesta al punto anterior.” (sic)

El sujeto obligado adjunté a su oficio los medios probatorios que a continuacién se describen: -

1. Documental publica, presentada en copia simple, consistente en el oficio numero UTPE/178/2025 de seis
de agosto de dos mil veinticinco, dirigido al Lic. Daniel Rodolfo Lépez Landeros, Secretario del Organo
Interno de Control y suscrito por el Lic. Edgar Morales Valadez, Titular de la Unidad de Transparencia y
Acceso a la Informacién Piblica del Municipio de Pedro Escobedo, Querétaro.

&

Documental publica, presentada en copia simple, consistente en el oficio niimero SOIC-PE/227/2025 de
doce de agosto de dos mil veinticinco, dirigido al Lic. Edgar Morales Valadez, Titular de la Unidad de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y suscrito por el Lic. Daniel Rodolfo Lépez Landeros,
Secretario del Organo Interno de Control del Municipio de Pedro Escobedo, Querétaro.

La informacidn se notificd para conocimiento de la persona recurrente el veinticinco de agosto

de dos mil VeintiCingo. —--==--===mmmmmmmm e m oo

En el mismo acuerdo, y al no existir diligencias pendientes por desahogar, se declaré cerrada la
instruccion, pasando el expediente a resolucidn, de conformidad con las fracciones V y VII, del

articulo 148 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de

Querétaro. ---

En razén a que el expediente fue debidamente substanciado, se ordené emitir la resolucién

conforme a Derecho procedente, de acuerdo con los siguientes: ----=-===-====-mmmemmmemommomeeee -

ACTUACIONES

CONSIDERANDOS

Primero.- Competencia. La Comisién de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Querétaro, es competente para conocer y resolver
el presente recurso de revision, en términos de lo dispuesto por los articulos 26, 33 fraccién V,

144, 148 y 149 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de

Querétaro. ---- ---- B eSS et = aa
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Segundo.- Calidad de sujeto obligado. Los articulos 6 inciso b), 45 y 46 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Querétaro, contemplan como
sujetos obligados a los municipios del Estado de Querétaro, como lo es, en el presente caso el
Municipio de Pedro Escobedo, Querétaro, para que, por conducto de la Unidad de
Transparencia, reciba y brinde tramite a las solicitudes de acceso a la informacién de los

particulares y en virtud de ello el ahora recurrente solicit6 la informacidon que se detalla en el

antecedente primero de esta resolucion. -----------==scmomrmemm oo |

Tercero.- Metodologia de estudio. De las constancias que forman parte de este recurso se
advierte que previo al estudio del fondo de la litis, es necesario estudiar las causales de

improcedencia y sobreseimiento que se adviertan, para determinar lo legalmente procedente.

I. Causales de improcedencia. Previo al andlisis de fondo de los argumentos formulados en el
presente recurso de revision, se realiza el estudio oficioso de las causales de improcedencia,
por tratarse de una cuestién de orden publico y de estudio preferente. Para tal efecto, se cita el
contenido del articulo 153 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del

Estado de Querétaro, que contiene las hipdtesis de improcedencia: ------------------ == msmommnmum-

Articulo 153. El recurso de revision serd desechado por improcedente cuando:

I. Sea extemporaneo por haber transcurrido el plazo establecido en el articulo 140 de la presente Ley;
I1. El promovente no cumpla con los requisitos de esta Ley y los requerimientos a que hubiere lugar;
I11. No se encuentre firmado el escrito en que se interponga cuando se haga por escrito;

IV. Se esté tramitando ante el Poder Judicial algiin recurso o medio de defensa interpuesto por el
recurrente;

V. No actualice alguno de los supuestos previstos en el articulo 141de Ia presente Ley;

VI. Se recurra una resolucién o acto que no hayan sido emitidos por el sujeto obligado;

VII. No se haya desahogado la prevencion en los términos establecidos en el articulo 143 de la
presente ley;

VIIIL Se impugne la veracidad de la informacién proporcionada;

IX. La Comisién haya conocido anteriormente del Recurso de Revision contra el mismo acto y resuelto
en definitiva respecto del mismo particular;

X. La Comisidn no sea competente;

XI. Se trate de una consulta; o

XIL. El recurrente amplie su solicitud en el recurso de revision, inicamente respecto de los nuevos
contenidos.

Con base en las documentales que integran el expediente en que se actia, es posible concluir lo

SigUieNte: ot rresmta e n s m s m e m s e me s meeme s o me st m e e e

e De la gestion de la solicitud, se desprende que el recurso de revisién fue interpuesto dentro

del plazo previsto en el articulo 140 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica del Estado de QUEerétaro. -==-s=-===s=sssmmm s oo e

e El promovente acredit6 los requisitos de presentacién del recurso de revision establecidos

por el 142 de la Ley local de la materia. ----------=---=-=-=------
e Este Organismo no tiene conocimiento de que se encuentre en tramite algin medio de

defensa presentado por la persona recurrente ante el Poder Judicial de la Federacion, en

contra del mismo acto que impugna en el presente medio de defensa. --
e Del anilisis realizado al recurso de revisién, conforme los articulos 144 segundo parrafo y

148 fraccién I, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de

g . 3 Je www.infogro.mx
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Querétaro, se encontrd el medio de impugnacién procedente, con fundamento en la causal

de la fraccién VI del articulo 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica del Estado de Querétaro, respecto de la falta de respuesta a una solicitud de acceso

ala informacién dentro de los plazos establecidos en la Ley. -=----=-mmmmmmmmrmme e

e Se recurre un acto atribuible al sujeto obligado al que se dirigi6 la solicitud de acceso a la

informacion. - - -
e En el presente medio de impugnacién no existié prevencion en términos del articulo 143 de

la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Querétaro, ----------

e Laveracidad de la respuesta no forma parte del agravio, ----=--=========mmmmmmmemm oo

e No se realizé una consulta. ———- --- -

¢ No se ampliaron los alcances de la solicitud a través del presente recurso. -----------==-=-=-----

II. Causales de sobreseimiento: Por otra parte, se procede al andlisis de las causales de

sobreseimiento. En ese sentido, en el articulo 154 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica del Estado de Querétaro, se prevé lo siguiente: -----------------=-m-o-mcmmemeno-

Articulo 154. El recurso sera sobreseido, en todo o en parte, cuando, una vez admitido, se actualicen
alguno de los siguientes supuestos:

L. El recurrente se desista;

II. El recurrente fallezca;

III. El sujeto obligado responsable del acto o resoluciéon impugnados entregue la informacion
solicitada antes de que se dicte la resolucidn;

IV. Se solicite informacién que no sea generada o no este bajo resguardo o depésito del sujeto
obligado;

V. El sujeto obligado responsable del acto lo modifique o revoque de tal manera que el recurso de
revisiéon quede sin materia; o

V1. Admitido el recurso de revisién, aparezca alguna causal de improcedencia en los términos del
presente Capitulo.

Conforme al estudio realizado a las constancias que obran en el expediente, no se desprende

que la parte recurrente se haya desistido del recurso, haya fallecido o que sobreviniera alguna

causal de improcedencia. - W

No obstante, durante la sustanciacién del recurso de mérito, el sujeto obligado modificé el acto

que dio origen al recurso de revision; por lo que se procede a analizar si dicha situacién deja sin

materia el medio de impugnacién. S S R A

Cuarto. - Estudio de fondo. Con el objeto de ilustrar la controversia planteada y lograr claridad

ACTUACIONES

en el tratamiento del tema en estudio, resulta conveniente precisar la solicitud de informacion,

la respuesta del sujeto obligado, el agravio de la parte interesada y los alegatos formulados por

©] OIIEE T CUTTICLO. 0msus a5 et sesss s o S S e S i i

En ese orden de ideas, una persona solicité al Municipio de Pedro Escobedo, Querétaro,
mediante la Plataforma Nacional de Transparencia: 1) si se encuentra formalizado un Comité
de Control Interno y Desempefio Institucional, Comité de Control Interno y Administracion de
Riesgos, u homdlogo; en caso afirmativo, se indicara su nombre legal y quienes lo integran; 2)

copia simple de los lineamientos, acuerdos y disposiciones aprobados que regulen el Comité; 3)
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si para el afio dos mil veinticinco existen Programas de Trabajo de Administracién de Riesgos y

Programas de trabajo de Control Interno u homoélogos; y 4) copia simple de todos y cada uno

de los programas de trabajo formalizados en dos mil veinticinco. ------------

El sujeto obligado no dio respuesta a la solicitud de informacién en el plazo de veinte dias
habiles establecido por el articulo 130 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica del Estado de Querétaro, ni notificé a la peticionaria la ampliacién del plazo para dar

respuesta a la solicitud. —----m-eommmrm oo e e --

En ese sentido, la ahora recurrente interpuso recurso de revisién, sefialado como agravio; la

falta de respuesta a la solicitud de acceso a la informacion dentro de los plazos establecidos en

la Ley. -----mmmmmmmmmmor e —ee- neee

Al rendir el informe justificado, el sujeto obligado por conducto de la Direccién de Recursos
Humanos, adscrita a la Secretaria de Administracién, informé que no se encuentra formalizado
un Comité de Control Interno y Desempefio Institucional, Comité de Control Interno y
Administracién de Riesgos o algiin homélogo, en relacién con las facultades o atribuciones con
las que cuenta la unidad administrativa, conforme lo dispuesto en la Ley Organica Municipal del
Estado de Querétaro, el Manual General de Organizacion del Municipio de Pedro Escobedo, y el

Reglamento Interior de la Oficialia Mayor del Municipio de Pedro Escobedo, Querétaro. --------

Bajo esa tesitura, si bien la causa de pedir se establecid en la falta de respuesta a la solicitud de
acceso a la informacion; se dio vista del contenido del informe justificado a la recurrente, a
efecto de que formulara las manifestaciones de su interés, a lo que dio cumplimiento y sefialo
que consideraba que no se realiz6 una biusqueda exhaustiva y suficiente, toda vez que en
los municipios y en el estado, el Comité del que solicit6 informacién corresponde a la Secretaria

de la Contraloria, por lo que estimaba que la informacién debia de solicitarse a la

dependencia respectiva. ----- O S

En via de alcance al informe justificado, la Unidad de Transparencia acredité haber turnado
la solicitud al Organo Interno de Control del Municipio de Pedro Escobedo, mismo que
brind6 respuesta a cada uno de los cuatro puntos de la solicitud; sefialando respecto del punto
1, que no cuenta con un Comité en los términos sefialados, conforme lo dispuesto en la actual
estructura de la Secretaria del Organo Interno de Control, y en consecuencia no se contaba con
la informacién requerida en el punto 2; en relacién al punto 3 de la solicitud, destac6 que los
programas de trabajo, incluidos el de administracién de riesgos y control interno se encuentran
en etapa de presentacién ante el ayuntamiento para su andlisis y aprobacién; por lo que la

informacion requerida en el punto 4 de la solicitud que se impugna, seguia la suerte del punto

ANEETIOT. === mm === mmm oo e oo oo oo e 1

En ese sentido, si bien el sujeto obligado fue omiso en brindar respuesta inicialmente a la
solicitud de informacidn; en el desarrollo del recurso de revisién acredité haber emitido la
respuesta correspondiente, ademds de que atendié las consideraciones de la persona
recurrente en torno a la respuesta y acredité haber turnado la solicitud a la unidad

administrativa que podrfa contar con lo solicitado, de conformidad con sus facultades y
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atribuciones, en relacién con los articulos 121 y 129 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica del Estado de Querétaro. -----------=--===mceemee-o-

Por lo anterior, se actualizan los elementos para el sobreseimiento, en virtud de que el sujeto
obligado modifico el acto recurrido; y subsané el agravio expuesto para la procedencia del

recurso de revision y las consideraciones de la persona recurrente formuladas en el desarrollo

del medio de impugnacién. = e

Quinto. - Decision. Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 149 fraccién I de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Piiblica del Estado de Querétaro, se considera
procedente sobreseer el presente recurso de revision, en virtud de que se actualiza la

hip6tesis normativa prevista en la fraccién V del articulo 154, del citado ordenamiento legal. -

Por lo expuesto y fundado, ademas en los articulos 33, 117, 119, 121, 129, 140, se emiten los

siguientes: ----m-mmmmm o --- --- -—--

RESOLUTIVOS

Primero.- Esta Comision es competente para conocer y resolver el presente recurso de revision

interpuesto por la persona recurrente, en contra del Municipio de Pedro Escobedo,

QU T AT 0. =~ e

Segundo.- De conformidad con lo dispuesto por los articulos 1, 2, 7, 11, 12, 15, 116, 119, 121,
130, 140, 144, 149 fraccién [ y 154 fracciéon V, de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica del Estado de Querétaro; y de los argumentos fundados y expuestos en la

presente resolucion, se sobreseé el recurso de revision. ----=--======smmm oo

Tercero.- Notifiquese la presente resolucidn a la parte recurrente en el medio sefialado para

tales efectos y al sujeto obligado por la Plataforma Nacional de Transparencia. --------------------

Cuarto.- Se hace del conocimiento que la presente resolucién podra ser recurrida en términos

de lo sefialado en el articulo 156 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica

del Estado de QUErétaro. —---=-=--mmmmmmmmmm oo

La presente resolucion fue aprobada por unanimidad en la Décima Sexta Sesién Ordinaria de
Pleno, de fecha veintisiete de agosto de dos mil veinticinco y se firma el dia de su fecha por el
C. Javier Marra Olea, Comisionado Presidente y Ponente; la C. Alejandra Vargas Vazquez,
Comisionada; y el C. Octavio Pastor Nieto de la Torre, Comisionado, de la Comisién de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de
Querétaro, quienes actian ante la C. Dulce Nadia Villa Maldonado, Secretaria Ejecutiva, quien

da fe.- DOY FE. ---- S
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