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DEPENDENCIA: SECRETARIA DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
SECCION: DIRECCION DE TRANSPARENCIA,

ACCESO A LA INFORMACION Y CONTROL INTERNO

OFICIO: OIC/DT/438/2025

FOLIO: 220458725000078

RECURSO DE REVISION: RDAA/0102/2025/AVV

ASUNTO: SE RINDE INFORME DE CUMPLIMIENTO

En San Juan del Rio, Querétaro,
Alos 13 dias de junio de 2025

MAESTRO ALEJANDRA VARGAS VAZQUEZ

COMISIONADO PRESIDENTE DE LA COMISION DE LA COMISION DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL
ESTADO DE QUERETARO

El que suscribe Lic. Jorge Carlos Leén Garcia en mi caracter de Director de Transparencia,
Acceso ala Informacién y Control Interno adscrito a la Secretaria del Organo Interno de Control
del municipio de San Juan del Rio, Querétaro, en ejercicio de las facultades conferidas en el
Manual General de Organizacion aprobado medianle sesion ordinaria de cabildo en fecha 28 de
enero de 2025, asi como las atribuciones dispuestas en los articulos 4, 6 inciso b, 45, 46 fraccion I,
47,129y 130 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Querétaro,
con el debido respeto, comparezco antes Usted para exponer lo sucesivo:

Por medio del presente escrito, vengo a rendir el informe de cumplimiento respecto a lo a la
resolucion de fecha 29 (veintinueve) de mayo de 2025 (dos mil veinticinco), relativa al recurso de
revision citado al rubro, al tenor de los siguientes:

1. Derivado de la solicitud de informacién pulblica identificada con ¢! nimero de folio
220458725000078 misma que obra con fecha oficial de recepcién el 03 (tres) de marzo de
2025 (dos mil veinticinco); en fecha 11 (once) de abril de 2025 (dos mil veinticinco) el
solicitante presento recurso de revision radicado con el nimero RDAA/0102/2025/AVV.

2. Por acuerdo de fecha 29 (veintinueve) de mayo de 2025 (dos mil veinticinco), se dicté la
resolucion relativa al recurso de revision RDAA/0102/2025/AVV, a través del cual se ordend
en su resolutivo SEGUNDO lo a la letra se inserta para su mejor apreciacion:
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Tercero.- De conformidad con lo dispuesto por los articulos 1, 2, 4,5, 11, 12, 33 fraccién I, 43,
66,104,115,117,121,127,128,129, 130, 140, 144 y 149 fraccion 111 de la Ley de Transparencia

y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Querétaro; y de los argumentos fundados y

expuestos en la presente resolucion, se modifica la respuesta otorgada por el sujeto obligado y

se ordena alQMunicipio de San Juan del Rio la bisqueda exhaustiva y razonable y la posterior
entrega al recurrente en formato accesible, de la informacién requerida en los puntos 1, 3,6 y 7

de 12 SOlICTHUA m- - m oo

“ 1) informe cuales son las funciones de} Presidente Municipal de San Juan del Rio, Querétaro [...}

3) proporcione informe de actividades mensuat a través del cual se evidencien las acciones realizadas por el
presidente municipal acordes a las funciones que las diversas leyes preveen como funciones propias del
presidente municipal, dicho informe debera comprender del 01 de octubre del 2021 al 28 de febrero del 2025.

6) ¢l presidente municipal de San Juan del Rio Querétaro de las gestiones 2021-2024 y 2024-2027 ;que
acciones ha realizado pava promover e integrar los consejos municipales de participacidn social? siendo esta
una obligacién del presidente municipal, en su caso porporcione link de consulta ¢ documento escaneado que
evidencie el cumplimiento de esta obligacién

7) el presidente municipal de San juan del Rio Querétaro de las gestiones 2021-2024 y 2024-2027 ;que
acciones ha realizado para vigilar la correcta recaudacidn de los ingresos municipales y que su erogacidn se
realice con estricto apego al Presupuesto de Egresos?, siendo esta una obligacidn del presidente municipal, en
su caso porporcione link de consulta o documento escaneado que evidencie el cumplimiento de esta obligacién

[."

La informacion deberd mostrarse claray comprensible, taly como obra en o se desprende de los

archivos del sujeto obligado, y por el medio seiialado para recibir notificaciones, salva nd
s dat s odri y en caso de que no obre en sus archivos dé una

respuesta fundada y motivada, lo anterior de conformidad con los articulos 121y 122 de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Querétaro, en concatenacion con

los articulos 1,2, 3,4,5,6,7,8,9,10 y 11, de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesion
de Sujétos Obligados del Estado de Querétaro, y en casg de no encontrar indicio alguno de

arencia del Municipi 1 Rio erétaro que funde,
motive y avale la inexistencia de la informacién sefialada, de conformidad con los articulos 15,

136, 137 dea Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piiblica del Estado de Querétaro. -

3. Para tal efecto, el suscrito mediante el oficio OIC/DT/420/2025, servi requerir al Licenciado
Miguei Angel Subias Constandce en su caracter de Secretario Particular con la intencion de
rendir la informacién de la solicitud con nimero de folio 220458725000078, en los términos
expuesto en la resolucion relativa al recurso que se atiende, en lo particular de los puntos 3,
6 y 7, corriendo copia simple de la resolucién para su legal conocimiento.
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4. Deigual forma, el suscrito mediante el oficio OIC/DT/421/2025, servi requerir al titular de la
Direccion de Recursos Humanos a efecto de rendir la informacién de la solicitud con nimero
de folio 220458725000078, en los términos expuesto en la resolucion relativa al recurso que
se atiende, en lo particular del punto nimero 1, corriendo copia simple de la resolucion para
su legal conocimiento.

5. Enese orden de ideas, mediante oficio PM/SP/424/2025 de fecha 11 (once) de junio de 2025
(dos mil veinticinco) el Licenciado Miguel Angel Subias Constandce en su caracter de
Secretario Particular, sirvié a remitir la informacion relativa a los puntos 3, 6 y 7 de la solicitud
con numero de folio 220458725000078, dicha informacién se rindi® en los términos
requeridos en la resolucion que se atiende, sirviendo anexar los respectivos anexos que
acreditan sus manifestaciones.

6. Mediante oficio DRH/1048/2025 de fecha 12 (doce) de junio de 2025 (dos mil veinticinco) el
Licenciado José Miguel Valencia Molina en su caracter de Secretario de Administracién
(superior jerarquico de la Direcciéon de Recursos Humanos), sirvio a remitir la informacion
relativa al punto 1 de la solicitud con nimero de folio 220458725000078, dicha informacion
se rindio en los términos requeridos en la resolucion que se atiende.

CUMPLIMIENTO

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 157 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Querétaro, se da cumplimiento en los siguientes términos:

I mediante oficio PM/SP/424/2025 de fecha 11 (once) de junio de 2025 (dos mil veinticinco)
el Licenciado Miguel Angel Subias Constandce en su caracter de Secretario Particular, rindid
la informacion en los términos requeridos en la multicitada resolucion, sirviendo anexar las
documentales que acreditan las manifestaciones realizadas.

. mediante oficio DRH/1048/2025 de fecha 12 (doce) de junio de 2025 (dos mil veinticinco) el
Licenciado José Miguel Valencia Molina en su caracter de Secretario de Administracion
(superior jerarquico de la Direccion de Recursos Humanos), informo las funciones del
presidente constitucional del municipio de San Juan del Rio, en estricto cumplimiento con lo
ordenado en la multicitada resolucion.

CAPITULO DE PRUEBAS

1. LA DOCUMENTAL PUBLICA. - Consistente en el oficio OIC/DT/420/2025, emitido por el
suscrito, a través del cual se requiri6 al Licenciado Migue! Angel Subias Constandce en su
caracter de Secretario Particular con la intencion de rendir la informacion de la solicitud con
nimero de folio 220458725000078, en los términos expuesto en la resolucion relativa al
recurso que se atiende, en lo particular de los puntos 3, 6 y 7, prueba que se relaciona con
el cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 46 fraccion XIV de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Querétaro.

2. LADOCUMENTAL PUBLICA. - Consistente en el oficio OIC/DT/421/2025, servi requerir al
titular de la Direccion de Recursos Humanos a efecto de rendir la informacion de la solicitud
con nimero de folio 220458725000078, en los términos expuesto en la resolucidn relativa al
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recurso que se atiende, en lo particular del punto nimero 1, prueba que se relaciona con el
cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 46 fraccion XIV de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Querétaro.

3. LA DOCUMENTAL PUBLICA. - Consistente oficio nimero PM/SP/424/2025 de fecha 11
(once) de junio de 2025 (dos mil veinticinco) el Licenciado Miguel Angel Subias Constandce
en su caracter de Secretario Particular, rindié la informacion en los términos requeridos en

la multicitada resolucion, asi como en cumplimiento de lo ordenado en el oficio
OIC/DT/420/2025.

4. LA DOCUMENTAL PUBLICA. - Consistente oficio nimero DRH/1048/2025 de fecha 12
(doce) de junio de 2025 (dos mil veinticinco) el Licenciado José Miguel Valencia Molina en
su caracter de Secretario de Administracion (superior jerarquico de la Direccion de Recursos
Humanos), informo las funciones del presidente constitucional del municipio de San Juan del
Rio, en estricto cumplimiento con lo ordenado en la multicitada resolucién, asi como en
cumplimiento de lo ordenado en el oficio OIC/DT/421/2025.

Por lo antes expuesto y fundado a usted H. Comision de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Querétaro, atenta y respetuosamente pido
se sirva acordar de conformidad lo solicitado:

PRIMERO: tenerme por presente con el caracter que comparezco rindiendo el informe de
cumplimiento en tiempo y forma.

SEGUNDA: En el momento procesal oportuno, se determine el cumplimiento a lo ordenado en la
resolucién de fecha 29 (veintinueve) de mayo de 2025 (dos mil veinticinco)

TERCERO: Se tenga por cumplido esta Direccion de Transparenfla, de las _ggsb;gpg.g,necesarias
para la integracion de la informacién recurrida. ; !
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DEPENDENCIA: SECRETARiA DE ORGANO INTERNO DE CONTROL
SECCION: DIRECCION DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y CONTROL INTERNO

OFICIO: 01C/DT/420/2025

FOLIO: 220458725000078

RECURSO DE REVISION: RDAA/0102/2025/AVV

ASUNTO: SE RINDA INFORME JUSTIFICADO

En San Juan del Rio, Querétaro,
A los 09 dias de junio de 2025

LIC. MIGUEL ANGEL SUBIAS CONSTANDCE
SECRETARIO PARTICULAR .

DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL Ri0O, QUERETARO
PRESENTE

El que suscribe Lic. Jorge Carlos Leén Garcia en mi caricter de Director de
Transparencna, Acceso a la Informacién y Control Interno adscrito a la Secretaria
del Organo Interno de Control del municipio de San Juan del Rio, Querétaro, me
dirijo a Usted con la finalidad de hacer de su conocimiento que, en fecha 29
(veintinueve) de mayo de 2025 (dos mil veinticinco), se notificé mediante la Plataforma
Nacional de Transparencia la resolucién relativa al recursos de revisién
RDAA/0102/2025/AVV, que se originé de la solicitud de acceso a la informacién
publica nimero 220458725000078, por tanto, sirvo a anexar al presente copia simple
de la resolucién de mérito, mediante la cual se ordend en su resolutivo tercero modificar
larespuesta de este Sujeto Obligado y remitir la informacién en los términos expuestos.

Por tanto, solicito a Usted de manera respetuosa para que en un plazo no mayor a 03
(tres) dias habiles, contados a partir de la recepcién del presente, tenga a bien dar
cumplimiento a lo ordenado en la supra citada resolucién, y ponga a disposicién de esta
Direccion de Transparencia, Acceso a la Informacién y Control Interno, la informacién
relativa a su cumplimiente para su debida tramitacién, a efecto de no incu: rir en
posibles responsabilidades administrativas derivadas del incumplimiento a lo
ordenado por la Comisién de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccidn de Datos Personales del Estado de Querétaro.

Apercrb:endole que, para_el caso de mcunmhm:ento a :em:tn la _informacion
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Estado de Querétaro, imponié dosefe una_multa c rie _a los mdenannento
antes re endo 1 defecto dandaf wst a la autoridad com eten e a:a

Sin otro particular por el momento, quedo a s total y completa disposicién.
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; Bronc. ! INFORMACION Y CONTROL INTERNO
1S 13 Dlgndle | OFICIO: OIC/DT/421/2025

'r; 09 JUN. 2025 | FOLIO: 220458725000078
¢ S— g RECURSO DE REVISION: RDAA/0102/2025/AVV
ASUNTO: SE RINDA INFORME JUSTIFICADO

S e S En San Juan del Rio, Querétaro,
A los 09 dias de junio de 2025

TITULAR DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL RiO, QUERETARO
PRESENTE

El que suscribe Lic. Jorge Carlos Leén Garcia en mi caricter de Director de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Control Interno adscrito a la Secretaria
del Organo Interno de Control del municipio de San Juan del Rio, Querétaro, me
dirijo a Usted con la finalidad de hacer de su conocimiento que, en fecha 29
(veintinueve) de mayo de 2025 (dos mil veinticinco), se notific6 mediante la Plataforma
Nacional de Transparencia la resolucién relativa al recursos de revisién
RDAA/0102/2025/AVV, que se originé de la solicitud de acceso a la informacién
publica nimero 220458725000078, la cual se ordend en su resolutivo tercero
modificar la respuesta de este Sujeto Obligado y remitir la informacién en los
términos expuestos.

Para tal efecto, debera realizar las manifestaciones relacionadas al punto identificado
con el nimero 1, el cual refiere:

“.. 1) informe cuales son las funciones del Presidente Municipal de San Juan del Rio,
Querétaro...”

Solicitando a Usted de manera respetuosa para que en un plazo no mayor a 03 (tres)
dias habiles, contados a partir de la recepciéon del presente, tenga a bien dar
cumplimiento a lo ordenado en la supra citada resolucién, en lo particular y ponga a
disposicién de esta Direccién de Transparencia, Acceso a la Informacién y Control
Interno, la informacién relativa a su cumplimiento para su debida tramitacion, a efecto
de no incurrir en posibles responsabilidades administrativas derivadas del
incumplimiento a lo ordenado por la Comisién de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Querétaro.
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solicitada en tiem orma, s erd de conformida o dispuesto en la Le
de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Piublica del Estado de Querétaro
aplicando_de manera supletoria la Ley de Procedimientos Administrativos d
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ROE CARKS .‘k GARCIA
DIRECTOR DE TRANSPARENCIA, AZCESO A KA INFORMACION Y CONTROL
INTERNO ADSCRITO A LASECRETARI ORGANO INTERNO DE CONTROL
DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL RiO, QUERETARO

C.C.P. ARCHIVO
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DEPENDENCIA: PRESIDENCIA
SECCION: SECRETARIA PARTICULAR
No. DE OFICIO: PM/SP/424/2025
ASUNTO: EL QUE INDICA
San Juan del Rio, Querétaro., a 11 de junio de 2025.

, ' i)  SECRETARIADELORGang
LICDO. JORGE CARLOS LEON GARCIA i INTERNO DE o TROL §JR
DIRECTOR DE TRANSPARENCIA, Fecha de vecibido: /2 B
ACCESO A LA INFORMACION Y CONTROL INTERNQ, o pont% L2 ) A —
SECRETARIA DEL ORGANO INTERNO DE CONTR®Lu. de reciniqy, o S
Mé{)/ hoja(s) utilfes)

A .
?‘" Secretarfa J(
§J B ot §JR Particular

DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL RIO, QRO. Original en:
PRESENTE. Jucumentos)

Jescripcion de anexofs): o e e
Anteponiendo un cordial saludo, me dirijo a usted con Ia finalidad de dar atencion al oficio:
OIC/DT/420/2025 relativo a la solicitud de informacion publica con nimero de folio
220458725000078, del cual se inici6 el recurso de revisién: RDAA/0102/2025/AVV, al tenor
de los siguientes:

De conformidad con lo dispuesto en la resolucion de fecha 29 (veintinueve) de mayo de
2025 (dos mil veinticinco), en la cual se establecié en su resolutivo tercero, modificar la
respuesta de este sujeto obligado con respecto a lo puntos 1, 3,6y 7, sirvo a rendir la
informacién en los siguientes términos:

En cuanto al punto que a la letra dice:

*...3) Proporcione informe de actividades mensual a través del cual se
evidencien las acciones realizadas por el Presidente Municipal acordes a las
funciones que las diversas leyes prevén como funciones propias del Presidente
Municipal, dicho informe deberé comprender del 01 de octubre del 2021 al 28 de
febrero 2025..."

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 37 de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Querétaro, (...) El Presidente Municipal, en el mes de septiembre

de cada aiio, rendird ante el Ayuntamiento, un_informe por escrito de la situacién

general que quarde la administracién municipal, en los términos que establezca la

Ley, salvo el dltimo afio de ejercicio constitucional, en el cual el informe a que se
refiere el presente articulo se rendira en el mes de agosto (...) lo cual se lleva a cabo
por conducto de los respectivos informes de gobierno, mismos que fueron publicados en
las siguientes gacetas municipales:

- Gaceta Municipal No. 207, en el cual, se hace la publicacién del Primer Informe de
la situacion general que guarda la Administracién Municipal 2021-2024.

- Gaceta Municipal No. 219 BIS, se hace la publicacién del Segundo Informe de la
situacién general que guarda la Administracion Municipal 2021-2024

- Gaceta Municipal No. 231, se hace la publicacion del Tercer Informe de la situacién

general que guarda la Administracién Municipal 2021-2024 £
SAN JUAN DEL Ri0
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Resultando necesario esclarecer |a siguiente circunstancia, el primer informe de gobierno
es lo relativo al ejercicio 2021-2022 (Gaceta Municipal No. 207); el segundo informe de
gobierno corresponde al ejercicio 2022-2023 (Gaceta Municipal No. 219 BIS) y; el tercer
informe de gobierno es referente al gjercicio 2023-2024 (Gaceta Municipal No. 231),
cubriendo con ello lo solicitado por el recurrente del periodo comprendido del 01 de
octubre de 2021 a septiembre de 2024, por cuanto lo relativo a los meses de enero y
febrero de 2025, dado que como ya fue expuesto, el articulo 37 de la de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro, regula la obligacion
de rendir el informe respectivo, dicha labor se llevara a cabo el mes septiembre de
cada afio o, en su caso, el tltimo aifio de ejercicio constitucional, en el cual el informe
a que se refiere el presente articulo se rendira en el mes de agosto, razén lo cual, al
momento del presente informe no se ha generado el informe relativo al ejercicio de
2025, tomando como fundamento lo dispuesto por el ordenamiento antes expuesto.

En cuanto al punto que a la letra dice:

“...6) Presidente Municipal de San Juan del Rio, Querétaro, de las gestiones
2021-2024 y 2024-2027 ¢ Qué acciones a realizado para promover e integrar los
consejos sociales de participacién social? ...”

Al respecto le informo que, durante el desarrollo de las actividades del Presidente Municipal
de las gestiones 2021-2024, se instauraron foros de participacion ciudadana, los cuales
persiguen la misma intencién que los denominados ‘consejos sociales de participacion
social’. Esta metodologia fue desahogada mediante foros de participacion, que tuvieron por
objeto recibir las propuestas de la sociedad organizada para incorporarlas a la accién de |a
administracion publica municipal, y su vez, para el desarrollo del Plan Municipal de
Desarrollo. Se cont6 con la participacion de un poco mas 3 mil 300 participantes en los
foros, donde de acuerdo a la representatividad en términos de participacion sectorial
representan un total de 7 mil ciudadanos.

En concatenacion, resulta preciso sefialar que dichos foros se llevaron a cabo del 26 de
noviembre al 10 de diciembre de 2021, en los recintos denominados: Centro Cultural y de
Convenciones (CE.CU.CO), Centro de Desarrollo Comunitario (C.D.C) en Granjas Banthi,
Jardin Independencia y Centro Civico

Como primer instrumento de participacion, se genero un formulario web, en la pagina del
municipio de San Juan del Rio www.sanjuandelrio.gob.mx, denominado Campaiia Digital:
jAdelante San Juan! La plataforma se construyé en cinco ejes estructurales
alineados al Plan Nacional de Desarrollo y al Plan Estatal.

El segundo proceso de participacion, se realizé con el levantamiento de una encuesta
impresa en el Foro de Delegados y Subdelegados: jAdelante Tu Comunidad!, en donde,
gracias al apoyo de las autoridades auxiliares y sus equipos de trabajo, realizaron el
levantamiento del formulario impreso en sus comunidades. Aportando asi también con la
estrategia de planeacion territorial relativa a la problematica rural.

_:% SAN JUAN DEL Ri0
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n el Foro H:s'barticipacié delante San Juanl, llevado a cabo en el Jardin

Independencia, se conté con la participacién de servidores publicos de las diferentes
dependencias municipales, quienes realizaron el levantamiento del formulario impreso con
los diversos ciudadanos que de manera entusiasta participaron.

Los foros tematicos: jAdelante la Productividad y el Desarrollo Econémico! y jCalidad
de Vidal fueron el tercer y cuarto proceso de participacion ciudadana, en los cuales se
conto con la participacion de representantes de diferentes sectores organizados de la
sociedad, asi como la de regidores y regidoras de la administracion.

Bajo esa orden de ideas, resulta importante referir que, las constancias y/o documentales
que acreditan estas manifestaciones, fueron plasmadas en el “Plan Municipal de
Desarrollo”, para tal efecto, sirvo anexar a la presente, de manera digital lo referente
a las acciones antes referidas para su acreditacion.

Por ultimo, en cuanto a lo relativo al ejercicio 2024 — 2027, le informo que las acciones
emprendidas para promover e integrar los consejos municipales de participacién social,
para el caso, consejos de participacion ciudadana, son ejercidas mediante la aprobacién
del REGLAMENTO PARA LA PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE SAN
JUAN DEL RIO, QUERETARO, APROBADO EN LA SESION ORDINARIA DE CABILDO
DE FECHA 26 DE FEBRERO DE 2025, el cual establece por objeto fomentar, impulsar,
promover, y regular los mecanismos de participacién ciudadana y la responsabilidad social
de manera incluyente y plural en el Municipio de San Juan del Rio, Querétaro; asi como el
disefio e implementacién de propuestas de solucién a las problematicas sociales en
diversas materias mediante la concertacién entre las personas y la administracion
municipal, promoviendo, de acuerdo a las disposiciones aplicables, la coproduccion de
politicas publicas, programas y acciones gubernamentales y la corresponsabilidad, en
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables en la materia en el Estado de
Querétaro, se anexa dicho ordenamiento como anexo a la presente.

De igual que de manera es ejercida dicha obligacién mediante la convocatoria para la
instauracion de los consejos de participacion ciudadana, la cual es de reciente
publicacion, pero en aras de atender al principio de maxima publicidad, se anexa en
concatenacién con el punto 6 de la solicitud 220458725000078.

Por Gltimo, en cuanto al punto que a la letra dice:

“...7) El Presidente Municipal de San Juan del Rio, Querétaro de las gestiones
2021-2024 y 2024-2027 ¢Qué acciones a realizado para vigilar la correcta
recaudacion de los ingresos municipales y que su erogacién se realice con
estricto apego al presupuesto de egresos?”

En primer término, resulta preciso sefalar que, para el proceso de vigilancia aludido, no se
genera un documento en donde se registre un proceso de verificacién, pero si se plasma
dicha obligacién por conducto de los estados financieros, por medio de ellos se vigila y
supervisa la correcta recaudacion de los ingresos municipales con estricto apego al
presupuesto de egresos, para una mayor claridad, se puede observar mediante los:

SAN JUAN DEL Ri0
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- Estado de actividades financieras.
-  Estado analitico de la deuda y otros pasivos
- Estudio analitico de ingresos

- Egresos por clasificacién econémica por tipo de gasto
- Notas de los estados financieros

Documentos en los cuales se puede observar plasmadas las firmas del Secretario de
Finanzas del Municipio de San Juan del Rio, Qro y del Presidente Municipal de San Juan
del Rio, Qro, en revision y vigilancia de la recaudacién y erogacion de ingresos, sirvo anexar
al presente oficio las documentales respectivas para dar por cumplido la solicitud y
resolucion que se atiende. Resultado preciso sefialar que lo relativo a los ejercicios 2024-
2027, este sujeto obligado se encuentra en proceso de ejecucion de la revision a través de
las documentales respectivas antes aludidas, imposibilitando a remitir lo relativo a dicho
periodo, lo anterior al ser un ejercicio fiscal en tramite.

Sin otro particular, quedo a sus drdenes, agradeciendo de antemano su atencién.

SECRETARIO PARTICULAR
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DEPENDENCIA: SECRETARIA DE ADMINISTRACION.
SECCION: DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
OFICIO: DRH/1048/2025

ASUNTO: SE INFORMA.

SAN JUAN DEL RiO, QRO., A 12 DE JUNIO DEL 2025.

i+ SECRETARIADELORGANO
LCDO. JORGE CARLOS LEON GARCIA s  INTERNO DE CONTROL SJR
DIRECTOR DE TRANSPARENCIA DEL Fecha de recibido: _J0-O6-2C2S.
ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL Horade recibido: 1000 he g -
MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL Ri0, QRO. ~ //"@derecbidor — fy -
viginal en: ) hoja(s) util(fes) ==~
PRESENTE. Joammento(s) anexeis): — )

Jesanpcion de anexo(s):

Quien suscribe, Lecdo. José Miguel Valencia Molina, Secretario de Administracion y como
superior jerarquico de la Direccién de Recursos Humanos, por este medio reciba un cordial
saludo, al tiempo que aprovecho la ocasién para dar respuesta a su oficio numero
OIC/DT/421/2025, de fecha 09 de junio de dos mil veinticinco, y que, derivado del recurso de
revision con numero de expediente RDAA/0102/2025/AVV se solicita:

“... 1) informe cuales son las funciones del Presidente Municipal de San Juan del Rio, Queretaro...”

Por lo que en cumplimiento al resolutivo tercero del Recurso de Revisién RDAA/0102/2025/AVV
y de conformidad a las atribuciones conferidas a esta direccion de Recursos Humanos contenidas
dentro del manual general de organizacion, debidamente publicado en el periddico oficial “La
\Sombra de Arteaga” de fecha 01 de abril de 2025 y a razén de lo previsto por el articulos 7 de la
“Bey de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Querétaro, Se informa
lle de acuerdo a la “Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro” en su articulo 31, sefiala
&/ como funciones y/o facultades del presidente municipal las siguientes:

A ... ARTICULO 31.- Los presidentes municipales, como ejecutores de las determinaciones de los

invalidez relativa en la resolucién dictada por la SCJN, de la Controversia Constitucional nimero
25/2001)

|. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones contenidas en las leyes, reglamentos y decretos
[B8hales, estatales y municipales, y aplicar, en su caso, las sanciones correspondientes;

o r@ SAN JUAN DEL RIO
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Ill. Convocar por conducto del Secretario del Ayuntamiento a sesiones del mismo, coordinar su
desarrollo y clausurarlas en los términos del reglamento respectivo; (Se declard la invalidez
relativa en la resolucién dictada por la SCJN, de la Controversia Constitucional ntimero 25/2001)
IV. Nombrar y remover libremente aquellos servidores publicos cuyo nombramiento o remocién
no este determinado de otro modo; (Se declaré la invalidez relativa en la resolucion dictada por
la SCJN, de la Controversia Constitucional nimero 25/2001)
V. Derogada. (P. O. No. 91, 22-XII-19)
VI. Vigilar la correcta recaudacion de los ingresos municipales y que su erogacién se realice con
estricto apego al Presupuesto de Egresos; (Se declard la invalidez relativa en la resolucion
dictada por la SCJN, de la Controversia Constitucional niumero 25/2001)
VII. Enviar a la Entidad Superior de Fiscalizacion del Estado, a través del titular de la dependencia
encargada de las finanzas publicas, en términos de la Ley de Fiscalizacion Superior y Rendicion
de Cuentas del Estado de Querétaro, el Informe de Avance de Gestidn Financiera y la Cuenta
Publica, del Municipio; (Ref. P. O. No. 91, 22-X11-19)
VIIl. Celebrar a nombre y por acuerdo del ayuntamiento, los actos, convenios y contratos
necesarios para el mejor desempefio de las funciones municipales y la eficaz prestacion de los
servicios, ajustandose a la normatividad aplicable; (Se declaré la invalidez relativa en la resolucién
dictada por la SCJN, de la Controversia Constitucional numero 25/2001)
IX. Vigilary verificar la actuacion de las dependencias municipales para cerciorarse de su correcto
funcionamiento y dictar las medidas pertinentes para el mejoramiento de la administracion
municipal;
X. Derogada. (P. O. No. 91, 22-XII-19)
Xl. Informar en sesion publica y solemne sobre, el estado que guarda la administracion publica
municipal;, (Ref. P. O. No. 20, 20-11-09)
Xil. Tener bajo su mando los cuerpos de seguridad publica y transito municipal en los términos
que establezcan Ias Ieyes y dictar Ias medldas administrativas tend|entes para mejorar su

W JANI|. Formular y proponer al ayuntamlento la politica de planeacion, desarrollo urbano y obras
publlcas del municipio de conformidad con la legislacion aplicable; (Se declaré la invalidez relativa
en la resolucién dictada por la SCJN, de la Controversia Constitucional nimero 25/2001)

XIV. Rendir la protesta de Ley y tomar la protesta a los integrantes del ayuntamiento que preside;
XV. Comunicar a los Poderes del Estado la legal instalacién del ayuntamiento; (Se declaré la
hdez relativa en la resolucién dictada por la SCJN, de la Controversia Constitucional nimero

VI. Disponer de la fuerza publica municipal para preservar, mantener y restablecer la
tranquilidad, la seguridad y la salubridad publicas;

XVII. Avisar al Ayuntamiento su ausencia por mas de tres dias consecutivos del territorio del
umcnplo y solicitar al mismo su autorizacioén para hacerlo por mas de treinta; (Ref. P. O. No. 73,

SAN JUAN DEL RiO
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XVIII. Coadyuvar, en términos de las dis posiciones e instrumentos aplicables, con las autoridades

competentes en materia de responsabilidades administrativas; (Ref. P. O. No. 23, 18-1V-17)

XIX. Participar en las sesiones del ayuntamiento, votar en las mismas y en caso de empate,

ejercer el voto de calidad; (Se declar6 la invalidez relativa en la resolucién dictada por la SCJN,

de la Controversia Constitucional nimero 25/2001)

XX. Coadyuvar con las autoridades federales y estatales en el ejercicio de sus atribuciones; (Se

declar6 la invalidez relativa en la resolucion dictada por la SCJN, de la Controversia Constitucional

numero 25/2001)

XXI. Nombrar y remover a los titulares de la Dependencia Encargada de la Seguridad Publica,
Policia Preventiva y el Transito Municipal, de la Administracién de Servicios Internos, Recursos
Humanos, Materiales y Técnicos del Municipio, de la Encargada de la Ejecucién y Administracion

de Obras Publicas, asi como la Encargada de las Finanzas Publicas Municipales. (Ref. P. O. No.

73, 29-1X-15) Asimismo podra remover a los titulares de la Dependencia Encargada de la
Prestacion de Servicios Publicos Municipales y de la Secretaria del Ayuntamiento; (Ref. P. O. No.

73, 29- IX-15)

XXII. Proponer al Ayuntamiento a la persona que habra de ocupar la titularidad de la Dependencia
Encargada de la Prestacién de los Servicios Publicos Municipales y la Secretaria del

Ayuntamiento; en caso de que esta no sea aprobada, el presidente municipal propondra una terna

al ayuntamiento, de la cual se designara al titular. (Ref. P. O. No. 73, 29-1X-15)

XXII. Integrar y promover los Consejos Municipales de Participacién Social; (Ref. P. O. No. 73,

29-1X-15)

XXIV. Integrar y presidir las Comisiones de Gobernacion, Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica,
Obras y Servicios Publicos, Seguridad Publica, Transito y Policia Preventiva y Desarrollo Urbano
y Ecologia, que se encuentran sefialadas en el articulo 38, fracciones I, I, Ill, IV y ViIl de la
presente Ley; (Ref. P. O. No. 73, 29-1X-15)

\ XXV. Nombrar a los delegados y subdelegados, asi como sefialar y decidir el método para su

“fofibramiento, en los términos establecidos por el articulo 52 de Ia presente Ley. (Ref. P. O. No.

3, 29-1X-15) ...”

o g\\?
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1.- PRIMER INFORME DE LA’SITUACI(')N GENERAL QUE
GUARDA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL 2021-2024
DE SAN JUAN DEL RIO, QRO., POR PARTE DEL C. PRESI-
DENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, LIC. ROBERTO
CARLOS CABRERA VALENCIA, DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 37 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETA-
RO, PRESENTADO EN LA SESION SOLEMNE DE CABILDO
DE FECHA 29 DE SEPTIEMBRE DE 2022, CUARTO PUNTO
DEL ORDEN DEL DIA. pég. 2

HONDORABLE AYUNTAMIENTD 2021-2025

Lic. Roberto Cabrera Valencia
Presidents Misnicipal Constibiciona

— Sindica Karla Viviana Cortés Ocampo
Frasidanta de la Camisidn de Bducacian ¥ Culbura
ADELANTE Sindico Arturo Javier I!:uhl-: rio Furrlir::
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Rnuldura hhrtha Batricka L-np-c: Luna
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Luoa d ma

Regidor Jodd Antanio Péres Cabrera
Presidente de ls Comisidn de Combale s la Comupcion

Regidora Sandra Camacha Rajo
Presidenta de la Comisidn de Grupos Wulnersiles y
Aciarbos Imdigonas

Regidora Luz Virginia Cortés Gsarnio
Prisidemta de Lla Camisidn de Pamidpacidn Cludadana

Rnuldur .||HI! Luis {arneju Ulluam
Prisidemte de la Cammsin de sparte y Vialid

Regidora Alicia Yanez Ruiz

Frasidanta da la Camdsidn de Desarmcllo Ecandmica &
Inedustris

Regidora Crispina Deormie Valancia

Fresidenta de la Comisaan de Sabod Foblica

Regidora Rois Maria Ries Garcla
Presidenta de la Comisidn de igualdad de Génera,
Derechios Hismmanas, Mujery Familia

RBegidor Vicente Zamora Rivera
Frasidante de la Comiidn de Desarmala Agropeouanio

nqd F-uh- ola Méres Yalencuzla
Presidenta de la Comisidn de Trabajadores Migrantes

Rnuldura Ilznl.ﬂ.hlqallﬁutrrcru Soto
Prisidemnta de La Camisidn de Asumios de la Jusentu

SECRETARID DEL AYLRNTAMIERNTO
Lixc. Sargio Arture Rojas Flones

Tomo 21 No. 207

Presentacion

Con el fin de darle publici-
dad y conocimiento a la
ciudadania sanjuanense
en este ejemplar de Ia
Gaceta Municipal No.
207, se hace la publica-
cion del Primer Informe de
la situacion general que
guarda la Administracion
Municipal 2021-2024, de
San Juan del Rio, Qro, por
parte del C. Presidente
Municipal Constitucional,
Lic. Roberto Carlos Cabre-
ra Valencia, en virtud que
dicho informe es para que
los ciudadanos sanjuanen-
ses tengan conocimiento
del trabajo que se ha reali-
zado durante el Primer
Ano de Administracion.
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Seccion de Normatividad Municipal

1.— Primer Informe de la Situacion General que guarda la Administracion Municipal
2021-2024, de San Juan del Rio, Qro., por parte del C. Presidente Municipal Constitu-
cional, Lic. Roberto Carlos Cabrera Valencia, de conformidad con lo establecido en el
articulo 37 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro, pre-
sentado en la Sesion Solemne de Cabildo de fecha 29 de Septiembre de 2022, Cuarto

Punto del Orden del Dia.

“PRIMER INFORME DE LA SITUACION GENERAL QUE GUARDA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL 2021-
2024"

LIC. ROBERTO CARLOS CABRERA VALENCIA
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL RIO, QRO.

SAN JUAN DEL RIO, QRO., 29 DE SEPTIEMBRE DE 2022.
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MENSAIJE

Mi compromiso de servir a las y los sanjuanenses, hoy se ve reflejado con este
informe de gobierno, en donde reitero seguir aprovechando la oportunidad
de servir con pasion y conviccion a las familias sanjuanenses, porque no hay
nada mas sustancial para mi, que mi familia y 5an Juan del Rio es mi familia.

A un afo de iniciar este proyecto de la mano de la ciudadania, que me dio la
oportunidad de gobernar, para construir en primer lugar un gobierno cercano
a la gente y con la firme vocacion de sentar las bases para un nuevo modeslo
de ciudad y municipio.

Seguros de contar con la participacion de las y los sanjuanensas, para formar
un municipio incluyente y humano, nos comprometimos a llevar a Adelante a
San Juan, en un proyecto de cambio para mejorar la calidad de vida de los
sanjuanenses,

Este Informe de Gobierno es un documento que contiene informacion que te
da a conocer las cifras y datos de los objetivos cumplidos durante este afio de
gobierno y del trabajo continuo que ha realizade mi equipo de trabajo.

Basados en nuestro documento rector, el Plan Municipal de Desarrollo, que
establece cinco ejes rectores: Calidad de Vida, Competitividad y Desarrollo
Econdmico, Nuevo Modelo de Ciudad y Municipio, Seguridad de las Familias,
Gobierno Transparente Cercano y Resolutivo, te damos a conocer los
resultados de nuestro trabajo como Administracion Municipal.

En estas lineas queremos darte a conocer los resultados de tu gobierno, para
que evalles el trabajo arduo que hemos realizado a partir del primero de
octubre, en el entendido que hay cosas por hacer y mejorar, seguimos
trabajando por el San Juan gque queremos, que merecemos y gue de
respuestas a los ciudadanos.
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Seguimos trabajando para ser un municipio modelo, crecer a traves de
desarrollo econdmico, empresarial y turistico, mejorando la infraestructura,
con seguridad y orden social para ser un gobierno transparente, cercano y
resolutivo.

El trabajo constante para contar con condiciones de seguridad, es tarea de
todos y de la mano de la ciudadania, para poder brindar mejores condiciones
de vida.

Al ser una ciudad en crecimiento enfrentamos desafios cada dia, a los que
hacemos frente con las estrategias que este gobierno esta llevando a cabo, la
profesionalizacion y capacitacion constante de la Policia Municipal y del
personal de la administracion ha dado buenos resultados, todo ello para
responder a tus necesidades y mantener el Estado de Derecho.

Hoy, quiero seguir trabajando contigo, de tu mano, con tu participacion, ya
gue no hemos dejado de trabajar para seguir impulsando acciones que den
respuesta a tu exigencia de un buen desempefio, mantengamos el
compromiso de ser contigo, un gobierno resiliente digno de ti y de todas las
familias sanjuanenses, porque nos mueve el amor que le tenemos a esta
tierra.

El reto es seguir sinviéndote con responsabilidad, y que no quade duda, que
el trabajo realizado, es muestra del compromiso y entrega de confribuir a
mejorar la calidad de vida de los que vivimos y amamos esta tierra; nuestra
tierra, la exigencia es seguir dando nuestro mayor esfuerzo por lograr todo
aguello gue nos propusimos y que ponga jAdelante a San Juan!

| A,

95

SAN JUAN DEL B

M o

Roberto Carlos Cabrera Valencia

Presidents Constitucional del Municipio de San Juan da! Rio
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1. CALIDAD DE VIDA

2. COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO
ECONOMICO

. NUEVO MODELOS DE CIUDAD Y
MUNICIPIO

4, SEGURIDAD DE LAS FAMILIAS

EJES RECTORES

5. GOBIERNO TRANSPARENTE, CERCANO
Y RESOLUTIVO
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l. MUNICIPIO HUMANO E INCLUYENTE

CALIDAD DE VIDA

Generar las condiciones que promuevan lo igualdad en el acceso a la salud,
educacion, deporte, cultura para toda la poblocion de San Juan del Rio, para
encaminar g una sociedod eguitativa e integradora, gue se base en la
coordinacion, cohesidn y confionza

DESARROLLO SOCIAL

Desde el primer minuto de octubre comenzamos trabajando en campo,
desafortunadamente con las inundaciones en el municipio muchos
sanjuanenses requirieron apoyo, y la actual administracion, haciendo equipo
junto con la Secretaria de Desarrollo Social del Estado, atendimos
aproximadamente a mil 900 afectados en las inundaciones, levantando
encuestas, realizando limpieza, entregando viveres, kits alimentarios, kits de
limpieza y posteriormente apoyos econdomicos, con una inversion total de
mas de 23 millones de pesos.

Se atendic de manera satisfactoria la emergencia provocada por las lluvias
torrenciales, en materia de apoyos a la sociedad mas vulnerable.

Hasta el momento la Secretario de Desarrollo Social lleva mds de 18 mil apoyos
sociales entregados a la ciudadania sanjuanense con mds de 500 acciones para
el apoyo de lo poblacion que habita en el municipio.

Las capacitaciones brindadas por la Secretaria de Desarrollo Social
comprenden un 97%, impartidas por la Coordinacion del Bienestar y Fomento

a la Familia. El 2% que corresponde a talleres para el empleo.

PRIMER INFORME DE GOBIERNO | 2021-2024 | ROBERTO CABRERA VALENCIA
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El 70% de las personas beneficiarios son mujeres.

Instituto Nacional para el Adulto Mayor (INAPAM), en la oficina de enlace del
Municipio de San Juan del Rio, Querétaro han sido beneficiadas poco mas de:

Tres mil 300 personas de la tercera edad, en lo que va de la Administracion
Municipal 2021-2024, que inicié el 01 de octubre de 2021 y a la fecha, se han
emitido para personas mayores de 60 afios: dos mil 402 credenciales de
INAPAM, que les permite tener descuento en el transporte publico.

y de esta poblacion de adultos mayores beneficiados, en promedio el 50% de
beneficiarios son mujeres.

PARTICIPACION CIUDADANA

Una de las funciones mas relevantes de la Secretaria de Desarrollo Social es
fomentar la participacion ciudadana, es por ello, que se ha estrechado a
traves de multiples reuniones con delegadas y delegados, para tener una
comunicacion de primera linea con nuestras autoridades y que puedan
informar a la ciudadania de sus respectivas comunidades las estrategias que
la Secretaria esta llevando a cabo.

Actualmente se llevan a cabo en todo el municipio obras de infraestructura,
teniendo a la poblacion en general comao beneficiada se han construido 23
Comités de Contraloria Social quienes son los encargados de Supervisar la
obra que se realizan en su localidod, con la finalidad de que éstas se
terminen en el plazo y presupuesto programado v con lo calidod reguerida.

INCLUSION E IGUALDAD

Trabajamos en estrecha relacion con Gobierno del Estado, para traer el
beneficio de los programas estatales a la ciudadania sanjuanense, logrando
15 estancias infantiles hasta la mitad del afio, 225 madres de familia
beneficiadas en la primera etapa del programa “Contigo Estancias Infantiles”.

-:|+s_/ "% )
3 a
PRIMER INFORME DE GOBIERNO | 2021-2024 | ROBERTO CABRERA VALENCIA ;ﬂ@ \‘4-




Pagina 8

Gaceta Municipal Tomo 21 No. 207 30 de Septiembre de 2022

Del Programa “Apoyo para Jefas de Familia” se inscribieron 800 mujeres, y se
visitaron 60 comunidades, para apoyar en el proceso del programa “Contigo
Apoyos Alimentarios” para personas con discapacidad y/o vulnerabilidad
inscribiendo a mas de tres mil sanjuanenses para el programa.

EDUCACION

Durante la presente Administracion Municipal 2021-2024, se ha dado
continuidad al Programa de Becas Escolares de la Secretaria de Desarrollo
Social, en esta edicion lleva por nombre "Adelante las Becas", siendo
relevante apoyar la economia familiar en estos tiempos dificiles, donde la
pandemia sigue incidiendo en la vida de los sanjuanenses, buscando que el

ausentismo y la desercion escolar disminuyan:

Se entregaron 12,000 becas escolares, el importe otorgado a la comunidad
estudiantil comprendida del nivel primaria hasta el nivel superior, es de S600.00
M.N. bimestrales, haciendoles un pogo retroactive en efectivo de los tres
primeros bimestres de 2022,

SALUD

En otra de las acciones que la Secretaria de Desarrolle Social
ha llevade a cabo durante estos meses de trabajo, son los
acuerdos de colaboracion con la Jurisdiccion 2, la SEDENA,
NEFROVIDA, Grupo RETO, Laboratorio Precysse, para acercar
a la poblacién informacion preventiva en diferentes temas de

salud.

Para el segundo trimestre de este afio se implemento el programa “Jornadas
Sonrisas”, donde acercamos a la ciudadania el servicio oftalmolégico, el
cuidado dental, la limpieza auditiva, la asesoria juridica y psicoldgica, la
credencializacion del programa Federal INAPAM, que les abre una cartera de
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descuentos y servicios a la poblacion de 60 afios cumplidos y mas teniendo
350 beneficiarios directos del programa.

El actual gobierno municipal reforzo los protocolos para minimizar los
contagios por COVID-19, de igual manera se apoyo a la ciudadania con la
aplicacion de pruebas a bajo costo, en alineacion a las medidas
implementadas por el gobierno Estatal y Federal.

Se realizaron cinco mil 547 pruehas, dos mil 904 pruebas aplicadas a mujeres y
dos mil 644, pruebas aplicodas a hombres. Los espacios habilitados para la
realizacion de las pruebas fueron el Centro Cultural y Convenciones {CE.CULCO)
y el Unidad Deportiva Maguio.

CULTURA

En el mes de enero se dio el arranque a los trabajos de la nueva Direccidn de
Cultura, para relanzar las actividades de difusion cultural, de formacian,
creacion y produccion. En la actual administracion estamos convencidos que
con arte y cultura podemos fortalecer el tejido social; la cultura nos da
identidad, la cultura abre las puertas a un mundo mas humano, sensibiliza,
ensefia valores como: la tolerancia, la inclusion y el respeto a la diversidad.

Se informa también gue como resultade del trabajo realizado en nuestros
centros de servicios educativos para lo promocion de la cultura: Ciudod Vive
Oriente, Casa Municipal de la Cultura y Escuela de iniciacidn Artistica asociodo
al INBA, contamos con la participacion de mil 432 asistentes, participando en
45 talleres de nivel basico, inicial e intermedio, en los turnos matuting,
vespertino y sabating.

Con el relanzamiento de la cultura en el Municipio, la Ciudad
Vive Oriente reactivo sus actividades mediante la instauracion
de 35 talleres, atendiendo alrededor de 900 alumnos
matriculados en sus diferentes niveles y categorias. Este
espacio se ha posicionado como centro de formacion artistica,
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de la mano con sus alumnos que han tenido participacion en

diversos eventos regionales, estatales e internacionales.

Una vez que la autoridades sanitarias autorizaron retomar actividades de
asistencia apegada a los protocolos de salud, asi como a los porcentajes de
asistencia normados para el cuidado de los ciudadanos en los espacios
fisicos, las bibliotecas se reactivaron para brindar no solo los servicios de
consulta, sino también talleres de diversa indole para fortalecer el fomento a
la lectura y el apoyo a las actividades académicas de los asistentes, asi mismo
se realizaron proyecciones de cine cultural, actividades externas en
colaboracién con lideres de la comunidad o colonia, ademas de que estos
espacios brindan internet gratuito.

1980 promedio de nimero de asistentes a las hibliotecas publicas a realizar
consultas y tomar talleres.

TIPO DE EVENTOD EVENTOS | TOTAL DE ASISTENTES
Exposiciones 14 13,000
Danza 24 3,600
Teatro 8 260
Musicales o conciertos 21 1,680
Festivales 3 6,500
Peliculas 29 270
In Situ 5 200
Conferencias 17 1,190
Presentacion de libros 7 490
Circulos de Lectura 43 B45

De la mano con Gobierno del Estado se iniciaron las etapas de restauracion
del Museo de la Muerte, en una intervencion continua para su reapertura y
seguir mostrando la evolucion de la mentalidad de las practicas religiosas
sobre la muerte, al ser en su conjunto con el Templo del Calvario, el Panteon
de la Santa Vera Cruz Patrimonio Cultural de México.
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La actual administracion, por medio de la Direccion de Cultura
rescataron la Hemeroteca Municipal, misma que forma parte
del Acervo del Archive Historico Municipal, rescatando
periodicos desde del ano 1996, que se encontraban en riesgo

de deterioro.

Se recibic en donacicn por parte del Dr. Rafoel Ayala Echdvarri mds de 12 mil
documentos histaricos de los siglos XV, XVl y XIX, documentos gue se
resguardan en el Archivo Historico Municipal.

JUVENTUD

Para la actual administracion la participacion de las juventudes es de suma
importancia; ya que impulsan a nuestra sociedad en su actuar y en la toma
de decisiones, puesto que representan un 30.63 por ciento de la poblacion
total en nuestro municipio; es por ello que, en enero del presente ario,
iniciaron oficialmente las actividades de la Direccion Municipal de la
Juventud, como un area independiente, para desarrollar y potencializar los
trabajos que se realizan en materia de juventud.

De enero a junio de 2022 se han atendido tres mil 864 Jovenes.

Una de las primeras acciones de la Direccion de la Juventud fue la
conformacion del Consejo Directivo Juvenil Municipal, conformado por 53
jovenes de distintas colonias de la ciudad, que busca promover la
participacion politica de las juventudes a través de actividades y
capacitaciones orientadas al desarrollo y evaluacion de proyectos sociales.

La actual Administracion Municipal, busca fortalecer las acciones en beneficio
de las y los jovenes del municipio, como un objetivo primordial.
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Es por ello que, por primera vez, en el mes de mayo, se llevo a
cabo la toma de protesta de 15 delegados juveniles, con el
propasito de generar un enlace directo con el sector joven que
integran las comunidades, con el fin de conocer sus
necesidades y emprender acciones colaborativas con las
autoridades auxiliares. El proceso de participacion se integro a
través de una convocatoria en donde las autoridades
auxiliares municipales apoyaron con la propuesta de perfiles
para fungir como delegados juveniles.

Para el cumplimiento de sus funciones, los delegados juveniles recibieron
diversas capacitaciones para su profesionalizacion en diferentes areas como:
arte y cultura, cuidado del agua, proteccion del medio ambiente, derechos
humanos y perspectiva de género, que les permitiran fortalecer habilidades
para la construccion de proyectos para coadyuvar en el desarrollo de sus

comunidades.

En los meses de abril y junio del presente afio, se llevaron a
cabo las primeras dos ediciones de “cleta violeta", un
programa de la Direccion Municipal de la Juventud que busca
promover el uso de medios de transporte no motorizados
desde una perspectiva de género. En este evento participaron
mas de 200 mujeres e infantes de todo el municipio, quienes
recorrieron alrededor 5 km en la zona centro de la ciudad;
cuyo proposito fundamental fue la visibilizacion de las mujeres
ciclistas en San juan del Rio, asi como la promocion de la
actividad fisica y una movilidad mas eficiente y con menos
impacto ambiental dentro de la zona urbana del municipio.

A partir de mayo, se realiza cada sabado, en el Parque de las Garzas el
"Mercadito Emprende Joven”, el cual busca incentivar la profesionalizacion
de las juventudes al ofrecerles un espacio libre de costo del derecho de uso
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de suelo, en donde puedan generar ingresos a partir de sus productos
artesanales, elaborados localmente y de bajo impacto ambiental.

Este mercadito cuenta con la participocion de 25 jovenes, los cuales ofrecen
productos gue van desde artesanias y accesorios, hasta alimentos y bebidas.

La Direccion Municipal de la Juventud en conjunto con "grupo innovador
lingiiistico 5. C." abrid la convecatoria al programa “inglés para Todos" en el
cual se brindaron becas de inglés del 90%.

El costo original de estos cursos es de 12 mil y con la beca tienen un costo
final de mil 199. En la primera etapa se han brindado 145 becas, 87 mujeres y
58 hombres en un rango de edad de 12 a 29 afios, las cuales son equivalentes
a una gestion de un millon 566 mil.

Con la ruta Co Mural: Tierra y Color, se busca la recuperacion de espacios
publicos y promocion artistica a traves de la realizacion de los murales, con
10 artistas sanjuanenses, a partir del reconocimiento de su trayectoria e
influencia en el arte urbano del municipio. Para la realizacion de murales se
han llevado a cabo reuniones con los habitantes de comunidades y colonias,
con el objetivo de definir como les gustaria ser representados en las obras,
asi mismo, las y los artistas comparten su experiencia, técnicas y
herramientas con la comunidad para su produccion a manera de taller.

Con la ruta Co Mural: Tierra y Color, se han llevado a cabao tres talleres y el ler
foro comunal, que consistid en un encuentro de fin de semana, en donde se
realizaron intervenciones de arte urbano y grafitti exposician de breakdance y
rap.

Actualmente, se ha completado con una obra mural, ubicada en Awv.
Panamericana, asi mismo se trabaja en cinco murales en distintos puntos de
la ciudad, mientras que otros cuatro se encuentran en preparacion.
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Otras actividades que se estan llevando a cabo por parte de la Direccion de la
Juventud son las siguientes:

lavenes participantes
del programa
“Borremos la Violencia
Digital”.

El propdsito de este programa es
proporcionar  las herramientas
convenientes a las  juventudes
entorno al uso adecuado de redes
sociales y los instrumentos que
pueden emplear en caso de conocer o
ser victimas de violencia digital o
ciberacoso.

Se wisitaron cuatro de un
total de 15 escuelas
secundarias antes del cierre
del ciclo escolar, cubriendo
a la zona wurbana v
comunidades del municipio

lavenes participando

en los diagnosticos de 1150

atencion integral

El objetivo de estos diagnasticos es
lograr wunm acercamiento con los
jovenes y escuchar sus problematicas
en diversos contextos, tales comao

Se  atendieron  cuatro
escuelas de la zona urbana
y seis de la zona rural del
municipio de 5an luan del
Rio, donde se impactaron

959 estudiantes d= entre 12
y 15 afios

escolar, familiar y en su entorno

Con los resultados obtenidos de los diagnosticos de atencion integral se
desarrollé el documento “Estrategias para el Desarrollo Integral de las
Adolescencias” integrado por las fases de los mismos, asi como la
incorporacion de estrategias y acciones, que se desglosan a partir de cuatro
componentes fundamentales: Atencidn, Integracion, Acompafiamiento y
Vinculacion, que se trabajaran en conjunto con
Telesecundarias de San Juan del Rio.

las Secundarias vy

DEPORTE

La presente Administracion se da a la tarea de propiciar la practica deportiva,
para detonar y fomentar una cultura fisica en la sociedad a través de la
Direccion del Deporte.
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5e ha beneficiado en promedio mensualmente a 9 mil 260 civdadanos
mediante la atencidn, promocion y difusion de diversas actividades que
motivan a la poblacion a realizar actividod deportiva

en su vida diaria mediante programas y herramientas que permitan el acceso
a la actividad fisica, incluyendo a cada una de las comunidades del municipio.

e han beneficiado a ocho mil 209 deportistas pertenecientes a ligas y
acodemias deportivas.

El apoyo para el desarrollo de actividades deportivas en academias y ligas
municipales se dio a través de la oferta de cursos de capacitacion y entrega
de material, ademas de la adecuacion de areas para un mejor desemperio

deportivo.

El apoyo, becas e incentivos dirigidos a la ciudadania impulsa una cultura del
deporte. La participacion de la poblacion y aprovechamiento de la

infraestructura ha llevado a beneficiar en promedio de:

mil 862 personas gque acuden a las albercas ubicadas en los multideportives del
Municipio.

En cuanto a eventos deportivos se llevaron a cabo en este ano de gestion un
total de 64 eventos donde participaron 81 mil 674 deportistas, los cuales

tuvieron trascendencia a nivel local, regional, estatal y nacional.

En la Administracion Municipal se elaboraron y desarrollaron ocho proyectos
deportivos que permitieron crear actividades grupales e individuales para
llegar a mas poblacién deportiva en nuestro municipio.
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Con la puesta en marcha del programa “Activate San luan “que tiene comao
objetivo el desarroflo integral, el fortalecimiento del tejido social, los valores v
el fomento de la actividod deportiva ha fovorecido @ mil 457 personas en
promedio mensualmente.

De tal manera que incluso se impulsa el rescate de los espacios publicos en
favor de la ciudadania. Del mismo modo se ha promovido a través del
deporte la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, en un
ambiente deportivo libre de violencia y la cero tolerancia a la discriminacion,
asi como el acceso al deporte para personas con discapacidad mediante el
deporte adaptado.

El apoyo a talentos deportivos de alto desempefio es de suma importancia,
ellos representan al Municipio en diversas competencias, es por ello que
mediante el programa de becas deportivas se les ha otorgado el acceso
gratuito para complementar su entrenamiento a 630 deportistas.

Es primordial para el gobierne municipal observar, captar y atender al talento
gue se desarrollan en los diferentes disciplinas deportivas proporcionando la
infraestructura, herramientas y buscar los vinculaciones y colaboraciones
necesarias con diferentes dependencias con el fin de impulsar el deporte en el
municipio, prueba de ello son los convenios de colaboracion que se firmaron
con el Instituto Tecnoldgico de San Juan del Rio (ITSIR) y el instituto del Deporte
de los Trabajadares (INDET).

Se Rehabilitaron las siguientes de canchas deportivas:

Canchas externas de la unidad deportiva MAQUIO con material sintético y
una inversion de un millon 276 mil pesos.

Rehabilitacion y duela de cancha deportiva MAQUIOQ, con una inversion de
dos millones 643 mil pesos.
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SERVICIOS PUBLICOS

Para la Administracion Publica Municipal 2021-20224, es primordial ofrecer
los servicios publicos de forma directa y eficaz a la ciudadania sanjuanense,
coadyuvando con un ambiente sano, libre de gérmenes y desechos,
brindando un ambiente limpio y agradable.

Para la recoleccion del servicio de aseo municipal contamos con 16 vehiculos
recolectores {en activo) y dos camionetas, unidodes que cubren 32 rutas en la
zona urbana y rural del municipio divididas en tres tumos. Trabajamos por una
ciudad limpia y por una mejor calidad de vida.

La atencion ciudadana es fundamental, a través cumplir con este
de la linea telefdnica o de manera presencial se servicio evita focos
reciben los reportes tendientes a mejorar el de infeccion, se
sistema de recoleccion de residuos sdlidos, estos previene los malos
son atendidos de acuerdo a la programacion olores, la
establecida, considerando el grado de necesidad contaminacion  del
y la disponibilidad de las unidades recolectoras, suelo, el agua, se
cuidando siempre brindar el mejor servicio a la evitan plagas y la
ciudadania. La mejora continua en el servicio de expansion de
recoleccion de residuos, es primordial, ya que enfermedades.

Del mes de octubre pasado a la fecha se atendieron 50 solicitudes realizadas
por parte de la ciudadanio de ampliar o realizar cambios en la logistica de las
rutas de recoleccion, mejorande con elio el sistema de recoleccion de residuos
solidos urbanas.

Con el propdsito de evitar contaminacion, obstruccion de la via publica o

mala imagen, en el sistema de recoleccion domiciliaria se atendieron 34
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servicios de recoleccion de muebles viejos, tiliches y llantas, para con ello
garantizar que lleguen al destino correcto, evitando asi que lleguen entre
otros lugares a cuerpos de agua y/o terrenos baldios.

478 colonias y comunidades del municipio de San Juan del Rio se recorren
diariamente para realizar el servicio de recoleccion de basura, asi como 60
calles diarias los que se cubren con el servicio de barrido fino.

En cuanto al servicio de alumbrado publico se rehabilitaron 4,004 lamparas,
se instalaron 313 lamparas y 37 reflectores.

MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTLRA

Con la finalidad de prevenir riesgos en materia de inundaciones y garantizar
asi la seguridad y estabilidad de la poblacion del municipio, se realizan
actividades de mantenimiento de colectores, subcolectores, drenes; ubicados
a las margenes de la nueva zona industrial, tal es el caso del rompe picos,
bordo sur, dentro de la mancha urbana, tenemos los bordos Benito Juarez y
Banthi.

Lo que derivd en 357 mantenimientos de octubre de 2021 a junio de 2022, los
cudles minimizan los costos a mediano y largo plazo de la infraestructura
pluvial, ademds de favarecer los procesos naturales de depuracion, impidiendo
que laos corgas de residuos alcancen los medios receptores sensibles.

En la actualidad se cuenta con una capacidad instalada en el tema pluvial de:

VAS0S
CAPTADORES COLECTORES SUBCOLECTORES DREMES

Rompe picos Centro Espiritu Santo Vista Hermosa Zacatecas
Bordo norte Pasec Central Muevo Espiritu Santo  Tecnoldgico Patos
Bordo Benito Juarez | Universidad Los Olivos Paseo Central Paseo Central
Bordo Banthi San Isidro Constituyentes San Rafael

Mor Oriente santa Cruz Mieto Pedreposo

Gandhi Mexzico
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Centro Indeco
Rancho de en medic  Granjas Banthi
¥hosda

300 alcantarillas, ademas de multiples canales de riego ubicados en zonas rurales de nuestro municipio.

Una funcion principal del area de infraestructura es dar mantenimiento a los
parques y espacios recreativos existentes dentro del municipio; con acciones
de deshierbe, poda de arboles, reparaciones de equipamientos instalados y
pintura.

Se cuenta con 138 espacios recreativas y de esparcimiento, de los cuales se
tienen clasificados en 36 parques, 17 jardines, 85 dreas libres de esparcimienta,
mismos gue se han cubierto en un 86%, con servicios de mantenimiento.

En los acontecimientos sucedidos en octubre de 2021, sobre las inundaciones
se trabajo en coordinacion con la Direccion de Proteccion Civil y SEDENA,
realizando trabajos de apoyo a la poblacion con la colocacion de cercos de
costaleria en diversos puntos de riesgo de inundacion, asi como la limpieza
de alcantarillas obstruidas por acumulamiento de basura y el retiro de
arboles caidos en fraccionamientos y vialidades.

Los trabajos constantes y permanentes de mantenimiento de infraestructura

vial se realizan en 45 vialidades principales del municipio:

ACCESD VIALIDADES PRIMARIAS VIALIDADES SECUNDARIAS
Av. Panamericana Paso de los Guzman Camino Real del Alfonso Patino Corregidora Mercedes Camacho
Paseo Central Carretera Espiritu Santo Luis Remero San Marcos Hacienda 3an
Benito Judrez Panamericana Paso de los Guzman Soto 20 de mnoviembre Micolds
Constituyentes Salida a Amealco Mariane Matamoros  Francisco Villa Pablo Cabrera La Tota Carbajal
Pablo Cabrera Alfonso Patino Morelos Rio Moctezuma Alvaro Obregén Las Garzas
Canal de Santa Boulevard Hidalgo Constituyentes Av. Universidad Arrayanes Guadalupe Victoria
Clara Miguel Hidalgo Tecnolagico Fernando de Tapia Las ﬁ.gu ilas
Benito Juare:z Av. de los Patos 8 Oriente Loma Alta
Carretera 2 de julic E Poniente Benito Judrez
Panamericana Hacienda Grande | 1 Ponients Cerro Gordo
Salida a Amealco. Valle del sol Belisario Ana Patricia
Domingues Conchello
Rio San Juan Calle Central Santa
Marmel Cruz Mieto
Lomas del
Pedregoso
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Lomas de 5an Juan

15 accesos de las delegaciones del municipio de 5an Juan del Rio.

Para la administracion municipal es fundamental no solo dar mantenimiento
a lo que tradicionalmente se habia estado realizando, sino ademas es el
hecho de poder realizar trabajos que mejoren la imagen del equipamiento
urbano, como acciones realizadas en los camellones de Panamericana y
Paseo Central, al cambiar sus cubiertas de tierra o pasto, por las de adocreto,
asi como la mejora presentada en la banqueta oriente del recién inaugurado
boulevard La Venta.

Otras actividades realizadas en cuanto a mantenimiento:

Mantenimientos de las instituciones educativas instaladas en el
22 | municipio, con acciones de poda, deshierbe y en algunos casos
pintura.

1,360 | Ordenes de trabajo atendidas de las diferentes

Instituciones de gobierno con servicios de mantenimiento de sus
53 | instalaciones.

AGUA POTABLE

Como organismo que provee los servicios de agua potable, drenaje sanitario
y saneamiento la Junta de Agua Potable y Alcantarillado Municipal (JAPAM),
colabora promoviendo la cultura del cuidado del agua y privilegiando la
sustentabilidad del medic ambiente, asi como la calidad de vida de los
sanjuanenses.

Como parte del trabajo realizado en beneficio de las familias del municipio se
realizaron las siguientes obras:
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Construccion de red de drenaje sanitario en la comunidad de Ojo de Agua,

obra que tuvo mil beneficiarios directos.

Construccion de red de drenaje sanitario en la colonia Siglo XXI, comunidad
El Carrizo, beneficiando de manera directa a oo personas.

Renovacion de redes de agua y drenaje en las redes de agua potable y de
drenaje de las colonias San Juan Bosco, El Pedregal, Nuevo Espiritu Santo,
Puerta de Palmillas y El Sitio.

Se realizo el lanzamiento del recorrido virtual del Museo Interactivo de la
Cultura y del Agua, con el objetivo es lograr una verdadera educacion para el
cuidado del agua a traves de esta herramienta digital.

ADELANTE MI QUERIDO SAN JUAN

Con el objetivo esencial de: brindar una mejor calidad de vida de las personas
en situacion de pobreza, vulnerabilidad o necesidad de apoyo directo a su
economia, mediante proyectos gue estimulen su fadilidad de acceso a bienes
indispensables o de primera necesidad, asi como materiales para construccion
y reconstruccion de espacios, hasta para la creacion y utilizacion de tecnologias
para apoyar a la economia, se aprueba el Programa denominado “ADELANTE
MIQUERIDO SAN JUAN".

A partir del dia 14 de abril a la fecha el Programa de “Adelante Mi Querido
San Juan”, se ha dado a la tarea de PROVEER DE INSUMOS DE PRIMERA
NECESIDAD A LA POBLACION, con un una cobertura atendida de 30 mil 598
beneficiarios de los diferentes sub programas como el subsidio de insumaos
alimenticios, articulos de construccidn, articulos para el hogar, de educacidn,
salud y deporte; el mejoramiento de sus espacios piblicos y gestion social y
apoyo a quienes tienen una micro, pequefia o mediana empresa.

Como meta el programa “Adelante Mi Querido San Juan” tiene el atender a
traves del apoyo a la economia familiar y mejoramiento de su entorno, un
promedio mensual de 6 localidades entre colonias y comunidades del
municipio de San Juan del Rio, esto permite el desarrollo y bienestar de los
beneficiarios del programa y sus familias.
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Con un porcentaje del 88 % de solicitudes el Programa “Adelante Mi Querido
San Juan”, incide con lo politica del actual Gobierno Municipal, en manifestar su
interés de trabajar por un San Juan mads incluyente, justo y equitativo.

En cumplimiento a una de las promesas de campafia de apoyar la economia
de las familias sanjuanenses, la actual Administracion, a través del Programa
“Adelante Mi Querido San Juan” en colaboracion con la “Congregacion
Mariana Trinitaria A.C.", ECOTEMPER Y PERFEXOR, implemento el
subprograma de “gestion de insumos subsidiados y a bajo costo” el cual ha
beneficiado a 815 familias sanjuanenses.

A traves del convenio con la Unidn de Productores de Leche de Querétaro, se ha
apoyado a 13 mil 731 beneficiarios gque han adguirido los productos como
leche, yogurt, gueso y crema a precio de mayoreo, este apoyo aminora el

impacto en el gasto familias y promueve una alimentacion saludable, odemds
de facilitar la compra de los productos ya gue lo reciben practicamente hasta su
puerta.

Lo anterior gracias al acercamiento constante gue se tiene con autoridades
auxiliares, comités de colonias y escuelas, lideres de asociaciones, y demas
personas que trabajan en pro de cada una las colonias y localidades
sanjuanenses.

La presente Administracion Municipal trabaja de manera constante en la
generacion de alianzas y vinculaciones con los sectores involucrados para
acercar mas productos de primera necesidad y coadyuvar en una mejor
calidad de vida de las familias sanjuanenses.

En cumplimiento a favor de la Agenda 2030, el Programa de
nuestro eje “Adelante Mi Querido San Juan, a travées del
transversal de los subprograma de despensa verde, ha beneficiado
objetivos del a 14 mil 881 personas, para que puedan disfrutar
desarrollo sostenible de wverdura fresca, de calidad, a un costo
y con el firme accesible, hasta la puerta de su hogar, a la par de
compromiso de la que se activa la economia al enlazar a los
actual comerciantes y productores locales con los
Administracion de ciudadanos tanto de la zona urbana como rural e
generar acciones en incidimos en los objetivos del desarrollo
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sostenible: Fin de la pobreza y cero hambre.

El comercio electrénico es una tendencia que ha ido ganando cada vez mas
espacio, en este entendido se impulsa Mercadito Digital, un directorio de
negocios que se crea con el objetivo de impulsarlos y apoyarlos, brindandoles
herramientas digitales de manera gratuita para que ofrezcan sus productos y
servicios y asi puedan aumentar su visibilidad y ventas, que a su vez impacte
en ingresos para sus familias. Con un 94 % de beneficiarios atendidos,
Mercadito Digital, contribuye la calidad de vida de los sanjuenenses.

Para impulsar la prosperidad de las familias sanjuanenses, se realizd la
implementacion de talleres de capacitacion, en donde a través de 12 talleres
se ha logrado desarrollar capacidades a 240 beneficiarias de los talleres,
entre los cuales se encuentra globoflexia, bisuteria, reposteria, elaboracion
de velas, flores y jabones, mismos que las prepara para iniciar o crecer un
negocio, o que les generen un ahorro al elaborar articulos para su consumo.

Con el 62% de localidades y colonias intervenidas en el municipio, el
Programa de Adelante Mi Querido San Juan, se fortalece y genera un vinculo

1l. CRECIMIENTO ECONOMICO Y TURISTICO

entre ciudadanas, ciudadanos y gobierno para la buena marcha de la

Administracion municipal.

Con la implementacion del sub programa de rehabilitacion de espocios
publicos, se logro beneficiar o 18 mil 541 personas de localidades vy colonias del
municipio, todo lo anterior derivado de la participocion ciudodana que es
insustituible, al dar la pouta para avanzar v ampliar los metas en la atencidn,
rehabilitacion, mejora de pargues, jardines, escuelas yfo dreas comunes,
permitiendo elevar lo caolidad de vida, ofrecer espaocios mds seguros, gque
incentiven el sentido de pertenencia y coadyuven en la restauracion del tejido
social.
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COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO ECONOMICO

Suscitar las condiciones institucionales, sociales y territoriales para un
desarrollo econémico estable, armonico, diversificado, incluyente y equitativo;
con un ingrese apropiado y bien distribuido gue coadyuve a acortar lo pobreza
v reducir las desigualdades de la poblacion de San Juan del Rio.

VINCULACION EMPRESARIAL

Para el actual Gobierno Municipal es muy importante el acercamiento con el
sector industrial para hacer sinergia con los empresarios en cuestiones de
seguridad publica, infraestructura urbana, transporte, vinculacion educativa,
gestion empresarial, reclutamiento laboral. Por tal motivo se implementd el
programa “Adelante la Industria”, que tiene como finalidad establecer
canales de comunicacion entre las diferentes dependencias de gobierno para
atender las necesidades que de manera puntual cada empresa pudiera tener
en asuntos que competen al municipio con el objetivo de facilitar la
operacion de las organizaciones y mejores condiciones para sus
colaboradores.

Hasta la fecha se han realizado mds de 40 vineulaciones con las empresas para
atender diferentes temas dentro de los gque destacan lo reconstruccion de
vialidades y la implementacion coordinada de sistemas de vigiloncio para lo

seguridod ciudadana.

EMPLEO

Una de las principales estrategias para reactivar la economia después de casi
dos arios de estancamiento ha sido promover mas y mejores empleos
mediante la estrecha colaboracion con Gobierno del Estado a través de la
Secretaria del Trabajo y el Servicio Nacional de Empleo, asi como con diversas

organizaciones y empresas. En este sentido se han realizado ocho ferias de
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reclutamientos con alrededor de mil 500 asistentes y la participacion de mas
de 75 empresas, donde los buscadores de empleo pueden recabar mas
informacion de acuerdo a las ofertas laborales de su interés y en su caso
tener acercamiento directo con los empleadores para concretar una
entrevista de trabajo.

Por otra parte, y con el mismo objetivo la Bolsa de Trabajo
Municipal, brinda a la ciudadania un servicio para la
vinculacion laboral, fungiendo come enlace entre empresas y
buscadores de empleo recibiendo mas de 500 solicitudes
donde se logran colocar nueve de cada diez personas.

ATRACCION DE INVERSIONES

En este periodo se logré la gestion para que cuatro empresas del sector
automotriz, manufacturero y de servicios inviertan cerca de 80 millones de
délares en nuevos proyectos y ampliaciones consolidando los cinco parques
industriales con los que cuenta el municipio y dando un importante impulso

al desarrollo econdmico.

CONSUME LOCAL

La situacion que actualmente prevalece en nuestro pais, nos obliga a
encontrar nuevos caminos para el crecimiento de la sociedad y en particular
de San Juan del Rio, es por ello que estamos desarrollando mecanismos que
permitan a empresarios invertir en San Juan del Rio, con dichas acciones es
posible vincular a la sociedad con empresas nuevas y ya establecidas en la
region, procurando con esto mas y mejores empleos, de igual forma, es
necesario apoyar e impulsar a través del comercio local la calidad de vida en
los habitantes del municipio, por ello se lanzd la campania "Consume en San

Juan".
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Esta campana ademas de buscar el beneficio economico también tiene el

objetivo de incentivar la oferta de productos y servicios de calidad que a su

vez contribuya a promover una comunidad mas participativa que procure

consumir lo que aqui se produce y comercializa.

Con el mismo fin apoyando la perspectiva de género el municipio v la CANACO,
firmaron un convenio de colaoboracion donde se busca seguir fortaleciendo la
participacion de las mujeres ya gue en las mas de 15 mil unidades el 65% son

lideradas por mujeres.
TURISMO
Junto con los sentando  precedente de  colaboracion
municipios de intermunicipal que, el dia de hoy, se ha
Cadereyta, Ezequiel extendido a los municipios de Colén, Amealco,
Montes, Huimilpan y Pedro Escobedo en la conformacion

Tequisquiapan y San
Juan del Rio se firmo
un convenio de
colaboracion turistica
para sumar esfuerzos
y destacar las
vocaciones de cada
demarcacion, lo
anterior apoyado por
la  Secretaria de
Turismo del Estado,

CUIDADES PATRIMONIO

PRIMER INFORME DE GOBIERNO | 2021-2024

de una alianza llamada Qro Sur, en la que San
Juan del Rio se coloca como el centro de

desarrollo turistico regional.

Como municipio estamos tomando acciones para
convertirnos en el punto estratégico para la
concentracion de quienes brindan servicios de
turismo y fomentar la suma de esfuerzos para
impulsar el desarrollo turistico de esta region,
sentando las bases para llegar a ser el municipio
que queremos ver en el San Juan 500.

ROBERTO CABRERA VALENCIA
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San Juan del Rio tuvo la oportunidad de participar en el mayor evento para
promover el turismo en México, el Tianguis Turistico, llevado a cabo en la
Ciudad de Acapulco, Guerrero. Ahi se tuvo una participacion destacada,
promoviendo nuestro Centro historico, nuestros museos, templos y rutas
gastronomicas y enologica.

Ademas, en este evento fue presentada la Guio Gastronomica
de las Ciudades Patrimonio, en la que San Juan del Rio resefia
los platillos mas tradicionales y tipicos como son las carnitas,
las gorditas de maiz quebrado, las carnitas, las chanclas y las
dobladitas de queso con chile, ademas de incluir una lista de
restaurantes y los principales eventos gastronomicos que agui
se realizan.

Mediante nuestra participacion como ciudad patrimonio, también
participamos en el observatorio turistico, un importante instrumento
mediante el cual se levanta informacion de los visitantes para conseguir
tener informacion valiosa para el diserio de las politicas turisticas, destacando
en estos datos la presencia de una mayoria de turistas jovenes durante el
periodo vacacional de Semana Santa, en donde se obtuvo una derrama
superior a los 150 millones de pesos.

FORTALECIMIENTO ARTESANAL

Se trobaja de forma coloborativa con 120 expositores afiliodos a los grupos
municipales de artesanos, emprendedores y productos gostrondmicos, guienes
participan en las exposiciones artesanales que se realizan guincenalmente en el

Portal del Diezmo y en otros puntos relevantes.

Como el Festival de Ciudades Patrimonio en la Ciudad de Guanajuato y en
ferias de distintos municipios, lo que suma este afio mas de 30 participantes
en las que nuestros artesanos tienen la oportunidad de vender sus productos
y de darse a conocer a un publico diverso.

@
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IMPULSO AL TURISMO

Mediante la estrategia turistica y econdmica “Puerta del Bajio”, San Juan del
Rio conseguira en un corto y mediano plazo, no solo ser el centro del
desarrollo regional sino la punta de lanza en un proyecto de mayor alcance

que involucra a los municipios y estados que conforman la region bajio.

Como parte de las primeras acciones desarrolladas en este
sentido, se han tenido ponencias magistrales en las que se ha
reunido a los actores clave del sector turistico y productivo
para sentar las bases de esta estrategia, destacando las
intervenciones de la Mtra. Lourdes Behro y la Diputada

Federal Paulina Aguado como ponentes.

Esto ha servido para generar una dinamica de acciones de colaboracion entre
las cuales destaca la realizacion del “Pabellon Puerta del Bajio, espacio en el
cual se realizaron catas de maridaje de la region QRO SUR, asi como una
dinamica de ponencias en las que diversas empresas de San Juan del Rio
expusieron ante estudiantes de educacion media superior y superior, sus
procesos y objetivos, resultando en un éxito de participacion bajo el modelo
triple helice, que ya esta generando ofertas laborales entre los participantes.

DESARROLLO AGROPECUARIO

Con la creacion de la Secretario de Desarrollo Agropecuario a partir del dia 23
de diciembre del 2021, cumplimeos un compromiso con San Juan del Rio,
generar las condiciones para atender las necesidades del sector primario
impulsando la economia del municipio.

Con esta nueva area se ve beneficiado el municipio, para poder iniciar la
solucion de fondo a problemas como la pérdida del nivel del manto freatico
(agua potable), disminuir inundaciones, atender el cambio climatico y
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producir los alimentos nutritivos y saludables que merece nuestra poblacidn,

donde los productores del campo se ven beneficiados.

El releve generacional en el campo es un reto que se presenta a nivel global.
Al beneficiar a jovenes en el sector agropecuario, principalmente con
capacitaciones y acompafiamiento técnico se les brindan herramientas para
generar rentabilidad y la manera de encontrar fuentes de ingreso para una
vida digna en el sector, con una perspectiva empresarial, de retorno de
nutrientes a los ciclos naturales mediante la agricultura y ganaderia
regenerativas de procesos.

AGRICOLA

A través de la Secretaria de Desarrollo superficie
Agropecuario se da atencién prioritaria a un beneficiada fueron
sector clave en la dinamica economica; en ella se cinco mil 500

PRIMER INFORME DE GOBIERNO | 2021-2024

atendieron a mas de mil 800 productores dando
asesoria de manera permanente en distintos
temas como: comerciales, fiscales, productivos,
incluso financieros para guiarlos e insertarlos en
el mercado productivo. Se beneficiaron a
productores de los 52 ejidos del municipio,
realizando practicas de manejo de residuos

organicos, agroecoldgicas, analisis de suelos,

hectareas de la zona
de temporal, dando
como resultado un
ahorro de cerca de
275
fertilizante y 11 mil

toneladas de

litros de
agroquimicos.

manejo de plagas en forma natural, rescate de
los maices criollos y elaboracion de bioles. La

Con el apoyo de la direccién de agro sectorial se llevaron a cabo diferentes
actividades como la produccidn de bioinsumos donde se produjeron 25 mil
748 kilogramos. Este sienta las bases para la regeneracidn del suelo, a través
de multiplicar microorganismos nativos en forma sdlida y liquida para
aplicarlos al suelo en los diversos cultivos, permitiendo no depender de
insumos externos con alto impacto ambiental.

ROBERTO CABRERA VALENCIA
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Del mismo modo se han establecido 708 m2 de huertos biointensivos,
privilegiando la regeneracion del suelo v la produccion de alimentos nutritivos

de excelente calidad.

PECUARIO

En el sector pecuario se realizaron 60 eventos que derivaron en la atencion
de 918 productores a través de la asistencia permanente del equipo técnico
de ganaderia del municipio, donde se favorecico a la poblacion mediante
capacitacion, asesoria y consultoria que se realiza de forma personalizada y
constante en las comunidades, lo que facilito el acercamiento y participacion
de la gente.

Se trabajaron con técnicas de ganaderia regenerativa en seis mil 299 29
hectdreas gue equivalen al 86% de las siete mil 330,09 hectdreas gue tienen en
uso comun los gjidos de Tuna Manza, Vagquerias, Santa Rosa Xajay y Potrero
Nuevo, el 14% restante corresponde a zonas donde no se puede llevar a cabo
pastoreo planificado y se estdn proyectando zonas de infiltracion de luvias y
promocion de biodiversidad.

Identificacion Individual del Ganado), bafio de

Se ha potencializado
la atencion al ganado
de los productores
dando como
resultado la atencion
a cuatro mil 429
cabezas, mediante la

colocacion de
identificadores

oficiales SINIIGA
(Sistema de

inmersion para el control de parasitos externos,
muestreos de enfermedades como brucella y
tuberculosis y la aplicacion de vitaminas y
vacunas. Se realizaron siete capacitaciones
encaminadas a la introduccion al programa de
ganaderia regenerativa beneficiando a 115
personas, asimismo se dieron platicas, cursos y
talleres en temas relacionados con la elaboracion
de fertilizantes e insecticidas organicos, evitando
el posible uso de productos quimicos, abarcando
los 52 ejidos beneficiando a mas de mil personas.

La Secretaria de Desarrollo Agropecuario a través de la direccion agro
sectorial a su cargo inmunizaron a 919 animales, un promedio de 28 animales
por

PRIMER INFORME DE GOBIERNOD | 2021-2024 | ROBERTO CABRERA VALENCIA




Pagina 31 Gaceta Municipal Tomo 21 No. 207 30 de Septiembre de 2022

Ill.  INFRAESTRUCTURA 'Y PLATAFORMA
AMBIENTAL

beneficiario, apoyando a la economia de la poblacion rural, al ahorrarse el
pago de los servicios profesionales.

SUSTENTABILIDAD DEL AGUA

Incrementar el volumen de almacenamiente de ogua pluvial en el compo
agricola y ganadero del municipio es muy importante, debide o esto se
atendieron 20 embalses que se rehabilitaron y mejoraron sus condiciones con el
fin de aumentar el almacenamiento en estos cuerpos de agua.

El uso, manejo y cuidado del agua en los cultivos es uno de los puntos de
mayor relevancia que incide en la obtencion de una mejor produccion
agricola. Para este se realizaron siete asistencias técnicas a 50 productores de
las distintas unidades de riego.

NUEVO MODELO DE CIUDAD Y MUNICIPIO

Preservar los sistemas naturales, mantener y restaurar los procesos ecoldgicos
esenciales para el bienestar humano, ordenar el territorio y su desarroflo, sin
disminuir la potencialidad del municipio de sotisfocer las necesidodes de su
poblacidn y generaciones futuras.

RIO SAN JUAN

Mediante la historica firma de compromiso de colaboracicn en el proyecto del
rescate de la microcuenca del Rio San luan, se comprometieron cinco
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presidentes municipales del Estado: Amealco, San Juan del Rie, Tequisguigpan,
Ezequiel Montes y Cadereyta,

para que a través de sus areas encargadas del cuidado del medio ambiente le
den seguimiento a los tramites y actividades correspondientes para lograr
acciones de rescate de la parte de la microcuenca en su respectiva zona
geografica, principalmente en las partes altas de los municipios; llevando a
cabo la construccion de bordos filtrantes y campanas de reforestacion,
acciones que en conjunto potencializan la infiltracién de agua a los mantos
freaticos, los cuales se encuentran en abatimiento.

Dentro de las accienes llevadas o cabo con la implementacicn del programa de
limpieza del Rio San Juan se han retiradoe mas de 130 toneladas de residuos
organicos v alrededor de 30 toneladas de desechos inerganicos, reduciendo de
manera considerable la posibilidod de inundaciones en mds de 12 mil viviendas
distribuidas en 33 asentamientos humanos gue albergan 52 mil personas.

A través del programa “addptame” se esta trabajando en conjunto con los
habitantes de los asentamientos humanos aledafios a la ribera del rio para
que vigilen, limpien, poden y construyan bordos filtrantes en el lecho del rio y
que con estas acciones contribuyan a mejorar el ecosistema del rio,
participando en el rescate de la microcuenca del Rio San Juan.

La participacion de Obras Publicas colabord con acciones de limpieza sobre el
rio San Juan, acciones que se implementaron a inicios de este 2022 a lo largo
de 20 kildmetros en su cruce por la zona urbana, donde se encontraban
taponamientos que bloqueaban de un 30 a un 80% la seccidn hidraulica,
acciones que contribuyeron a disminuir el riesgo de inundaciones y que
deberemos mantener en el tiempo.

OBRAS PUBLICAS

Este Gobierno Municipal entiende la importancia del ordenamiento y
fortalecimiento de la infraestructura vial y las nuevas formas de movilidad,
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asi como el mejoramiento de la imagen de nuestro entorno urbano como
parte fundamental en la construccion de un nuevo modelo de ciudad y
municipio.

Asimismo, somos conscientes del gran reto que significa cubrir las
necesidades basicas que en materia de obra social tienen nuestras
comunidades y colonias, particularmente de aquellas con mayores rezagos,
asi como la prioridad que tiene la atencion a la problematica pluvial que
aqueja nuestro municipio, y que se ha venido atendiendo desde el dia uno de
la administracion.

Aumentar la calidad de vida a través de acciones de
rehabilitacion, mejoramiento, y construccion de obra publica,
asi como implementar acciones preventivas que salvaguarden
la integridad de la vida y el patrimonio de los sanjuanenses, ha
sido y seguirad siendo uno de nuestros principales objetivos.

De acuerdo con el Programa Operativo Anual de Obra Publica
Municipal 2022, la Administracion Municipal tiene destinados
43 millones 922 mil 639 pesos del Fondo Municipal (FM) y la
cantidad de 76 millones 76 mil 339 pesos del Fondo de
Infraestructura Social Municipal, lo que hasta el momento del
informe se traduce en mas de 340 acciones para llevar a cabo
37 obras del Programa Operativo Anual.

Con las acciones implementadas se ha realizado 37 de las 41 obras
programadas y cubierto el 90% del Programa Operative Anual 2022,
programa que se disefid pensando en equilibrar tanto servicios basicos en
algunas colonias y comunidades mediante obras de urbanizacion, drenaje,
agua potable, alcantarillado y electrificaciones, asi como acciones que
sentaran las bases del San Juan del futuro.
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Dentro de las obras y acciones realizadas por la Administracion Publica
Municipal para establecer el nuevo modelo de ciudad y municipio destacan:

Lo elaboracion del Plan integral de Movilidod en Zona Centro de lo Ciudad de
San fuan del Rio, el cual permite tomar mejores decisiones para el manejo del
flujo vial del corazdn de la cobecera municipal v con ello resolver los problemas
de congestionamiento y saturacion vial en la zona, asi como aumentar la
sequridad de peatones y conductores de unidodes vehiculares; plan del que, asi
mismo, derivan proyectos para vialidades estratégicas como el gue se realizd
para la ampliocion del puente vehicular de la Av. Luis Romero Soto.

La elaboracion de estudios hidroldgicos e hidraulicos que son la base para la
determinacion de la infraestructura pluvia necesaria para mitigar el riesgo en
las colonias aledafias al Rio San Juan, como complemento a las acciones que
en materia de infraestructura pluvial se han estado llevando a cabo en
colaboracion con Gobierno del Estado para salvaguardar la integridad de la

ciudadania y su patrimonio.

Asimismao, los proyectos para la rehabilitacion de los bordos
Benito Juarez y 5San José, con el objeto de aumentar su

capacidad de regulacion.

En materia de imagen urbana, se estdn concluyendo las acciones programadas
para la zona centro en este gjercicio fiscal, con esto se retoma la atencion del
patrimonio historico sanjuanense, cumpliendo asi con el compromiso de la
conservacion de la Zona de Monumentas Histaricos, asi como la del Camino
Real de Tierra Adentro, patrimonio mundial. Destaca la rehabilitacion de
espacios interiores del Museo de la Muerte, rehabilitacion del Portal del Diezmao
que incluye aplaonado y pintura en muros del recinto y Capilla del Calvario
dende tambigén se realizaron trabgjos de aplanados y pintura en muros
exteriores.
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Entre las obras en ejecucion, destaca la obra social con urbanizaciones en

beneficio de 20 colonias y 8 comunidades. Entre estas obras destacan:

Mas de 34 mil 644 metros . )
de pavimentos construidos
cuadrados
2 mil 311 metros lineales de drenaje
409 metros lineales de red agua potable
2 mil 518 metros cuadrados de banquetas
609 metros lineales de guarniciones

Por primera vez en el Estado, se firmo un convenio con lo Unidad de Servicios
para la Educacicn Bdsica en el Estodo de Querétaro (USEBEQ), a fin de
cogdyuvar entre ambas dependencias para o ejecucion de acciones de obra
menor tendientes a la rehabilitacion y mejora de los planteles de educacién

publica bdsica ubicados en el municipio.

Es asi que se atendieron nueve escuelas rehabilitando servicios esenciales,
como instalaciones hidraulicas, sanitarias y eléctricas, principalmente en
bafios, aulas, patios, bardas perimetrales y canchas deportivas; ya que,
debido a la pandemia, las escuelas quedaron abandonadas y al regresar a
clases presenciales hubo la necesidad de intervenirlas para dotar a los
alumnos y profesores de instalaciones adecuadas que garantizaran su higiene

y seguridad.

Mediante programas de obra menor, que marcaran un
precedente en nuestro municipio, se han rehabilitado 780
metros cuadrados de empedrade y 6 mil 600 metros
cuadrados de caminos con tepetate, acciones gue en conjunto
tienen el objetivo de facilitar la movilidad, permitir
desplazamientos dignos y coadyuvar de alguna manera a
preservar el patrimonio vehicular de la ciudadania.
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Asimismao, se ha trabajodo intensamente en la imagen vial, mediante la
colocacion de 117 metros lineales de topes y 145 metros lineales de boyas, asi
como la implementacion de senalética horizontal y vertical con pintura de
trafico en guarniciones y calles a lo largo de 11.5 kilometros, 210 metros
cuadrados de pintura de trdfico para pasos peatonales y 185 piezas fabricadas
v colocodas de sefalética restrictiva vertical.

Dentro de las 7 obras llevadas a cabo por el programa Fondo de
Infraestructura Social Estatal (FISE) con un monto autorizade en el Programa
Operativo Anual de 10 millones de pesos y un monto contratado del 100%

destacan:

. Rehabilitacion de red de alcantarillado sanitario en la
colonia de San Juan Bosco en calle Francisco Villa, en la
colonia Banthi abarcando varias calles.

*  Rehabilitacion de drenaje sanitario en lao localidad de
Puerta de Palmillas, en la calle Camino Real.

*  Ampliacion de red de energia eléctrica en la localidad de

Arcila, en la calle de Aldama.

De las 17 obras llevadas a cabo por el programa del Fondo Municipal (FM)
con un monto autorizado en el Programa Operativo Anual de 31 millones 922
mil 639 pesos y un monto contratado del 83.13% destacan:

. Rehabilitacion del Museo de la Muerte, Portal del Diezmo y Capilla del

Calvario.
. Acondicionamiento de espacios en mercados municipales etapas 1y 2.
. Proyectos hidraulicos para el bordo San Jose, bordo Benito Juarez y el

cauce del Rio San Juan en su zona urbana.
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. Rehabilitacion de cubierta de cancha en la Unidad Deportiva Maquio.
. Alumbrado Pablico en calle La Venta y calle Fulton en Valle de Oro.

En las 13 obras llevadas a cabo por el programa del Fondo de Infraestructura
Social Municipal (FISM) con un monto autorizado en el Programa Operativo
Anual de 76 millones 76 mil 339 pesos y un monto contratado del 72.86%
destacan:

Rehabilitacion de pavimentos en Barrio del Espiritu Santo y en las colonias
Santa Fe, Nuevo Parque Industrial y Puerta de Palmillas, asi como la
construccion de la calle Pino Suarez Sur, en la colonia Ramos Millan.

Techumbres en escuelas de: Cerro Gordo, Comevi Banthi y Santa Cruz
Nieto.

Ampliacion de red eléctrica en La Valla.

Rehabilitacion de red de alcantarillado Sanitario en celonia Banthi.

Aunado a esto, la obra publica municipal se ha fortalecido gracias a los
convenios de colaboracion celebrados con el Gobierno Estatal, como es el
caso del celebrado con la Comision Estatal de Infraestructura de Querétaro,
con el fin de establecer las bases para coadyuvar entre ambas dependencias,
tanto para la atencion de contingencias derivadas de fenomenos climaticos,
como para la ejecucion de obra publica, donde la autoridad municipal se
convierte en un facilitador para que la CEIQ ejecute obra publica en territorio
municipal.

Asimismo, se celebro el pasado mes de abril la firma del convenio de
colaboracion entre los Colegios de ingenieros y Arguitectos tanto de San Juan
del Rio como de Querétaro, a efecto de incorporar la figura del Director
Responsable de Obra en los contratos de obra publica, lo que contribuye a
garantizar lo calidod de la obra ejecutada y contribuye a dar certidumbre ¥
transparencia al ejercicio de los recursos.
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En aras de la calidad y el servicio, hemos implementado también un
ambicioso programa de capacitacion tanto a contratistas como a funcionarios
con el objeto de eficientar el control administrativo de la obra publica, asi
como la mistica de trabajo en el servicio publico, a efecto de estar a la altura
de las expectativas de la ciudadania.

DESARROLLO SUSTENTABLE

Desde el dia uno de la administracion se ha establecido la vision de un
gobierno atento a la ciudadania brindando respuestas certeras y directas a
nuestros ciudadanos, por ello la Secretaria de Desarrollo Sustentable ha dado
tramite a mas de 12 mil solicitudes en materia de desarrollo, sustentabilidad
y medio ambiente. Trabajo que se lleva a cabo a través de las cuatro
direcciones y los mas de 90 tramites que llevamos de la mano de la

Secretaria.

Sin duda el desarrollo urbano y crecimiento no tiene precedentes en nuestro
Municipio, San Juan del Rio Adelante en el desarrollo ordenade y sustentable ha
generado a través de la direccion de desarrollo urbano 837 licencias de
construccion, 498 avisos de terminacion de obra y mds de mil 600 certificados
de numero oficial. Siguienda los procesos normativos establecidos para la
reguilacion de las construcciones.

Como parte del seguimiento y control en los programas de desarrollo urbano,
vivienda y ordenamiento territorial que impactan en el municipio, la
direccion de planeacion urbana otorgo 544 dictamenes de usos de suelo, 60
informes de uso de suelo y alrededor de 160 factibilidades de giro,
actividades que reflejan el crecimiento econdmico y urbano del municipio.

Con el objetivo de brindar certeza juridica en el patrimonio de las familias
queretanas y sanjuanenses, en el mes de abril la presente Administracion a
traves del cabildo, aprobd la propuesta del programa:
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“Adelante Trabajemos por Regularizar tu Predio™ en cuyo objetivo se establecen
las bases parg la regularizacion de asentamientos humanos irregulares, del
municipio de San Juan del Rio, con la finalidad de constituirse como el
mecanismo juridico a través del cual, los hobitantes del Municipio podran
acceder a los beneficios de la Ley para la requiarizacidn de sus predios.

La planeacion urbana con vision de futuro engloba a un nuevo modelo de
ciudad y municipio e incluye proyectos estratégicos que atienden la imagen
urbana, movilidad y la agenda ambiental. Preservar los sistemas naturales,
mantener y restaurar los procesos ecoldgicos esenciales para el bienestar
humano, ordenar el territorio y su desarrollo, sin disminuir la potencialidad
del municipio de satisfacer las necesidades de su poblacidn y generaciones
futuras, es el objetivo del eje 3 del Plan Municipal de Desarrollo de San Juan
del Rio, en &l se ven claras las directrices de un municipio sustentable, se
sientan las bases y se respaldan las acciones llevadas a cabo por la
Administracion Municipal en temas ecoldgicos.

Con una vision verde y sustentable se han implementado estrategias de
conservacion de suelos y proteccion de areas naturales como lo fue el
registro del Programa de Ordenamiento Ecoldgico Local el cual pudo
culminarse después de doce anos de trabajo, dicho instrumento nos
permitira proteger y garantizar cinturones verdes y parches ecolodgicos
dentro de nuestra ciudad. Siendo objetivo y vision de este gobierno
devolverle a la ciudad un desarrollo sostenible y equilibrado, beneficiando no
solo a estas generaciones sino a las venideras. Por ello hemos atendido mas
de 50 solicitudes de reforestaciones en las comunidades, escuelas y parques
de nuestro municipio, mejorando nuestra capa vegetal con mas de 5 mil

especies.

En materia ambiental se han recibido 427 solicitudes de
manejo de vegetacion, en las que se ha priorizado la vision del

cuidado del medio ambiente, sobreponiendo las podas y
‘-“‘.“’%
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trasplantes antes que las talas, siempre buscando la
compensacion en especies, las cuales nos han permitido
realizar reforestaciones, programas de intercambio de
especies vegetales, adopcion de camellones, rehabilitacion de
espacios naturales en mas de 10 comunidades de nuestro
municipio, asi como zonas urbanas.

IV. SEGURIDAD Y ORDEN SOCIAL

Aprovecho para de igual manera agradecer a todos los ciudadanos que con
su compromiso social ambiental nos han permitido dar seguimiento a las mas
de 250 denuncias, asi como a mil 139 tramites ciudadanos dentro de la
Direccion de Ecologia y Medio Ambiente, los cuales se suman a las 30
toneladas de residuos electrdnicos en desuso, papel y pet que se han
recuperado dandose un buen manejo y menor impacto ambiental.

Hoy las politicas publicas en materia ambiental deben de incluirse dentro de los

sectores educatives, por ello hemaos llevado el programa educando verde o mas

de 30 instituciones educativas de nuestro municipio beneficiado o mas de 4 mil
estudiantes.

De manera conjunta destaca el trabajo con otras dependencias
gubernamentales a través de los convenios de colaboracion, marcos y
especificos para consolidar acciones resolutivas, agilizando los tiempos de
respuesta a las peticiones ciudadanas. Convenios histdricos que se celebran
con dependencias como INAH, IVEQ, SEDESOQ e INSUS para la conservacion
de nuestro patrimonio cultural, edificado y la regularizacion de predios.
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SEGURIDAD DE LAS FAMILIAS

Promover, respetar y garantizar los derechos de las familias en igualdad de
condiciones para las v los sanjuanenses; desde instituciones sdlidas y eficientes.

SEGURIDAD PUBLICA

Uno de los principales compromisos del actual Gobierno Municipal es
preservar y garantizar el orden, asi como la seguridad publica en el territorio
municipal, con base en las leyes, reglamentos, planes y programas
establecidos. A través de la planificacion y coordinacién de la operacion del
personal, para prevencidon de las conductas antisociales y que el desarrollo de
la vida comunitaria transcurra dentro del a@mbito del Estado de Derecho.
Buscando con lo anterior salvaguardar la integridad y derechos de las
personas, asi como preservar las libertades, el orden y la paz social.

Con un total de 414 elementos de los cuales 64 son personal
administrativo y 350 policias, buscamaos siempre brindar mejor
atencion a la ciudadania, con la implementacion de
estrategias en materia de seguridad que en coordinacion con
la sociedad se garantice el cumplimiento de los bandos,
reglamentos y disposiciones administrativas vigentes en

materia de seguridad dentro del municipio.

San Juan del Rio se ha convertido en un destino de inversion y turistico, lugar
en donde cada dia mas personas deciden residir, es por ello que trabajamos
para mejorar la calidad de vida de los sanjuanenses y ser un municipio
seguro.

C4 — Centro de Comando, Control, Comunicacion y Computo

La Policia Municipal implementa y actualiza estrategias de proximidad social
como herramienta para erradicar el delito en el municipio y la oportuna
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atencion al llamado de la ciudadania. Derivado de lo anterior en el call center
del 9-1-1,

Se atendieron 83 mil 207 lamadas al nimero de emergencia 9-1-1, el tipo de
Hamadas atendidas fueron cuestiones meédicas, de seguridod y de proteccion
civil, la linea esta disponible los 365 dias del afio, las 24 horas del dia. Buscamaos
siempre brindar un servicio eficiente de acuerdo al catdlogo nacional de
incidentes de emergencia ef cual considera 242 tipos de incidentes que serdn
atendidos en los centros de atencion de llamaodas de emergencia.

11 mil 30 llamadas fueron canalizadas a otras dependencias gubernamentales
¥ no gubernamentales.

El uso de la tecnologia como elemento complementario al trabajo que realiza
la Policia Municipal fortalece y coadyuva en una oportuna atencién

ciudadana.

Por medio del uso de los arcos lectores se recuperaron 685 vehiculos, estos al
estar ubicados en puntos estratégicos del municipio de San Juan del Rio,
permite mejorar la copacidad de respuesta para lo pronta localizacion del
vehiculo.

PREVENCION DEL DELITO

La prevencion del delito, para la actual Administracion, se da por medio del
fomento de la participacion ciudadana y la atencion a victimas del delito,
derivado de lo anterior por conducto de la Secretaria de Seguridad Publica se
implemento el programa de gestion educativa con la participacion

de 36 instituciones educativas, un total 234 platicas a docentes y padres de
familio como promotores de la prevencion, con la finalidad de fortalecer los
valores éticos y morales;

dando a conocer asi los efectos psicologicos y conductuales que afectan el
comportamiento en la interaccion con la sociedad; de igual manera se
orientd con respecto a medidas de seguridad para el autocuidado, buscando
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con esto la prevencion de posibles conductas de riesgo y antisociales que
puedan conllevar a un dafio a futuro a su vida personal y entorno;

logrando la capacitacion de diez mil 205 personas entre nifios, adolescentes y

adultos.

Otra accion comunidades cubiertas. Ademas de escuchar las
implementada es la problematicas que atafien a cada area en
de wecino vigilante; particular, ademas de escuchar la posible
con un total de 120 solucion en conjunto con el personal de la
platicas y mil 345 Secretaria y generando la conformacion de los
beneficiarios del comités de seguridad, coadyuvando con el
programa y un total trabajo en conjunto ciudadania — corporacion
de 63 localidades vy policiaca.

Por parte del drea de atencion a victimas, se han lograde atender ocho mil 185
personas; llevando con ella, un conjunto de procedimientos, acciones y
principios fundamentales para proporcionar atencion, asistencia, proteccion y
reparacion integral a las victimas, buscando impulsar su empoderamiento y

prevenir la re victimizacion.

Con la finalidad de brindar cuidado, seguridad e integridad a las personas de
atendieron seis mil 233 medidas de proteccion o cautelares a personas
involucradas en situaciones de riesgo, emitiendo informes, siendo la
Secretaria de Seguridad Publica participes de manera activa en las
resoluciones, asi mismo generamos un ambito de confianza entre la victima y
el servidor publico, lo cual ayuda a que siga llevandose a cabo el debido
proceso.

Se han realizado, ademas 238 seguimientos de bilsqueda y localizacion de
personas no localizadas, cumpliendo con ello las funciones especificas
designadas de acuerdo a los protocolos a nivel federal; brindando
acompafiamiento desde el primer momento a los denunciantes de estos
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hechos, dando un seguimiento. Con estas acciones se busca reforzar el
ambito de la denuncia ante tales situaciones, asi como hacer de
conocimiento los lineamientos a seguir o instituciones a las cuales dirigirse.

Se atendieron mil 119 reportes por violencia familiar, en todas sus
modalidades; en donde se hace del conocimiento a la victima de los
procedimientos o seguir, asi como las instancias a las cuales acercarse.

Se generaron 177 reportes capturados en el banco estotal de datos e
informacion sobre casos de violencio contra las mujeres (BAESVIN), para que en
caso que exista una persona victima de violencia, se cuente con un antecedente
ante las instituciones de gobierno participes, y con esto evitar la re
victimizacion y asegurar una mayor agilidad a su proceso.

Con el objetivo de mantener el orden publico, disminuir las faltas
administrativas, conductas antisociales y contar con una mejor vialidad en la
ciudad, la Direccion de Transito Municipal en cumplimiento con el
reglamento de transito y vialidad realizé siete mil 185 infracciones, la
remision de 167 vehiculos al corralén por accidente y la emision de mil 50
constancias de no infraccion.

Con la implementacicon del Operativo Limpiemos San juan, derivado de los
reportes a la linea de emergencia 9-1-1 y del analisis de los reportes, se trabajo
de manera conjunta ¥ en coordinacion con Transito Municipal y la Secretaria de
Servicios Publicos Municipales para la recuperacion de 26 espacios piblicos,
logrando el aseguramiento de 21 personas y remitidas al Juzgado Civico, 16
vehiculos remitidos al corralén y la recoleccion de 32 toneladas de basura

Con la puesta en marcha del Operativo a Empresas Recicladoras y
Chatarreras, y en coordinacion con inspectores, Proteccion Civil, Secretaria
de Gobierno Municipal, Servicios Publicos Municipales, JAPAM, TELMEX y
CFE, se realizo la supervision de 10 empresas recicladoras en donde se
localizaron ladmparas propiedad del municipio, cable de fibra optica
propiedad de TELMEX y bobinas de cable de cobre, los cuales fueron puestos
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a disposicion de la Fiscalia General del Estado de Querétaro. Lo anterior

derivado de reportes por el robo del mencionado material.

En coordinacién con la Direccion de Transito Municipal se proporcioné apoyo
vial a 59 escuelas en sus diferentes horarios, para evitar hechos de transito
que puedan causar lesiones a menores y/o padres de familia que acuden a
los centros educativos, de manera conjunta con la Prevencion del Delito, se
visitaron 36 escuelas para la imparticion de 234 platicas de concientizacion

vial.

Con lao implementacion del Operativo Auto Lavados en coordinacion con
Secretario de Gobierno Municipal, Inspectores Municipales, Prateccion Civil,
Policia Estatal y SEDENA, se realizé la supervision de 14 establecimientos con la
finalidad de verificar que se contara con los requerimientos legales para el
funcionamiento de los mismos, asi como para detectar posibles objetos ilicitos o
cuglguier tipe de anomalia gue ponga en riesgo la integridad de los ciudadanos
gue reguieren el servicio de dichos establecimientos.

Derivado de las intensas lluvias registradas el 01 de octubre del 2021 se
implemento el Plan Estratégico de Temporada de Lluvias en coordinacion con
Proteccion Civil, Bomberos, Policia Estatal, Policia Procesal, SEDENA y
Guardia MNacional para acudir en apoyo de la ciudadania sanjuanense
afectada por las inundaciones. Las acciones implementadas y logradas

fueron:

3 Los albergues habilitados por Proteccion Civil
13 Se brindd el apoyo a colonias afectadas

326 Se trasladaron a personas

1144 Se realizod la evacuacion de personas y
20 mascotas
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Por conducto de la Direccign de Policia Municipal se atendieron 726 solicitudes
de los ciudadanos para realizar recorridos de vigilancia y evitar algun hecho
delictivo y en su caso, actuar de manera eficaz.

Se atendieron 869 denuncias por medio del sistema de gestion COSMOS el
cual busca garantizar el debido proceso en todos los procedimientos, de
manera independiente e imparcial y con estricto apego a las normas
constitucionales, legales, eficaz y eficiente para dar respuesta a la demanda
de acceso a la justicia.

OPERATIVOS IMPLEMENTADOS

Nombre del Operativo Cantidad Descripcion
. . Apoyo de vigilancia para prevenir delitos y faltas
O t Covid — 19
perativas Lot EE administrativas en la suministracion de vacunas SARS-COV-
2 Covid —19.
Se lleva a cabo dentro del municipio en coordinacion, con
Operativo Interinstiucional aa Policia Estatal, SEDEMNA, Guardia Macional, con la finalidad

de disuadir y prevenir faltas administrativos y delitos que
pongan en riesgo a la ciudadania.

Este operativo se realiza en los municipios de San Juan del
Rio, Amealco, Pedro Escobede y Teguisguizpan, en

Operative Metropolitano 44 ~ . . .
coordinacion com las corporaciones policiacas de los
municipios mencionados y Policia Estatal.

Intervinieron Proteccion Civil, Bomberos y Policia Estatal
. ra llevar a cabo recorridos en 24 panteones que se
Operativo ia de Muertos 1 p= P q

encuentran wbicados dentro del municipic, teniendo un
aforo de 24 mil 910 personas y seis mil 80 vehiculos.

Con la finalidad de prevenir faltas administrativas y delitos
se implementd del dia 10 al 16 de noviembre del afio 2021,

con la participacién de Proteccion Civil, Jurisdiccion
1 Sanitaria, Inspectores, Riesgos Sanitarios y Pelicia Estatal,
teniendo como aforc 109 mil 3591 personas y 61 mil 740
vehiculos en los 22 comercios de mayor afluencia dentro
del municipio.

Operative Buen Fin 2021

Se llevo a cabo con la finalidad de brindar seguridad a los
Reyes Magos que los dias cinco vy seis de enero de este aho
que acudieron en a realizar la compra de juguetes. Se
realizd en coordinacion con Proteccion Civil, Policia Estatal,
Inspectores, teniendo un aforo de 34 mil 207 personas y 16
mil 634 vehiculos.

Operativo Reyes Magos 2022

Se llevd a cabo de 10 al 17 de abril afio en curso, con el
Operative 5emana 3anta 2022 1 ohjetive de mantener la seguridad y el orden, durante toda
la semana mayor, en comunidades o |ugares de
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concentracion masiva de personas, asi como la supervision
de los ocho balnearios y 34 cuerpos de agua con el fin de
proteger la integridad fisica y patrimonial de los asistentes.
Se contd con un aforo aproximado de 17 mil 399 personas y
dos mil 652 wehiculos.

SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA POLICIAL

En aras de brindar siempre el mejor servicio a la ciudadania sanjuanense, se
reclutaron 83 aspirantes, aplicandoles la prueba psicolégica, médica y fisica,
de los cuales se seleccionaron a 56 aspirantes para ser evaluados en control
de confianza, resultando 12 alumnos para formarse en la carrera policial, a
través de la Secretaria de Seguridad Publica Municipal y del area de
profesionalizacion.

Con el fin de evaluar la conducta y la actitud del Policia, wverificando que
actue dentro del marco de conducta que dicta la normatividad institucional,
asi como el personal de nuevo ingreso se apegue a los principios
institucionales de acuerdo al perfil de puesto, la administracion Municipal
actual firmé un convenio de colaboracion con CECCQ (Centro de Evaluacion y
Control de Confianza de Estado de Querétaro), para establecer las bases de
coordinacion para que el CECCQ aplique los procesos de evaluacion de
control de confianza a los aspirante e integrantes que el municipio designe y
puedan ser evaluados en cumplimiento a lo establecido en la normatividad
aplicable.

Cumpliendo con todo el estodo de fuerza de la Policia Municipal certificoda en
control de confianza, renovande vigencia este 2022 a un total de 138 policias,
de acuerdo a las pruebas para la Evaluacion del Control de Confianza dentro del
marco normativo institucional.

PROTECCION CIVIL

Como prioridad de la actual Administracion Municipal, es garantizar y
promover mediante la coordinacidn y concertacion de acciones, la proteccion

LAY
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de los sanjuanenses, sus bienes y el medio ambiente; asi como la
conservacion de la salud que conforman el patrimonio de los habitantes del
Municipio de San Juan del Rio, lo anterior basados en reglamento de
proteccion civil.

Debido a los hechos ocurridos el pasado mes de octubre del
afio 2021, donde las inundaciones hicieron estragos en el
municipio, la Coordinacion de Proteccion Civil, estuvo desde el
primer minuto de la Administracion atenta de acudir y atender
el lamado de la ciudadania ante los hechos presentados,
estando atenta a los Nlomados, asi como a la realizacién de
operativos de atencion de emergencias y la prevencion de

riesgos.

De la mano con organizaciones y dependencias como el Cuerpo de Bomberos
Voluntarios de San Juan del Rio, Regidores del Ayuntamiento, Colegio de
Ingenieros Civiles, Desarrollo Social de Gobierno del Estado, Proteccion Civil
de Gobierno del Estado, Desarrollo Social Municipal de San Juan del Rio,
SEDENA, se apoyo con acciones como la entrega de costaleras, realizacion
dictamenes de proteccion civil, se brindaron recomendaciones por fugas de
gas y electricidad, se realizo la entrega de comida y ropa.

Se atedio una poblacion de 24 mil 147 sanjuanenses.

La Coordinacion de Proteccion Civil Municipal atendié un nimero de ocho mil
49 emergencias en materia de proteccion civil, en donde gracias al trabajo
colaborativo con otras dependencias municipales, estatales, federales,
cuerpo de bomberos y la ciudadania se atendieron y se colabord en la

disminucion y atencion del riesgo.
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El 13% de estas emergencias se canalizaron a otras
dependencias para su atencion.
El 31% fueron reportes pre hospitalarios.

de las emergencias atendidas fueron

El 63 %

reportes socio organizativos.

Se realizaron mil 478 vistos buenos de proteccion civil, para que
establecimientos cuenten con el debido funcionamiento, basandose en las
medidas de seguridad que son aplicables en materia de Proteccion Civil; de
esta manera coadyuvamos en la disminucion de riesgos.

- Vistos Buenos de proteccién con riesgo
bajo.
Vistos Buenos de proteccion con riesgo
612 ,
medio.
670 Vistos Buenos de proteccidn con riesgo alto.

Con fecha del 14 de junio, del presente afio, en sesion extraordinaria, fue
instalado el Consejo Municipal de Proteccion Civil, ya gue es un tema gue
compete a todos, al no estar exentos de los diversos riesgos.

El Consejo, coadyuvara a salvaguardar la integridad fisica de las personas
ante las eventualidades, generar acciones para reducir los riesgos y trabajar
de manera cooperativa con la ciudadania para generar una mejor calidad de
vida, pero también para respetar, garantizar y promover el Derecho Humano.

Importante mencionar que, con la instalacion del Consejo Municipal de
Proteccion Civil, se trabajara de manera organizada con los tres niveles de
gobierno, para minimizar los riesgos a lo que estamos expuestos por los
fendmenos naturales, con la prevencion de situaciones de emergencia o la
mitigacion de sus consecuencias.
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En cuanto ol Atlas de Riesgo, se realizaron 11 octualizaciones en campa,
trabajo que se realiza con la finalidad de tener identificadas las zonas de riesgao,
vulnerabilidad y exposicion al peligro.

V. GOBIERNO FACILITADOR Y DIGITAL
GOBIERNO TRANSPARENTE CERCANQ Y RESOLUTIVO

Dirigir el involucramiente corresponsable de la civdadania en los mecanismos
de gobernanza para el desarrello municipal, sobre una base de confianza en las
autoridades de manera transparente.

Con el claro compromiso de asumir una politica de gobierno abierto que ha
establecido lineas de accion tendientes a llevar a cabo el desarrollo de la
transparencia y del acceso a la informacion publica, se busca servir a los
habitantes del Municipio de San Juan del Rio en el marco de respeto a la ley,
proporcionando mejores condiciones de vida, a través de organizar un
entorno seguro y generando mejores condiciones para su desarrollo humano
y economico, se atendieron

por medio de la oficing del presidente 270 solicitudes para apoyar a la
ciudodania gue acude con alguna peticion, solicitud, con lo finalidad de poder
brindar una ayuda que impacte ya sea en su entorno social, personal y
comunitario.

Lo anterior en busqueda continua de fortalecer las alianzas de trabajo para el
mejoramiento de la gestion institucional entre la ciudadania y el actual

gobierno municipal.
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ATENCION CIUDADANA

Al ser el contacto directo con los ciudadanos cuidamos garantizar que las
peticiones y dudas sean canalizadas y concluidas en tiempo y forma como
puerta directa con la actual administracion.

Los medios de comunicacion de atencion con la ciudadania, han fortalecido la
comunicacion con el actual gobierno municipal, con el regreso a la nueva
normalidad la ciudadania se ha acercado para realizar gestiones en su
mayoria en temas relacionados con los servicios integrales.

310 gestiones fueron atendidas por la oficing de atencion ciudodana
12 mil 425 Nlamadas atendidas a la linea de atencion, brindando orientacion en
cuanto a tramites de lo actual Administracion Municipal.

Las circunstancias marcadas por la pandemia imprimieron un modelo en el
camino en cuanto a la atencion ciudadana, la utilizacion de los medios
digitales y medios de comunicacion como el teléfono, proporcionaron a la
ciudadania el canal de comunicacion con el gobierno municipal, en respuesta
a ello y siempre buscando la mejora continua de brindar una mejor atencion
a través de las lineas telefénicas y con el moral de cuidar la salud de los
sanjuanenses y evitar mayores contagios.

Aun en pandemia, la ciudadania demanda gestiones,
soluciones, respuestas, es por ello que derivado del
acompafamiento a los diferentes eventos que acude el
Presidente Municipal se atendieron 209 gestiones en las giras
de trabajo.

AYUNTAMIENTO

La dinamica de respuesta por parte del municipio y el ayuntamiento
contribuye a construir un gobierno transparente, cercano y resolutivo.

EN
LA
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A través de la Secretaria del Ayuntamiento y dando cumplimiento a sus

funciones y atribuciones derivan en un total de:

mil catorce resultados entre los que se encuentran actas de cabilde publicadas,
reglamentos y/o disposiciones administrativas creados o actualizodos v
constancias, credenciales de identidad y residencia emitidas.

De acuerdo al Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de San
Juan del Rio, la Secretaria del Ayuntamiento esta obligada a realizar al menos
dos sesiones ordinarias por mes, por otro lado, en asuntos que por su
naturaleza requieran ser resueltos de manera inmediata, el ayuntamiento
esta facultado a celebrar sesiones extraordinarias y en asuntos que, por su
importancia y caracter protocolario, podran celebrarse sesiones solemnes.

El ayuntamiento ha celebrado 28 sesiones de cabildo, donde destacan lo sesién
solemne de instalacion del actual H. Ayuntamiento,

las sesiones donde se desprenden la aprobacion de la Iniciativa de la Ley de
Ingresos del Municipio de San Juan del Rio, Querétaro para el ejercicio fiscal
2022, la aprobacion del Presupuesto de Egresos del Municipio de San Juan
del Rio, Querétaro, para el ejercicio fiscal 2022, aprobacion del sistema
COPLADEM, aprobacion del Plan de Desarrollo Municipal, la autorizacion y
creacion del Consejo Municipal de Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano de San Juan del Rio, para la Administracion Publica 2021-2024, la
aprobacion de Programa Municipal de Desarrollo Urbano de San Juan del Rio,
Querétaro, integracion e instalacion del Comité de Transparencia del
Municipio de San Juan del Rio, Querétaro, sus lineamientos y toma de
protesta respectiva, asi como autorizar el Programa Operativo Anual de Obra
Publica 2022, con inversiones de Fondo Municipal y Fondo de Infraestructura
Social Municipal, resaltando el programa y proyecto para la creacion de la
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comision transitoria para la eleccion de autoridades auxiliares, asi como la

sesion donde se validan los resultados de dichas elecciones.

Como punto a destacar, la creacion de las Reglas de Operacion y creacion de
comités de los programas denominados “Becas Municipales para el periodo
2021-2024", "Mi Querido San Juan”, “Participemos Juntos y Adelante en la

IJJ

Proteccion Animal” y “Trabajemos por Regularizar tu Predio”, los cuales son

programas en beneficio de los sanjuanenses.

Como resultado de estas sesiones se tienen 74 gcuerdos publicados hasta el
tercer trimestre de esta administracion.

La publicacién en la gaceta permite hacer del conocimiento de la sociedad,
los acuerdos, resolutivos, reglamentos y disposiciones administrativas,
emitidos por los miembros del H. Ayuntamiento, documentos que puede ser
consultados a través de la pagina web del municipio.

Las comisiones permanentes y en su caso comisiones especiales transitorias,
son formadas para el desahogo de los asuntos del municipio, examinar y
proponer soluciones, asi como para vigilar que se ejecuten los acuerdos y
resolutivos que expida el ayuntamiento.

De octubre de 2021 a junio de 2022 se dictaminaron 95 propuestas por las
comisiones permanentes y en su caso comisiones especiales transitorias, de las
cuales se aprobaron el 100% en sesion de cabildo.

La Secretaria de Ayuntamiento ha establecido dos convenios de
colaboracion, el primero con la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras
Publicas del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, el cual busca
proporcionar al municipio apoyo técnico y administrativo con las diferentes
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acciones urbanisticas, fomentando la creacion y administracion de reservas
territoriales; participando en la formulacion de planes de desarrollo regional
y coordinar las acciones en materia de ordenamiento territorial y desarrollo
urbano. Otro mas con el Tribunal Superior de Justicia con el fin de agilizar los
tiempos de entrega y respuesta de informacion solicitada, por la autoridad

jurisdiccional, para la solucion de controversias.

A su vez, la Secretaria del Ayuntamiento colabora con las diversas
certificaciones que requieren las areas que integran la Administracidn
Publica, las cuales, son de suma importancia para la solucidn de controversias
0 en su caso para acreditar documentales requeridas en tramites
jurisdiccionales o de cualquier otra indole.

GOBIERNO

En el area de Secretaria de Gobierno se contribuye a promover e
instrumentar los mecanismos institucionales que garanticen la
gobernabilidad, el estado de derecho y la paz social en el municipio de San

Juan del Rio.

Todos los dias se emprenden acciones operativas y
estratégicas desde la perspectiva de construir un nuevo
modelo de ciudad. El Gobierno Municipal a través de la
Secretaria de Gobierno construye un pilar y un vinculo social
para encaminarse a San Juan 500. Y de igual manera
contribuir al desarrollo econémico del municipio con la
inspeccion y visita de 634 comercios visitados.

En este sentido y cumpliendo con un compromiso de campafia se realizd en
el mes de octubre la eleccion de autoridades auxiliares, en colaboracion con
el Instituto Electoral del Estado de Querétaro (IEEQ), teniendo:
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Una participacicn de mas de 200 candidatos, realizada en una sesion ordinaria
y una extraordingria, con un total de 22 mil 793 votos.

Ademas, se participd en 80 cambios de comité de colonos.

Como una de las facultades de la Secretaria de Gobierno, se proporcionaron
10 capacitaciones a las autoridades auxiliares en temas comao: Atribuciones y
funciones, seguridad, desarrollo social, ecologia y regularizacion de predios.

A través de la junta de reclutamiento se expidieron 683
cartillas de liberacion del servicio militar, derivado de una
oportuna y coordinada convocatoria, con las autoridades de la
Secretaria de la Defensa Nacional.

La Secretaria de Gobierno llevd a cabo acciones que le permitieron conocer el
niamero de establecimientos e identificar y llevar un control sobre las
licencias de funcionamiento vigentes, por lo que se llevan a cabo recorridos
frecuentes, a lo que respecta a Vistos Buenos otorgados para realizar eventos
sociales, culturas, deportivos y/o de entretenimiento, se han autorizado

alrededor de 322 eventos.

En Juzgado civico se han llevado a cabo, mas de 3,800 platicas
de alcoholismo y drogadiccion a través del Grupo de
Alcohdlicos Anénimos y Drogadictos “Luz de Vida”, con el fin
de concientizar a los jovenes y adultos sobre las consecuencias
del uso de sustancias ilicitas y alcohol.

En coordinacion con las diferentes instancias de Seguridad Publica de los tres
ambitos de Gobierno, se han implementado diferentes operativos que han
permitido poner a disposicidon por diversas infracciones al Reglamento de

Policia y Gobierno Municipal.
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En el drea de Registro Civil, se han Nevado a cabo tres mil 207 registros de
nacimientos; 951 matrimonios; mil 734 defunciones; 312 divorcios, 114
reconocimientos; 114 Inscripciones extranjeras y 11 matrimonios igualitarios.

Desde el pasado mes de octubre a la fecha, se han emitido mas de 10 mil 732
pasaportes, atendiendo diariamente alrededor de 90 ciudadanos.

FINANZAS

La actual administracion a través de la Secretaria de Finanzas asi como de su
Direccion de Ingresos y Direccién de Egresos, han realizado acciones en
beneficio de la ciudadania y se establecio el control estricto del presupuesto
permitiendo planear adecuadamente el ejercicio del presupuesto autorizado
para el ejercicio fiscal 2022 del Municipio de San Juan del Rio, Querétaro, por
medio de indicadores econdmicos y la distribucién del mismo privilegia el
gasto social y el gasto de inversion sobre el gasto corriente con la finalidad de
dar una atencion a los requerimientos de la ciudadania tanto en programas
sociales asi como en el mantenimiento y ampliacion de la infraestructura
municipal.

El manejo de los recursos publicos los califica, lo calificadora Fitch Rotings como
A+ misma gue representa una calificacion positiva para el municipio derivado
de sus finanzas sanas, reflejando la capacidad gue tiene el municipio de
enfrentar sus compromisos con proveedores y acreedores, para el cumplimiento
oportuno de sus obligaciones.

Por medio de la ley de ingresos correspondiente al ejercicio fiscal 2022, la
Presidencia Municipal ha otorgado beneficios a la ciudadania con la finalidad
de favorecer el mercado interno abonado directamente a la economia de la
ciudadania, tal como la exencion de pago de refrendo de licencia municipal
correspondiente al ejercicio fiscal 2022, y el apoyo a la ciudadania de la
exencion del pago del impuesto predial 2022, de aquellos fraccionamientos
que sufrieron problemas meteoroldgicos en el afio 2021.
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Con la finalidad de apoyar a la ciudadania de estos desastres meteorologicos
la actual Administracion contratd un seguro con la Aseguradora General de
Seguros contra desastres meteorologicos, cobertura que actualmente se
encuentra vigente en todo el ejercicio fiscal 2022.

Asi mismo la Secretaria de Finanzas ha recibido de manera diligente a la
ciudadania que requiera algun servicio de esta Secretaria, dando
oportunamente la respuesta a sus solicitudes.

Por consiguiente, la Secretaria de Finanzas, asi como la Direccion de Ingresos
y Direccion de Egresos contindan apoyando a la ciudadania en aquellos
tramites que corresponda a sus facultades.

CONTRALORIA

Con el propdsito de tener un efecto positivo en los resultados de las acciones
y actividades realizadas por |a presente Administracién, el Organo Interno de
Control fortalece los procesos, para dar a conocer a la ciudadania resultados
de forma transparente a través de la rendicidn de cuentas.

Por conducto de la auditoria gubernamental, que permite el ejercicio de
funciones de revision, control y fiscalizacion, de manera independiente,
confiable y profesional, el Organo Interno de Control brindd los instrumentos
que permitieron evaluar el desempenio institucional a traves de cinco
auditorias atendidas ante los entes fiscalizadores externos tanto en su nivel
estatal ante la Secretaria de la Contraloria del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro y le Entidad Superior de Fiscalizacion del Estado de Querétaro,
hasta del ambito federal ante la Auditoria Superior de la Federacion.

§e 1'-‘ %
= a
PRIMER INFORME DE GOBIERNO | 2021-2024 | ROBERTO CABRERA VALENCIA ;ﬂ % w":




Pagina 58 Gaceta Municipal Tomo 21 No. 207 30 de Septiembre de 2022

86 fueron los contratistas que, a junio de este afio, cumplieron con los
requisitos para su registro en el padron de contratistas y que contaron con la
capacidad técnica, econdmica, administrativa, legal y financiera, adecuada a
las caracteristicas de la obra publica por ejecutar, ademas de la experiencia y
la especialidad requerida, en donde se procurd diversificar la seleccion del
contratista para evitar el acaparamiento de las obras a favor de uno o mas
contratistas.

Enfecados a dar resultados positivos y eficientes al compromiso con el "Plan
Municipal de Desarrollo 2021-2024" y teniendo como finalidad la de inhibir y
erradicar todas aguellas irregularidaodes que, dentro del ambito de su
competencia, podrian incurrir todos oquellos servidores publicos v ex
servidores publicos, desde el inicio de la presente odministracion se ha dado
inicio @ un total de 254 Cuadernos de investigaocion por Presunta
Responsabilidod Administrativa, de las cuales 22 han sido realizadas a través de
denuncigs civdadanas, utilizandoe come base de accion y estrategio lo
estipulado por los diversos ordenamientos legales y lo normatividod aplicable..

El presente Gobierno Municipal, observa siempre, los preceptos
constitucionales establecidos en el articulo 134, eficacia, eficiencia,
imparcialidad, legalidad, transparencia, disciplina presupuestaria, evaluacion
y rendicion de cuentas y principalmente el respeto a los derechos humanos,
que se lleven a cabo con la finalidad de brindar la mejor la atencion a los

ciudadanos al realizar una denuncia.

Uno de los mecanismos de prevencion e instrumento de rendicion de
cuentas es la declaracion patrimonial y de intereses o de situacion
patrimonial que obliga a todas las personas servidoras publicas a realizar un
informe pormenorizado de su patrimonio. La finalidad que persigue la
presentacién de la declaracién patrimonial y de intereses, es que el Organo
Interno de Control, como autoridad competente en términos de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, verifique entre otros aspectos
la evolucion del patrimonio de las personas servidoras publicas con la
finalidad de determinar la congruencia de los ingresos y egresos reportados,
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para asi poder prevenir y detectar posibles casos de enriquecimiento
inexplicable o injustificado, imperando la transparencia en la actuacién de los
servidores publicos y poder rendir buenas cuentas, permitiendo que los
ciudadanos conozcan la ejecucion y resultados de la actuacion de la
autoridad, logrando asi conservar el proceso de recibimiento de las
declaraciones patrimoniales de manera electronica y obteniendo un 99.8%
de cumplimiento con esta obligacion en tiempo y forma.

COMUNICACION SOCIAL

Nuestro compromiso de disenar la politica de comunicacion y difundir los
programas y acciones del presente Gobierno Municipal y utilizando los
canales mas adecuados, con el fin de interactuar con la ciudadania, buscando
la mejora continua en el quehacer de la autoridad municipal.

ADMINISTRACION

Como un compromiso de contar con una buena administracion interna
dentro del gobierno municipal, para que brinde una mejor prestacion de
servicios a los ciudadanos, a través de la Secretaria de Administracion se han
implementado acciones que se reflejan en la atencion oportuna a los

sanjuanenses.

Como parte de las acciones implementadas el parque vehicular presenta un
incremento de 27 vehiculos entre patrullas y utilitarios de la Secretaria de

Servicios Municipales. Al inicio de la administracién se contaba con un
parque vehicular funcional de 35% a la fecha contamos con un 90%.

En cuanto al servicio médico brindado a nuestro personal sindicalizado se dio
tramite a mas de 170 cirugias y procedimientos, 40% de las cuales estaban
rezagadas. Se normalizo el servicio de farmacia, derivado de una gestion

para ingresar a un hijo de un trabajador sindicalizado al Hospital Infantil de
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Oncologia, el municipio ha ahorrado la cantidad de dos millones 300 mil

pesos.

Como parte del trabajo entre el municipio y las instituciones educativas para
facilitar a los alumnos la prestacion de servicio social y practicas
profesionales, a través de la Direccion de Recursos Humanos se esta
trabajando de manera colaborativa con la firma de 16 convenios de
colaboracién, que se encuentran en diferentes etapas del proceso de
vinculacion, que permiten a los estudiantes en formacion, retribuir a la
sociedad, adquirir conocimientos, valores, habilidades, aptitudes y actitudes
a traves de la prestacion del servicio social y las practicas profesionales,
ademas de estrechar vinculos con el sector educativo, ayudando a
transformar de manera positiva y dinamica el desarrollo comunitario.

MEJORA REGULATORIA

El proyecto de digitalizacion de tramites dio inicid en la presente
administracion, a través de la Secretaria Técnica, con un proyecto en
conjunto con el Gobierno del Estado, denominado Gobierno Digital, su
objetivo es incrementar la eficacia y eficiencia de los servicios que prestan las
instancias gubernamentales del Municipio.

Para este proyecto, se han integrado los municipios de Corregidora, El
Marqués, Queréetaro y San Juan del Rio, conformando la Junta Metropolitana
de Mejora Regulatoria.

Con el propdsito de alcanzar la optimizacion de los tramites y servicios en el
Municipio de San Juan del Rio, fue necesario realizar un diagnostico de la
situgcion actual, a partir de la informacion disponible. Este andlisis permitio
valorar las dreas de oportunidod o trabajar a la par del proyecto de
digitalizacion de tramites y servicios; analizande a detalle coda tramite y/o
servicio, con lo finalidad de potenciarios vy simplificarles haciéndolos mas
accesibles a la poblacicn.

El proyecto de digitalizacion de tramites y servicios, se ha integrado de las
siguientes etapas:

‘TN
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+ Diagnostico de tramites y servicios en el Municipio.

+ Registro de funcionarios municipales responsables ante el Consejo
Municipal de Mejora Regulatoria.

+ Recopilacion de todos los tramites y servicios que tiene el Municipio,
obteniendo un total de 277 tramites y servicios.

+ Recopilacion y registro de inspecciones e inspectores en el Municipio.

+ Levantamiento de regulaciones de los tramites y servicios.

+ Validacion de los primeros 13 tramites a digitalizar:

Direccion de Cultura Solicitud de espacios culturales.
Solicitud de eventos culturales para
el programa cultural.

Direccion del Deporte Alta de ligas deportivas.

Organo Interno de Control Inscripcion al padron de
contratistas.
Renovacion del registro al padron de
contratistas.

Secretaria de Desarrollo Social Becas para estudiantes.

Secretaria de Finanzas Sistema de Apertura Rapida de
Empresas (SARE).

Licencia regular.

Concesion de usufructo.
Renovacion, Modificacion y Baja.
Licencia para venta de alcohol.

+ Designacion de los responsables técnicos de los tramites a digitalizar.
+ Analisis y mapeo de los tramites a digitalizar.
+ Acciones de mejora y simplificacion de los 13 tramites a digitalizar.

Con el fin de impulsar o apertura de empresas de bajo riesgo, para generar
mayores empleos e inversion en el Municipio, el Sistema de Apertura Rdpida de

-=+,f Tl" £
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Empresas mejor conocido por sus siglos SARE, se encuentra dentro de los
primeros 13 tramites a digitalizar.

El SARE obtiene su certificacion de la Comision Nacional de Mejora
Regulatoria (CONAMER), buenas practicas
administrativas, en la apertura de empresas de bajo riesgo, con un tiempo de

garantizando asi, las

respuesta no mayor a 72 horas.

Con el propdsito de obtener la certificacion SARE, a la fecha, el Gobierno
Municipal ha implementado las siguientes acciones:

Disefio de las actividades vy |Implementacion de wun formato

PRIMER INFORME DE GOBIERNO | 2021-2024

funciones para la ventanilla dnica
SARE.

unico homologado para la solicitud
de licencias, para empresas con
riego bajo, medio o alto.

Resolucion maxima en 72 horas.

Elaboracién del catdlogo de giros
para empresas SARE.

Elaboracion del manual de
operacion para la ventanilla SARE.

Disefio de un micrositio SARE en la
pagina oficial del Municipio.

Implementacion del mddulo de

atencion para la ventanilla SARE.

Sefialética para la identificacion del
area en que se encuentra la

ventanilla SARE.

Equipamiento de la ventanilla SARE.

Capacitacion al personal que estara
a cargo de la ventanilla SARE.

Acciones de coordinacion vy
vinculacion entre las dependencias
involucradas en la emision de la
Licencia SARE; Secretaria de
Finanzas, Direccidn de Proteccion
Civil y la Secretaria de Desarrollo
Sustentable Municipal.

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

La rendicion de cuentas y la transparencia son un apartado significativo de la
tarea del bien comun, ya que son la garantia para que San Juan del Rio siga
creciendo en la direccion correcta.

ROBERTO CABRERA VALENCIA
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El gobierno promueve la colaboracion de los sanjuanenses ya que es un
ejercicio provechoso que nos involucra en la afanosa tarea de la rendicion de
cuentas, asi como de informar de manera correcta y adecuada. La
transparencia siempre sera una medida frente a la corrupcion y los malos

manejos de recursos.

El Gobierno Municipal de San Juan del Rio consiente de la evolucidn, donde
se prioriza la rendicion de cuentas, la transparencia y el acceso a la
informacion publica y que son esenciales para que la ciudadania tenga las
herramientas para evaluar los resultados, las metas y los avances que esta

administracion va generando.

La administracion Municipal por medio de la Secretaria
Técnica y de la Coordinacion de la Unidad de Transparencia ha
recibido alrededor de 90 solicitudes de acceso a la informacion
donde en promedio el 96% se han presentado por medio de la
Plataforma Nacional de Transparencia y el resto en las
oficinas de la Unidad de Transparencia. El 38.7% han sido
mujeres quien ha presentado la solicitud y el 51.6% han sido
hombres y el resto no se identifica.

Con la seguridad y apoyo recibido de los sanjuanenses el actual gobierno
municipal tiene la obligacion de implementar acciones para beneficiar al
mayor numero de habitantes del municipio y que los recursos se manejen
con transparencia y respetando la normatividad y lineamientos vigentes.

PLANEACION

La participacion activa de la sociedad para la toma de decisiones es
primordial para la actual administracion. Por ello y de acuerdo a la
normatividad se cred el Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal
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(COPLADEM), érgano de consulta ciudadana para la planeacién, control y

evaluacion de los programas y politicas publicas del Municipio.

Lo anterior con la finalidad de realizar en colaboracion con la ciudodania
sanjuanense la elaboracion del Plan Municipal de Desarroflo, el cual se llevo a
través de un proceso participativo, donde se realizaron Foros de Participacion
Ciudodana gue constituyeron espacios de contribucion gue tuvieron por ohjeto

recibir las propuestas de la sociedod, orgonizaciones civiles y los diferentes
sectores del municipio, para incorporarias al Plan Municipal de Desarrollo para
la administracion 2021-2024.

Mencionar que se contd con la participacion de mas tres mil 300
participantes en los foros, donde de acuerdo a la representatividad en
términos de participacion sectorial representan un total de siete mil

ciudadanos.

Debido a la emergencia sanitaria que sufrimos, se disefid un canal efectivo de
comunicacion con los diferentes sectores de la poblacidn, a través de las
mesas de trabajo donde la participacion ciudadana fue segura, transparente
y democratica y donde hubo cabida todas las propuestas ciudadanas y todos

los sectores de la poblacién del municipio.

Importante mencionar gue el Plan Municipal de Desarrollo, constituye un
decumento construide con un amplio consenso social, tanto territorial como
sectorial y gue, con toda certeza, guiard el actuar de lo presente administracion
municipal atendiendo el sentir ciudodano de los sanjuanenses.

EJES TRANSVERSALES
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PERSPECTIVA DE GENERO

Para la presente administracion 2021-2024, las mujeres son prioridad,
buscando en todo momento cobijar y proteger a las figuras maternas, donde
recae muchas veces la administracion de los recursos del hogar.

Del programa “Adelante las Becas” el 53% fueron a ninas de las becas
entregadas.

Por ello se brindd el apoyo para quienes estuvieran interesadas en inscribirse
y participar para ser acreedoras del apoyo estatal brindado a Madres
Solteras, cumplieran en tiempo y forma con este requisito y una vez
concluido el proceso recibieran su apoyo quienes hayan sido aceptadas.

De los diversos programas sociales con los que cuenta la Secretaria de
Desarrollo Social, podemos apreciar que del total de beneficiarios en lo que
va de la presente Administracion Municipal, las mujeres figuran con un 60%.

Las capacitaciones brindadas por la Secretaria de Desarrollo Social comprenden
un 97% impartidas por lo Coordinacion del Bienestar v Fomento a la Familia y
un 2% gue corresponde a talleres para el empleo. ¥ el 70% de las personas
beneficiarias con las capacitaciones brindaodas por la Secretaria de Desarrollo
Social son mujeres.

A través del Instituto Municipal de la Mujer, se realizaron mil 734 atenciones
psicolagicas, 667 personas se atendieron en el area juridica, en el area de
salud se atendieron dos mil 467 personas.

Con el objetive de fortalecer a la poblacicn sanjuanense en materia de
transversalizacion de perspectiva de género se han capacitado a dos mil 577
pErSenas

PERSPECTIVA DE FAMILIA
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Agradeciendo el arduo y constante trabajo realizado en favor de este gje
transversal, el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia, ha
venido implementado diferentes acciones y actividades en favor de la
atencion y desarrollo infantil, de los adultos mayores, de la prevencion y
orientacion contra las adicciones, de la atencion de problemas de
discapacidad, como de brindar servicios de rehabilitacion integral no
hospitalaria, ademas generaron acciones para contribuir a mejorar las
condiciones sociales a través del desarrollo comunitario y los programas

alimentarios.

Aunado a las acciones y actividades del Sistema Municipal DIF, contribuyen a
proteger y restituir los derechos de las nifias, nifios y adolescentes del
municipio de San Juan del Rio, Querétaro y a proporcionar servicios
asistenciales para contribuir a mejorar la calidad de vida de los grupos
vulnerables con responsabilidad y compromiso social.

Durante el dltimo trimestre del 2021, igualmente la Secretaria de Desarrollo
Social llevé a cabo el programa de venta de pollitas ponedoras, mismas que
favorecian a complementar la alimentacion de las familias sanjuanenses, se
entregaron un total de 1600 pollitas ponedoras, la prioridad para la

distribucion de estos apoyos fue para el sector femenino.

Con la puesta en marcha del programa “Adelante Mi Querido San Juan”, se
coadyuva a mejorar la calidad de vida de las familias sanjuenenses, con el sub
programa de “Gestion de leche a bajo costo”, se contribuye a que las familias
sanjuanenses puedan mejorar su alimentacion, aunado al beneficio, el

producto se les acerca hasta sus comunidades y colonias.

Otro sub programa que apoya a las familias del Municipio son los “Insumos
subsidiados y a bajo costo”, que colabora en el desarrollo y bienestar de las

familias, mejorando su entorno.
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OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Con los programas y acciones llevados a cabo por cada area de la

~ administracion municipal 21-24, coadyuvamos en acciones de manera
transversal para incidir en los Objetivos de Desarrollo Sostenible para la
agenda 2030:

Objetive del Desarrolle Acciones

Sostenible parala

Agenda 2030

Eje 1. Fin de la pobreza .
Ejg 10. Reduccion de las
Desigualdades

Implementacidn de las actividades para apoyar a los sanjuanenses
gue el pasado mes de occtubre sufrieron por las inundaciones, al
realizar la entrega de kit de alimentos, sanitarios, wviveres,
proporcionar asesoria, y apoyos econdmicos, se apoyd para redudir |a
vulnerabilidad en la que s encontraban.

* Ademds, con |z puesta en marcha del programa “Adelante Mi
Cueride 35an Juan®, el gobierne municipal invierte recursos para
incidir en este cbjetivo, tomando como referencia la meta 1a.

* De igual manera con la ejecucion de las “Jornadas Sonrisas®, el
programa “Becas Adelante”, se colabora para incidir en la proporcion
de servicios esenciales como salud, educacidn y proteccion social.

Eje 2. Hambre Cero

Eje 1z Produccién
Consumo Responsables

Eje 13. Accion por el Clima

Con la instauracion de los programas, en favor de los productores de
alimentos en pequefia escala y productores agropecuarios, se
contribuye para que el actual gobiermo municipal incida en el eje 2,
para la Agenda 2030.

A través de las capacitaciones se propercicnan conocimientos a los
productores sobre los servicios financieros, mercados y alternativas
para anadir valor agregado a sus productos.

Con el inicic de las acciones de la regensracien de los suelos, para
asegurar la sostenibilidad, y poder aumentar la productividad y
produccion, asi como a fortalecer la capacidad de adaptarse al
cambio climatico y ser resilientes para mejora la calidad de vida de
los sanjuenenses.

Entre otras acciones se contribuye en mantener la diversidad
genética de las semillas locales, animales domesticados y promover
los conocimientos tradicionales .

Eje 3. Salud y Bienestar

PRIMER INFORME DE GOBIERNO | 2021-2024

Para colaborar en este eje se lleva a cabo “Jormada Sonrisas”, para
promover la salud y brindar atencion.
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* E| actual gobierno llevd a cabo tres mil 300 platicas para prevenir el
uso y abuso de sustancias adictivas y alcohol en Juzgado Civico,

# Con acciones como la implementacien de los mas de 145 operativos y
234 pliticas de prevencion, para fortalecer los wvalores éticos y
morales, para fortalecer una cultura vial.

* Con la normalizacion de la proveeduria de medicamentos a nuestros
trabajadores, coadyuvamos en el acceso a la salud.

Eje 4. Educaridn de Calidad # Se entregaron 12 mil becas escolares, programa que implemento el
Eje 10. Reduccion de las actual gobierne, colaborande para que las nifias y nifios puedan
Desigualdades cencluir la ensefianza primaria, secundaria, etc.

* Con las capacitaciones llevadas a cabo por el Instituto Municipal de |a
Mujer, contribuimos en el aseguramiento del acceso igualitario de
hombras y mujeras.

* Parz aumentar el nimero de jévenes capacitados con competencias
técnicas, profesionales, las acciones que se llevaron a cabo fueron las
capacitaciones brindadas al Consejo Directive Municipal, el acceso a
las becas de inglés de los 145 inscritos, asi como de la
implementacion del programa “Borremos la Violencia Digital”.

* Para asegurar los conocimientos necesarics para promover el
desarrolle sostenible, en materia ambiental se han recibido 427
solicitudes de manejo de vegetacidn, en las que se ha priorizado el
cuidado del medic ambiente, sobreponiendo las podas y trasplantes
antes que las talas, buscando la compensacién en especies.

Eje 5. lgualdad de Género
Eje 10. Reduccion de las | * A través del Instituto Municipal de la Mujer, se implementas acciones

Desigualdades en favor de este eje, como las 2, 577 personas capacitadas a través de
Eje 16. Paz, Justicia e platicas, cursos y talleres en materia de la transversalizacion de la
Instituciones 5olidas perspectiva de génerc con la finalidad de sensibilizar, concientizar y

disminuir las desipualdades entre mujeres y hombras.

Eje G. Aszua Limpia ¥ | * Cuidando el uso eficiente de los recursos hidricos para asegurar la
Saneamiento sostenibilidad de la extraccion y el abastecimientoc de agua se
Eje 11. Ciudades y Comunidades renovaron las redes de agua y dremaje en diferentes colonias y
Sostenibles comunidades del municipic como El Sitio, El Pedregal, Puerta de
Eje 13. Accién por el Clima Palmillas y 3an Juan Bosco.

* Para lograr el acceso a servicios de saneamiento se realizé la
construccion la red de drenaje sanitario en la comunidad de Ojo de
Agua, asi como la construccion de red de drenaje sanitaric en la
colenia Siglo XX, comunidad El Carrizo.

* Se atendieron 20 embalses que se rehabilitaron y mejoraron sus
condicicnes con el fin de aumentar el almacenamients en estos
cuerpos de agua para incrementar gl volumen de almacenamiento de
agua pluvial en el campo agricela y ganadero del municipio.

Eje 8. Trabaje Decente y [ * Para mantensr el crecimiento econdmico la actual administracicn

Crecimiento Econdmico fomenta el empleo, a través de las ocho Ferias de Empleo, que se han
EN F
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rezlizado en colaboracion con Gobierno del Estado.

* Con el mismo objetive de fomentar el empleo, la Bolsa de Trabajo
Municipal, brinda a la ciudadania un servicio para la vinculacion
laboral, fungiendo como enlace entre empresas y buscadores de
emples atendiendo mas de 500 solicitudes.

* Con el propdsito de contribuir con la economia local, la campafia
“Consume en 3an Juan”, busca el beneficic econdmico de los
establecimientos locales para incentivar la oferta de productos y
servicios de calidad que a su wez contribuya a promover una
comunidad mas participativa gque procure consumir lo gque aqui se
produce y comercializa.

* Como municipic estamos tomando acciones para convertirnos en el
puntz estratégico para la concentracién de quienes brindan servicios
de turismo.

* Mediante nuestra participacion como ciudad patrimenic, también
participamos del cbservatorio turistico, un importante instrumento
mediante el cual se levanta informacien de los visitantes para
conseguir tener informacion valiosa para el disefio de las politicas
turisticas.

* Se trabaja de forma colaborativa con 120 expositores afiliados a los
gErupos municipales de artesanos, emprendedores y productos
gastronomicos, quienes participan en las exposiciones artesanales
gue 52 realizan quincenalmente en el Portal del Diezmo y en otros
puntos relevantes.

* A partir de mayo, cada sébado, en el Pargue de las Garzas el
"Mercaditco Emprende Jowven”, el cual busca incentivar la
profesionalizacidn de las juventudes al ofreceries un espacio libre de
costo del derecho de wuso de suelo, en donde puedan generar
ingresos a partir de sus productos artesanales, elaborados localmente
y de bajo impactoe ambiental.

Eje 3. Industrial, Innovacion e | # En este periodo se logrd la gestidn para que cuatro empresas del
Infraestructura sector automotriz, manufacturaro y de servicios inviertan cerca de 80
Eje 13. Accidn por el Clima millones de dolares en nuevos proyectos y ampliaciones.

* Para hacer sinergia con los empresarios en cuestiones de seguridad
publica, infraestructura urbana, transporte, wvinculacidn educativa,
gestion empresarial, reclutamiento lzboral. Por tal motive se
implementd el programa “Adelante la Industria®, que tiene como
finalidad establecer canales de comunicacion entre las diferentes
dependencias de gobierno para atender sus necesidades.

Eje 11. Ciudades y Comunidades | # Se han generado 8237 licencias de construccion, 438 avisos de

Sostenibles terminacion de cbra y mas de mil 600 certificados de numero oficial
Eje 13. Accién por el Clima para el desarrollo ordenado y sustentable.
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* Com el programa “Adelante Trabajemos por Regularizar tu Predio”
astablece las bases para la regularizacion de asentamientos humanos
irregulares, del municipio de San luan del Rio.

* Con una visien verde y sustentable se han implementado estrategias
de conservacicn de suelos y proteccion de areas naturales como lo
fue el registro del Programa de Ordenamiento Ecoldgico Local.

* Por elio hemos atendido mas de 50 solicitudes de reforestaciones en
las comunidades, escuelas y parques de nuestrc  municipio,
mejorando nuestra capa vegetal con mas de 5 mil especies.

Eje 12 Produccion ¥ | * 30 toneladas de residuos electrénicos en desuso, papel y pet que se
Consumo Responsables han recuperade dandose un buen manejc y menor impacto
Eje 13. Accién por el Clima ambiental.

Eje 15 Vida de Ecosistemas | * A través del programa “adoptame” se estd trabajando en conjunto
Terrestres con los habitantes de los asentamientos humanos zledafos a la

ribera del rio para que vigilen, limpien, poden y construyan bordos
filtrantes en el lecho del rio ¥ que con estas acciones contribuyan a
mejorar el ecosistema del rio, participande en el rescate de la
microcuenca del Rio San Juan.
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Tomo 22 No. 219 BIS

Presentacion

Con el fin de darle publici-
dad y conocimiento a la
ciudadania sanjuanense
en este ejemplar de la
Gaceta Municipal No.
219 BIS, se hace la publi-
cacion del Segundo Infor-
me de la situacion general
que guarda la Administra-
cion Municipal 2021-2024,
de San Juan del Rio, Qro,
por parte del C. Presiden-
te Municipal Constitucio-
nal, Lic. Roberto Carlos
Cabrera Valencia, en vir-
tud que dicho informe es
para que los ciudadanos
sanjuanenses tengan co-
nocimiento del trabajo que
se ha realizado durante el
Segundo Ano de Adminis-
tracion.
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1.— Segundo Informe de la Situacion General que guarda la Administracion Municipal
2021-2024, de San Juan del Rio, Qro., por parte del C. Presidente Municipal Constitu-
cional, Lic. Roberto Carlos Cabrera Valencia, de conformidad con lo establecido en el
articulo 37 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro, pre-
sentado en la Sesion Solemne de Cabildo de fecha 19 de Septiembre de 2023, Cuarto

Punto del Orden del Dia.

“SEGUNDO INFORME DE LA SITUACION GENERAL QUE GUARDA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
2021-2024"

LIC. ROBERTO CARLOS CABRERA VALENCIA
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL RIO, QRO.

SAN JUAN DEL RiO, QRO., 19 DE SEPTIEMBRE DE 2023.

SEGUNDO INFORME DE GOBIERNO

ROBERTO CABRERA VALENCIA
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MENSAIE

Roberto Carlos Cabrera Valencia

Presidente Constitucional del Municipio de San Juan del Rio
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. MUNICIPIO HUMANO E INCLUYENTE

CALIDAD DE VIDA

La construccion de la colidad de vida en el municipio, es una tarea en el dia o
dia, a través de la suma de todos los esfuerzos que el sector publico y privado
realizan buscamos mejorar las condiciones y el entorno que rodean a este
municipio de San Juan del Rio y a sus habitantes.

DESARROLLO SOCIAL

Una de las tareas mds importantes en este gobierno es el mejoramiento de las
condiciones de los habitantes de este municipio en sociedad, su desarrollo,
evolucion y todas aquellas condiciones que permitan lo sana convivencia entre
los individuos asi como la interaccidn con sus autoridades.

N*® Accion Impacto Social (Libre de definir el | Impacto Econdmico
impacto(s) (Lo que representa
a la sociedad,
ahorros, tiempo(s)
1 Entrega de Becas Pagos de
15,000 Familias. Inscripcion, compra
de utiles escolares y
uniformes.
2 Calentadores 27 Localidades. Hasta 75% ahorro
730 Calentadores. de gas.
730 Familias.
3 | Donativo de Jitomate 36 Colonias y/o Comunidades.
6440 Familias. Ahorro en Canasta
32.2 Toneladas Basica,
alimentacion.
4 Jornada Sonrisas 11 Colonias. Ahorro en Servicios
1476 Personas. de Salud
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5 Colchoniza 462 Familias. Hasta 30% de
Ahorro en Colchon
de 1ra Calidad

5] Taller Abrazos de 21 Colonias y/o Comunidades. Informacion,
Ayuda 4172 Personas. prevencion y
50 Circulos de Ayuda contencion a

familias de becados.

En la Secretaria de Desarrollo Social para esta Administracion Municipal 2021-
2024 estamos comprometidos con seguir los ejes que nuestro Alcalde Roberto
Carlos Cabrera Valencia ha plasmado en el Plan Municipal de Desarrollo 2021-
2024 y es por esto que hemos tomado acciones para gue nuestros programas
gueden alineados a dichos ejes.

El eje que principalmente nos rige es el de Calidad de Vida el cual se enuncia
en el Plan Municipal de Desarrollo como “Generar las condiciones que
promuevan la igualdad en el acceso a la salud, educacion, deporte, cultura
para toda la poblacion de San Juan del Rio, para encaminar a una sociedad
equitativa e integradora, que se base en la coordinacion, cohesion y
confianza”, y este a su vez esta alineado con 1. El fin de la pobreza, 2. Hambre
cero, 3. Salud y Bienestar, 4. Educacion de Calidad, 5. lgualdad de Género, 6.
Agua limpia y Saneamiento, 8. Trabajo Decente y Crecimiento Econdmico, 10.
Reduccion de las Desigualdades, 11. Ciudades y Comunidades Sostenibles, los
cuales son Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Organizacion de las
Naciones Unidas para el 2030.

Las principales estrategias que se desarrollaron en el Plan Operativo Anual de
la Secretaria de Desarrollo Social para esta Administracion Municipal 2021-
2024 son el Desarrollo Social e Integral, la Cohesion Social y la Equidad de
Género.

La Secretaria de Desarrollo Social durante la Administracion Municipal 2021-
2024 en el municipio de San Juan ha desempefiado un papel fundamental en
la lucha contra la marginacion y el rezago social, asi como en el impulso de
programas y acciones afirmativas para mejorar la calidad de vida de la
poblacion Sanjuanense. A continuacién, se detallan los principales logros y
programas desarrollados durante este periodo.
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Apoyos entregados para combatir la marginacion y el rezago social:

Durante la presente Administracion Municipal, |a Secretaria de Desarrollo
Social se ha enfocado en brindar apoyos a la poblacion Sanjuanense para
combatir la marginacion y el rezago social. En este sentido, se han entregado
mas de 21,000 apoyos directos, que han beneficiado a numerosas familias y
comunidades en situacion vulnerable.

Acciones afirmativas para mejorar la calidad de vida:

Con el fin de disminuir la marginacion y mejorar la calidad de vida en el
municipio, la Secretaria de Desarrollo Social ha realizado mas de 30,000
acciones afirmativas. Estas acciones han buscado impulsar el desarrollo
economico, social y comunitario, promoviendo la participacion activa de la
poblacion en proyectos que benefician a la comunidad en su conjunto.

Entrega de calentadores solares y jitomate sin costo:

Como parte de |as acciones para mejorar la economia y la calidad de vida de
las familias Sanjuanenses, el Gobierno Municipal ha llevado a cabo la entrega
de calentadores solares y jitomate sin costo en diversas comunidades del
municipio. Estas iniciativas tienen como objetivo fomentar el ahorro
energético y mejorar las condiciones alimenticias de las familias, beneficiando
directamente a la comunidad.

"Jornadas Sonrisas" y "Colchoniza":

La Secretaria de Desarrollo Social ha realizado las "Jornadas Sonrisas", que
acercan a la ciudadania servicios oftalmologicos, cuidado dental, limpieza
auditiva, asesoria juridica y psicologica. Ademas, a través de la iniciativa
"Colchoniza", se ha facilitado el acceso a colchones a bajo costo, apoyando asi
la economia del hogar.

Enfoque en la equidad de genero:

La Secretaria de Desarrollo Social ha mostrado un compromiso destacado con
la equidad de género durante esta Administracion. Se ha reflejado en el
numero de mujeres beneficiadas con los programas y apoyos sociales
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ofrecidos, asi como en el nimero de mujeres atendidas tanto de forma
presencial como telefonica. La Secretaria ha promovido capacitaciones y
talleres especificos para mujeres, contribuyendo a su empoderamiento y
desarrollo personal.

Taller "Abrazos de Ayuda":

Uno de los principales objetivos de |la Secretaria de Desarrollo Social ha sido
fortalecer a las familias como base de la sociedad. En este sentido, se ha
llevado a cabo el Taller "Abrazos de Ayuda", dirigido a padres y madres de los
beneficiarios del Programa de Becas. Este taller busca proporcionar
herramientas para la crianza efectiva y fomentar un entorno familiar sano y
armonioso.

La presente Administracion Municipal 2021-2024 ha destacado por su enfogue
en el desarrollo social y el combate a la marginacion en el municipio de San
Juan. La Secretaria de Desarrollo Social ha demostrado un compromiso solido
con la poblacién Sanjuanense, impulsando programas y acciones que buscan
mejorar la calidad de vida de las familias y comunidades. La equidad de género
y el apoyo a la educacion han sido pilares fundamentales en la politica social
de este Gobierno, reflejados en el nimero de mujeres beneficiadas con los
programas y capacitaciones. El fomento de la participacion ciudadana y la
atencion cercana a la poblacion han sido caracteristicas distintivas de esta
Administracion. La Secretaria de Desarrollo Social ha sido una pieza clave en el
impulso de un municipio mas justo, solidario y equitativo

EDUCACION

Programa de Becas Escolares "Adelante las Becas":

Dando continuidad al Programa de Becas Escolares durante esta
Administracion. Bajo el nombre "Adelante las Becas", se entregaron un total
de 15,000 becas escolares a estudiantes de nivel primaria hasta nivel superior.
Este programa busca apoyar la economia familiar y reducir el ausentismo vy la
desercion escolar, especialmente en el contexto de la pandemia de COVID-19.
El importe otorgado a cada estudiante fue de $600.00 M.N. bimestrales.

SEGUNDO INFORME DE GOBIERMNO | 2021-2024
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PARTICIPACION CIUDADANA
Para esta administracion, la participacion ciudadana es de suma importancia,
este es un gobierno de puertas abiertas, la participacion ciudadana impacta en
el desarrollo de comunidades, legitima las decisiones del gobierno gracias a su
intervencion, permite mejorar en consenso las decisiones y proyectos que este
gobierno pone en funcidn.
N° Accion Impacto Social (Libre de | Impacto Econémico (Lo que
definir el impacto(s) representa a la sociedad,
ahorros, tiempo(s)
i Programa Adelante Mi| 160,618 personas
Querido San Juan, el cual | beneficiarios de espacios
sigue siendo la parte medular | publicos rehabilitados
de la dependencia, en que se | 12 Jornadas de
busca promover y acrecentar | Reforestacion
la participacion de las y los | 2,400 personas
habitantes del municipio a | Beneficiarios de jornadas
traves de la  gestion, | de reforestacion
rehabilitacion de espacios,
jornadas de reforestacion,
entre otros.
2) | Programas W Acciones | 1,358 Solicitudes de | La ciudadania al integrarse al

Sociales, que busca mejorar
las condiciones de vida de las

familias sanjuanenses, a
través del ahorro en la
economia familiar, el

emprendimiento y el uso de
insumos para el ahorro en
gasto y energia.

a) En cuanto a los insumos
subsidiados, trabajamos en
colaboracicn con la
Asociacion Congregacion
Mariana Trinitaria (CMT)
quienes, con su valioso
apoyo, han permitido que

insumos subsidiados y/o
a bajo costo

5,432 Beneficiarios de
insumos subsidiados y/o
a bajo costo

65,860 personas
beneficiadas con la Ruta
de la leche

128 Talleres de
capacitacion impartidos
(globoflexia 1 vy 2,
chocolateria artistica,
galletas gourmet, velas,
aplicacién de
inyecciones, flores
gigantes de papel, jabdn

programa Apoyando a tu
Economia Familiar (insumos
subsidiados y/o a bajo costo
como son  calentadores,
tinacos, laminas, pintura,
cisternas, entre otros) tiene
entre el 30% y hasta el 70 %
de ahorro en su adquisicidn

Con respecto a los productos
lacteos a bajo costo, el ahorro
es de entre el 15% hasta el
20%.

NFORME DE GOBIERNOC | 2021-2024
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lleguemos a mas familias del
municipio.

También la empresa
ECOTEMPER ha sido un gran
aliado ofreciendo al publico,
insumos de excelente calidad
y @ un precio muy por debajo
del mercado.

La empresa LECHE
QUERETARO nos ha
acompainado desde hace mas
de 16 meses, en los cuales
hemos podido llegar a
colonias y comunidades,
sobre todo a las que
presentan un indice de
marginacion, rezago social y
econdmico.

b) Los talleres de capacitacion
s0n un apoyo para las mujeres
y jefas de familia, ya que, a
travées del conocimiento,
desarrollo de habilidades y
destrezas, es que existen no
pocos casos en los que esto
ha sido el inicio de un negocio
que les permite allegarse de
un ingreso extra.

artesanal 1 ¥ 2,
panaderia, pinta carita,
reposteria creativa,
gelatina inyectada o de
molde, cocina salada,
cocina dulce)

4,467 personas
beneficiadas con Ia
imparticion de talleres de
capacitacion

El Programa Equipo Contigo,
busca establecer alianzas y
puentes de comunicacion con
presidentes de colonos,
autoridades auxiliares,
hombres y mujeres lideres
interesados en las mejoras de
su entorno. Es por ello que se
establecid como una de sus
principales actividades la de

mejorar la sefialética
horizontal de guarniciones,
jardineras, camellones,

siempre en colaboracién con
las y los habitantes del lugar.

18 festivales navidefios
organizados por la
dependencia en
diferentes colonias vy
comunidades

7,200 personas Total de

beneficiarios de
festivales navidefios
realizados

15 jornadas Pinta tu Calle
10, 000 beneficiados con
las jornadas Pinta tu Calle
120 funciones de cine en
diferentes colonias vy
comunidades

FORME DE GOBIERNO | 2021-20
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El cine en tu colonia o

comunidad ha dado
funciones de manera
itinerante, buscando

fomentar la armonia vy
convivencia de los habitantes,
asi como la union de las
familias en una tarde-noche
agradable y calida.

Otra actividad relevante y
muy significativa, fue la
participacion del entonces
Programa  Adelante  Mi
Querido San Juan, en la
planeacion, organizacion vy
ejecucion de  festivales
navidenos, en los que de
manera  colaborativa se
trabajo en crear un ambiente
familiar y de union entre las y
los vecinos, teniendo como
marco, el inicio de las fiestas
decembrinas y el término del
afio.

1,400 personas
beneficiadas con Cine en
tu comunidad

4)

Control, Proteccion y Cuidado
Animal

4,171 aplicacion de
vacunas antirabicas

25 colonias Vi
comunidades donde se
aplicaron vacunas
antirdbicas

1,422 esterilizaciones
realizadas en campafia o
en la unidad

Total de beneficiarios de la Secretaria 268,561 personas
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PROGRAMA MI QUERIDO SAN JUAN

OBJETIVO: Promocion y participacion de los habitantes del Municipio, a través

de la gestion, rehabilitacion de espacios y jornadas.

reforestacion

Beneficiarios de espacios publicos 160,618 personas
rehabilitados

Jornadas de acompafamiento al 42
Presidente

Jornadas de reforestacion 12
Beneficiarios de jornadas de 2,400 Personas

Beneficiarios de Mercadito Digital 384 Personas

PROGRAMAS Y ACCIONES SOCIALES

OBJETIVO: Se trabaja con insumos subsidiados, en colaboracion con la
Asociacion Congregacion Mariana Trinitaria (CMT), ECOTEMPER y la empresa

LECHE QUERETARO.

Solicitudes de insumos subsidiados o a bajo | 1,358

costo.

Beneficiarios de insumos subsidiados o a bajo | 5,432 personas
costo

Beneficiarios de la Ruta de la leche 65,860 personas

TALLERES DE CAPACITACION

OBJETIVO: A través del conocimiento, desarrollo de habilidades y destrezas, es
que existen pocos casos en los que esto ha sido el inicio de un negocio que les

permite allegarse de un ingreso extra.

(Globoflexia 1 y 2, chocolateria artistica, galletas gourmet, | 128

, velas, aplicacion de inyecciones, flores gigantes de papel,

jabon artesanal |y 2, panaderia, pinta caritas, reposteria

creativa, gelatina inyectada o de molde, cocina salada,

cocina dulce,

Talleres de capacitacion 2,467
personas
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ADELANTE MI QUERIDO SAN JUAN

OBIJETIVO: a través de la planeacion, organizacion y ejecucion de festivales
navidenos, en los que de manera colaborativa se trabajo en crear un ambiente
familiar y de union entre las y los vecinos, teniendo como marco, el inicio de
las fiestas decembrinas y el término del afio.

Festivales navidefos realizados 18
Total de beneficiarios de festivales navidefios realizados 7,200
Jornada Pinta tu calle 15
Beneficiarios de Pinta tu calle 10,000
Funciones de cine en tu comunidad o Colonia 120
Beneficiarios de Cine en tu Comunidad/Colonia 14,000

CREACION DE LA SECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA

OBJETIVO: Conformar Comités de Participacion de ciudadanas y ciudadanos
que, de manera mas formal, colaboraran en la gestion, difusion de programas
y atencion de convocatorias, entre otras actividades que fueran generandose
de acuerdo a las circunstancias.

Numero de Comités de Participacion Ciudadana que se 77
conformaron.

Numero de integrantes de Comites 300 personas
Numero de gestiones realizadas con los Comités de 20 personas
Participacion

Ciudadana.

Numero de beneficiarios de gestiones realizadas con los 200 personas
Comités de Participacion Ciudadana.

DIRECCION DE CONTROL, PROTECCION Y CUIDADO ANIMAL

OBIJETIVO: Reconocimiento a los derechos de los animales, generar una nueva
cultura de convivencia con los animales domésticos y de la calle. (Creacion 01
de enero del 2023).




Pagina 16 Gaceta Municipal Tomo 22 No. 219 BIS 29 de Septiembre de 2023

Aplicacion de vacunas antirrabicas 4,171
Colonias y comunidades donde se aplicaron vacunas antirrabicas | 25
Numero de esterilizaciones efectuadas en las instalaciones de la | 207
Direccion de Cuidado, Proteccién y Control animal.

Numero de colonias y comunidades en las que se llevo a cabo 20
campafias de esterilizacion.

Numero de esterilizaciones realizadas en las campaiias de 1,215
esterilizacionen  Colonias y Comunidades.

Numero de animales adoptados por la Ciudadania 10
Imparticion de platicas de Bienestar Animal 6
Numero de mesas de trabajo con rescatistas y protectorasy 5

protectores de animales.

Numero de asociaciones de rescatistas participantes en mesas b
de trabajo

La Secretaria de Participacion Ciudadana a través de sus diferentes
programas y acciones tuvo el siguiente impacto:

Numero de reuniones llevadas a cabo con la 860

Ciudadania

Numero de colonias y comunidades atendidas 374

Numero de solicitudes recibidas por la ciudadania 2,517

Numero de solicitudes atendidas por la ciudadania 2,400

Total de beneficiarios de la Secretaria 268,561personas
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SALUD

En esta administracion, la salud juega un papel fundamental, dentro de la
planeacion municipal en el primer eje denominado calidad de vida, asi como
el tercer eje denominado seguridad de las familias, el gobierno municipal de
San Juan del Rio participa activamente en tres proyectos estratégicos en
materia de salud los cuales son: La red gueretana de municipios por la salud,
integrada por los 18 municipios del estado de Querétaro y de los cuales, el
presidente municipal Roberto Carlos Cabrera Valencia es el coordinador de la
region Il que comprende los municipios de San Juan del Rio, Amealco, Colén,
Tequisquiapan y Pedro Escobedo.

El segundo Proyecto tiene que ver con la certificacion como un municipio
promotor de la salud, el cual con lleva realizar todas aquellas gestiones y
actividades preventivas que permitan alinear a la poblacion con politicas
destinadas a la prevencion de la salud como en temas de diabetes,
enfermedades respiratorias, cronico degenerativas, de caracter sexual,
psicologico entre otras.

Uno de los proyectos mas importantes lo es la construccion de un centro
gerontologico apoyado por parte del ejecutivo del estado el cual permitira a
las personas mayores de 60 afios acudir y ser recibidas en donde se les
proporcionara consultas meédicas, talleres, capacitacion, alimentacion,
terapias ocupacionales, entre otras acciones, este centro tendra los siguientes
espacios, Se contempla una inversion de 73.2 millones de pesos, 42 personas
en el area, Capacidad para atender hasta 500 personas diariamente,
Desayunos para 110 personas de lunes a viernes.(Aproximadamente),
Comidas para 125 personas de lunes a viernes (aproximadamente), Servicio de
vigilancia, Insumos de papeleria, Servicios basicos, Bodega de mantenimiento.

SEGUNDO INFORME DE GOBIERNO | 2021-2024
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Cocina y comedor, area de administracion, recepcion y coordinacion, area de
produccion y trabajo, manualidades, salon de musica, biblioteca, gimnasio y
rehabilitacion, salon de baile, sala de computo, salon de juegos, bodega,
auditorio, bafios y vestidores, sala de espera, area médica, area de cajas,
consultorio dental, area juridica y trabajo social, psicologia, tanatologia,
geriatria, area de intendencia.

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUIJER

SAN JUAN DEL RiO, UN NUEVO MODELO DE CIUDAD Y MUNICIPIO,

O S MODERNO Y PROSPERO
POLITICAS
PUBLICAS MUNICIPIO HUMANO E INCLUYENTE
EJES RECTORES CALIDA.[.;DE VIDA
= 1,695 atenciones a través del Area de Psicologia promoviendo
un estilo de vida saludable en el bienestar emocional de las
Mujeres y brindando atencién personalizada y gratuita en
materia de psicologia a Mujeres mayores de edad.
= 697 atenciones de Asesoria Juridica gratuita para brindar
atencion personalizada a las Mujeres mayores de edad
interesadas.
= 1,720 atenciones a través del Area de Salud gestionando el
ADELANTE acceso a diversos servicios gratuitos, de los cuales se han
PROYECTOS LAS realizado 397 Mastografias y 79 Papanicolaou y se realizaron
ESTRATEGICOS MUJERES 535 consultas de Nutricion.

= 26 cursos y seminarios de autoempleo gratuitos, de los cuales,
se tienen 1,214 beneficiadas a través del area de Construyendo
Redes.

» 7,556 atenciones a través del Area Capacitacion y Desarrollo
Humano con platicas en diferentes ambitos de la sociedad, asi
mismo, fueron brindadas 2 conferencias magistrales,
fortaleciendo a 129 personas de la sociedad Sanjuanense en
temas de “Todo lo que debes saber acerca del cancer de
mama” y "“Dia internacional de la eliminacion de la Violencia
contra la Mujer”.
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= 770 atenciones por medio del Instituto Itinerante directamente
en las comunidades y colonias, asi como colaborando en las
acciones de los programas Estatales y Municipales, como
“Jornadas Adelante”, “Mi Queride 5an Juan”, “Juntos
Contigo”.

= [El dia 23 de febrero de 2023, en la Segunda Sesion Ordinaria
de Cabildo, se aprobd la entrega del reconocimiento “Sara
Pérez Romero”, mismos que fueron efectuados el dia 8 de
marzo del 2023 a 3 Mujeres destacadas.

= 1,225 Funcionarios publicos municipales fortalecidos con el
curso "Formacion en perspectiva de género” con lo cual, se
tiene un avance del 60% en relacion al numero total del
funcionariado Municipal para la transversalizacion e
institucionalizacion de la misma, en las Secretarias vy
Dependencias Gubernamentales y en alineacion al Plan
Municipal de Desarrollo 2021-2024.

* 3,117 Atenciones a través de Comunicacion Oficial para el
seguimiento y respuesta via oficio a otros organismos publicos y
privados.

= Firma de 21 convenios de colaboracion, con los cuales, se
proporcionaron 584 pases para servicios de manera gratuita.

= Arranque de la campana contra el acoso sexual en el transporte
publico "Alza la voz, actia y denuncia” y la entrega de
constancias del curso “Formacion en perspectiva de género”
a operadores de transporte pablico de CTM y FTEQ.

. . SAN JUAN DEL Rio, UN NUEVO MODELO DE CIUDAD Y MUNICIPIO, MODERNO
Vision 2030

Y PROSPERO
POLITICAS
SORLICAE GOBIERNO FACILITADOR Y DIGITAL

iES BEETORES GOBIERNO TRANSPARENTE, CERCANO Y RESOLUTIVO

12
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= El dia 17 de noviembre del 2022 se publico en Gaceta
Municipal y el 02 de diciembre de 2022 en el pericdico
oficial del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, el
“Programa Municipal de Igualdad Sustantiva entre
Mujeres y Hombres, y del Acceso a las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia. Administracion 2021-2024".

PROYECTOS ACTUALIACION

El dia 16 de junio del 2023 se publico en gaceta Municipal el
ESTRATEGICOS REGLAMENTARIA

nuevo "Reglamento Interior del Instituto Municipal de la
Mujer en San Juan del Rio, Qro.".

= El dia 16 de junio del 2023 se aprueba mediante sesion

ordinaria de cabildo y se publica el "Programa Municipal de
las Mujeres San Juan del Rio, Qro. 2021-2024".

El Gobierno Municipal trabaja de forma articulada con el Instituto Municipal
de la Mujer, para la disminucion de las brechas de desigualdad entre mujeres
y hombres, asi como en el acceso de las mujeres a una vida libre de violencia;
buscando impactar en el cambio de roles y estereotipos histéricamente
construidos, para lo cual el IMM, desarrollo el programa Adelante las Mujeres,
con las siguientes acciones:

= 1,695 atenciones a través del Area de Psicologia promoviendo un estilo de
vida saludable en el bienestar emocional de las Mujeres y brindando
atencion personalizada y gratuita en materia de psicologia a Mujeres
mayores de edad.

» 697 atenciones de Asesoria Juridica gratuita para brindar atencién
personalizada a las Mujeres mayores de edad interesadas.

= 1,721 atenciones a través del Area de Salud gestionando el acceso a
diversos servicios gratuitos, realizando asi 397 Mastografias y 79
Papanicolaou. Asi mismo, se brindaron 535 consultas de Nutricion.

= 1,330 atenciones a través de 26 talleres, cursos y seminarios gratuitos para
el empoderamiento economico y el autoempleo desarrollados por el area
de Construyendo Redes.
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= 7,556 atenciones a través del Area Capacitacion y Desarrollo Humano con
platicas en diferentes ambitos de la sociedad, asi mismo, fueron brindadas
2 conferencias magistrales: Todo lo que debes saber acerca del cancer de
mama y “Dia internacional de la eliminacion de la Violencia contra la
Mujer, donde se fortalecieron a 129 personas de la sociedad sanjuanense.

= 1,225 Funcionarios publicos municipales fortalecidos con el curso
Formacion en perspectiva de género con lo cual, se tiene un avance del
60% en relacion al numero total de funcionarios municipales para la
transversalizacion e institucionalizacion de la misma, en las Secretarias y
Dependencias Gubernamentales y en alineacion al Plan Municipal de
Desarrollo 2021-2024.

= 770 atenciones por medio del Instituto Itinerante directamente en las
comunidades y colonias, asi mismo, colaborando en acciones de los
programas Estatales y Municipales, como: Jornadas Adelante, Mi Querido
San Juan y Juntos Contigo.

®" Firma de 21 convenios de colaboracion, con los cuales, se proporcionaron
584 pases para efectuar servicios en materia de salud, educacion,
psicologia, legal y funerario, a bajo costo.

®" Arranque de la campaia contra el acoso sexual en el transporte publico”
Alza la voz, actia y denuncia” y la entrega de constancias del curso
“Formacion en perspectiva de género" a operadores de transporte publico
de CTM y FTEQ.

» Eldia 23 de febrero de 2023, en la Segunda Sesion Ordinaria de Cabildo, se
aprobo la entrega del reconocimiento “Sara Pérez Romero”, mismos que
fueron efectuados el dia 8 de marzo de 2023 a 3 mujeres destacadas.

El desarrollo de actividades en el IMM, requeria de un marco legal que le diera
vida, acorde a las necesidades que demanda el contexto, por lo anterior, se
realizaron las siguientes acciones:




Pagina 22 Gaceta Municipal Tomo 22 No. 219 BIS 29 de Septiembre de 2023

= Eldia 17 de noviembre del 2022 se publicé en Gaceta Municipal y el 02
de diciembre de 2022 en el periddico oficial del Estado de Queréetaro “La
Sombra de Arteaga”, el “Programa Municipal de lgualdad Sustantiva
entre Mujeres y Hombres, y del Acceso a las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia. Administracion 2021-2024".

= El dia 16 de junio del 2023 se publico en gaceta Municipal el nuevo
"Reglamento Interior del Instituto Municipal de la Mujer en San
Juan del Rio, Qro.".

= El| dia 16 de junio del 2023 se aprueba mediante sesion ordinaria de
cabildo y se publica el "Programa Municipal de las Mujeres San Juan del
Rio, Qro. 2021-2024".

CULTURA

La cultura es el elemento catalizador para el desarrollo individual y social, por
esta razon, la Direccion de Cultura promueve eventos culturales de calidad,
donde el talento sanjuanense, encuentra un espacio de promocion y
desarrollo. La cultura es el cultivo del espiritu humano y de las facultades
intelectuales del hombre, como acciones de difusion de la cultura, se
realizaron multiples eventos, con resultados que fortalecen el tejido social de
nuestra comunidad, a partir del uso de dos espacios culturales, que son vitales
para nuestro Municipio: Ciudad Vive Oriente y Casa Municipal de la Cultura.

Impulsamos la cultura en Ciudod Vive Oriente con 49 cursos y talleres,
distribuidos en 158 grupos, con un total de 1,200 alumnos y en la Casa
Municipal de la Cultura, se ofertaron 12 cursos y talleres a 36 grupos, con un
total de 450 alumnos; estas actividades se orfentaron a secciones de
maternales, infantiles, juveniles, adultos y adultos superior.

Un mecanismo para acercar la cultura a las diferentes colonias, son las
bibliotecas, en las cuales se fomenta la lectura a través de talleres cortos y se
convierten en espacios de apoyo para tareas, investigacion y fomento a las
actividades intelectuales, las cinco bibliotecas que estan distribuidas en
nuestra ciudad, tuvieron una asistencia de 21,192 personas; asi mismo se
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realizaron proyecciones de cine cultural, circulo de lectura, capacitaciones y
presentaciones de libros.

En la Feriao Nacional Ganadera 2023, se realizaron 148 eventos, con una
asistencia de 35,523 personas.

Durante el afio, se presentaron diferentes acciones de cultura, con una exitosa
participacion:

TIPO DE EVENTO EVENTOS  TOTAL DE ASISTENTES
Conciertos 50 3,598
Conferencias 52 3,308
Presentaciones de danza 23 10,073
Exposiciones g 820
Obras de teatro 15 1,504
Lata por libro 10 4,700
Cuenta cuentos 1 220

Nota especial merece el Museo Pantedn de la Santa Vera Cruz, rescatado y
restaurado a detalle, para abrir sus puertas el 17 de junio de 2023. El panteon,
es en si un museo de sitio, que presenta a la muerte como fendmeno cultural.
El Pantedn de la Santa Vera Cruz, es un monumento historico, que por su
belleza arquitectonica y contenido cultural se ha mantenido presente en el
sentir de los Sanjuanenses por varias generaciones.

N® Accion Impacto Social (Libre de
definir el impacto(s)
1 Lata por fbro 4700
2 Bibliotecasale atuescuela 1020
3 Cuenta cuentos 220
1 Bblioteca juan Wenceslao 5anchez dela 1861
barquera

5 Bblioteca Carmen Martinez Trejo 4882
6 Biblioteca amparo del rio luna 9456
7 | Bblioteca mercedes Camacho Cervantes 1962
8 Biblioteca luz dngeles Najera 2011
9 Ciclo de cine 821
10 Circulo de lectura 113
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11 Capacitaciones, cursos ytalleres 1935
12 Exposiciones 22000
13 Conciertos, solistas, bandas, rondallas 3598
14 Eventos especiales 6660
15 Conferencias 3308
16 Presentacidn de libros 2400
17 | Danzafolklorica, cldsicay contemporénea 10073
18 Obras de teatro 1504
15 Eventos de feria 35523
20 | Inscripcionesy reinscripciones de los centos 1683
culturales

21 In situ 400

Total de eventos 745 116130

JUVENTUD

Ha sido un verdadero acierto de esta administracion el incluir a los jovenes
como una accion de gobierno, pues son los jovenes no el futuro, sino el
presente de nuestra sociedad, es por ello que el presente gobierno municipal,
ha puesto a este sector tan importante arriba, como un area mas de la funcion
de gobierno, con lo cual, la juventud de nuestro municipio, pueda tener su
representacion y participacion activa en las politicas publicas del gobierno.

Ha sido esta Direccion de la Juventud, la que, en el 2022, genero el diagnostico denominado
“Estrategias para el Desarrollo Integral de las Adolescencias”, el cual no solo enuncia las
problematicas presentes de nuestra juventud, sino gue ademas cuenta con rutas de accion para
lograr cambiar una realidad actual a una mejor.

De junio de 2022 a junio de 2023, se han atendido tres mil 2662 Jovenes.

Uno de los principales logros de la Direccion de la Juventud, fue el haber
conformado el Consejo Directivo Juvenil Municipal, a través del cual se han
logrado el empoderar a los jovenes de nuestro municipio en temas de
desarrollo laboral, estudiantil y artistico, mediante el establecimiento de
programas institucionales que dan asesoria y acompafiamiento para el
desarrollo de sus talentos.

SEGUNDO INFORME DE GOBIERNO | 2021-2024




Pagina 25 Gaceta Municipal Tomo 22 No. 219 BIS 29 de Septiembre de 2023

Para la actual administracion, es de vital importancia que la juventud, cuente
con su propia area de desarrollo, en la cual, encuentre el vinculo necesario
para su desarrollo profesional; dejando asi de lado el ocio que pueda desviar
este desarrollo a actividades o actitudes negativas, no solo para la sociedad
donde radica sino por su beneficio y desarrollo particular.

Los jovenes del municipio son apoyados por la direccion de la juventud mediante acciones
enfocadas a su desarrollo en dmbito laboral, estudiantil y artistico

Conlafinalidad de poder dar cumplimiento a su funcion, la Direccion Municipal
de La Juventud, ha implementado un programa de trabajo perfectamente
alineado a los ejes rectores de nuestra actual administracion, los cuales
consisten en cinco ejes de acciones de trabajo, como son, Empleo Joven en
donde se llevan a cabo actividades enfocadas a desarrollar a la juventud en el
desarrollo de nuestros jovenes Sanjuanenses para un ambito laboral, es asi
como tenemos las siguientes acciones: MERCADITO EMPRENDE JOVEN:
Mercado dirigido a jovenes emprendedores provenientes de la ciudad de San
Juan del Rio, que busca promocionar los productos artesanales de los
participantes mientras se busca la profesionalizacion de los mismos., INGLES
PARA TODOS: Busca el aprendizaje del idioma inglés como una herramienta
para el futuro profesional o académico de los jovenes participantes, mediante
becas de hasta el 90% para todos los jovenes beneficiados., MENTORIAS
EMPRENDE JOVEN: Busca brindar a jovenes emprendedores de San Juan del
Rio, las herramientas basicas para una profesionalizacion y mejor desempefio
de su emprendimiento., CENTRO EMPLEO JOVEN: Capacitaciones y cursos con
el objetivo de formar a jovenes y adultos en distintas aptitudes para el ambito
laboral en conjunto con el ICATEQ y como jovenes, no puede faltar el dar la
relevancia al tema de PERSPECTIVA DE GENERO.

Se Contribuye al Desarrollo Integral De Los Jovenes, propiciando la
participacion libre Y eficaz de la Juventud en el Desarrollo Politico, Social,
Econdmico Y Cultural Del Municipio.
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Es mediante la implementacion de 9 programas que se ha logrado permear
en los jovenes con temas que atienden su desarrollo integral, logrando asi a
la fecha que se informa, un total de 13728 jovenes atendidos por la Direccion.

Otra de las Acciones definidas por jovenes y para jovenes es el de, Salud
Integral, en donde se implementa el programa CLARA-MENTE: Fomentar la
salud mental entre los jovenes y brindar atencion psicologica gratuita a jovenes
de 12 a 29 anos, para contribuir a su desarrollo integral en el ambito personal,
social y académico. y RESIGNIFICANDO NUESTRAS JUVENTUDES

En temas de Prevencion Social, se trabaja en acciones de, RUTA ARTISTICA:
Promover la participacion comunitaria a través de la produccion artistica y
cultural, asi como el uso de espacios publicos libres de discriminacion,
buscando también la profesionalizacion de los artistas locales; PERSPECTIVA
DE GENERO y DELEGADOS JUVENILES: Mejorar las condiciones de vida de
personas de 12 a 29 anos de edad de las 15 delegaciones de San Juan del Rio,
incentivando la participacion politica de las juventudes que por su facultad
humana son agentes de cambio social que pueden crear y gestionar politicas
publicas que atiendan sus diferentes necesidades.

Como una dinamica de involucramiento de los Jovenes a acciones de Gobierno
es que se estable como una base el Desarrollo Humano, TALLERES DE
FORMACION EN TEMAS EMERGENTES PARA JOVENES: Brindar informacion y
herramientas para que los jovenes conozcan diversas problemadticas
emergentes y las posibles soluciones que pueden generar desde sus diversos
espacios.

y Participacion, como un ejemplo mismo es el CONSEJO DIRECTIVO JUVENIL.
Construir un espacio de ideacion que fomente la perspectiva de juventud y la
innovacion en la construccion de las politicas publicas y programas ejecutados
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por la Direccion Municipal de la Juventud; y no puede faltar PERSPECTIVA DE
GENERO.

En la modalidad de mercadito se han realizado 158 gestiones, para fortalecer
asi 30 productos que van desde artesanias y accesorios, hasta alimentos y
bebidas.

Con la modalidad de Ingles para Todos, se han logrado colocar 245 becas,
debido a la participacion del "grupo innovador linglistico 5. C." brindaron becas
de inglés del 90%.

El costo original de estos cursos es de 12 mil y con la beca tienen un costo final
de mil 199. En la primera etapa se han brindado 145 becas, 87 mujeres y 58
hombres en un rango de edad de 12 a 29 afios, las cuales son equivalentes a
una gestion de un millon 566 mil pesos.

SERVICIOS PUBLICOS

Para el periodo que se informa, La Secretaria de Servicios Publicos Municipales
congruente con la vision institucional de, San Juan del Rio, Un nuevo Modelo
de Ciudad y Municipio, Moderno y Prospero, basados en la politica publica de
Infraestructura y Plataforma Ambienta y en la busqueda de dar cumplimiento
al 3er Eje Rector de Plan de Desarrollo Vigente, mismo que nos enmarca las
acciones de un Nuevo Modelo de Ciudad y Municipio; se dio a la tarea de
realizar acciones de manera permanente, enfocadas a satisfacer las
necesidades de la poblacion habitante del municipio, en temas de Alumbrado
Publico, Mejoramiento de vialidades con reparacion de carpeta asfaltica y
pintura de guarniciones, Limpieza y deshierbe de areas verdes, poda de
arboles y sin faltar la importante actividad de Recoleccion de Basura y el
barrido de calles del primer cuadro de la Ciudad ampliando esta labor de
manera programada en las principales vialidades de la zona urbana.

Teniendo por metas alcanzadas las siguientes:
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ACCIONES REALIZADAS EN PERIODO DE OCTUBRE 2022 A JUNIO 2023

WESIOMN [POUTICA PLBLICA EJERECTOR PROVECTD ESTRATEGICO AREA ACCIOMES UMIDAD CANTIDAD
Reparacion de
] Fza 3,793
San Juan del Ria, Un lurninarias
nueva Modelo de Infraestructura 3. Nuewo Modelo de B
¥ i b e 4 [FEREraCn de Circuito 73
Cledad v Municipio, | Flataforma Ambiental Cludad ¥ Bunicipia circultos
Moderna y Frispero Coloacdn de
pza 430
luminaria led
Bacheo de calles m2 19,581
san Juan del Rig, Un DH:EI!I‘H de Areas o Boaican
verdes
nueva Modelo de Infraestructura y 3. Muevo Modelo de i ki I ok i BT -
magen Urbana s de drboles za :
Cludad v Municipio, | Flataforma Ambiental Cludsd v BAunicipia Uibana e E
mtura en
Moderno y Frispeno
puarmicianes, m2 138,972
murcs
Recoleccdn de
San Juan del Rio, Un resisos solidos
Ton 48,557
nuevo Modelo de Infraestructura v 3. Nuewo Modelo de R = Aseo urbsanos {32 Rutas
Gn de residuos
Cisdad vy Municipio, | Flataforma amblental Cludsd ¥ Buniciplo piblico |de recolecoidn]
Moderna ¥ Frospero Barrido firo {8
km 14,740

rutas)

Contando con el Apoyo de nuestro Gobernador, Mauricio Kuri, a través de la

Secretaria Estatal de Desarrollo Sustentable, y como aporte al Proyecto de
Econdmica Circular de nuestro Municipio, es como se logra la adquisicion de un
Camidn Recolector con lo que nuestra plantilla se incrementa de 16 a 17

vehiculos recolectores de residuos solidos urbanos..

Ademads de dar servicio de recoleccion a 478 colonias y comunidades del
municipio de San Juan del Rio y prestar el servicio de barrido fino a 60 calles del

Centro Histdrico de la Ciudad, se amplio este servicio a avenidas y calles

principales de la Zona QOriente, esto, de manera programada una vez al mes.

MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA

Como parte de las acciones de mantenimiento de la infraestructura pluvial,
para el mes de marzo se implementé el programa de Prevencién para Epoca
de Lluvias, en el cual se realizaron acciones de limpieza de drenes, rejillas,

puentes, cunetas y carcamos.
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MUNICIFID DE SAN JUAN DEL RIO,OQRO.

'] ; 'I SECRETARLA DE SERVICIHDS FUBLICOS MUNICIFALES

PREVEMNCIOMN DE LIMPIEZA

SR

MTTO. E DREMES, REJNILLAS, PUENTES ¥ CARCAMOS 2023

CRLLE J AVENIDA COLOMA RATS
1|OREN SAM ISIDRO SAM |SIDRD 000
2|OREN ESTACION VIEIA INF SAN ISIDRD 2000
3|OREN ARTEAGA ¥ COMSTITUYENTES CENTRO 1000
ﬂIIDREN CONSTITUYENTES LA GUITAREILLA 1000
s|DREM ART 380 ¥ CHAPULTEFEC (CUMNETA] |CENTRO 000
G{OREN MARMOL FEDREGOSO 1000
T|OREN AW TECHOLOGICO LOKLAS DE GPE 300
DREM LIS ROMERD SOTO {LOKMO DE
2|TORO- RID SAN JUAN] CENTRDO 000
SOREN ARRAYAMES ARRAYAMES 1000
1HDREN DE XHOSDA FPASED DE XHOSDA 1000
11|REM ALFOMNSO FATING CENTRD 200
1Z2|DREN MEXICD ¥ ZACATECAS MEXICO G000
IE’DREN FLORESTA ¥ SAGRADD CORAZON LA FLORESTA 000
TOTAL DE MTS 25,700
IIPUENTE SOLARES SOLARES BANTHI 100
ZIPLIEN'I'E BARRIT DE LA CRUZ BARRID DE LA CRUZ 200
EIPLIEN'I'E LOS ABUELDS CENTRO 100
4|PLIEN'I'E PASDT ANCHO CENTRD 100
!lPLIEN'I'E SAN ISIDRO SAM ISIDRD 100
| TOTAL DE MTS 000
CALLE / AVENIDA COLOMNA L=
REJLLAS EN CALLE ALVARD DBEREGON CENTRO 4
REJLLA EN CALLE FOO ZARCO CENTRD 4
REJNLLA EN CALLE BELIZARIO DOMINGUEZ |CENTRO 4
|BENLLA EN CALLE SALVADDR CARRILLO IMF 5AN ISIDRC 2
REJILLA EN CALLE FROL GFE WVICTORIA CENTRO 1
AEJILLA EN CALLE CROACIA LA FEMA 2
REJNLLA EN CALLE FRANCIA LA FEMA 4
REJLLA EN PUENTE WILLAS DEL PUENTE 1
REJLLA EN &Y BMEXICD MEXICO 2
REJILLA EN CALLE TOTOMNACAS HUEW O PARCUE IMDOLST| 4
REJILLA EN CALLE AV FATOS LOMLAS DE SAMN JUAMN 2
REJLLA EN CALLE MONTE LIBAMND LOKLAS DE SAM JUAM 3
REJILLA EN CALLE SIERRA DE LA LUZ LOKLAS DE SAMN JLAN 3
REJNLLA EN AW ZACATECAS MEXICO =5
REJLLA EN CAM A RANCHD DE EM MEDID |RAMCHO DE EM BEDND 3
REJILLA EN AV LA RUEDA LA RUEDA 3
LINPIEZA DE CARCAMOD PASEC CENTRAL
1JFTE A CBTIS ¥ FTE A BOING AW CEMTRAL 2
2| BOSOUES DE SAMN JUAN BOSOLES DE SAMN JUAN 1
3|AW LAS TORRES LA RUEDA 1
ANLECES LOS M OGALES 1

Lo que derivd en diversos mantenimientos de octubre de 2022 a junio de 2023,

los cudles minimizan los costos a mediano y largo plazo de o infraestructura
pluvial, ademds de favorecer los procesos naturales de depuracicn, impidiendo
que los cargas de residuos alcancen los medios receptores sensibles.
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En la actualidad se cuenta con una capacidad instalada en el tema pluvial de:

Rancho de en medio, Granjas Banthi
. | Xhosda
300 alcantarillas, ademas de multiples canales de riego ubicados en zonas rurales de nuestro municipio.

VA COLECTORES SUBCOLECTORES DRENES
i VS ot O i
Rompe picos _Ir Centro Espiritu Santo Vista Hermosa :r Zacatecas,
Bordo norte Paseo Central | Muewvo Espiritu Santo  Tecnolagico | Patos
Bordo Benito Juarez | Universidad | Los Olivos Paseo Central I Paseo Central
Bordo Banthi San Isidro Constituyentes san Rafael E
Mor Oriente | santa Cruz Nieto Pedregoso :
Gandhi Mexico ;
| Centro Indeco |
1
1

Una funcion principal del area de infraestructura es dar mantenimiento a los
parques y espacios recreativos existentes dentro del municipio; con acciones
de deshierbe, poda de arboles, reparaciones de equipamientos instalados y
pintura.

Se cuenta con 138 espacios recreativos y de esparcimiento, de

los cuales se tienen clasificados en 36 parques, 17 jardines, 85

dreas libres de esparcimiento, de los cuales se ha cubierto un
86%, con servicios de mantenimiento.

Es asi como se continua con el mantenimiento de nuestros equipamientos
urbanos, entre los que se encuentran el mantenimiento de Camellones,
vialidades, parques, jardines e instituciones publicas como escuelas y Centros
de Salud.

Para la administracion municipal es fundamental no solo dar mantenimiento a
lo que tradicionalmente se habia estado realizando, sino ademas es el hecho
de poder realizar trabajos que mejoren la imagen del equipamiento urbano,
como acciones realizadas en los camellones de Panamericana y Paseo Central,
al cambiar sus cubiertas de tierra o pasto, por las de adocreto, asi como la
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mejora presentada en |la banqueta oriente del recién inaugurado boulevard La
Venta.

COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO ECONOMICO
Il. CRECIMIENTO ECONOMICO Y TURISTICO

El municipio de San Juan del Rio tiene una extension territorial de 800 Km y
una poblacién de 402,350 habitantes, de los cuales el 41.6 % son mujeres y
el 58.4 % son hombres, cuenta con una ubicacion geografica estratégica por
su cercania con la zona metropolitana mas pobladade América y por el cruce
de las principales vias de comunicacion y lineas servicios del pais.

ADELANTE LA INDUSTRIA

Adelante la Industria es un programa coordinado por la Secretaria de
Desarrollo Econdmico que busca tener una vinculacion permanente de las
dependencias municipales con trabajadores y directivos del sector
industrial, para atender temas de infraestructura, transporte, seguridad,
permisos, etc.

Las visitas que se han realizado a cada una de las empresas nos permite
conocer los productos gue se elaboran y las actividades generales que se
realizan para poder hacer sinergia con la empresa en cuestiones de
vinculacion educativa, gestion empresarial y reclutamiento laboral con la
idea de facilitar la propia operacion o en su caso colaborar en lagestion de
los proyectos que tengan de crecimiento y expansion lo cual favorece el
desarrolloeconomico de la region y cumple con el objetivo de mejorar las
condiciones de vida de la poblacion.
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CONSUME SAN JUAN

Con el proposito de contribuir con la economia del comercio local se lanzo
la campafia "Consume en San Juan", la cual ademas de promocionar los
productos y servicios locales busca también concientizar al consumidor para
que considere como primera opcion de compra lo que aqui se produce o
comercializa con la intencion de que los recursos economicos se queden en
el municipio. Actualmente son alrededor de 330 negocios afiliadosa este
programa de consume San Juan.

PROYECTO DE SECTORES PRODUCTIVOS

Proyecto en alianza y colaboracion con los sectores productivos de San Juan
del Rio estructurado en 5 ejes.

EJE UNO: Indicadores Informacion esencial para los empresarios e
inversionistas en la toma de decisiones.

EJE DOS: Asesorias Asistencia a la ciudadania para facilitar la evolucion de los
proyectos principalmente a lo relacionado con temas inmobiliarios

EJE TRES: Empresarias de San Juan Del Rio desarrollo de habilidades vy
liderazgo en las mujeres

EJE CUATRO: Capacitacion plataforma de didlogo para la mejora continua
mediante el intercambio de ideas y soluciones en favor de los sectores
productivos.

EJE CINCO: Mejora Regulatoria y Tramitologia Homologacion detramites y
analisis de procesos enfocados principalmente a desarrolladores vy
constructores.
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EMPLEO
BOLSA DEL TRABAJO MUNICIPAL

El presente informe muestra los resultados del modulo de empleo del 01 de
octubre de 2022 al 30 de Junio de 2023, dicho modulo se encarga de brindar
a la ciudadania un servicio para la vinculacion laboral cumpliendo como
enlace entre empresas y buscadores deempleo.
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Contribuimos a que las personas buscadoras de empleo encuentren un
trabajo formal de acuerdo con sus caracteristicas y necesidades en
condiciones de igualdad. A lo largo de este periodo se han ofertado 531
vacantes, pudiendo obtener un promedio total de 381 personas
beneficiarias de empleos en San Juan del Rio.

Con la finalidad de generar espacios de encuentro entre personas
buscadoras de empleo y sector productivo, se cuenta con dos modalidades
principales de servicio de vinculacion laboral: bolsa de trabajo y ferias de
empleo.

Adicionalmente, en el modulo de empleo se reciben a las personas
buscadoras de empleo y se les apoya en la busqueda, de acuerdo a su perfil
laboral se les vincula con las vacantes disponibles, llevando un seguimiento
por mensajes o llamadas hasta que elbuscador se logra colocar en el puesto
laboral.

Se encarga de brindar a la ciudadania un servicio para la vinculacion laboral
fungiendo comoenlace entre empresas y buscadores de empleo donde se
recibieron de octubre 2022 a junio2023 alrededor de 531 vacantes de las
cuales se cubrieron 381 lo cual da un porcentaje de mas del 70% de
colocacion promedio

FERIAS DEL EMPLEO

Una de las estrategias del eje 2 del plan municipal de desarrollo es fomentar
el trabajo de calidad con mas y mejores empleos por lo que se ha estado
colaborando con gobierno estatala traves de la secretaria del trabajo y el
Servicio Nacional de Empleo, asi como con diversas organizaciones y
empresas para buscar solventar la situacion laboral del municipio.
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Las ferias del empleo permiten reunir a los buscadores de empleo con los
representantes delas empresas con el objetivo de colocarse en una primera
instancia o concretar una posteriorentrevista de trabajo.

En este sentido se han realizado de octubre a la fecha 2 ferias estatales de
empleo, 1 Expo empleo y 1 feria nacional de empleo para las mujeres en
donde participaron un total de 127 empresas ofreciendo cerca de 800
vacantes con mas de 3,000 plazas disponibles, dando atencion a 2298
personas interesadas y llegando a poco mas de 653 colocados.

PROYECTOS, CONVENIOS Y EVENTOS

CORREDOR SEGURO

Es un programa que se esta llevando a cabo con la finalidad de mejorar la
seguridad de la zona industrial de Valle de Oro al trabajar de manera
coordinada sociedad y gobierno mediante un convenio de colaboracion.

En este proyecto participan comercios, empresas e instituciones educativas
que seencuentran en la zona, el cual consiste en establecer un esquema de
video vigilancia a travésde los equipos particulares instalados al exterior para
conformar un “circuito colectivo” el cualsera coordinado por la Secretaria de
Seguridad Publica de San Juan del Rio (SSPM), y alCentro de Informacion y
Analisis para la Seguridad del Estado de Querétaro (CIAS)

CAPACITACIONES AL SECTOR INMOBILIARIO

Se esta colaborando de manera permanente con los consejos y asociaciones
de profesionales inmobiliarios para dar cursos de capacitacion y
certificaciones a sus agremiadoscon el objetivo de fortalecer el sector.




Pagina 36 Gaceta Municipal Tomo 22 No. 219 BIS 29 de Septiembre de 2023

CONVENIOS DE COLABORACION

Son acuerdo de cooperacion que se han realizado con diferentes
organizaciones con el objetivo de establecer las bases para coadyuvar en la
elaboracion de programas y desarrollode proyectos, asi como la creacion,
modificacion y aplicacion de leyes y reglamentos que impulsen acciones en
beneficio de la region y de la poblacion del municipio.

Los convenios que se han realizado de octubre a la fecha son
los siguientes:

Consejo Estatal de Profesionales Inmobiliarios.
Estrategia Con Sectores Productivos.

Colegio de Valuadores del Estado de Quereétaro, A.C
Colegio de Arquitectos de San Juan del Rio A.C

PABELLON PUERTA DEL BAJIO

Este espacio ha tenido por objetivo que los alumnos y la ciudadania en
general

conozcan mas sobre el sector productivo de nuestro municipio y las
actividades que la industria realiza. En este foro participaron cerca de 18
empresas y mas de 1,200 alumnos de diferentes preparatorias vy
universidades.

Direccion de Turismo

Para San Juan del Rio, el turismo representa una gran area de oportunidad,
dada sucondicion de ciudad historica, declarada Patrimonio Mundial por la
UNESCO como parte delCamino Real de Tierra Adentro. Ampliar la derrama
economica derivada de la visita de turistas nacionales e internacionales
representa una alternativa de ingresos para los habitantes del municipio y
que opera en sentido positivo en aspectos de calidad de vida, conservacion
de sitios historicos y desarrollo rural, entre otros.
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En ese sentido, la estrategia para desarrollar el turismo en San Juan del Rio
parten de la recuperacion de su riqueza histdrica y gastrondmica, asi como
de la explotacion sustentable de sus atractivos naturales. Durante la
presente administracion se han hecho esfuerzos para realizar actividades
que nos ayuden a crear dinamicas virtuosas en colaboracion con la iniciativa
privada para impulsar el turismo, lo cual se ha visto traducido eneventos
diversos en los ambitos gastrondmico, cultural, deportivo y empresarial,
principalmente.

La participacion de San Juan del Rio dentro en la Asociacion MNacional de
Ciudades Mexicanas del Patrimonio Mundial, nos ha permitido tener
escaparates para difundir los productos turisticos que se han desarrollado,
como es el caso del recientemente creado Recorrido de Plafiideras, que
llevara la representacion de nuestro municipio en octubre de este afio al
parque Xcaret, en la Riviera Maya, y a la ciudad de Guanajuato, para sus
respectivos festivales de Dia de Muertos. Este recorrido se ha desarrollado
con la intencion de aprovechar la gran expectativa e interés que ha
generado el Concurso Nacional de Plafiideras que se ha celebrado en
nuestra Ciudad ya en 16 ocasiones, el cual genera cada afio notas en todos
los medios nacionales y que ha tenido cobertura en medios internacionales
como el New York Times, la BBC, el Periodico de Espana e Infobae Argentina.

Una gran vertiente en la estrategia turistica ha sido el desarrollo de nuestra
riqueza gastronomica, tomando en cuenta que la derrama economica por
parte del turismo en este destino, sin contar el hospedaje, constituye mas
de 65% para el rubro de gastronomia, por loque nos hemos dado a la tarea
de generar actividades como maridajes, degustaciones, asi como distintas
ferias festivales y concursos gastronomicos que promueven el consumo
local,en un programa denominado “Sabores de San Juan”, con la vertiente
“Sabores del Camino Real”.
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Fecha Expositores  Afluencia  Trimestre Asistentes
Promedio
Bajio beer fest 01 y 02 de 600
abril 0
Maridaje con cerveza artesanal 17 de junio 20
Inauguracion pabellon 17 de junio 120
Feria gastrondmica: garnachas, tacos y 18 de junio 16 600
Dobladitas
Maridaje cafés y chocolates 22 de junio 20
Mixologia y maridaje casa Santiago 23 de junio 20
Cena maridaje de gala sabores del 24 de junio 21 2"2023 9541 BGT
camino
Real
Feria gastronomica tamales y atoles 25 de junio 21 700
Show drift subaru 25 de junio 200
0
Maridaje tes y tisanas 29 de junio 20
Mixologia y maridaje casa Santiago 30 de junio 20
37 9541
ANO NUMERO DE EXPOSICIONES
EXPOSICIONES ARTESANALES 2022 21
AND NUMERD DE EXPOSICIONES
EXPOSICIONES ARTESAMNALES 2023 13

DESARROLLO AGROPECUARIO.

N® Accidn Impacto Social (Libre de definir el Impacto Econdmico
impacto(s) (Lo que representa a
la sociedad, ahorros,
tiempo(s)
1 Atencion ciudadana 2 626 personas atendidas en las Vinculacion con
oficinas de la Secretaria. diferentes instancias
de gobierno.

Direccion de Desarrollo Agropecuario
1422 productores pecuarios atendidos.

2 Apoyo continuo a 51 representantes apoyados. Beneficiandose en
Mesas Directivas del 5745 ejidatarios beneficiados gestiones, agilizacion
Comisariado Ejidal. de tramites,

conocimiento de
Programas y apoyos,
vinculacidn con las
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diferentes
dependencias de los
tres niveles de
gobierno

Manejo zoosanitario

1018 cabezas con aplicacion de
vitaminas, desparasitante interno vy
bafio externo con caldo sulfocalcico.

659 cabezas con la realizacion de
pruebas para la deteccion de
enfermedades del ganado como
tuberculosis y brucelosis.

722 productores atendidos con
asistencia técnica integral a
productores pecuarios de 15 Ejidos.

Disminucion de
gastos médicos
zootécnicos del hato
ganadero, equivale
hasta en un 50% del
valor real.

Actualizacion del
Padrdn Pecuario

382 de la actualizacién de la patente
ganadera y del nimero de la UPP.

Mayor seguridad a los
productores
pecuarios con certeza
de |a propiedad de su
ganado.

Rehabilitacion de
infraestructura
Hidraulica

26 bordos beneficiados de 17 ejidos.

804 beneficiarios con un monto de
inversion de 5 1078 200.00

Veinticuatro mil metros cubicos

Mayor volumen para
captacion de agua
pluvial.

Reduccidn de
pérdidas por escases

i T de agua.
aproximadamente de excavacion de
ensolve en bordos.
ireccion de Integracion Regenerativa
3 689 beneficiarios atendidos
Animales inmunizados | 2 314 cabezas (aves, conejos y Se redujo la
de especies menores | gyinos) mortandad en un
40%

Produccion de
bioinsumos

12 658 kilogramos y/o litros
obtenidos.

Reduccion en la
compra de abonos
quimicos.

Captacidn de agua

25 500 Its de aguas pluviales
102 000 Its recuperacion de aguas
grises.

Disminucion en el
costo de utilizacion
de agua.
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9 | Recuperacion de suelos | 88 Ha intervenidas. Incremento en la
en zonas agricolasy | 135 ejidatarios beneficiarios de tres produccion
ganaderas ejidos. agropecuaria.
10 Recuperacion en la 30 Ha reforestadas con 82 Recuperacion de
zona de recarga del ejidatarios. suelos y recarga del
acuifero de San Juan del 750 beneficiarios en educacion acuifero,
Rio. ambiental
DIRECCION DE AGRO NEGOCIOS
11 Instalacion de 5 biofabricas establecidas Reduccion de costos
biofabricas del paguete
13 000 Its de fertilizante organico tecnologico e
(lixiviados) incremento de la
productividad.
12 Asesorias para la 40 productores apoyados para el
promocion de establecimiento de 80 Ha de girasol
alternativas de para grano.
peosiuecion ¥ 10 productores apoyados para
mmerc"a“mcm" comercializacion de rosa de corte.
agricola.
13 Capacitacin de 427 productores beneficiarios de 50 Incremento
agricultura sustentable | % de los ejidos. habilidades en el
manejo sustentable
de la agricultura.
14 Apoyos a la 367 familias beneficiadas de los 52
productividad ejidos, con una inversion total de
Agropecuaria diez millones de pesos.
e 128 familias con proyectos
de desarrollo rural.
» 211 familias con apoyos y
proyectos agricolas.
« 33 familias con apoyos en el
Sector ganadero.
15. Asesoria Técnica 213 productores beneficiados de 38

Especializada.

ejidos.

41 productores beneficiados en el
sector de la transfarmacion.

7 productores beneficiados con la

gestibn con otras instancias
gubernamentales.
77  productores en cultivos

alternativos (girasol, avena, pastos)
en 154 Ha.
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El trabajo realizado en el sector agropecuario en el municipio ha sido
constante, dia a dia se llevan a cabo la ejecucion de acciones y de la mano de
la politica publica se hace frente a la situacion en la que se encuentra nuestro
campo.

A través de la funcidn realizada por parte de la Secretaria de Desarrollo
Agropecuario se han atendido en sus oficinas @ 2 mil 616 personas de las cuales
990 fueron mujeres y mil 626 fueron hombres.

Asimismo la atencion a la poblacion se da a través de asesarias juridicas en
temas agrarios. En total se dieron 70 asesorias juridicas, donde 29 fueron a
mujeres y 41 a hombres.

El reto de atender al sector agropecuario es prioritario, para ello se han
implementado politicas y programas innovadores para impulsar el desarrollo
sostenible del campo. Uno de ellos es la realizacion de Centros de
Capacitacion, Validacion y Transferencia de Tecnologia con los productores de
temporal. La inversion en capacitacion es uno de los pilares en el desarrollo
rural que permite a futuro que las productoras y los productores adquieran
conocimientos de aplicacion sencilla y a su alcance, para el desarrollo de
habilidades y técnicas en el sector agropecuario.

Las capacitaciones realizadas con los productores se centran en temas tales
como hacer mas rentable la explotacion agricola y de transformacion,
impactando menos en el medio ambiente. Dentro de estas capacitaciones se
ha impactado a 427 productores, los cuales pertenecen a 26 ejidos y un total
de 18 comunidades atendidas, con una superficie de 1,708 hectareas con
manejo sustentable. El| monto estimado de lo que las productoras y los
productores sanjuanenses se han ahorrado por concepto de acompafiamiento
tecnico, asesoria y cursos es de alrededor de 280 mil pesos por persona.

Ademas con la capacitacion e implementacion de programas de vacunacion a
los animales los productores se han ahorrado el costo por mas de 100 mil
pesos. Entre los beneficios se encuentran la vacunacion de mil 464 aves y 650
ovinos; lo que redujo la mortalidad en las aves de un 50% a un 5%y en la parte
de los ovinos se redujo la tasa de enfermedades del 40% a un 10%
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De igual manera se busca impulsar a los productores agropecuarios
sanjuanenses, ya gue se han proporcionado 50 asesorias para la promocion de
alternativas de comercializacion agricola, de igual manera se brindd el apoyo
a 10 productores de rosa que en conjunto con la Secretaria de Desarrollo
Agropecuario nos dimos a la tarea de buscar nuevos mercados, uno de los
cuales se ubicé en la Ciudad de Tijuana, Baja California, logrando contactar a
potenciales compradores.

Uno de los pilares fundamentales ha sido el fomento de practicas agricolas y
ganaderas sostenibles, mediante la promocion de técnicas de conservacion del
suelo, el uso responsable de recursos hidricos, el cuidado y la atencion correcta
de los animales.

Prueba de ello es:

o E| apoyo a 1,018 cabezas con manejo zoosanitario, aplicacion de
vitaminas, desparasitante interno y bafio externo con caldo
sulfocalcico.

e Se asistieron a 659 cabezas con la realizacion de pruebas para la
deteccion de enfermedades.

e 722 productores con asistencia técnica integral a productores
pecuarios.

¢ Se atendieron un total de mil 422 productores pecuarios, de los cuales
fueron 153 mujeres y mil 269 hombres.

El suelo ha perdido su fertilidad biolégica, guimica e incluso la fisica. Es por ello
que esta administracion, a través de |a Secretaria de Desarrollo Agropecuario
ha enfocado sus esfuerzos en la produccion de bioinsumos llegando a generar
12,658 kilogramos y/o litros. Por medio de estas técnicas agroecologicas se
genera conciencia humana, ambiental y social, mostrando que todos los
residuos organicos pueden ser reincorporados en los ciclos naturales.

Para generar un uso responsable de recursos hidricos se brinda apoyo para el
manejo y rescate de aguas grises, a través del asesoramiento y la construccion
de biofiltros de manera eficiente. Al construir un biofiltro con las medidas
sugeridas se aseguran rescatar al menos 6 mil litros de aguas grises mensuales.
Con esto se genera una produccion constante y se fomenta el ahorro del vital
liguido.
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De igual manera se apoyaron 17 familias con |la captacion de agua pluvial de al
menos 255,000 litros, considerando que las geobolsas otorgadas se llenen al
maximo.

Con el programa de apoyo para la construccion y rehabilitacion de
infraestructura para el almacenamiento de agua, a junio de 2023, se han
apoyado cinco bordos, beneficiando a 355 personas, con un monto total por
parte del municipio de $193,200.00 pesos, cantidad que equivale al 70% del
monto total de las obras y el resto es la participacion del 30% por parte de los
productores; dando muestra del trabajo en conjunto con la ciudadania, llevado
a cabo por esta administracion.

Programa de apoyo para construccion y rehabilitacion de infraestructura para el
almacenamiento de agua.
No. De 30%

No. Ejido Nombre de la obra Rt o Monto total prodkaciores 70% municipio

Rehabilitacion bordo
1 i 65 S 55,200.00 5 16,560.00 5 38,640.00
Tunamanza |comunitario El Tepozan

Rehabilitacion bordo
2 B 65 5 55,200.00 5 16,560.00 5 38,640.00
Tunamanza |comunitario Tres Palos

Rehabilitacion bordo
3 _ 65 $ 5520000 | $16,560.00 | $  38,640.00
Tunamanza |parcelario

Rehabilitacion bordo

= Perales comunitario El Sauce ac $ 55,200.00 516,560.00 |5  38,640.00
Rehabilitacion bordo

3 El Rosario | comunitario El Mogote H $ 55,200.00 $16,560.00 | $  38,640.00

TOTAL 355 $ 276,000.00 $ 82,800.00 S 193,200.00

Atendiendo a la problematica del cambio generacional en el campo se
beneficiaron a 70 jovenes con capacitacion y acompafiamiento técnico, donde
se les da herramientas para la vida rural, en donde se enfoca la rentabilidad
del sector y que encuentren fuentes de ingresos con perspectiva empresarial.

Dentro de |la labor llevada a cabo por el municipio hacia el sector agropecuario,
ha beneficiado a diversos ejidos, tales como Perales, Potrero Nuevo,
Vaquerias, Buena Vista, Santa Rosa Xajay, Santa Rita, El Jazmin, Tunamanza,
Puerta de Palmillas, La Estancia, El Sabino, entre otros.

Asimismo, se han atendido 135 ejidatarios de 3 ejidos, donde se intervinieron
88 hectareas, y se estableceran cultivos basicos como maiz y frijol; otras seran
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destinadas a la ganaderia regenerativa y la mayor parte a la reforestacion. Del
mismo modo se ha aumentado la superficie productiva en 974m? de alimentos
para el beneficio de las familias sanjuanenses, estableciendo Aareas
biointensivas que ejerceran una influencia directa en la economia de los y las
productoras, aprovechando de manera eficiente los espacios.

Es sobresaliente que se han intervenido 30 hectareas para reforestacion,
atendiendo a 82 ejidatarios en el ejido de perales. Estas zonas de area forestal
representan una fuente importante para la recarga de mantos acuiferos del
municipio.

El trabajo realizado ha sido basto y con un gran impacto entre |a poblacion de
San Juan del Rio, es por ello que el apoyo a las productoras y productores se
da de manera constante, ya que el sector agropecuario es el principal sustento
para la proliferacion de la vida.

I1l. INFRAESTRUCTURA Y PLATAFORMA AMBIENTAL
NUEVO MODELO DE CIUDAD Y MUNICIPIO

Una ciudad, amerita en su correcto desarrollo, una adecuada planeacicn y
visién, buscando la funcionalidad, el crecimiento ordenado y sobre todo, los
menores impactos posibles al medio ambiente, desarrollar ciudades sostenibles
es la tarea de todo gobierno en el presente y con vision de futuro, esto
permitird un crecimiento ordenado.

OBRAS PUBLICAS

La materializacion de un nuevo modelo de ciudad y municipio implica romper
paradigmas con creatividad y vision de largo plazo.

Y lograrlo ha requerido un giro de 180 grados respecto al enfoque que se le
habia venido dando a la obra publica en nuestro municipio.
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Asi es como, desde que inicid esta administracion, hemos logrado concretar
una reingenieria de los procesos administrativos, normativos y operativos
plasmados a través de la aprobacion del Manual de Procedimientos de la
Secretaria de Obras Publicas aprobado a inicios de este ejercicio.

Gracias a esta reingenieria, hemos podido realizar una planeacion a corto,
mediano y largo plazo para sentar las bases del desarrollo sostenible de
nuestro municipio, capaz de responder a las necesidades presentes y a la vez
disefiar un mejor futuro para nuestros sanjuanenses.

Un ejemplo de este esfuerzo ha sido la creacién de la Direccion de Obra
Institucional, encargada de ejecutar obra menor por administracion, la cual
nos ha permitido, a través de una serie de programas encaminados a objetivos
muy especificos, realizar pequefias acciones de gran trascendencia social.

Acciones que han contribuido a: 1. mitigar el riesgo de inundaciones, como el
programa de limpieza del Rio San Juan; 2. coadyuvar en la movilidad y
accesibilidad de peatones, con la construccion de banquetas y rampas para
personas con discapacidad, 3. disminuir las inequidades a través de la
rehabilitacion de escuelas, caminos, calles, y 4. dignificar los espacios
municipales, gue son nuestra carta de presentacion, tanto en las oficinas de
nuestras autoridades auxiliares, como en pargques y jardines.

Al corte de junio del presente ejercicio fiscal, hemos realizado un total
acumulado de 815 acciones a través de estos programas, entre los que destaca
sin duda el de rehabilitacion de espacios educativos, donde, gracias a la
suscripcion de un convenio de colaboracion con la USEBEQ, hemos podido
apoyar a numerosas escuelas de educacion basica a traves de la dignificacion
de aulas, fundamentalmente pisos firmes y losetas, entre las que resalta el
caso de la Secundaria Roberto Ruiz Obregdn, en la Col. Las Aguilas y el Jardin
de Nifios Fernando de Tapia en Infonavit Pedregoso, entre otras.

Asimismo, y conscientes de la importancia de contar con servicios sanitarios
higiénicos y dignos, hemos intervenido los bafios de numerosas escuelas en
diversas colonias y comunidades de nuestro municipio.

Tal es el caso de la Secundaria Antonio Caso, la escuela primaria Miguel
Hidalgo en El Sitio y la primaria Leyes de Reforma en la colonia Fatima.
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También hemos instalado cisternas a efecto de garantizar el suministro de
agua potable en las escuelas, como fue el caso de la primaria Pablo Cabrera en
La Llave y la primaria Emiliano Zapata, en Santa Rosa Xajay.

Otras acciones en materia educativa han involucrado la rehabilitacion de
bardas perimetrales a efecto de salvaguardar la integridad de nifios y
docentes, asi como resguardar los bienes de |la escuela; ejemplo de ello fue la
primaria Lazaro Cardenas en el Barrio de San Isidro y la Secundaria Tercer
Milenio en Senegal de las Palomas.

También hemos intervenido con impermeabilizaciones para coadyuvar en el
mantenimiento de los planteles escolares, como sucedid en la primaria
General Leandro Valle en la comunidad de La Estancia.

Continuando con los programas obra por administracion, podemos mencionar
el programa de limpieza del Rio San Juan, instaurado ahora como una labor
permanente, interinstitucional, que tiene por objeto prevenir inundaciones
gue afectan la estabilidad, seguridad y patrimonio de nuestras familias
sanjuanenses.

No menos importante ha sido el programa de rehabilitacion de calles y
caminos, que contribuye a la conectividad entre comunidades de nuestro
municipio, asi como brinda la posibilidad de facilitar el traslado de productos
de nuestros agricultores, contribuyendo con ello al desarrollo economico en
San Juan y a una movilidad eficiente de personas y productos.

Podemos mencionar en este aspecto los caminos Laguna de Lourdes-La Valla;
Santa Matilde-El Porvenir; La Rueda-El Carrizo; asi como el camino de acceso
de la colonia Doroteo Arango y el camino de saca en El Chaparro, donde gracias
a productos de alta tecnologia para la estabilizacion de suelos logramos
mejorarlos y con ello brindar mayor accesibilidad para favorecer el desarrollo
social y economico de nuestro San Juan.

Para concluir con lo que respecta a la obra por administracion, es necesario
mencionar el programa de imagen vial, a través del cual se realizan los trabajos
de sefialética horizontal y vertical, asi como la colocacion de reductores de
velocidad en donde se justifica, lo que contribuye al orden vial y a la paz social.
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Hemos llevado a cabo al corte de junio de este afio la colocacion de 23 topes;
32 cajones de estacionamiento para personas con discapacidad y areas de
carga y descarga; 2,202 ml. de pintura en guarniciones; la colocacion de 148
piezas de sefialamiento operativo vertical y 1,680 ml. de lineas separadoras
de carril, y todo ello gracias al fortalecimiento de esta Direccion con la
adquisicion de maquinaria ligera, herramienta menor, dos camionetas vy, por
supuesto, el reforzamiento del recurso humano sin el cual no seria posible
sacar adelante estas labores dia a dia.

En otro orden de ideas, y en lo que respecta a la obra por contrato, cuando
tomamos este encargo en octubre de 2021, nos trazamos un objetivo muy
claro: atender las necesidades prioritarias e inmediatas de |la ciudadania pero
sin dejar de visualizar el largo plazo, hacia donde queremos ir y el camino para
llegar hasta alli.

Llevar adelante a San Juan significa tener una vision expansiva que nos permita
anticiparnos a los cambios y conocer la problematica actual con proyeccion a
futuro, para asi coordinar la estrategia a seguir para obtener los mejores
resultados.

Asi pues, y en linea con lo que establece nuestro Plan de Desarrollo Municipal,
y una vez definidos los cuatro ambitos de accion hacia los que hemos orientado
la obra por contrato, a saber: movilidad, atencién pluvial, imagen urbana y
obra social; en este periodo que se informa hemos dado continuidad a la
atencion pluvial con la conclusion del PROYECTO EJECUTIVO DE CAUCE
HIDRAULICO DEL RiO SAN JUAN EN SU TRAYECTO POR LA ZONA URBANA DE
LA CIUDAD DE SAN JUAN DEL RiO, asi como el PROYECTO EJECUTIVO DEL
BORDO SAN JOSE, acciones que tenemos en cartera para la gestion de la
inversion que se requiere para poder atenderlos.

Asimismo, concluimos la construccion del dren pluvial en la Colonia Las Aguilas
y continuamos durante este ejercicio con la ampliacion del area hidraulica del
dren Zacatecas en la colonia Magisterial.

Acciones pluviales en las que se ha invertido un total de 20.8 mdp para
salvaguarda de la integridad de las familias sanjuanenses, cuyos efectos
benéficos en conjunto con las obras ejecutadas por Gobierno del Estado ya se
han dejado ver durante este periodo de lluvias.
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Me permito referirme ahora a la obra social, que constituye el corazon de la
obra publica municipal.

Durante el periodo que se reporta, de octubre de 2022 a junio de 2023, se ha
destinado un total de 93.5 millones de pesos a obra social, la cual ha incluido
32 urbanizaciones -gue incluyen pavimentaciones ya sea con asfalto o
empedrado hiumedo o seco, guarniciones y banquetas-, 11 electrificaciones
y/o alumbrados publicos, 7 acciones de infraestructura hidraulica y/o sanitaria
y 4 techumbres en escuelas.

Atendimos un total de 54 obras para beneficio de mas de 88,681 sanjuanenses,
de los cuales casi 34.6 mdp se han destinado a 14 colonias como Valle de Oro,
San Cayetano, Ramos Millan, Banthi, Fatima, Vegas del Rio, Santa Isabel el
Rodeo, entre otras; y 56.37 mdp a 27 comunidades, muchas de las cuales no
habian sido atendidas en lustro, como es el caso de Laguna de Lourdes.

También contribuyendo al bienestar social, a la calidad de vida y salud de
nuestra ciudadania, apostamos por la rehabilitacion de varios espacios
deportivos, con una inversion total de 12.5 millones de pesos, entre los que
destaca la Rehabilitacion de la Unidad Deportiva Maquio, donde se eliminaron
las filtraciones de la techumbre de la cancha de usos multiples y se rehabilito
la cancha de futbol rapido en coordinacion con el INDEREQ, con quienes
estamos gestionando actualmente la colocacion de pasto sintético para la
recien rehabilitada cancha de futbol soccer.

Otras acciones incluyen las rehabilitaciones de canchas de soccer y de usos
multiples en el CDC de Granjas Banthi y en Barrio de San Isidro,
respectivamente.

Continuando con las lineas estratégicas, quisiera referirme ahora a la imagen
urbana.

Aunado a las acciones de imagen vial realizadas con obra por administracion -
gue sin duda alguna contribuyen de forma importante al orden y paz social-
como lo hemos apuntado en numerosas ocasiones, en esta administracion
hemos retomado la atencion al centro historico por ser un bien patrimonial de
gran potencial para el desarrollo econémico vy turistico en nuestra ciudad
capital.
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Asi pues, hemos concluido con la rehabilitacion de imagen urbana Av.
Universidad desde Mercedes Camacho hasta Av. de las Garzas; también
concluimos con el Plan de Manejo de la Zona de Monumentos Histdricos,
derivado del cual se conformé el Comité de la Unidad de Gestion
correspondiente, a efecto de estructurar el organismo que habra de
encargarse de realizar los proyectos y coordinar las acciones relacionadas con
la atencion del centro histodrico, asi como gestionar el recurso necesario para
concretar los mismos.

Hemos invertido un total cercano a los 3 mdp en este periodo, mas otros 2.7
mdp que se aprobaron para este 2023 a través del programa “Apoyos a la
Cultura” de la Secretaria de Cultura federal, en su vertiente “Apoyo a las
Ciudades Mexicanas Patrimonio Mundial”, para la atencion de la primera
etapa de rehabilitacion del Templo de Nuestra Sefora de los Dolores, también
conocido como el Beaterio, que se tiene programado para finales de este afio.

En materia de movilidad, son dos la acciones a destacar: la calle 2 Poniente de
la colonia Santa Fe y la calle 4 oriente en el Nuevo Pargue Industrial, por un
monto conjunto de 20.2 mdp para beneficiar a 4,500 personas, asi como otros
proyectos como la ampliacion a cuatro carriles de la Luis Romero Soto,
derivado del Plan Integral de Movilidad para la zona Centro y mas
recientemente la zona oriente de nuestro municipio.

Asi es como a través de la obra publica estamos contribuyendo a disminuir las
brechas de la desigualdad y estableciendo las bases de un mejor San Juan para
nuestros ciudadanos y poder llevarlo asi al siguiente nivel.

DESARROLLO SUSTENTABLE

Desde el dia uno de la administracion hemos reiterado el compromiso
con las y los ciudadanos encaminando una vision de gobierno atento y
resolutivo ante las peticiones de los sanjuanenses. Trabajo que se lleva
a cabo a través de las cinco direcciones y los mas de 90 tramites que se
llevan de la mano de la Secretaria.
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En este ultimo afio, desde la Secretaria de Desarrollo Sustentable se ha dado
tramite a mads de 12 mil 700 solicitudes en materia de desarrolla,
sustentabilidad y medio ambiente.

Sin duda el desarrollo urbano y crecimiento no tiene precedentes en
nuestro

Municipio, San Juan del Rio Adelante en el desarrollo ordenado y
sustentable ha generado a través de la direccion de desarrollo urbano
781 licencias de construccion, 396 avisos de terminacion de obra y
1,607 certificados de numero oficial. Siguiendo los procesos
normativos establecidos para la regulacion de las construcciones.

En el presente ario se aprobo a través de cabildo el "Programa de
Regularizacion de Construcciones del Municipio de San Juan del Rio”™.

El “Programa de Regularizacion de Construcciones del Municipio de
San Juan del Rio” se cred con el objetivo de brindar un mecanismo
eficiente para la obtencion de licencias de construccion vy
terminaciones de obra a sectores, ciudadania que presentan rezago y
que por diferentes motivos no pudieron solicitar una licencia de
construccion en tiempo y forma. Ahora el programa ofrece tasa cero
en multas y recargos por regularizacion para construcciones
habitacionales y contempla también sectores comerciales, industriales
y de uso mixto con importantes optimizaciones en sus montos,
comprometiéndonos asi con el desarrollo ordenado y sostenible
dentro del municipio y la latente necesidad de los ciudadanos para
estar al dia con los tramites relacionados a su patrimonio.

Como parte del seguimiento y control en los programas de desarrollo
urbano, vivienda y ordenamiento territorial que impactan en el
municipio, la direccion de planeacion urbana otorgd 774 dictamenes
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de usos de suelo, 158 informes de uso de suelo y alrededor de 381
factibilidades de giro y 188 respuestas generadas en menos de un dia
en atencion a las solicitudes de la ventanilla SARE, actividades que
reflejan el rapido crecimiento econdmico y urbano del municipio.

Reiterando el compromiso generado con los ciudadanos, se ha
trabajado arduamente para consolidar las bases y promover uno de los
programas insignia de este gobierno, "Adelante Trabajemos por
Regularizar tu Predio". Programa que desde su creacion ha
considerado la reformulacion de los mecanismos juridicos existentes
para poder brindar certeza juridica al patrimonio de las y los
sanjuanenses y asi ofrecer resultados concretos. Un problema historico
dentro de nuestro municipio que después de décadas logra por
primera vez consolidar una enorme ventana de oportunidad para
regularizar los mas de 169 asentamientos existentes en territorio
sanjuanense. Todo esto mediante esfuerzos coordinados entre
dependencias gubernamentales y la voluntad de los sectores
especificos de la poblacién. Aunado a este arduo trabajo y siguiendo
las instrucciones por el alcalde Roberto Cabrera Valencia, se impulso la
creacion de la Direccion de Regularizacion de Asentamientos Humanos
y la contratacion de personal técnico para reforzar el area especializada
y asi brindar atencion personalizada, oportuna y de manera directaala
ciudadania, llevandolos de la mano en los procesos de regularizacion
de su patrimonio. Los resultados del programa llevan un proceso de
maduracion que comienza a rendir frutos en esta administracion:

Con 3 asentamientos aprobodos comenzamos el afio 2023 entregando las
primeras 95 escrituras, beneficiando directamente a mds de 294 ciudadanos en
su primera etapa. Ahora con 7 asentamientos mads aprobados a través de
cabildo para su regularizacion, tenemos en puerta 150 escrituras por entregar
en un periodo no mayor a dos meses y 520 ciudadanos que podrdn tener en sus
manos el sustento legal de su propiedad.
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Continuando con la agenda verde encaminada al desarrollo sostenible
del municipio, a lo largo de este afio se han atendido mas de 92
solicitudes de reforestacion, participando de manera directa con la
ciudadania y el sector privado para mejorar las condiciones de la capa
vegetal y la rehabilitacion de espacios verdes en zonas urbanas del
municipio con un total de:

10,250 especies plantadas tanto en comunidades como sectores urbanos,
trabajondo de la mano con mds de 15 empresas del ramo industrial.

En materia ambiental se han recibido 298 solicitudes de manejo de
vegetacion, en las que se ha priorizado la vision del cuidado del medio
ambiente, sobreponiendo las podas y trasplantes antes que las talas,
siempre buscando la compensacion en especies, las cuales nos han
permitido realizar reforestaciones, programas de intercambio de
especies vegetales, adopcion de camellones, rehabilitacion de espacios
naturales en mas de 24 comunidades de nuestro municipio, asi como
zonas urbanas. El programa Educando Verde ha impulsado la
participacion directa con el sector educativo beneficiando a mas de 2
mil 500 alumnos en mas de 30 escuelas de nuestro municipio,
contribuyendo con la donacion de mas de 3 mil arboles.

De igual manera con el compromiso social ambiental de los ciudadanos
nos han permitido dar seguimiento a las mas de 440 denuncias, asi
como a mil 235 tramites ciudadanos dentro de la Direcciéon de Ecologia
vy Medio Ambiente, los cuales se suman a las 42 toneladas de residuos
electranicos en desuso, papel y pet que se han recuperado dandose un
buen manejo y menor impacto ambiental.

Hoy las politicas publicas en materia ambiental deben de incluirse dentro
de los sectores educativos, por ello hemos llevado el programa educando verde
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a mds de 30 instituciones educativas de nuestro municipio beneficiodo o mds de
2 mil 800 estudiantes.

SUSTENTABILIDAD DEL AGUA

El agua es un elemento de la naturaleza, es |la fuente de todo tipo de vida en
nuestro planeta, en nuestro municipio, la JAPAM es el organismo publico
descentralizado encargado del suministro de agua potable, alcantarillado y
saneamiento, que representa una de las grandes demandas de la poblacion,
por lo gue dia con dia se canalizan esfuerzos para beneficiar a mas familias de
San Juan del Rio y contribuir en el mejoramiento de la calidad de vida.

El servicio de agua se incrementd con un total de 3,410 tomas contratadaos e
instaladas en tiempo y forma, lo que significa el 99.5% de eficiencia en la
atencién a clientes de tomas domiciliarias de agua potable y de descargas de
drenaje sanitario nuevas.

Al cierre del mes de junio 2023, se cuenta con 94,934 tomas contratadas que
aseguran a las familias Sanjuanenses tengan acceso o agua potable paro
consuma personal en forma suficiente, salubre, aceptable y asequible.

La inversion publica en infraestructura para los servicios de agua, es
indispensable, el crecimiento de la poblacion demanda la satisfaccion de sus
necesidades, en este rubro se han realizado acciones importantes.

Inversion Publica

Acciones Inversién
Siete obras con recursos propios, de suministro e instalacion | 55,836,137.00
de lineas de conduccion, sustitucion de lineas de distribucion
de agua potable y ampliacidén de la red.
Cuatro obras ejecutadas con recursos propios y recursos $9,869,201.00
federales Proagua, de las cuales dos, fueron en zonas rurales,
una en zona urbana y una de desarrollo integral.
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Tres obras realizadas con recursos propios y recursos $ 827,098.00
federales para Cultura del Agua.

Dos obras ejecutadas con recursos propios y recursos $21,470,063.00
federales Prodder 2022.

En el rubro de ingresos este Organismo ha tenido incremento del 8% por
concepto de derechos y del 19% en aportaciones en comparacion con el
ejercicio anterior. Este Organismo le apuesta al gobierno electronico, a nuevas
tecnologias digitales que permiten una gestion mas eficiente, rapida, confiable
y automatizada de la recaudacion de los servicios.

LISTO!

La Junta de Agua potable y Alcantarillado Municipal, comprometida en el
mejoramiento y desarrollo de las redes de distribucion, renovacion y
ampliacion del drenaje municipal, conduccion y tratamiento de aguas
residuales, en el periodo del 1 de octubre del 2022 al 30 de junio del 2023 se
ha realizado lo siguiente:

Agua

Se elaboraron 33 expedientes de proyectos ejecutivos en materia de agua
potable, para los cuales se desarrollaron actividades de levantamientos
topograficos, calculos y proyecciones técnicas, elaboracion de catalogos de
conceptos y presupuestos.
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Infraestructura de Desarrollo

Se revisaron y analizaron técnicamente 74 solicitudes de factibilidad, para las
que se desarrollaron actividades de elaboracion de cédula de campo y puntos
de conexion, asi como el calculo de costo de factibilidad.

Se realizo la supervision de 11 obras de infraestructura de agua potable y
drenaje sanitario de desarrolladores inmobiliarios derivadas de factibilidades,
mediante las cuales se liberaron 458 tomas para su posterior contratacion.

80 colonias beneficiadas mediante la ejecucion de obra publica (7 obras y 2
acciones) en materia de agua potable y alcantarillado sanitario.

Se ejecutaron un total de 7 obras y 2 acciones en materia de obra publica, con
una inversion total de $42.4 MDP, teniendo una eficiencia en la aplicacién de
los recursos del 98.76%, de los cuales se contd con una participacion de
recursos federales de $19.6 MDP por conducto de la CONAGUA Direccion Local
Quereétaro a traves de los Programas PROAGUA y PRODDER.

Con dichas obras se ampliaron 4.1 km de cobertura de alcantarillado sanitario
en las Localidades Ojo de Agua y Siglo XXI.

Se sustituyeron 1.98 km de lineas de conduccion, alimentacion y distribucion
de agua potable en San Cayetano 3a y 4a seccion.

Se automatizaron los equipos de bombeo de agua potable del Sector 01
Centro.

Se construyeron 0.76 km de lineas de conduccion y alimentacion de agua
potable y se construyd un tanque de almacenamiento con capacidad de 1,500
m3 en Casa Blanca para reforzar el Sector 08.

Se sustituyeron 0.74 km de linea de conduccion de agua potable en la localidad
Puerta de Palmillas.

Se sustituyeron 0.15 km de linea de distribucion de agua potable en la
localidad San Sebastian de las Barrancas Norte.

Se gestiond un presupuesto de recursos federales de $12.78 MDP ante la
CONAGUA Direccion Local Querétaro para el Ejercicio 2023 a traves del
Programa PROAGUA, en beneficio de las localidades Arcos del Sol, Nueva Era
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El Rocio, El Sitio, El Jazmin, Neria de Dolores Godoy, San José Galindo vy
Sectores 01, 02, 03, 04 y 06.

Drenaje

Se elaboraron 13 expedientes de proyectos ejecutivos en materia de drenaje
sanitario, para los cuales se desarrollaron actividades de levantamientos
topograficos, calculos y proyecciones técnicas, elaboracion de catalogos de
conceptos y presupuestos.

La sustitucion de 2081 metros lineales de red de drenaje sanitario, con un
costo total de inversién por $13°310,000.00, beneficiando a las siguientes
calles y colonias de este Municipio:

Se realizaron trabajos de mantenimiento y desazolves en varios puntos de la
ciudad de San Juan del Rio, Qro., a las lineas de conduccion de drenaje sanitario
por medio de equipo de succion denominado Vactor, en colonias vy
Comunidades como; La Rueda, El Carrizo, Manantiales, Santa Matilde, Centro,
lgnacio Pérez Rayon, Vegas del Rio, La Floresta, Indeco, Cazadero, Corregidora,
Vistha, 20 de Mayo, San Juan Bosco, Guadalupe de las Pefias, Paseos de
Xhosda, Lomas de 5an Juan, lo que equivale a una longitud de 163 Km. de
limpieza, desazolve en sus cuerpos principales derivadores a las Plantas de
Tratamiento.

También se atendieron 9628 fugas reportadas por los ciudadanos, se
realizaron 652 mantenimientos preventivos y correctivos a los pozos que
abastecen de servicio al Municipio, asi como el lavado de 90 tanques
contemplados para el ejercicio 2023, en materia de desinfeccion del agua se
cuenta con un porcentaje del 98% con lo que se garantiza la calidad y
cumplimiento con las normas de salubridad.
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1 Wistha | calle Wenustiano Carranza )

2 Inf. San Isidro {Prél. Hidalgo)

3 Centro {Comregidora esq. San Marcos)

4 Barrio de San Isidro [ Priv. Hidalgo)

5 Centro {Vegas del Rio)

b Fraccionamiento San Pedro (Callejon Santa Matilde]

7 Colonia Judrez [Calle 20 de Mayo)

8 San Juan Bosco (Fdo. Montes de Oca, Agustin Melgar, Juan Escutia,
Juan de |a Barrera)

9 Guadalupe de las Pefias [Av. Cedros)

10 Centro {27 de Septiembre entre Corregidora y Abasola)

11 Centra {Comegidora ¢5g. Abasalo)

12 La Floresta [Av. Gandhi esg. Everest)

13 Cantro {27 de Septiembre entre Ayuntamiento y Corregidora)

14 Pasees de Xhosda [Calle Durazno)

15 Cantra (Calle Plna Morte)

16 Colonia Fatima (Calle Articulo 3re.)

17 Colonia Indeco (Andador 10

18 Cantra (Allanda)

19 Aw. Lomas de San juan (Boulevard Lomas, inicio a la altura de la

glorieta de la maguio.

IV. SEGURIDAD Y ORDEN SOCIAL
SEGURIDAD DE LAS FAMILIAS

SEGUNDO INFORME DE G

entorno.

El tema de seguridad familiar o de sequridad de las familias, es un tema
globalizado, en esta administracion tenemos presente que la familia es la célula
de la sociedad, que debemos alimentar dia con dia a través de cada una de las
acciones gubernamentales y con el apoyo de la sociedad, ya que estamos
conscientes que la familia y sus miembros, son vulnerables a las condiciones del

BIERNO | 2021-2024
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SEGURIDAD PUBLICA

V. GOBIERNO FACILITADOR Y DIGITAL
GOBIERNO TRANSPARENTE CERCANO Y RESOLUTIVO

En la actualidad, fa ciudadania demanda gobiernos transparentes, confiables y
sobre todo eficaces y eficientes, dadas las condiciones nacionales y locales y los
presupuestos tan recortados con los cuales trabajan los municipios, el tema de
la transparencia, asi como la optimizacion de recursos es fundamental, hacer
mds con menos.

Eje 4. Seguridad de las Familias.
- Promover, respetar y garantizar los derechos de las familias en igualdad
de condiciones para las y los sanjuanenses; desde instituciones solidas y

eficientes.

ESTRATEGIAS

. Gobernabilidad.

. Prevencion del delito.

= Proteccion civil.

. Profesionalizacion.

. Fortalecimiento institucional.

. Derechos humanos.

. Implementacion de programas.
- Trabajo con sociedad Civil.

Teniendo como eje medular la Seguridad de las familias, planteado en el
Programa Municipal de Desarrollo, la SSPM SJR ha implementado tres
programas basicos que se suman a la estrategia propuesta dentro del
Programa Municipal de Seguridad, que alineado al PMD y al Plan Estatal de
Desarrollo, desarrollan acciones, planes, programas y estrategias definidas
para el cuidado de la ciudadania, fomentando la sana convivencia en entornos
de paz, ademas de la promocion de la seguridad a través de |la participacion
ciudadana, esto, sumado a la capacitacion y equipamiento, fortalece las
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acciones en materia de seguridad publica para las y los habitantes de nuestro
municipio.

Durante el periodo que se informa, se han implementado 3 programas
medulares, que dan respuesta a las necesidades que la ciudadania manifiesta
a través de las reuniones permanentes con las areas de Prevencion del Delito
y Policia Municipal.

Dichas acciones buscan no solo combatir las posibles incidencias, sino
fortalecer la prevencion a través del conocimiento y aplicacion de la ley,
ademas de fomentar la participacion ciudadana para el cuidado de sus
entornos y por ende, de sus hogares.

Programa: Escuelas Seguras.
Objetivo:

. desalentar, prevenir y detener a probables responsables de actos
delictivos al interior de instituciones educativas.

Dicho programa, a través de la participacion de los Comités de Padres de
Familia, Autoridades Educativas, Autoridades municipales y vecinos, busca
prevenir la comision de actos delictivos en los espacios educativos del
municipio a traves de la instalacion de alarmas con sensores en las planteles
educativos, conectadas al centro de monitoreo, ademas de la conformacion y
capacitacion de grupos de ciudadanas y ciudadanos que puedan vigilar y de
manera conjunta con las autoridades trabajar en la prevencion de la comision
de algun delito.

La meta son, en una primera etapa, integrar a dicho programa 135 planteles
de los diferentes niveles educativos en distintos puntos del municipio. Con
una inversion de ...

Programa: Monitoreo / Sistemas de Video Vigilancia.
Body Cam / Video a bordo / Cdmaras de Video Vigilancia
Objetivo:

SEGUNDO INFORME DE GOBIERNO | 2021-2024
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. fortalecer mediante la implementacion de tecnologias la labor policial,
a través de herramientas de video vigilancia en puntos estratégicos, unidades
y elementos policiales.

Este programa se constituye de tres principales lineas de accion:

- Sistema de Monitoreo Municipal. En este se reforzara el alcance de
puntos de video vigilancia conectadas de manera directa a C4 Municipal, asi
como a CQ CIAS en el Estado.

Dicha accion se constituye de la modernizacidn, actualizacion y en algunos
casos mejora de equipamiento en diferentes puntos de la ciudad. Logrando
una cifra de 242 camaras de video vigilancia trabajando de manera dptima.

5 Video a bordo de Patrullas. Instalacién de camaras de monitoreo en 20
unidades de seguridad publica municipal.

Estos equipos se instalaran en 20 unidades, en la parte exterior e interior con
la bondad de permitir la grabacion de audio y video hasta por 15 dias, esto,
sumado a la geolocalizacion y monitoreo en tiempo real.

- Camaras de Solapa. Implementacion del sistema de video vigilancia tipo
solapa, que permitira grabar las situaciones que el personal y la ciudadania
viven, permitiendo transparentar la labor policial y monitorear las posibles
situaciones gue se presenten.

En una primera etapa se activaran 150 camaras tipo solapa para personal
operativo, esto con los requerimientos necesarios para su funcionamiento:
espacios de recarga, almacenamiento de imagen, etc.

Programa: Justicia Civica.

Enfoque de Proximidad Social / Intervencién Policial para Promocién de la
Cultura de la Paz y Legalidad

Objetivo:

. Mantener la tranquilidad de los espacios publicos, asi como la integridad
de las personas y sus bienes.
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Es a través de la implementacion de un Marco Juridico, la capacitacion
especializada y el desarrollo tecnologico, esta estrategia impactara de manera
positiva y precisa a través de la implementacion de politicas publicas,
mecanismos de coordinacion interinstitucional, transparencia y rendicion de
cuentas, la promocion de la participacion ciudadana para la prevencion del
delito, asi como la cultura de civilidad, que permita cumplir con los fines
constitucionales de la seguridad en el Estado, la proteccion de los derechos y
libertades fundamentales, la integridad de los ciudadanos, asi como el
mantenimiento del orden y tranquilidad puablica.

- Publicacion e Implementacion del Marco Juridico
- Capacitacion de personal que participa
- Implementacion de necesidades técnicas para el flujo de datos

ATENCION CIUDADANA

Conscientes de la trascendencia y el valor agregado de un servicio publico de
calidad, la atencion ciudadana juega un papel fundamental, donde la eficiencia
y accesibilidad son el distintivo.

En el periodo de octubre de 2022 a junio de 2023, en promedio se atendieron
1,613 llamadas por mes en el area de atencion ciudadana, dando un total de
14,514 llamadas en total.

De igual manera, en atencion a la ciudadania se encuentra el area de oficialia
de partes, el cual es el primer contacto ante el ingreso de una peticion por
parte del ciudadano, donde se reciben los oficios y posteriormente son
enviados a la dependencia correspondiente para ser atendidos. De octubre de
2022 a junio de 2023 se recibieron 3,970 oficios, en promedio 441 oficios
ingresados a oficialia por mes. Atencion que se da a partir de |a eficienciaen la
canalizacion garantizando la atencion a las peticiones ciudadanas.

MARTES CIUDADANO

Se ha buscado |a manera de tener contacto personal con los ciudadanos, con
el fin de escuchar de manera activa sus demandas, dandoles seguimiento
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oportuno y sobre todo una solucion pronta facilitando asi la interaccion,
reduciendo las barreras de acceso para atender los problemas especificos.

A través de la implementacion del programa “Martes Ciudadano”, el cual tiene
como objetivo la atencion personalizada hacia los ciudadanos, se han recibido
mas de 1,620 solicitudes dentro de los nueve martes ciudadanos que se han
desarrollado hasta el mes de junio de 2023.

Dentro del programa de “Martes Ciudadano”, la secretaria que mas solicitudes
ha atendido es la Secretaria particular con 401, esto equivale al 25% del total
de solicitudes, seguido por la Secretaria de Seguridad Publica Municipal con
157 solicitudes y la Junta de Agua Potable y Alcantarillado Municipal con 155.

La cercania con la ciudadania a traves de programas como este, permite a la
administracion publica ser mas rapido y oportuno con los servicios
gubernamentales, ademas de atender los problemas prioritarios de la
poblacion, reconociendo que cada consulta o peticion de |la poblacion es unica.

AYUNTAMIENTO

La Secretaria del Ayuntamiento juega un papel importante dentro de nuestro
municipio, a través de esta se realizan y coordinan los acuerdos de cabildo que
necesitan la aprobacion del maximo orden de gobierno municipal que es el
Ayuntamiento, compuesto por el Presidente Municipal, Sindicos Regidores y
Regidores, de igual manera a través de la Secretaria del Ayuntamiento se
mantiene vigente nuestra normatividad y reglamentos, ante la Secretaria se
realizan diversos tramites y uno de mayor impacto lo es la solicitud de
expedicion de licencias con venta de bebidas alcohdlicas, teniendo por ello la
facultas para realizar las inspecciones correspondientes en la materia, llevando
hasta el mes de junio de este afio 400 inspecciones realizadas, 53 clausuras por
contravenciones a la Ley de Bebidas al Alcoholicas para el Estado de
Querétaro, 48 vistos buenos y 16 denuncias atendias.

Parte de la responsabilidad plasmada en el plan de desarrollo municipal,
referente al eje rector 5 de ser un gobierno transparente, cercano y resolutivo,
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se traduce en la responsabilidad de dar respuesta de manera oportuna a las
necesidades presentes de |la poblacion, es asi que la presente administracion
Municipal, cumple con dicho precepto, a través de la Secretaria del
Ayuntamiento.

Mediante la dinamica de respuesta del municipio y el ayuntamiento, es asi
que, dando cumplimiento a sus funciones y atribuciones, estas derivan en un

total de:

mil ciento treinta y tres resultados entre los que se encuentran actas de cabildo
publicadas, reglamentaos y/o disposiciones administrativas creados o
actualizados y constancias, credenciales de identidad y residencia emitidas.

Dando cumplimiento puntual a lo establecido por el Reglamento Interior del
Ayuntamiento del Municipio de San Juan del Rio, la Secretaria del
Ayuntamiento ha realizado sus sesiones de cabildo, debidamente
protocolizadas, cumpliendo con la labor de ser un municipio responsable y
acorde a las expectativas de sus ciudadanos.

El ayuntamiento ha celebrado 22 sesiones de cabildo, entre las que destacan 3
sesiones solemnes una de las cuales pertenece al aniversario de la fundacion de
nuestro Municipio,

Mediante la realizacion de las sesiones de cabildo, se tomaron acuerdos por
parte del H Ayuntamiento de nuestro municipio derivando en las siguientes
resoluciones; para Cambios de Uso de Suelo fueron tomados 8 acuerdos, lo
anterior con la finalidad de poder brindar confianza a los desarrolladores de
nuestro municipio, bajo un amplio sentido de responsabilidad, tanto del
Cabildo como de las inmobiliarias; para las Declaratoria, Causahabiencias,
Licencias de Obras, Nomenclaturas y Donaciones, se realizaron 10 acuerdos,
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para los asuntos de Asentamientos se tomaron 7 acuerdos, todos en pro de la
regularizacion de los mismos, con la finalidad de poder dar certeza de
patrimonio a la poblacion habitante de dichos asentamientos; Para las
aprobaciones de los programas de obra, fueron 13 los acuerdos tomados, con
los cuales se afianzaron las participaciones de Nuestro Municipio, en la
apertura programatica de los demas organos de gobierno, lo cual se traduce
en obra y como consecuencia, beneficios para la poblacion sanjuanense.

De igual manera se informa que fueron aprobados 8 programas de
participacion municipal, en los cuales se atienden temas de salud, Equidad de
género y fortalecimiento a la mujer, mejoramiento de la funcion pablica y del
comercio.

En temas de normativa y reglamento, para el periodo que se informa, fueron
aprobados en su mayoria conducentes a mejorar y normar la funcion publica.

Para la presentacién y en su caso aprobacion de Asuntos Oficiales Comités, Consejos, Poderes,
Tablas, Ley De Ingresos, Presupuesto De Egresos Y Otros. Fueron analizados y emitides 22 acuerdos.

EXENCIONES DE IMPUESTO PREDIAL 23 Y TRASLADOS DE DOMINIO 5.

LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO COMERCIO 21 ¥ TURISMO 3 en hoteles.

COMISIONES TOTAL ACUERDOS APROBADOS DE

OCT-22 A JUN-23

PROPUESTAS POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL 35
COMISION DE GOBERNACION 14
COMISION DE HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA PUBLICA 25

COMISION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA 19
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COMISION DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO ¥ POLICIA

PREVENTIVA
COMISION DE COMERCIO ¥ TURISMO 25
COMISION DE EDUACION Y CULTURA 2
TOTAL 121

LISTA DE SESIONES DE CABILDO REALIZADAS DE

OCTUBRE 2022 A JUNIO 2023

FECHA DE SESION TIPO DE SESION

1 11 DE OCTUBRE DE 2022 Ordinaria

2 27 DE OCTUBRE DE 2022 Ordinaria

3. 17 DE NOVIEMBRE DE 2022 Ordinaria

4, 28 DE NOVIEMBRE DE 2022 Ordinaria

5. 08 DE DICIEMBRE DE 2022 Ordinaria

6. 29 DE DICIEMBRE DE 2022 Ordinaria

7. 05 DE ENERO DE 2023 Ordinaria

B. 19 DE ENERO DE 2023 Extraordinaria

g, 31 DE ENERO DE 2023 Ordinaria

10. 23 DE FEBRERO DE 2023 Ordinaria (PRIMERA)
11. 23 DE FEBRERO DE 2023 Ordinaria (SEGUNDA)
12, 17 DE MARZO DE 2023 Ordinaria

13. 18 DE MARZO DE 2023 Solemne

14, 31 DE MARZO DE 2023 Ordinaria

15. 03 DE ABRIL DE 2023 Solemne

16. 27 DE ABRIL DE 2023 Ordinaria (PRIMERA)
17. 27 DE ABRIL DE 2023 Ordinaria (SEGUNDA)
18. 29 DE MAYO DE 2023 Ordinaria (PRIMERA)
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FECHA DE SESION TIPO DE SESION

19. 29 DE MAYO DE 2023 Ordinaria (SEGUNDA)

20. 16 DE JUNIO DE 2023 Ordinaria

. 24 DE JUNIO DE 2023 Solemne

22. 29 DE JUNIO DE 2023 Ordinaria

TOTAL SESIONES ORDINARIAS TOTAL SESIONES TOTAL SESIONES SOLEMNES
EXTRAORDINARIAS
18 3
1
GACETAS PUBLICADAS FECHAS
GACETA NO. 208 OCTUBRE 2022
GACETA NO. 209 NOVIEMBRE 2022
GACETA NO. 210 DICIEMBRE 2022
GACETA NO. 211 EMERO 2023
GACETA NO. 212 FEBRERO 2023
GACETA NO. 213 MARZO 2023
GACETA NO. 214 ABRIL 2023
GACETA NO. 215 MAYQ 2023
GACETA NO. 216 JUNIC 2023
TOTAL 9 GACETAS

TEMA DE LICENCIAS DE ALCOHOLES

INSPECCIONES DE ALCOHOLES DEL 27 DE MARZO AL 30 DE JUNIO DE 2023

400 inspecciones realizadas

53 clausuras levantadas por faltas a la ley de Bebidas alcohdlicas

50 clausuras concluidas
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51,457,612.00 (Un millén cuatrocientos cincuenta y siete mil seiscientos doce pesos

00/100 M.N.) recaudados en multas

48 Vistos buenos autorizados

16 Denuncias atendidas.

iNDICE DE CONSTANCIAS ¥ CREDENCIALES EXPEDIDAS POR LA

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

DEL 01 DE OCTUBRE DE 2022 AL 30 DE JUNIO DE 2023

OCTUERE DE 2022

CONCEPTO N® DE TRAMITES
TOTAL DE COMNSTANCIAS DE RESIDENCIA 41
TOTAL DE CONSTANCIAS DE IDENTIDAD PARA MAYOR 0
DE EDAD
TOTAL DE CONSTANCIAS DE IDENTIDAD PARA MENOR &
DE EDAD
TOTAL DE CONSTANCIAS DE COMUNIDAD 16
TOTAL DE CONSTANCIAS DE CONCUBINATO 4
TOTAL DE CONSTANCIAS DE INGRESOS 2
TOTAL DE CONSTANCIAS DE DEPENDEMNCIA p
ECONOMICA
COMNSTAMNCIAS DE IDENTIDAD U ORIGEM 3
COMNSTANCIA DE FE DE VIDA 0
CREDENCIAL DE IDENTIFICACION PARA MENOR DE o
EDAD
CREDENCIAL DE IDENTIFICACION PARA MAYOR DE g
EDAD

TOTAL

93
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MNOVIEMBRE DE 2022
CONCEPTO N° DE TRAMITES

TOTAL DE CONSTANCIAS DE RESIDENCIA 52
TOTAL DE CONSTANCIAS DE IDENTIDAD PARA MAYOR e
DE EDAD
TOTAL DE CONSTANCIAS DE IDENTIDAD PARA MENOR B
DE EDAD
TOTAL DE CONSTANCIAS DE COMUNIDAD 9
TOTAL DE CONSTANCIAS DE CONCUBINATO 2
TOTAL DE CONSTANCIAS DE INGRESOS 1
TOTAL DE CONSTANCIAS DE DEPENDENCIA ECONOMICA 2
COMSTAMNCIAS DE IDENTIDAD U ORIGEM 5
COMSTAMNCIA DE FE DE VIDA 1
CREDEMNCIAL DE IDENTIFICACION PARA MENOR DE 29
EDAD
CREDENCIAL DE IDENTIFICACION PARA MAYOR DE i
EDAD

TOTAL 116

DICIEMBRE DE 2022
CONCEPTO N° DE TRAMITES

TOTAL DE CONSTANCIAS DE RESIDENCIA 65
TOTAL DE CONSTANCIAS DE IDENTIDAD PARA MAYOR 0
DE EDAD
TOTAL DE CONSTANCIAS DE IDENTIDAD PARA MENOR i
DE EDAD
TOTAL DE CONSTANCIAS DE COMUNIDAD 12
TOTAL DE CONSTANCIAS DE CONCUBINATO 1
TOTAL DE CONSTANCIAS DE INGRESOS 0
TOTAL DE CONSTANCIAS DE DEPENDENCIA ECONOMICA 1
COMSTAMNCIAS DE IDENTIDAD U ORIGEM 0
COMSTAMNCIA DE FE DE VIDA 1
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CREDENCIAL DE IDENTIFICACION PARA MENOR DE i
EDAD
CREDENCIAL DE IDENTIFICACION PARA MAYOR DE 4
EDAD
TOTAL 106
GOBIERNO

La gobernabilidad es una de las tareas mas importantes en este y cualquier
gobierno, la Secretaria de Gobierno es una de las dependencias de esta
administracion, la cual lleva a cabo tareas que implican una atencién directa a
la ciudadania, tal es el caso de la Coordinacion del Registro Civil, la cual el
desempefio de sus actividades se encuentra alineado a lo dispuesto en los
principios que rigen el Eje 5 del Plan Municipal de Desarrollo denominado
Gobierno Transparente, Cercano y Resolutivo.

Estadisticas 2022 Estadisticas 2023
MNacimientos 2458 | Nacimientos 1567
Matrimonios 783 | Matrimonios 616
Defunciones 1393 | Defunciones 724
Divorcios 241 | Divorcios 126
Reconocimientos 90 Reconocimientos 68
Inscripciones 14 Inscripciones 17
Defunciones por COVID 143 | Defunciones por COVID 8
Matrimonios Igualitarios 9 Matrimonios lgualitarios 20

Matrimonios Colectivos 341
parejas
Matrimonios Colectivos | 41 parejas

— Comunidad San José
Galindo
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Gran total 382
parejas

Direccion de Juzgado Civico

Los esfuerzos y trabajos realizados por esta Direccion, han sido alineados al Eje
4 - Seguridad de las Familias y al Eje 5 — Gobierno Transparente, Cercano y
Resolutivo.

En acompafiamiento esta Secretaria firmo la iniciativa presentada por el
Presidente Municipal que crea el nuevo Reglamento de Justicia Administrativa,
Civica y Cotidiana del Municipio de San Juan del Rio, Querétaro., esta
Secretaria y esta Direccion participaron en los trabajos para la creacion del
Reglamento descrito.

En materia de sanciones y faltas administrativas se tuvieron 4754 ingresos, se
aplicaron 1586 multas, 3085 arrestos, 30 amonestaciones y 299 hechos de
transito

¢ Participacion en el estudio y analisis para la creacion del
reglamento de justicia administrativa, civica y cotidiana
para la homologacion, actualizacion de justicia civica,
cotidiana, derivado de la Ley de Respeto Vecinal.

¢ (Capacitacion de jueces, CECAFIS, capacitacion
cumpliendo con 10 horas de capacitacion y actualizacion

Enero de las Reformas en materia de justicia civica en el
estado.

¢ Mesas de trabajo durante el mes de enero al mes de
junio del presente afio, con los titulares de las siguientes
secretarias, Secretaria de Seguridad Publica, Secretaria
Técnica, Secretaria de Ayuntamiento, Jefatura de
Control Animal, Direccion de Prevencion del delito,
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Jefatura de area juridica, jefatura del CQ CIAS centro de
informacion y analisis de seguridad en Querétaro, con
Personal, Unidad de politicas Publicas.

Abril ¢ |[nstalacion del Software del sistema de justicia
cotidiana.

e Inicio de los trabajos de Remodelacion del juzgado
Junio civico, en el mes de junio del presente afio, adecuacion
de la sala de audiencias de oralidad, oficinas funcionales,
tecnologia y equipamiento.

Coordinacion Municipal de Proteccion Civil

Los esfuerzos y trabajos realizados por esta Coordinacion, se encuentran
alineados con los Ejes 1 — Calidad de Vida, Eje 4 — Seguridad de las Familias y
Eje 5 — Gobierno Transparente, Cercano y Resolutivo.

¢ Se ha brindado atencion a 6339 emergencias (eje 4 Seguridad de las
Familias; 10.- Seguridad y Justicia Civica, del Plan de Desarrollo
Municipal 2021-2024).

* De las cuales se brinda atencion a un total de 93 mujeres. (eje 1 Calidad
de Vida; 2.- Adelante las Mujeres, del Plan de Desarrollo Municipal
2021-2024).

¢ Se han otorgado una cantidad total de 2,477 Vistos Buenos a empresas
y negocios sanjuanenses de bajo, medio y alto riesgo. (eje 5 Gobierno
Transparente Cercano y Resolutivo; 11.-Mejora Regulatoria, del Plan
de Desarrollo Municipal 2021-2024).

* Se han elaborado 47 Analisis de Riesgos de poligonos en el territorio
sanjuanense. (eje 5 Gobierno Transparente Cercano y Resolutivo; 11.-
Mejora Regulatoria, del Plan de Desarrollo Municipal 2021-2024).
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* Se han brindado 18 Opiniones Técnicas. (eje 5 Gobierno Transparente
Cercano y Resolutivo; 11.- Mejora Regulatoria, del Plan de Desarrollo
Municipal 2021-2024).

Es de suma importancia para la Coordinacion de Proteccion Civil, procurar
tener un elemento femenino en cada incidente que pueda representar una
situacion de vulnerabilidad para la mujer.

Junta Municipal del Reclutamiento

Los esfuerzos realizados por esta Junta, con la finalidad de fortalecer la
Instruccion Militar, en un trabajo constante han sido alineados al Eje 4 —
Seguridad y Justicia de las Familias.

* Expedicion de cartillas: 508
* Constancia de no. registro: 59
¢ Constancia de busqueda de matricula:18

* Constancia de cartilla en tramite del servicio militar: 12

Se atendio a un total de 1380 ciudadanos para informacion de los diferentes
tramites que se realizan en la oficina y diversos tramites ante la zona militar.

Se tomo Protesta de Bandera con los conscriptos de la clase SMN2004 y asi
como remisos y mujeres voluntarias en la Ex Hacienda de La Llave,
instalaciones del Séptimo Regimiento Mecanizado de la Secretaria de la
Defensa Nacional.

Enlace Municipal de la Secretaria de Relaciones Exteriores
Los esfuerzos y trabajos realizados por este Enlace, han sido alineados al Eje 5
— Gobierno Transparente, Cercano y Resolutivo.
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Periodo 2021 2022 2023
Derecho $250.00 $350.00 $420.00
Municipal

Enero 743 1013
Febrero 825 1321
Marzo 1306 1437
Abril 2450 1067
Mayo 359 640 979
Junio 977 1063 1032
Julio 1293 934

Agosto 547 950

Septiembre 419 875

Octubre 626 1204

Moviembre 1099 1064

Diciembre 1204 697

Pasaportes 6524 12751 6849
emitidos

Programa Apoyo al Migrante

1. | Persona desaparecida en Texas

2. | Persona detenida en Texas por invasion a
propiedad ajena

[¥Y)

Persona detenida por delito contra menor

4, | (2) Repatriaciones

5. | (3) Entrega de pertenencias

CONTRALORIA

El Organo Interno de Control, muestra resultados,
obligacion prevista en la ley, con la certeza de dar cuenta de esta unidad
administrativa, anteponiendo la transparencia, combate a la corrupcion y la
legalidad en favor del H. Ayuntamiento de San Juan del Rio, Querétaro y
consolidandose como un area de vigilancia y control.

va mas alld de una

Como parte del EJE 5, “Gobierno Transparente, Cercano y Resolutivo” del Plan
Municipal de Desarrollo, se fortalecen los mecanismos de Control Interno para
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contar con instituciones eficaces; supervisando, inspeccionando y verificando
el avance fisicoy financiero de las obras y/o proyectos autorizados, atendiendo
oportunamente las quejas y denuncias y contribuyendo al cumplimiento en
materia de transparencia, control interno y calidad en busca de mejores
resultados en favor de los sanjuanenses.

Dentro de las tareas que atiende el Organo Interno de Control son las
siguientes:

Atencion de auditorias:

La finalidad principal de la auditoria gubernamental es ayudar a los sujetos de
fiscalizacion a mejorar sus operaciones y actividades dandoles a conocer sus
areas de oportunidad, los resultados de la revision y la presentacion de
recomendaciones

Cabe destacar que para el periodo del 01 de octubre del 2022 al 30 de junio
del 2023, se han atendido seis Auditorias; tres internas y tres externas.

La Entidad Superior de Fiscalizacion del Estado de Querétaro, emitio el Informe
de Resultados de la Cuenta Publica del ejercicio 2021, teniendo como
resultado 7 observaciones y 6 recomendaciones y para el ejercicio 2022, se
tuvo como resultado 6 observaciones y 19 recomendaciones, que en
comparacion con la cuenta del ejercicio anterior, tuvo una disminucion del
14.3% en observaciones y un aumento del 216.66% en recomendaciones.

Resultados emitidos por la Entidad Superior de

Fiscalizacion del Estado de Querétaro
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Padron de contratistas:

Toda obra publica por ejecutar debera ser efectuada por contratistas que
cuenten con la capacidad fisica y financiera adecuada, conforme a las
caracteristicas de la obra publica a realizar, tomando en consideracion
ademas, |a experiencia y la especialidad requerida, procurando diversificar la
seleccion del contratista para evitar el acaparamiento de las obras a favor de
uno o mas contratistas.

Para el periodo del 01 de octubre del 2022 al 30 de junio de 2023, se tuvo un
registro de 40 renovaciones y 36 inscripciones (representa un incremento de
inscripciones del 111.76%) al padrdon de contratistas. Cabe destacar que, todos
los contratistas cumplieron con los requisitos solicitados y recibieron su
Constancia de Inscripcion llegando a la meta del 100% .

Para el periodo del 01 de octubre del 2021 al 30 de junio de 2022, se
registraron un total de 74 solicitudes de inscripcion o renovacion, y se
distribuyeron en 17 inscripciones y 57 renovaciones; fueron 2 registros menos
que para el ultimo periodo.

Es importarte mencionar que el periodo de inscripcion y renovacion al padron
de contratistas del municipio, esta abierto por lo que resta del ejercicio fiscal
en curso.

Declaracion de situacion patrimonial:

Uno de los mecanismos de prevencion e instrumento de rendicion de cuentas
es la declaracion de situacion patrimonial y de intereses que obliga a todas las
personas servidoras publicas a realizar un informe pormenorizado de su
patrimonio.

La administracion municipal entiende la importancia de la transparencia con
la que tiene que trabajar cada servidor publico; como resultado y logro
alcanzado fueron presentadas en tiempo y forma el 100% de las Declaraciones
de Modificacion de Situacion Patrimonial de los mil 893 servidores publicos.
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En el periodo del 01 de octubre del 2021 al 30 de junio del 2022 el porcentaje
de cumplimiento logrado fue de 99.70%, al haber 5 servidores publicos omisos.

Declaracién de Maodificacion de Situacién Patrimonial de Qro.

DECLARACIAN PATRIMONIAL DE MAYQ 2023 I -
DECLARACION FATRIFDMNIAL DE MAYD 02T _

Expedientes de Presunta Responsabilidad Administrativa:

Durante el periodo de octubre de 2022 a junio de 2023 se iniciaron 257
expedientes por presunta responsabilidad administrativa, cifra menor a los
expedientes iniciados durante el periodo octubre de 2021 a junio de 2022,
donde se atendieron un total de 413 expedientes.

Estos se dieron por diversos temas, tales son:

¢ Por la omision de la presentacion de la Declaracion Patrimonial.
e Porentrega- recepcién, denuncias y/o quejas ciudadanas.

Asi mismo en atencion al seguimiento de los expedientes, solo uno resulto en
denuncia interpuesta ante la Fiscalia especializada en el Combate a la
Corrupcion para el periodo de octubre de 2022 a junio de 2023 y una para el
periodo anterior.

Para el Organo Interno de Control es de gran importancia la cooperacion y
coordinacion con cada una de las areas. La comunicacion y la colaboracion
entre el Organo Interno de Control y las diferentes dependencias contribuyen
a fortalecer los mecanismos de control y asegurar el cumplimiento de los
objetivos del Municipio de San Juan del Rio.

SEGUNDO INFORME DE GOBIERNO | 2021-2024
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MEJORA REGULATORIA

La Mejora Regulatoria, es el disefio e implementacion de normas claras, con
tramites y servicios simplificados, procurando los mayores beneficios para la
sociedad con los menores costos posible y de esta manera, estimular la
innovacion, la confianza en la economia y la productividad. En este sentido, se
han realizado las siguientes acciones:

ACCIONES DE MEJORA REGULATORIA

SIMPLIFICACION

DE TRAMITES

Gobierno Digital

Se presento ante Cabildo la solicitud de autorizacion para la operacion del
sistema SARE, |a cual fue autorizada y publicada en la Sombre de Arteaga el 14
de octubre de 2022. A partir de la puesta en marcha de la ventanilla SARE, se
realizaron las gestiones necesarias ante la Comision Nacional de Mejora
Regulatoria, CONAMER para obtener la certificacion del Programa PROSARE,
misma que fue otorgada en marzo de 2023 con vigencia de dos afnos. La
certificacion acredita, que se cumplieron los estandares de la CONAMER, para
optimizar los tramites de apertura de negocios de bajo riesgo en el Municipio
de San Juan del Rio, con un tiempo de respuesta no mayor a 3 dias habiles.

De enero a julio de 2023 se han otorgado 468 licencias
de funcionamiento SARE.

La Comision Municipal de Mejora Regulatoria, ha implementado un micro sitio
digital en la pagina oficial del Municipio, en este apartado, se han desarrollado
una serie de Herramientas de Mejora Regulatoria, que tienen por objeto
mejorar la regulacion vigente para realizar acciones de simplificacion de
tramites y servicios y tener un espacio de participacion ciudadana.

SEGUNDO INFORME DE GOBIERNO | 2021-2024
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Las herramientas de Mejora Regulatoria, son las siguientes:

- Agenda Regulatoria, promueve la planeacion para la creacion de nuevas
regulaciones o reformas, por parte de los sujetos obligados, para
someterlas a una consulta publica a fin de integrar de manera no
vinculatoria las opiniones vertidas.

- Protesta Ciudadana, es el mecanismo por medio del cual, el interesado
puede manifestarse, cuando con acciones u omisiones, un servidor
publico, encargado de un tramite o servicio municipal, niegue la gestion
sin aparente razon justificada por parte de la autoridad emisora.

- Registro Municipal de Tramites, Servicios y Regulaciones, es un
inventario en linea de los tramites, servicios y regulaciones del
Municipio; busca, incrementar la transparencia y certeza juridica a los
particulares.

- Programas de Mejora Regulatoria, tienen por objeto perfeccionar la
regulacion vigente e implementar acciones de simplificacion, mejora y
digitalizacion de tramites y servicios.

Simplificacion de tramites

En coordinacion con la Comision de Comercio y Turismo, se disefio el
“Programa tu licencia municipal mas agil y sencilla”, que permite la
simplificacion y la regularizacion en tramites y servicios, que se requieren para
la apertura y refrendos de la licencia municipal de funcionamiento de negocios
del catalogo de giros tipo SARE y en negocios de medio y alto riesgo, el
programa de publico en la Gaceta Municipal el 31 de marzo de 2023.

Actualizacion del Marco Legal

El 29 de junio de 2023 se presento ante Cabildo, el nuevo Reglamento de
Mejora Regulatoria del Municipio de San Juan del Rio, con lo cual, se busca
actualizar el marco legal normativo de Mejora Regulatoria, ya que la Ley
Nacional de Mejora Regulatoria se actualizo en el afo de 2021 y la Ley de
Mejora Regulatoria del estado de Querétaro en el afio 2022.

SARE

INDO INFORME DE GOBIERNO | 2021-2024




Pagina 79 Gaceta Municipal Tomo 22 No. 219 BIS 29 de Septiembre de 2023

En nuestro municipio se cuenta con el Sistema de Apertura Rapida de
Empresas (SARE), programa que certifica la simplificacion de la licencia de
funcionamiento municipal para abrir empresas de bajo riesgo para la salud
humana, animal e impacto ambiental. El 14 de febrero de 2023, se realizo la
evaluacion de la Ventanilla PROSARE, por parte de la CONAMER y en el mes de
marzo se obtuvo la Certificacion PROSARE.

Durante el presente afio, enero a julio, se han emitido 460 licencias municipales
de funcionamiento tipo SARE, en ellas resaltan los siguientes giros:

Principales Giros Solicitados

Estéticasy uffas [
Ropa [—
ymmm—

NO. DE GIROS

Cabe resaltar, que el giro de alimentos, encabeza la apertura de negocios
SARE, con 77 establecimientos de esta actividad. Estos 4 giros, representan
193 licencias, que corresponden al 42% del universo de licencias emitidas.

DIRECCION DE TRANSPARENCIA

En el ambito de la transparencia institucional, se han contestado a la
ciudadania el 100% de sus peticiones de informacion realizadas mediante la
plataforma nacional de transparencia, convirtiendo a San Juan del Rio en un
municipio transparente y cercano con los ciudadanos.

0 INFORME DE GOBIERNO | 2021-2024
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MENSAJE

B tres afios de tomar con responsabilidad &1 gran honor de
gobernar a mi guerido S5an Juan, mis primeras palabras no pueden ser

otras gue "agradecimiento y compromiso®.

Quieroc reconocer, rimeramente, la coportunidad gue me brindaron los
sanjuanenses de representarlos durante esta gestion 2021-2024, ¥
junto con cada uno de los gue hoy servimos en la Administracion,
agradecerles el poder demostrar con nuestro trabajo el encrme amor
gue tenemcs a San Juan del Rioc, siendo para nosotros, noc sclo nuestro

municipio, sinc nuestra tierra y nuestra casa.

Lo he reiterado cada wezr gue puedo, nosotros somos sus empleados y
ustedes son nuestros jefes. Es gracias a la confianza, gue dia a dia
depositan en nosotros, la gue me permite hoy estar agui, tomando
decisiones responsables y guiando a mi equipo para gue, a trawvées de
estrategias, planes y programas, sSe puedan seguir dando apoyos ¥
atenciones de calidad; asi como cubrir en la medida de lo posible
sus necesidades dando los mejores resultados. Agradezco de forma
especial poder wivir este momento y tener la enorme bendician gue

me da Dics de contar con mis padres, mis amados hijos, ¥y por

supuesto, con mi compafiera de wvida, i esposa.

En el ultimo afio de esta administracion, la exigencia fue aun mayor
a fin de gue hoy pudiéramos entregar resultados tangibles; mismos,
gue logramos a traves de los programas Yy 2 acciones gue se

implementaron en favor de las ¥y los sanjuanenses; fue asi gue

buscamos estar mas cercanos a la ciudadania, para escuchar sus
demandas y conocer sus necesidades, recorriendo las comunidades y
colonias del municipic, y asi tener la posibilidad de caminar de la
mance ¥ trabajar hombro a hombro con nuestra gente, siempre con esa

calidad humana gue nos distingue y haciendo equipo por S5an Juan.
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Con una wision hacia el aniversarioco niumerc 500 de la fundacion de
San Juan del Rio, nuestra meta es hacer de nuestro municipioc, jun
lugar llenc de oportunidades!, en donde nos sintamos ocrgulloscos de
vivir; y cada dia, desde &1 lugar o la trinchera en la gue nos
encontremos, nos levantemos con &1 Animo de hacer lo mejor por San
Juan, awvanzando unidos y haciendo lo gue a cada guien nos toca para
seguir siendo una tierra de gente con walores, honrada y con ganas
de seguir adelante. Podremos no estar de acuerdo en todo, peroc en
San Juan todavia impera la democracia, el respeto y las buenas
costumbres gue hacen de nuestro municipic un lugar de paz ¥y
tranguilidad. Como siempre lo he dicho, y hoy lo reitero, somos una

gran familia gue se& apellida San Juan del Rio.

Mi compromiso es y seguira siendo la calidad de wvida de nuestras
gueridas familias sanjuanenses, promoviendo wun entorno sanoc ¥y
seguro, con crecimiento economico y dinamico, apostando por la
cultura, educacidn, deporte y comercio, a fin de mantenernos como
la primera opcion para las empresas y franguicias gue deciden

establecerse en San Juan; las cuales generan desarrclleo y fuentes

de emplec, lo gue nos permite avanzar hacia el nuevo modelo de udad
'
y municipico gue nos hemos propuesto. Asimismo, hemos sido ¥y

seguiremos siendo un gobierno transparente; cercanc y resolutiwvo,

como =& planed desde 1 inicio de esta administracion a trawves del
Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, en donde establecimos las
politicas publicas, estrategias y lineas de accion para trabajar de

la manoc con la sociedad sanjuanense.

Parte fundamental de nuestra gestion ha =sido fortalecer el tejido
social a travées de la familia: empoderandoc a las mujerses, guienes
son &1 motor de nuestra sociedad; cuidande de nuestros adultos
mayores, puss son elles nuestro mejor ejemplo y legado; apoyando y
favoreciendo a la juventud con mas y mejores oportunidades; y por
gltime, y no menos importante, welando por nuestra nifiez;, gue es la

generacion del futuro.
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POLITICAS PUBLICAS

Durante la Administracion 2021-2024 nos rigieron las siguientes
politicas phiblicas, mismas gue dieron paso a las estrategias y

acciones implementadas por el Gobierno municipal para coadyuvar en

las diferentes problematicas del municipio.
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EJE RECTOR 1. CALIDAD DE VIDA

Durante estos tres afios de gobierno, a traves de las diferentes
secretarias que conforman la Administracion Municipal, ==
implementaron estrategias, programas vy acciones con el fin de
brindar bienestar constante a los habitantes de nuestro guerido San

Juan.

1.1 DESARROLLO SOCIAL E INTEGRAL

Fortalecer los sistemas de proteccion social, garantizar el acceso
a servicios basicos como salud y educacién, promover la igualdad de
genero, proteger los derechos humanos y fomentar la participacidn
ciudadana, son funciones gue esta administracion impulsa a trawves

de sus diferentes dependencias.

# Con la finalidad de apoyar &1 gasto familiar, y de hacer llegar

a las comunidades y colonias de nuestro municipio productos sanos
y nutritivos, se realizo la entrega gratuita de jitomate, pimiento
morron y pepino, beneficiando a mas de 20,000 familias, con un
aproximado de 120 toneladas entregadas, lo gue representa 6 kilos

por familia.
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® Se entregaron 4,584 paguetes alimentarios con el fin de mejorar

la nutricion de las personas en situacion de wulnerabilidad.

Gracias a los 19 convenios de colaboracion, firmados a traves de la
Secretaria de Desarrollo Social, 309 perscnas fueron beneficiadas
con descuentos o costos bajos en cursos de capacitacion para el

empleoc, campafias de prevencion de adicciones, o en su caso,

canalizaciones a ios profesiocnale=s, en materias tales como
fisioterapia, optica, educacion en diabetes, servicios de
laboratorio, odontologia, y resonancia magnética, entre otros.
Asimismo, ¥ de la mano con la Secretaria de Desarrcllo Social del
Gobierno del Estado, pudimos wincular a 131 perscnas al programa

Tarjeta Contigo.

Se capacitarom 730 personas para la conformacion de 150 comiteés de
obra, a fin de supervisar de manera efectiva los proyectos de
infraestructura en nuestro municipioc. Promoviendc con ello, la

transparencia y participacion ciudadana emn la gestion publica.

[ *en i s et o Lo ™
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En la convocatoria del Premio Nacional de
Contraloria Social 2023, en sv etapa
estatal; se obtuvo el sequndo lugar en la
categoria Acciones de los Comités de
Contraloria Social, y el tercer lugar en la
categoria Acciones de vigilancia
Civdadana en la Gestidn Piblica.
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Implementando el distintivo Creer Joven, con el gque se logrd, gracias
a la participacion de la industria, donacicn de mobiliarioc ¥
equipamiento para la educacidon comunitaria, como la donacion de 70
lamparas tipo T3 LED, en colaboracidon con la empresa Trope Autoparts
México, beneficiando a 27 centros educativos del Consejo Macional
d

e Fomento Educatiwvo (CONAFE), impactando a 347 jovenes.

Oe igual manera, se firmaron dos conveniocs de colaboracicon en fawvor
de la educacion de las ¥ los jowvenes sanjuanenses. El primero de
ello=s, celebrado con el Centro de Estudics Medioco Superiores y
Superiores (CEM35), mediante el cwal, se logro la entrega de 200
becas escolares para &1 ingreso en mayo de 2024, y 200 becas mas,
para septiembre del mismo afio. El segundo, suscrito con la
Universidad Cuauhtémoc Campus Querétaro, acordd oportunidade=s de
desarrcllo a traves de la prestacion de servicio social en la
Direccién Municipal de la Juwventud y becas para licenciatura vy

preparatoria.

Con la donacion de 7o lamparas
tipo Tg LED, en colaboracion con
la empresa Trope Autoparts
Meéxico, beneficiamos a 347
alumnos de 23 escuelas
comunitarias del Consejo Nacional
de Fomento Educativo (CONAFE).

Entregamos 1,245 insumos a traves de los productos a bajo costo gue

ecretaria de Participacion Ciudadana, tales como:

La

ofrece la

calentadores, tinacos, juegos de bafioc, bombas foset, eguipo de

1
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jardineria, cemento, laminas y pintura; contribuyendo asi, de manera
directa, a elewar la calidad de wida de las familias sanjuanenses,
asi como apoyar y defender su economia, permitiéndoles tener a su

alcance suministros de primera necesidad para sus hogares.

Con las acciones emprendidas con la direccion de Mi Querido San Juan

apoyamos a:

8 148 escuelas de 120 comunidades, a travées de HMi Querida
Escuela.

8 103 espacios de 105 localidades y colonias, a traves de Mi
Querido Parque.

8 206 espacios de 124 colonias y localidades, a trawves de
Adelante Vecino.

« B8,200 fueron los beneficiados a través de la Caravana Mi
Querido San Juan, Ruta de Leche, Huevo y Follo.

8 FEn colaboracion con la Secretaria de Desarrollo Agropecuario
de Gobierno del Estado, se intervinieron 14 espacios y se
plantaron 1,800 arboles.

¢ De igual manera, en las Jornadas de Mi Querido San Juan, ¥y e&n
colaboracion con la Secretaria del Trabajo, la Secretaria de
Desarrollo Sustentable, la Secretaria de Desarrollo Social, y
la Secretaria de Salud, dependencias todas del Gobierno del
Estado, =se atendierom a 1,020 personas, proporcionandoles
informacion correspondiente a sus tramites, servicios vy
programas.

12
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# Tambien, dentro de las Jornadas de Mi Querido San Juan contamos
con &1 apoyoc de las secretarias de esta administracion como:
Desarrocllo Social, Desarrcollo Agropecuario, Seguridad Pablica,
Desarrcllo Sustentable, del Instituto Municipal de la Mujer,
la Direccign de Cultura, y la Junta de Agua Potable vy
Alcantarillado Municipal (JAPAM), las cuales atendieron a un

total de 4,370 personas.

En )0 becas escolares, T30 calentadores solares, ¥
g, ciadas con la domacion de jitomate. A su wvez, con
el beneficiaron 462 f ias, con un ghorro del
305

Para el afio 2022, las prioridades fueron distintas, dandose atencion a 1,300
1 inundaciones con el levantamie de encuestas, realiza by
de limpieza, entrega de wi alimentarios, y mas de 23 millones
de pesos, n equipo con la de Desarrollo Social del Estado,
entregandose mas de 18,000 apoyos sociales y 500 acciomes en favor del
unicipio. Asi mismo constituyeron 23 Comites de Contraloria Social para
la supervision de obra
Durante el O0ltimo trimestre del 2021, la Secretaria de Desarrollo Social llewd
a cabo el programa de venta de po a5 ponedoras, mismas gue ayudaron
complementar la alimentacion de las familias sanjuanenses. 5e entregaron u
total de 1,600 pollitas ponedoras, dando prioridad en la distribucion de estos
apoyos al sector femenino.

3 e

Con 21 objetivo de seguir defendiendo nuestros espacios publicos, a
traves de la Secretaria de Servicios Piblicos Municipales,
realizamos =1 mantenimiento de mas de 40 espacios pablicos, con

trabajos de limpieza, poda, pintura y rehabilitacion.

@ A fin de mantener wialidades y espacios piblicos ordenados se
podaron 11,842 arboles, buscando favorecer la calidad de wida
de los sanjuanenses; para esto, se adguiris equipo con el
objetivo de eficientar los trabajos de poda y asi poder dar
atencion oportuna al programa, con rutas continuwas y atencion
de ordenes de trabajo deriwvadas de la solicitud ciudadana.

® Se realizd el deshierbe de 1,125,140 m? de areas verdes; se
regaron 21,290 m? de agua; ¥y se recogid un total de 1,776.30
toneladas de rama, derivadas de los mantenimientos realizados
de forma permanente en las principales wialidades, espacios
publicos, escuelas, parques y jardines, asi como de la atencion
de las diwversas ordenes de trabajoc gue se wvan presentando,

3
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brindando con ello, espacios con una mejor apreciacion

medicambiental y mejores espacios de esparcimiento.

Dentro del programa de albafiileria y bacheo se intervinieron
118,401.80 m?, con actividades de bacheoc de asfalto, bacheo de
empedrade, reparacién de banquetas, adocreto y pintura, entre
otras. También, se retiraron 1,218 m’ de material de drenes y
vialidades.

Con &£1 mantenimiento del alumbrado publico, se rehabilitaron
6,173 luminarias ¥y se repararon G641 circuitos, generando
espacios seguros para la sana convivencia de los habitantes
de comunidades ¥ colonias. Igualmente, se cambiaron 1,104
luminarias LED, buscando tener las mejores condiciones de la
red de alumbrade publico, para generar un ahorro en el

mantenimiento y pago del DAP.

Entregamosa la
Secretaria de Servicios
Publicos Municipales
dos camiones para la
recoleccion de basura
¥ cuatro camionetas,
unidades que
representaron una
inversion de 8 millones
de pesos.

Moviembre, 2023.

Atendimos 750 servicios de aseo publico y se ampliarcon de 32
a 34 las rutas de recocleccion de residucs solidos. Ademas, se
adguirieron dos unidades nuevas de recoleccion de residuos
solidos, con eguipo compactador de 21 yardas y dos unidades
nuevas (camioneta tipo estaguitas), para mejorar los tiempos
de las rutas y asi poder ampliar 1 nimerc de atenciones,
cuidando siempre brindar el mejor servicio a la ciudadania.
Con este ocumplimiento se ewvitan focos de infeccidn, s=e
previenen malos olores, la contaminacién del agua y suelo,

ademas de ewvitar plagas y la propagacion de enfermedades.

Lo
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Con respecto al barrido fino, ampliamos la cuadrilla de la
zona oriente a un total de 20 personas, logrande con ello una
mayor cobertura de calles, incrementando hasta en un 200% lo
que se hacia en 2023.

Ademas, se asignaron dos sopladores manuales para eficientar
2] trabajo en las calles y se adguirieron carretillas, palas,
herramientas manuales ¥y dos camiocnetas tipo estacas, las
cuales cubren {en dos turnos) las 38 rutas de la zona urbana

y 20 rutas de la zona oriente, gue comprende mas de 80 calles.

Dentro de las acciones de la Jefatura de Panteones, se realizan
labores de limpieza de bafics, barrido fino en accesos, limpieza
de pasillos, riego de jardineras, retiro de hierba seca,
levantamiento de escombro y preparacion de inhumacion. Para
este afio se realizaron 158 inhumaciones, 110 exhumaciones, asi

comz 278 wiajes de retiro de basura y escombro.

con el apoyo de nuestro Gobernador Mauricioc Kuri, a trave
ia Estatal de Desarrollo Sustentable y como aporte al Proyecto de
Circular de nuestro m ipio, se realizo la adguisicion de un
n recolector, stra plantilla se incremento de
los recole = dos urbanos. Como parte
ructura pluvial, en
1 para época de lluvi
mpieza de drenes, rejillas, puentes,

ntd el programa de pre

on acciones de 1

Acciones realizadas de alumbrade pablico: 3,733 re
u arias, 373 circuitos reparados y 450 luminarias de
Acciones realizadas de imagen urbana: 15,5%81 =° de ba
650,600 m* de deshierbe de areas wverdes; 7,166 arboles po

litros de pintura em guarniciones y muros.
Acciones de aseo piblico: neladas de recol

araciones de
LED colocadas.

cheo de calles;
dados; y 128,972

on de residuos

omunidades del
= icio de recol de
basura, i como 60 calles diari con el servicio de barride fino. En
cuanto al serv de alumbrado publico, se rehabilitaron 4,004 lamparas,
se instalaron 313 lamparas y 37 reflectores.

10y,

Se
drenes, ubicados en los r
caso del r© e picos y bordo s
Benito Juarez y Banthi.

ibocolectores y
industrial, tal es e
urbana, los bor

Lo anterior derivo en 357 mantenimientos de octubre de 2021 a junioc de
2022, los coales minimizan los costos a8 mediano y largo plazo en la
infraestructura pluwvial, ademas de favorecer los procesos naturales de
depur impidiendo gque las cargas d os alcancen los medios
receptores sensibles., En ese afio, se contaba ya con 13B espacios
recreativos de esparcimiento, los cuales se tienen clasificados em 36
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H1SW0S gue 58

1.2 SALUD PREVENTIVA

A traves de la salud preventiwva, esta gestion ha buscado reducir la
probabilidad de aparicion de enfermedades. Durante este aflo, a
traves de la Direccion de Vinculacién de Salud, adscrita a 1la
Secretaria de Desarrocllo Social, se firmaron cuatro convenios de
colaboracion, genserando con ello, ahorros en las familias

sanjuanenses.

Una de as prioridades de 1la Administracion 2021-2024, ha sido
trabajar en acciones gue impulsen la salud mental de las y los

jovenes de San Juan del Rio. Mediante sesion de cabildo, se aprobo

Creacion del programa Claramente, cuye principal proposite es
brindar atencién primaria a riesges psicoemocicnales en la juventud,
fementande su bienestar mental y social, reduciende probleméticas y

riesgos asociados.

Dicho programa, se conforma de tres directrices: 1) BRealirar

acciones de deteccion vy prevencion de conductas de riesgo

ua

psicoemocionales;y 2) Promover herramientas gue ayuden a la sociedad

a crecer &n un entornoc saludable; y 3) Contribuir en la formacidn
de especialistas de esta rama. Es asi como, a traveés de la Jefatura
de Salud Integral, de la Direccidn Municipal de la Juwventud, s=se
beneficiaron a 2,042 jovenes en sus dos modalidades: Psicoterapia
preventiva gratuita, ¥y talleres de promocion de la salud mental,

contando con tres consultorics para su atencidn.

traves de la Direccién de Vinculacién de S5alud de la Secretaria

A
de Desarrollo Social, se firmaron cuatro convenios de colaboracion,
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beneficiando a 125 personas, ¥y 4generandoc asi ahorros para el
presupuesto familiar. Asimismo, se llevaron a cabo 25 platicas,
derivadas del programa integral de platicas de salud, dirigidas a
orientar y acercar a la poblacion wulnerable a programas de
prevencion y promocionm de la salud. Estas, resultan fundamentales
para educar a nuestra comunidad, sobre practicas saludables ¥y

proporcionar informacion wital para la prevencion de enfermedades.

La Direccion de Cuidado ¥y Control Animal, en busca de concientizar
a las personas sobre la importancia de tomar con seriedad W
responsabilidad la posesion de los animales, llewo a cabo 556
acciones para promover un trate digno hacia los animales. Esto, a
traves de la educacion, proteccion, cuidado y concientizacion
animal, con la implementacion de campafias educatiwvas, la realizacion
de proyectos, y el fomento de los wvalores gue fortalecen a las
familias de nuestro municipio, a fin de generar un cambic en la
proteccion y el cuidadeo animal, logrando asi un efective control de

poblacion animal, una mejor salud piblica ¥y una cultura de proteccion

animal.

Por su parte, la Secretaria de Participacidn Ciudadana lleva a cabo
la realizacion de 36 Jornadas de S5alud, contando com la asistencia

de 2 ,310 asistentes, en donde se brindaron 3,802 servicios.

Con el programa Medico en tu Comunidad, gue consiste en llewvar

brigadas de salud médica a las localidades y colonias del municipio,

=& brinda atencion medica general y medicamento basico de primer

w
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nivel de atencion sin costo, de igual manera, se canalizan aguesllas

especialidades ¥y urgencias a las unidades médicas correspondientes.

El programa Médico en tu Comunidad brindd mas de 16,000 consultas
en las diferentes comunidades y colonias como: WVistha, E1 Coto,
Soledad del Rio, La Rueda, El1 Mirador, Estancia de 3Santa Lucia,
Tunamanza, Perales, El1 Granjeno, Puerta de Palmillas, Cuarto
Centenario, Cerro Gordo, Loma Linda, 5S5anta Matilde, San Jawvier,
Puerta de Alegrias, S5an Miguel Arcangel, Santa Rita, 5an Sebastian
de las Barrancas MNorte, El Rodeo, 5an Pedro Ahucatlan, El1 Rocio,
Buenavista, Casa Blanca, Santa Lucia, S5abino Chico, entre otras,
ademas se proporcionarcon mas de 36 000 medicamentos basico de primer

nivel, generando con £llo un apoyo economico a los ciudadanos.

a traves de la Jornada Sonri
diferentes coleonias de
wlogicos, cpidado dental, limpieza aud
psicologica.

Durante el primer
2,304 pruebas apl
espacios habilitad
Cultural y Convencion
el programa Jornada
ftalmologicos, de cuidado dental, eza auditiva, asesoria juridica y
] como el apoyo en la denciali on del programa Federa
cartera de descuentos o5 a la poblacion de 60
benef directos del programa.

pruebas aplicadas a hombre
n de las pruebas fueron: el
nidad Deportiwva Maguio.
la ciwdada

1. 3 ARTE Y CULTURA

El Gobiernc municipal, por medioc de la Direccion de Cultura, ha

desarrollado & implementado diversas acciones y estrategias en

bene de la poblacion sanjuanense. Prueba de ello, son los
talleres proyectados en los tres centros de formacion artistica, con
la finmalidad de llewvar a cabo actiwvidades artisticas y culturales,
desplegadas estrategicamente para gue la poblacion tenga acceso a
las mismas, y asi, garantizar el derecho al acceso a la cultura y

al disfrute de los servicios gue presta.

18
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Como parte de las acciones gque desarrellé la Direccién de Cultura,
durante este dltime afie, se encuentran 1,055 eventos artistices y
culturales, gque lograrcn complacer y cautivar a mas de 170,000
sanjuanenses y visitantes.

Dichos ewventos se lograron con éxito gracias a la participacion de

la comunidad artistica, tanto local, como foranea.

Se destaca el extracrdinarioc desempefio de los grupos artisticos

emanados del Centro Cultural Ciudad Viwve Oriente, ya gue se colocaron
como favoritos al ganar =1 Festival Internacional de Cortometraje
Infantil MICE, llewvado a cabo en Santa Fe, Argentina, en la categoria
del corto mas aterradeor y divertido, con ™La leyenda del perro del

diablo™.

Son dignas de mencién las medallas de creo y plata cbtenidas en leos
campeonates nacionales e internacionales, OMG Competition Dance y
Entredancers, por los jévenes B-boys y B-girls, miembros de la
seleccién estatal de break dance.

Asi es como se comprueba nuestro cbjetivo de fortalecer a niflos,
jovenes y adultos a trawvées del arte; logrando la reestructuracion
del tejido social ¥y la transformaciom de nuestro entorno con

actividades culturales.

Es importante resaltar la wvaliosa colaboracion de la Secretaria de

Cultura del Poder Ejecutiwvo del Estado de Queretaro, guien nos ha

29
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brindado todo el respaldo, trabajando de la manoc en bazares, con la
orguesta infantil, en festivales internacionales y circuitos
culturales, asi comoc en eventos gue benefician a nuestra sociedad
sanjuanense, como la Pasarela Artesanal Nthoki ye fots’'e, donde
mujeres sanjuanenses, artistas de los textiles (bordados), se han
beneficiado con becas de capacitacidn en empresas internacionales
como Prada, destacando con sus creaciones en el mas altoc niwvel;
considerando gque la cultura y el arte gue se expresa en estos eventos

mejoran nuestro tejido social para una sana conviwvencia en familia.

®# A=j mismo, agradecemos al Centro INARH por su apoyo a los proyectos
de conservacidon de nuestro patrimonio histérico y cultural, como
lo hace en ultimas fechas, en el Centro Historico y Cultural,
donde hemos colaborado de manera conjunta a fin de realizar el
sustento documental gue nos permita gestionar el recurso para el

rescate de tan importante inmuesble.

Por medic del programa Cine en tu Comunidad, organizado peor 1la
Secretaria de Desarrollo Social Municipal, se realizarom 44
funciones de cine, beneficiando a aproximadamente 4,400 personas de
todas las edades, con la finalidad de llevar entretenimiento a
aguellos lugares gue no tienen accesoc a salas de cine, fomentando
la convivencia entre las familias de la zona en un ambiente armonico

Y Sanc.

A traves del programa de la Direccion Municipal de la Juventud,
"“Comural: Tierra y Celer”, se han intervenidc mas de 15 espacios de
encuentro comunitario, con piezas de gran formato que reflejan las

tradiciones y la cultura del mumicipio.

Por otro lado, en colaboracion con la Secretaria de la Juventud del
Estado de Querétaro, se intervinieron la cancha principal de la
Plaza 15 de mayo, en la delegacion San Isidro, y la cancha principal
de la comunidad de Paso de Mata, y se gestiond la rehabilitacion de
pargues, en los fraccionamientos Loma Alta y Fundadores lera

20
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Seccion, integrando a las y los wvecinocs en mesas de codisefio y

resupussto articipativo involucrandolos ademas, en la toma de
) ¥ L)

'ive Oriente, con 4% cursos ¥y

s impulsg 1

t distrib ido un total de 1,200 alumno
P i Casa de Cultura, s rtaron 12 cursos y talleres a 36
g de 450 alumnos. aron a

actividades se ori
y adultos mayores. Un

5 colonias es la

infantil

C espacios de para
ta 5 que
se f

esta it y u

personas; asim realizaron proy icnes de cine cul al

de circulo capacitaciones y presentacicnes de libros.

nto de la cultura en el municipio, la Ciudad Vi
ades mediante la instauracion de 35 talle
alumnos, matriculados en sus diferentes
se posiciond centro de forma n arti
umnos, g ido participacion en diversos
tatales e internacionales. R su wez, de la mano del
iniciaron las etapas de restauracion del Museo de la
tinua para su reapertura, y asi seguir
rentes practicas religiosas alrededor de
el Templo del Calvario y el Pantecn de la
nio cultural de Mexico.

Para 2022, con el relanz
Oriente rea

at

eventos regionales, e
Gobierno del Estado,
Muerte, en una
mostrando Ia e
la muerte, siendo en
Santa Vera Cruz, patr

n

W

1.4 DEPORTE

Bajo la rectoria de la Direccion Municipal del Deporte, se atienden
anualmente alrededor de 5,939 usuarios en las cuatro albercas con

las que cuenta el municipio.

Cabe destacar gue, a fin de promover el ingreso de aguellas personas

en situacion de wulnerabilidad, se han proporcionado alrededor de

BS2 becas, mismas gue han sideo aprovechadas principalmente por

adultos mayocres y personas con alguna necesidad economica.
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Comuna inversidn de ¢ millones
de pesos se rehabilitd la
acudtica Manuel Gémez Morin,
a fin de continuar ofreciendo
espacios de calidad, y asi
fomentar un estilo de wida
salpdable a través de Ia
actividad fisica.

S =

Reapertura Acuatica Manueal Gdmez Morin

La Direccion Municipal del Deporte promuewe la cultura fisica en sus

diferentes especialidades a traves de las siguientes ligas:

* Liga de baloncestoc LOMBASE, gque fomenta un estileo de wida actiwve
¥ saludable, ademas de valores, salud y bienestar del
participante; también fortalece =1 tejido social y el sentido de
comunidad. Esta liga cuenta con aproximadamente 2,304
participantes, ¥y ofrece a los jugadores de todas las edades y
niveles, la oportunidad de participar en una competencia

organizada y bien estructurada.

* Liga de futbol LOMFUT, gue se ha consoclidado como una de las
iniciatiwvas deportivas mas importantes en nuestro municipio,
ofreciendo a los ciudadanos de todas las edades la oportunidad de

participar en este deporte tan popular. Esta liga no solo se enfoca

an la competencia, sino que tambien promueve valores
fundamentales, fortalece los lazos comunitaricos y mejora la
calidad de wida de los participantes. Actualmente, cuenta con un

aproximado de 1,000 participantes.
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En vinculacion con el Gobiernc del Estado, se mantienen las academias
de iniciacion deportiwva en 5an Juan del Rio, donde participam y =e
forman a decenas de menores de edad. Anteriormente, se impartian
tres disciplinas a través de este programa, hoy en dia, contamos con
seis disciplinas gue, a trawvés del programa del INDEREQ, benefician
a mas de 300 jovenes, ofreciendoc clases totalmente gratuitas en

nuestro municipic, en las siguientes disciplinas:

Futbol Atletismo Para atletismo
Ajedrez Natacisn Para natacién

Ademas de los beneficios fisicos, los eventos deportivos son una

excelente manera de fomentar wvalores como la disciplina, la
perseverancia, el trabajo en equipo y el respeto. Los participantes
aprenden la importancia de establecer y alcanzar metas, de trabajar
conjuntamente con sus compafieros y de enfrentar desafics con
determinacion. Estos walores son esenciales para el desarrollo
perscnal y profesional, y contribuyen a 1la formacion de los

participantes en responsabilidad y compromiso.

La infraestructura deportiva es un pilar fundamental para el
desarrollo fisico, social y cultural de cualguier comunidad, por
2llo abarca una amplia gama de instalaciones, desde campos de futbol,
pistas de atletismo y canchas de baloncesto, albercas, gimnasios y
centros recreativos. Ademas, se trabaja en estrecha colaboracion con

2] Gobierno del Estado, a fin de incrementar la rehabilitacion de
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espacios deportivos. Nuestra meta es tener instalaciones gue sean

un crgullo para nuestra comunidad y gue promuevan un estilo de vida

dirigidos a la

pobl

1.5 JUVENTUD

Adelante ¥ en egquipo estamos transformando a San Juan del Rio, construyendo
un mejor futurc pensado desde la juventud, por lo gue a traves de la
Direccion Municipal de la Juwventud se han apoyado a mas de B,000 jowenes,
contribuyendo en su desarrocllo arménico por medio de la implementacidn de
acciones y politicas piblicas en materia de salud, educacion, empleo,
innovacion, inclusion, participacicn social, arte y cultura, autocuidado,
identidad y recreacidn, construyendo un entorno seguro y generando mejores

condiciones para su bienestar.

Por tercer afio, el subprograma Delegados Juveniles de la Jefatura
de Desarrolle Comunitaric ha brindadeo capacitacién y fomentade la
participacién pelitica y social de las y los adolescentes que habitan
en la zona delegacional del municipio, impactando a través de ellos
a mas de 700 jovenes, en al menos 24 comunidades de San Juan del
Rio, con actividades artisticas, deportivas y de promocién del
cuidade del medic ambiente.
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Por primera vez se reconocid el talento de los mas
jowenes a través del Premio Municipal de la
Juventud, el cual es un galarddn que celebra la
trayectoria e impacto de las y los adolescentes en
nuestra sociedad. Con un total de cinco
| distinciones: Arte y cultura, Deporte, Innovacion
tecnoldgica, Emprendimiento y Compromiso
social, y una bolsa de s150,000 pesos de premios
destinados para el desamollo de sws proyectos. Se
han realizado dos ediciones, premiando a 16
‘ jowenes destacados.

1.6 COHESION SOCIAL

A través de la Secretaria de Desarrollo Social, en continuidad con
el ™Taller Abrazos de Ayuda™, =se realizaron 287 jornadas capacitando
a 14,074 personas promoviendoc acciones y conductas saludables, gue

impactan positivamente en 21 =seno familiar, escolar y social.

Curante 2023, con el taller Abrazos de Ayuda de la Secretaria de Desarrollo
Social, se beneficiaron 4,172 familias, buscando proporcionar herramientas
para la crianza efectiva y fomentar un entorno familiar sano y armonioso.
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1.7 LA CULTURA INCLUSIVA

Disfrutamos del Festival Artistico Internacional San Juan, el cual
contd con la participacion de mas de 20 compafiias y grupos de
diferentes partes de la repiblica mexicana, asi come un cicle de
cine en colaboracién cen el British Council.

S5e trata de un festival uUnico en Mexico gue promueve la inclusion
de artistas con discapacidad ¥ compafiias profesionales.
Presentandose un total de 100 artistas, el festiwal wisitd tres
espacios diferentes, ofreciendo durante wun mes completo una
alternativa artistica a mas de 7,000 personas en la gue se incluyeron

talleres, conferencias, teatro, conciertos, circo y danza.

Cabe destacar la participacién de Sefia y Verbe, compafiia tdnica a
nivel internacional, con 35 afios de experiencia haciendo teatro con
artistas sordos.

La banda Tex Tex se presentd en el jardin de la familia con un
concierto gratuito para mas de 4,000 personas, acompafiados por

Lengualerta, Yucatam a go go v Rock DI.

Esta=s capacitaciones son de suma importancia para garantizar el

derecho a la comunicacion e informacion de las persocnas sordas o con
discapacidad auditiwva. Las areas y/fo instituciones involucradas en
este esfuerzo son:

# Centro de Desarrcllo Integral (CRI}

# Sistema Municipal para &l Desarrollo Integral de la Familia
[DIF)

& [Direccion de la juventud
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# Desarrolloc Social

® Atencion ciudadana
Ademas, se ofrecen terapias psicoldogicas para adolescentes sordos,

las cuales se llevan a cabo con el acompaflamientoc para 1la

interpretacion en LSM.

1.8 EQUIDAD DE GENERO

Gracias al convenioco de colaboracion entre la Secretaria de

Desarrocllo Social y &1 Colegioc de Pedagogos, Psicopedagogos vy

7]

Profesionales de la Salud A.C., se llevo a cabo el taller Mujeres
del mafiana. Este consistid en una serie de actividades educatiwvas
gue permitieron a las mujeres gue participaron aprender contenidos
relevantes y significativos para mejorar la relacion consigo mismas
¥ con las personas gue las rodean; asi como conocer herramientas y
desarrollar habilidades para construir un emprendimiento,
desarrollar un autoemplec o lograr su empleabilidad. 5u proposito
es desarrollar habilidades y conocimientos a trawvées de un proceso
educativo gue permita a las mujeres prepararse para su integracion

en la wida econcmica con libertad y autonomia.

En estos talleres participaron 293 mujeres, divididas en 10 sesiones
semanales de dos horas cada una; ademas, se realizé el taller
Masculinidades en movimiento, con siete sedes, 23 sesiocnes y 344
participantes. Este se impartic con la intencion de sensibilizar y

reflexicnar sobre los costos gue tiene la masculinidad hegemonica

en las wvidas de los hombres, de sus hijas e hijos, parejas y mujeres,

¥y para £l reconoccimiento de las ataduras y limitaciones gue conllewva

el estudio de la caja de la masculinidad.

A trawves del Institutoc Municipal de la Mujer se beneficiaron con
21,863 atenciones totalmente gratuitas con los serwvicios wigentes,

con lo cual contribuimos a asegurar la igualdad de derechos ¥
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antizar &1 ejercicio pleno de todos los derechos de la mujer e

g2l desarrollo integral del géenero

m
]
H
1]

lcanzar su plena
u

a
pacion en la wida economica, politica, social y c

ultural del

Municipio.

El Institute Municipal de la Mujer de San Juan del Rie brindé 7,730
atenciones, realizadas a Mujeres que sclicitaron algin servicio en
materia de:

* Trabajo social
+« Asesoria juridica
+ Terapia breve psicolégica

¢« Gestion de servicios de salud

Fueron impartidas 7,163 capacitacicnes para promover y fomentar

entre la sociedad la de la no wviolencia y de la mno
discriminacidon, asi como la de eguidad de geéenero, e informar y

difundir los derechos humancs de la mujer.

indaron 8979% asesorias nutricionales, siendo

on de

br
io gue s& implementd con el fin de la prewven

sgo relacionados con la dieta, como el sobrepesoc y
la obesidad, el control metabolico de diabetes, control de presion

arterial, control de sintomas gastrointestinales ¥y manejo de

a climaterioc y mencpausia en nuestras mujeres
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a2 mas mujeres mediante acciones de emprendimiento,

con elloc su libertad financiera, asi como su economia
autonomia; es5 por ello, gue se impartieron 63 talleres
fortalecer sus habilidades y proyectos de negocioc para

alidad de wida y la de sus familias, beneficiando a

Con la firma de convenios entre el Instituto Municipal de la Mujer

o
m

W

S5an Juan del Rio y las diferentes instituciones pablicas y

fr

privadas, =se buscéd la obtencion de servicios a bajo costo y asi

aminorar la brecha de desigualdad de las mujeres sanjuanenses y sSus
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Mediante los convenios generados a través del area de Salud,
gestionamos 570 mastografias, de la mano con el Sector Salud y la
Unidad de especialidades Médicas para la Deteccion y Diagnostice del
Cancer de Mama (UNEME-DEDICAM), a=i mismo, se coordinaron con el
Sector Salud las campafias para la realizacién de 143 estudics de VHP
y Papanicolau, beneficiandoe a las mujeres del municipico con

servicios completamente gratuitos.
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1.9 DESARROLLO Y PROTECCION DE LAS HIﬁAS,
NINOS Y ADOLESCENTES

Se instald el Grupo Municipal para la Prewvencion del Embarazo en
Adolescentes para el municipic de San Juan del Rio, Queretaroc
(GUMPEA) , el cual tiene por objetiwo el desarrollo de politicas
piblicas desde &1 ambito municipal para la conmtribucion al proyecto
de wida de la adolescencia. Al respecto, el Instituto Municipal de
la Mujer en S5an Juan del Rio, Querétaro, llewvd a cabo la Jornada de
Capacitacion para la Prevencicon del Embarazo Adolescente, en la cual
fueron fortalecidas 286 personas, 165 mujeres y 121 hombres.

Con la finalidad de contribuir a la construccion de una cultura de
paz, por medic de la Jefatura de Desarrocllo Humano perteneciente a
la Direccion Municipal de la Juventud, impartimos talleres de
promocion de los derechos humanos de las nifias, nifios y adolescentes,
a5l como de prevencion de la violencia digital y de autocuidado, en
instituciones de educacién basica, media y superior de la zona rural

y urbana del municipio, impactando a 1,939%0 adolescentes y jovenes.

La firma del convenic con la Autoridad de Ejecucion de Medidas del

Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes del estado de
Querétaro se realizé derivade al compromisc gque como municipioc se
tiens para coadyuwvar a tutelar los derechos fundamentales de los
nifinos, nifias y adolescentes, asi como de personas adultas jovenes
gue se encuentren inmersas en el Sistema de Justicia Juwenil para
conjuntar wvoluntades, acciones y capacidades para su mas amplia
proteccion, asi como apoyo a sus familias y con ello fawvorecer su
contexto ¥ entorno.

o
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atender las necesidades especificas de cada menor en situacion
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EJE RECTOR 2. COMPETITIVIDAD Y
DESARROLLO ECONOMICO

Queremos gue 5an Juan del Rio sea reconocideo, no s6lo por su historia

y cultura, sinc también como un lugar prosperoc y atractivo para

wivir ¥y trabajar. Con una promo adecuada podemos atraer mas
empresas gue generen emplec y desarrollo econdomico. E1 fomento al
turismo representa otro importante pilar para esta estrategia, ya

que &l desarrolle y promocion de los atractiwvos turisticos locales

=]

n esenciales para aumentar la afluencia de wvisitantes.

2.1 ENTORNO ECONOMICO Y DINAMICO

La cercania con los iferentes sectores economicos ha =ido

di
fundamental para lograr los objetiwos de la actual administrac

g

asados en £l Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024.

Con 21 programa Adelante la Industria, realizamos wvisitas a

canales de comunicacion entre el Gobierno

H
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empresas pa

municipal ¥

industrial del municipio.

En las

itas participaron los titular

con el proposito de conocer cada empresa y sus necesidades en are

I
0]

gue pudieran ser atendidas por Gobierno municipal como: seguridad
publica, infraestructura urbana, gestidn empresarial, reclutamiento

laboral, ¥y wvinculacion educatiwva, entre otras.

Mediante este esguema, alcanzamos acuerdos de colaboracidn para
abordar las necesidades planteadas por cada empresa, siendo 33 las

wvisitas gue se han concretado en este periodo.
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En temas de seguridad implementamos el programa Corredor Seguro,
instruyendo al personal de seguridad y coordinando la wvideo
vigilancia, para la prevencion de actividades delictivas al exterior
de las empresas.

En estos encuentros también se ha logrado promover gue se priorice
el intercambio comercial entre empresas locales, lo cual favorece a

la economia y empleoc de los habitantes del municipio.

Trabajando en conjunto con los sectores empresariales y a favor de

las mujeres y sus familias, se han firmado conwvenios de colaboracion

con la Camara MNacional de Comercio (CANACO) , Asociacion de
Industriales, la Camara Nacional de la Industria de la
Transformacion (CAMACINTRA), ¥y el Consejo Coordinador de Mujeres

Empresarias, capitulo Queretaro, fortaleciendo a trawves de la
capacitacion y el desarrocllo humano, 21 ambiente laboral al imterior
de las empresas dando a conoccer los derechos de las mujeres a una
vida libre de wiolencia, asi como la difusion de los servicios con
los gue cuenta el Instituto Municipal de la Mujer, los cuales son

gratuiteos.

A través de los convenios firmados con empresas y organizaciones
piublicas se busca generar acciones afirmativas al interior de la
organizacion para contribuir con ello ya sea para la certificacion
o recertificacion de la MWorma Oficial Mexicana NOM-025-5TP5-2008 o

bien para el distintivec sin brecha.

1
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En el Instituto Municipal de la Mujer,
generar convenios de colaboracion con
sectores organizados, como lo es el Consejo
Coordinador de Mujeres Empresarias,
capitulo Querétaro, es fundamental para
lograr una participacion gubernamental que
fortalezca las politicas publicas que generen
mayores herramientas y actividades para
una economia financiera activa y sana de las
mujeres sanjuanenses y sus familias.

f Swww . economia.gob.nx/datamexico/es fprofile foec/ san—j

TP

En el afio 2023 continuamos el programa Adelante la Industria. Las visitas
gue realizamos a cada una de las empresas nos permitieron conocer los
productos que se elaboran y las actividades generales que realizan, ¥y
asi hacer sinergia con las empresas en cuesticnes de winculacicon
educativa, gestion empresarial y reclutamiento laboral.

Desde el primer afic de gobiernc, implementamos el programa Bdelante la
Industria, el cual busca una vinculacidn permanente de las dependencias
municipales con trabajadores y direct s del sector industrial, para

L




Pagina 36 Gaceta Municipal Tomo 23 No. 231 30 de Agosto de 2024

atender temas de infraestructura, transporte, seguridad, permisos, etc.

Asimismo, realizamos mas de 40 winculaciones con las empresas para
atender diferentes temas dentro de los gue destacan la reconstruccign de
wialidades y la implementacion coordinada de sistemas de vigilancia para
la seguridad ciudadana.

2.2 TRABAJO DE CALIDAD

Con la finalidad de generar espacios de encuentro entre personas
buscadoras de empleoc y sector productivo, se cuenta con dos
modalidades principales de servicio para la wvinculacidn laboral: la

bolsa del trabajo municipal y las ferias de empleo.

El modulo de empleoc se encarga de brindar a la ciudadania un servicio
para la wvinculacidén laboral cumpliendo como enlace enkre empresas y

buscadore=s de empleo.

En las ferias presenciales se logra un primer acercamiento directo
de empleadores con aspirantes para gue personalmente den a conocer
sus competencias laborales, con 21 cbjetivo de concretar una

entrevista de trabajo.

En las ferias respondemos a las necesidades del mercado laboral,
activando el emplec en distintos sectores, y reduciendo tiempo ¥
costos de los procesos de reclutamiento y seleccion de personal.
Huestro modulc de empleo participé en tres ferias, en las cuales

ofrecid a los sanjuanenses un servicioc para la winculacion laboral,

actuando como enlace entre empresas y buscadores de empleo.

15
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En 21 modulo de emplec recibimos a todas las personas interesadas vy

se les apoya en la bisgueda de empleo, winculandolas con las wvacantes

=]

disponibles de acuerdo a su perfil laboral, y llevando un seguimiento

s o llamadas hasta gue el aspirante se logra colocar en

o
m

or mensaj

-]

2] puesto laboral.

Se recibieron 391 solicitudes en la bolsa de trabajo, de las

cuales 331 fueron exitosamente colocadas.

— Se lograron consolidar diferentes inversiones para
la entidad, especialmente para San Juan del Rio,
son 150 millones de pesos gque va a inyectar una

industria. —sefiald Marco Antonio del Prete Tercero,
titular de la Secretaria de Desarrollo Sustentable

| (SEDESU).

El funcionario resaltd gue se generaran
aproximadamente Jo0 nuevos empleos para los
habitantes de la ciudad, beneficiando a las familias
| locales y nuevos residentes.

i
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2.3 DESARROLLO E IMPULSO AL TURISMO

Queso y el WVino en un esfuerzo por promover

la rigueza gastrondomica y enoloagica de la region, convirtiéendose en

fundamental en la estrategia de activacion turistica de San

Rio. Este espacio, no solo se dedica a la venta de guesos

¥ vinos locales, sino gue tambien funciona como un centro in mativo

gue marca €]l inicio de la Ruta del Queso y el Vino de (Querétaro.

A lo largo del afic se han llevado a cabe 13 catas, creande un

ambiente de sinergia entre productores, prestadores de servicios

turistices y gastronémices, y el piblice en general.

economia
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Nuestro muni ivo en la Asoci

ipio ha jugadeoc un papel ac
de Ciudades Mexicanas del Patrimonio Mundial. Gracias a esta
icipacion se han conseguido recursocs significativos para 1la

t
restauracion y preservacion del patrimonic edificado local, asi como

la implementacion de buenas practicas y casos de éexito.

Lt
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Distintas muestras artisticas, gastrontmicas y artesanales de San

Juan del Rio han sido llevadas a diwversas ciudades, incluyendo Ciudad
de México, Guanajuato, San Luis Potosi y Durango, promoviendo la
rigueza cultural del municipio a niwvel nacional. De igual forma, S5an
Juan del Rio, ha conseguido una mayor exposicion nacional e
internacional con la participacion en eventos anuales como =1
Tianguis Turistico de México, la Feria Internacional del Turismoc en
Espafia y los Festivales de Ciudades Patrimonio, lo gue sin duda nos

ha generado mayor atencion y captacion turistica.

El observatorio turistico es una herramienta gue se implementa, por
parte de las ciudades gue conforman la Ascciacion Hacional de
Ciudades Mexicanas del Patrimonioc Mundial, con la intencion de
obtener datos comparativos entre ciudades gue cCcomparten la
caracteristica de tener un nombramiento como patrimonic mundial por
parte de la UNESCO. De esta forma, se obtiene informacion real y
cientifica para poder tomar decisiones sobre proyectos gue mejoren
la afluencia turistica y desarrollen a San Juan del Rio como destino
turistico. A travées de la Direccion de Turismo se llewvaron a cabo
900 encuestas para monitorear la actiwvidad turistica en las ciudades

patrimonio.

En 2022, la participacion de San Juan del Rio dentro de la Asociacion Maciomal
de Ciundades Mexicanas Patrimonio Mundial, nos permitic difundir el Recorrido
de Plaflideras, celebrado en nuestra ciudad ya en 1l ocasiones y el cual se
ha difundide cada afic no so0lo en medios nacionales, sinoc también en el Hew
York Times, la BBC, el Periodico de Espafia y en Infobae Argentina. Construimos
el programa Sshores de San Juan, con la wvertiente Sabores del Camino Real,
mediante el cual se han generado 12 eventos de maridaje, degustaciones, ferias
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gastronomicas, entre otros, y gue tuvieron una afluencia de 9,541 asistentes.
Realizamos 21 exposiciones artesanales em el afio 2022, y 13 en el primer
semestre de 2023.

En 2021, junto con los municipios de Cadereyta, Ezeguiel Montes, Teguisguiapan
¥ San Juan del Rio, firmamocs un convenic de colaboracion turistica, gue
actualmente se ha extendido a los municipios de Colon, Amealco, Huimilpan y
Pedro Escobedo en la conformacion de una alianza llamada Qro Sur. Participamos
en el Tianguis Turistico realizado en Acapulco, Guerrerc, promoviendo nuestro
Centro Historico, museos, templos y rutas gastroncmicas y enologicas, y en
este marco se presento la Guia Gastronomica de las Ciudades Patrimonio de la
gue fuimos parte. Como parte de la estrategia turistica y economica Puerta
del Bajio, realizamos dentro del espacioc Pabellon Puerta del Bajio, catas de
maridaje de la region Qro Sur.

2.4 PROMOCION DEL DESARROLLO ECONOMICO

Uno de los desafios mas importantes ha sido establecer una identidad
culinaria distintiwva para S5an Juan del Rio, dada la diversidad
cultural del municipio ¥ sSus caracteristicas gecgraficas ¥
vocacionales. Para abordar este desafio, s2 han implementado
diversas estrategias y eventos gue buscan posicionar a 5an Juan del
Rioc en el mapa gastronomico nacional. Entre estos eventos, destaca
el Concursoc Nacional de Tamales y Atole, una tradicién gue reune a
50 expositores en una competencia por el mejor tamal dulce, salado

y atole.

En la primera edicion del Concurso Gastronomico Xentral Chef,

celebrada en colaboracion con Xentral de Abastos, se otorgaron
cuatro trofecs y premics en efectivo a los participantes ganadores

de las escuelas gastronomicas locales.
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El desarrollo del sector artesanal sigue siendo una prioridad:

Hoy en dia, 60 artesanos sanjuanenses exponen sus productos

quincenalmente en el Portal del Diezmo.

Ademas, estos artesancs han llevado la representacion de San Juan
del Rio a diversas plazas y eventos, incluyendo el Festival de
Ciudades Patrimonio en S5an Luis Potosi, la Feria de Cadereyta, Punto
México en Querétaroc y los Paseos Dominicales enm la Ex Hacienda La
Llave. Estas exposiciones, no solo han aumentado la wisibilidad de
los productos artesanales locales, sino gue también han fomentado

el desarrollo economico y cultural del municipio.

El Pestival Dia de Muertos en San Juan del Rio es uno de los eventos
mas destacados del municipio, y en su 17.° edicién, logrdé una

afluencia de mas de 40,000 perscnas.

Este festival celebra una de las tradiciones culturales mas
importantes en nuestro pais, e incluye el Concurso de Plafiideras,
una actividad distintiva de San Juan del Rio. Este aflo, nuestras

plafiideras participaron en el Festival Vida y Muerte de Xcaret y en
el Festival Dia de Muertos de Guanajuato, donde la afluencia estimada
fue de mas de 100,000 personas. Estos eventos han sido cruciales
para mantener vivas las tradiciones culturales, y promover a nuestro
municipio como un destino atractivo durante las festividades del Dia

de Muertos.

La Direccion de Turismo de S5an Juan del Rioc ha logrado awances
significativos en la promocidon y desarrolleo del turismo local, a
través de estrategias integrales, gue contemplan la actiwvacicon de
espacios gastronomicos ¥ enologicos, la participacion en
asociaciones nacionales y la realizacion de ewventos culturales vy
gastronomicos de gran envergadura. Estas acciones han fortalecido
la identidad cultural ¥y gastronomica del municipioc, generado un
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impacto positivo en la economia local y en la proyeccion de San Juan

del Rioc como un destino turistico destacado en México.

Es de gran relevancia, para los productores emprendedores
sanjuanenses, mantener un aprendizaje continuo ¥ personal,
transformar los productos primarios, agregando valor como: registro
de marca, calidad, empague, entre otras, para asi competir con éxito

en el mercado.

Se ha logrado registrar en el Instituto Mexicano de la Propiedad
Industrial (IMPI) a 12 marcas, programa llevade a cabo per la
Secretaria de Desarrclle Agropecuarie.

La mayor fuerza de este pais, la mas grande y gigantesca reserva de
talento, esta surgiendo de las mujeres emprendedoras, su talento ¥
corazon levantan a su familia dia a dia, y con ello, a la region ¥
a nuestro pais. Apoyemos a cada una, no s5olo motivandolas, s=sino
comprando sus productos; haciendo gue los peguefios emprendimientos,

se conviertan en medianos y los medianos en grandes, fortaleciendo

gradualmente a las familias sanjuanenses.

En 2023, se continud con el programa Consume Sanm Juan, el cual ademas de
promocionar los producteos y servicies locales, busca concientizar al
consumidor para que considere lo local como primera opcion de compra. Se
encuentran afiliados a este programa alrededor de 330 negocios. Realizamos
convenios de colaboracion con el Consejo Estatal de Profesionales
Inmobiliarios, Estrategia con Sectores Productivos, Colegio de Valuadores
del Estado de Queretaro, A.C v el Colegio de Arguitectos de S5an Juan del
Rio, A.C., a fin de establecer las bases para coadyuvar en la elaboracion de
programas y desarrollo de nuevos proyectos. En la segunda mitad del 2022, se
realizaron 21 exposiciones artesanales y 13 de ellas, en el primer semestre
del 2023.

Y también, durante 2023, se continud el programa Mercadito Emprende Jowen,
en donde realizamos 138 gestiones para fortalecer 30 productos gque incluyen
desde artesanias y accesorios, hasta alimentos y bebidas.
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tomotriz,

dolares en

otros pun
lanzamos

lleva a

Emprende Jowen,

2 .5 REFORZAR CAPACIDADES Y HABILIDADES

Impulsar la capacitacidn y fomentar una cultura de aprendizaje ha
sido un facter importante para el desarrollo economico, ya gue
aprender nuevas habilidades vy conocimientos permite un mejor

rendimiento en tareas académicas o laborales, lo gue se traduce en

mayor eficiencia y productiwvidad.

En este dltime aflo de gobiernc se han realizade 12 capacitacicnes
para diferentes sectores en el Centre de Desarrolle Econémice y
Empresarial, ademas de 28 conferencias en el foro denominado Puerta
del Bajie, las cuales estuviercn dirigidas principalmente a jévenes
de bachillerato y universidad.

Con estas actividades, ademas de fortalecer £l conocimiento, también

s logra 1 desarrcllo de habilidades gue hoy son fundamentales para

el crecimiento personal, como la adaptabilidad, la eficiencia y la

competitividad.

En &l primer ciclo escolar de la Escuela Municipal de Computacion,

se registrd un total de 120 alumnos, guienes participaron en el

Curso basico de computacion. Este cCursao, fue disefiado
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principalmente, para introducir a los adultos mayores en los

fundamentos esenciales del uso de computadoras.

E= importante destacar, gue durante este ciclo se registra un

incremento notable en la matricula, con la inscripcion de 70 nuewvos
alumnos. Esto elewvd 21 nimeroc total de beneficiarios a 155 adultos

mayores.

Cada uno de los cursos tiene una duracion de dos meses, durante los
cuales los alumnos reciben formacidn tedrica v practica intensiva,
adaptada a sus niveles de habilidad y conoccimiento prewvioc. El exito
continuo de 1la Escuela Municipal de Computacian refleja e1
compromiso de la comunidad educativa y el impacto positiwvo en la
vida de nuestros adultos mayores, gue =sSe preparan mejor para
enfrentar los desafios tecnologicos modernos, mejoran la
comunicacion con familiares y amigos, y pueden acceder a servicios

en linea.

A traves de la Secretaria de Desarroclloc Agropecuario, se
proporcionaron asesorias tecnicas en los Centros de Capacitacion,
Validacion e Innovacion Tecnologica, ubicados en las comunidades del
Santa FRosa Xajay y el S5Sitio. Las capacitaciones a productores
agropecuarios se centraron en hacer mas rentable las explotaciones
agricolas, ganaderas y de transformacidén, logrando un menor impacto

en &l medio ambiente.
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Con estas acciones, se obtuvo una reduccion en el contenide de
fertilizante guimico del 15%, en la aplicacidon de agroguimicos de
alto impacto en un 20%, propiciando una menor contaminacion, menos
dafic a la salud de los ciudadanos ¥y, por tanto, un incremento en la

rentabilidad de los cultiwvos.

Se proporciono asesoria y asistencia téecnica a 1,130 productores de
hortalizas a cielo abierto, de flores, de agricultura protegida y
de desarrocllo de marca; brindandoles alternativas, en base a la

problematica gue presente.

Gracias a la iniciativa de Emprendimiento, impulsada por la
Secretaria de Participacion Ciuwudadana, s= benseficiaron a 1,380
personas de diferentes comunidades y colonias, gue recibieron
subsidios para algunos de los materiales gue les permitieron

participar en las capacitaciones de Emprendimiento.

sar =1 desarrollc sostenible del campo, en el segundo
semestre primer semestre de 2023, realizamos los Centr de
Capacitacion, Validacion y Transferencia de Tecnclegia con los productores
de temporal. Las capacitaciones realizadas con los productores se enfocan en
aspectos como hacer mas rentable la explotaciom agricola y de transformacion,
y reducir su impacto en el medio ambiente. Capacitamos a 427 productores
los cuales pertenecen a 26 ejidos, y a2 un total de 1B comunidades atendidas,
con una superficie de 1 hectareas con manejo sustentable, generando un
ahorro por persona de $280,000 pesos, por concepto de acompafiamiento técnico,
asesoria y cursos. Para abordar la problematica del cambioc generacicnal em
el campo, se ofrecid capacitac aflamientoc teécnico a 70 jovensas,
guienes obtuvieron herramienta para la wida rural enfocadas en la
rentabilidad del sector, fomentando asi gue encuentren fuentes de ingresos
con perspectiva empresarial.

En el segundo afic de gobierno impartimos 128 talleres de capacitacion, entre
ellos: globoflexia 1 y 2, wocolateria artistica, galletas gourmet, wvelas,
aplica 1 de inyecciones, flores gigantes de papel, jabon artesanal 1 y 2,
panaderia, pintacaritas, reposteria creativa, gelatina inyectada o de molde,
cocina salada y cocina dulce; atendiendo a 2,467 personas.

En el sector pecuario, durante el primer afdc de gobierno, realizamos 60
eventos gue derivaron en atencion de 918 productores a trawves de la
asist a permanente del egquipo tecnico de ganaderia del i donde
g asistic a la poblacion mediante capacitacion, asesoria y consultoria en
las comunidades. Realizamos siete capacitacion aminadas a la aplicacicn
de v minas y vacunas, y siete capacitacione a la introduccien al programa
de ganaderia regenerativa, beneficiando a 115 personas; a mismo, se dierom
platicas, cursos y talleres en temas relacicnados con la elaboracion de
fertilizantes e insecticidas organices.
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ciones a traves
y talentos en
se e entran: globoflexia,
flores y jabones.

2.6 IMPULSO DEL SECTOR PRIMARIO

En =1 sector ganaderc del municipio, se emprendieron acciones con
los productores de Manejo Zoosanitario (internoc y externo), aretado
de ganado; pruebas de brucelosis y tuberculosis; asi como registro

de patente ganadera.

Apoyamos a los productores con la certeza legal de sus unidades de
produccion, por medioc del tramite de Unidad de Produccicon Pecuarias
(UPP5), en donde se interwvinieron 3,215 cabezas de ganado, en los
ejidos de Santa Rosa Xajay, El S5itio, Potrerc Nuewvo, Vaguerias, ¥y

Tuna Manza.

El trabajoc en colaboracion con el Gobiernoc del Estado de Queretaro,
a traves de la Secretaria de Desarrocllo Agropecuarioc (SEDEA) y el
Municipio, fue fundamental para el fortalecimiento al sector
agropecuaric, desarrollando el1 niwvel productive de las unidades

sanjuanenses.

Las cuales se eguiparon con maguinaria, implementos (agricolas y
ganadercs), eguipos, insumos y ganado en general, a trawves del
Programa Instituciconal Contigo en Concurrencia para la Productiwvidad
Rural (Municipalizade) donde la participacion del estado, municipio
y productor, fue estrategica para la realizacion del programa, en
el cual se beneficiaron a 516 productores con un monto de
$27,272,272.

El campo =sanjuanense cuenta con 51 nidcleos ejidales, constituidos

por 5,543 productores activos de todos los sectores productivos,
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atenderlo reguiere compromisc vy tenacidad por parte de las
autoridades ejidales. S5e proporciond durante este afio de gobierno,
un apoyo economico de casi 2.5 millones de pesos, para la realizacion

de sus actividades.

Las witrinas tecnologicas son un espacioc creado para dar a conocer

a los agricultores diwversos servicios y/o desarrollos tecnologicos

para lograr algiun cbjetivo en comin en un espacio fisico.

El establecimiento de dicha accion en las localidades de San Juan
del Rio, pretende mostrar el comportamiento de variedades mejoradas,
con diferentes teécnicas agronomicas Como tratamientos de
fertilizacion, controcl de malezas, manejo del sueslo, y evaluacion
de rendimiente; logrando con esto gue los productores agricolas
tengan una mejor opcidon al elegir los materiales de semillas, gue
representen un mayor rendimiento y adaptabilidad en las zonas
productivas. En este trienio se invirtidé un total de $745,011 pescos,
beneficiando a 180 productores en cuatroe localidades (Santa Rosa

¥ajay, Caradero, Estancia de Santa Lucia y Arcilal).

El reconocimiento al trabajo, realizado por 1los productores
sanjuanenses en el dia a dia, refleja el compromiso adgquirido para
producir lo= alimentos gue se reguieren en las familias y en los
productores agropecuarios, sin importar las condiciones climaticas,

inversion de capital y mano de obra.

46




Pagina 48 Gaceta Municipal Tomo 23 No. 231 30 de Agosto de 2024

rcid un monto de $500, 000 pescs, con 674 productores

beneficiados de los 351 ejidos del municipio.

Derivado de una declaratoria de Seguia Extrema para £1 Estado de
Queretaro, emitida por el gobierno, se brindd apoyo a los productores
agropecuarios gue tuwvieron pérdidas por falta de agua, tante en el

ambito agricola como pecuarioc. Gracias a las gesti

por esta administracién con Gobierno del Estado (SEDEA), se logro
gue se entregaran apoyos de granos para consumo humano y pacas de

forraje a 3,493 productores sanjuanenses, por un monto de

Son diversos los eventos organizados para difusion y promocion de
los productos sanjuanenses. Ya sea en foros, congresos o ferias, los
ponentes comparten a los asistentes; conocimientos, experiencias y
nuevas tecnicas de proceso. Tal es &l caso, de las exposiciones
realizadas “Foro de la Miel"™ y "Medicina Tradicional y Herbolaria
Mexicana®, donde hubo un aforo de 505 personas, las cuales tuvieron
la oportunidad de conocer mas scbre las bondades y beneficics de

estos productos.

A causa del cambio climatico, en los dos dltimos dos aflos nuestro
Estado ha wivido una severa y extraordinaria seguia, la cual ha

afectado fuert

mente a nuestros productores, impactando de manera

sustancial en la infraestructura hidroagricola del Municipio,
comprendida por pozos de riege, bordos y presas. Estoc ha dado como
resultado una menor superficie sembrada, derivado de la escases de
agua, obligandolos a buscar alternatiwvas wviables para obtener
forraje, a traves de asesoria en €l uso de forraje wverde hidroponico
para 21 ganado y ahorro de agua por medioco de polimero (hidrogel),

accion con la gue se beneficiaron 120 productores.
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del 50% al 3%, y en el caso de los
Proporcio
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redujo la idad de aw
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para la promocion de alternat
apoyo a 10 productores de rosa, mercados,
Baja California. Be o manejo zoosanitario
desparasitante interno y baflo externo con caldo sulfoca o a
se realizar ra la deteccion de enfermedades a 6539
integral a 722 productores pecuarios
de 3 ejidos, donde se intervinieron 88 hectareas,
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a la ganaderia regenerativa mayor parte a la
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de Desarrollo Agropecuario en afioc 2022
1la, beneficia productores de los 52 ejidos del
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EJE 3. NUEVO MODELO DE CIUDAD Y
MUNICIPIO

El cambio de modelo de ciuwdad es tener ciudades mas potentes, con
mas desarrollo econdomico. El municipio tiene una gran importancia
por su ubicacion, esa es la gran vwventaja de San Juan del Rio;

nosotros somos la puerta del

Esta administracién esta
trazando una ruta a la siguiente decada para detonarse como un polo
de desarrollo economico, con 1 nuewvo modelo de ciudad gue gueremos,
el cual tiene gue ir encaminado a tener mas espacios verdes, a
mantener nuestras calles limpias, ordenadas, con un desarrollo

sostenible y sustentable.

3.1 GESTION DE RESIDUOS

A traves de la Direccion de Ecologia y Medio Ambiente, tuvimos

participacion con Teleton para el acopio de materiales reciclables

PET, HDEP vy Tetra pack; teniendo como resultadeo cerca de dos

toneladas de material reciclable, destinado a 1la obtencion de

recursos para la atencidon de nifios con cancer.

® Se tramitaron ocho permisos de transporte de residuos no
peligroscs dentro del municipio. Los residucs no peligroscs son

agquellos gque, a diferencia de los peligrosos, no presentan riesgos

significativos para la salud humana o el medio ambiente. Esto no
significa gue no debamos prestarles atencion. Todo lo contrario,
su correcto manejo es esencial para promover practicas

sostenibles, de ahi la importancia de tenerlos identificados,

siguiendoc la ruta de los residuos hasta su destino final.

a 1,235
Medio Ambiente

ducs e
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en desuso, papel y pet, gue han sido recuperadas a fin de darles un adecuado
y mejor manejo, ¥y gensrar un menor impacto ambiental.

Durante el afle 2022, mediante la Secretaria de Desarrollo Sustentable
Municipal, retiramos mas de 130 toneladas de residups organicos y alrededor
de 30 toneladas de desechos inorganicos, reduciendo de manera considerable
la posibilidad de inundaciones en mas de 12,000 wiwiendas, distribuidas en
33 asentamientos humancs gque albergan 532,000 personas, de acuerdo al plan de
limpieza del Rio S5am Juan y en colaboracion con la Secretaria de CObras
Piblicas.

3.2 INFRAESTRUCTURA DE DESARROLLO

El Municipio constituye el primer punto de contacto de los entes de
gobierno con la ciudadania. Gracias a sus atribuciones y funciones
enmarcadas en la Constitucion y otras leyes, es el Municipio guien
tiene la oportunidad de conocer profundamente las necesidades

ordinarias de la ciudadania y actuar en consecuencia.

Por tal motivo, durante este pericdo se privilegio la cobra social,
enmarcada dentro del eje rector 1. Calidad de WVida, para contribuir
con &llo al bienestar de las familias sanjuanenses, ya gue es obra
gue dignifica las condiciones del dia a dia de las personas y gue,

en gran medida, contribuye a detonar su inclusion y desarrocllo.

En lo gue respecta a las urbanizaciones, destacan la rehabilitacion

de warias calles, caminos wvecinales vy caminos de =saca cosecha
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mediante obra por administracidn para un total de 33 acciones. Entre
estas, podemocs mencionar las ejecutadas en las localidades de La
Ladera Galindo, Ojoc de Agua, Arcila, El Coto, Paso de Mata, Puerta
de Palmillas, Santa Cruz Escandon, La Guitarrilla y algunas colonias

como Fatima e Infonavit Pedregosoc 3.ra seccion, entre otras.

En cuanto a obra por contrato dentro de esta clasificacion, fueron
77 las acciones ejecutadas, entre las gue s5e puede resaltar la
construccion de dos calles en San Sebastian de las Barrancas 5Sur;
dos mas para S5an German; una calle en El1 Rosario; numerosas
rehabilitaciones de wialidades en La Llawve, Vistha, El Mirador, San
Pedro Potrerillos, Cazadero, Santa Barbara la Cuewva, Santa Lucia,
Tunamanza, Loma Linda, Laguna de WVaguerias, La WValla y Santa Ro=sa
¥Xajay, asi comoc un gran numerc de wialidades para una importante

cantidad de colonias de la Zona Oriente.

En total fueron 116 accicones de urbanizacion ejecutadas durante el
periodo, surgidas directamente de la demanda ciudadana mas sensible,
en gran medida debido a gue no solo atienden las carencias mas
palpables de la poblacion, sino gue tambien abonan a su desarrollo

integral, facilitando su acceso a servicios y fuentes de ingreso.

Oe igual manera, se atendieron cinco accicnes pluviales con una
inversion de 6.8 millones de pesos. En primer lugar, se destaca al
ya consolidado Programa de Limpieza del Rio S5an Juan, =1 cual =se ha
venido dando desde el inicio de esta administracion a efecto de
prevenir inundaciones por taponamientos de materia organica o
inorganica a lo largo de su cauce.

La limpieza se realizd en un tramo de 23 km del entre Lomo de

Toro y el puente de Vistha y =& incluyoc tambien la limpieza del dren
Xhosda a lo largo de 6 km entre la colonia Las Aguilas y la colonia

Los Girasoles.
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Destaca también, la construccién del dren pluvial Plan de San Luis
en la colonia Heraclio Bernal, como una continuidad al plan maestro
del Dren las iguill:, ¥ en respuesta a las constantes inundaciones
en la zona oriente de la ciudad capital.

En lo referente a la infraestructura educatiwva, ¥ en concordancia
con lo gue establece el espiritu del articulo 3 Constitucional
respectoc al involucramiento de os municipios en la educacion asi
coms £l Plan de Desarrcllo Municipal para la consecucidn de una
educacidn con calidad, se invirtieron 30.7 millones de pesos en 21
acciones para instituciones educatiwvas, 11 de ellas relacionadas con
rehabilitacion de bardas, pisos ¥ bafios mediante obra por
administracion; asi como diez acciones por contrato donde destacan
las techumbres en canchas de usos multiples, todas ellas con el
respaldo de sus respectivos estudios de mecanica de suelos y disefio

estructural.

A este respecto, se destacan las techumbres para las comunidades de
Paso de Mata, La Llave, el 5itio, San Miguel Arcangel y HNuewvo S5an
Isidro; a=sil como la construccién de la cancha de futbol 7 en la
Hormal Andrées Balvanera y la construccion de la primera etapa de la
escuela primaria en La Pefia 2, en una zona de alta demanda educatiwva
que, gracias a un esfuerzo de coordinacion con autoridades estatales

(USEBEQ e IFEQ), abrira sus puertas en el ciclo escolar 2024-2025.

No menos importante fue la inversion en eguipamiento wurbano, con un
total de 17 acciones en cinco comunidades y la cabecera municipal,
comz 2l caso de la construccion del Centro de Atencign y Conviwvencia
del Adulto Mayor en el Pedregoso, una accion clave para el bienestar
de las personas en e2se grupo de edad, o las diwversas acciones
relacicnadas con la recreacion y el deporte, tales como la cancha
de futbol 7 en Jardines del WValle II; la colocacion del pasto
sintético en la cancha de futbol de la Unidad Deportiva Maguio; tres

trotapistas en Loma Alta, la plaza principal en Santa Rosa Xajay: ¥
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mas recientemente algunas rehabilitaciones de canchas en El Coto,

La Walla y Prados de Cerro Gordo mediante obra por administracion.

Asimismo, en concordancia con el segundo eje rector para la
competitividad w el desarrollo economico, y atendiendo de igual
manera nuestro compromiso ingquebrantable para la preservacion de
nuestra =zona de monumentos historices, rehabilitamoes diwversos
espacios patrimoniales como lo fue el caso de la Parroguia de Santo
Domingo, la cual tendra una segunda etapa este afie; el templo de

tacion

Nuestra Sefiora de los Dolores en una primera etapa y la hab
de un espacioc del Centro Histdrico y Cultural para la apertura de
la Casa del Queso y 1 Vino, como una estrategia para fortalecer la
incorporacion al turismo nacional, generando con elloc una sinergia

positiva para el desarrollo de las familias sanjuanenses.

Finalmente, ¥ en sintonia con el trabajo desarrcllado por esta
administracion para el reconocimiento como municipioc promotor de la
salud, =se aprobd un programa de obra por administracion gue tiene
la finalidad de coadyuvar en la dignificacion de los centros salud,
ello gracias a un convenio de colaboracionm suscrite con la SESEQ en
marzo de este afto, mediante el cual se han concluido siete acciones
de mejora para los centros de La Llawve, S5an Jose Galindo, S5an Miguel
Galindo, El1 0Organal, S5anta Lucia, Pasoc de Mata y Barranca de

Cocheros.

Gracias a conveniocs similares, gue tiemen por objeto ejecutar
acciones y/o actividades de cooperacion de interés comin, se pudo
atender una necesidad prioritaria para 1 COBAQ 21 en Arcila con la
rehabilitacion del modulo de sanitarios para el plantel; asi como
fortalecer las relaciones interinstitucionales con los Colegios a
traveés de la celebracidon del convenio de colaboracion con 1 Colegio
de Ingenieros, Directores Responsables de Obra, Corresponsables y
Especialistas de la Ingenieria del Estado de Queretaro, a efecto de
gue s sumara a fortalecer la figura del DRQ en la ejecucién de la
obra publica municipal.
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Asi es como el programa de obra publica a lo
largo del periodo que se informa llegd a un total
global de 1,022 acciones con un monto de
241.78 millones de pesos en 63 colonias y 59
comunidades; que acumulados y proyectados al
cierre de la administracion habréan de llegar a los
5323 millones de pesos de inversion municipal en
obra pidblica durante el periodo 2021-2024, cifra
que equivale aproximadamente al 50% de lo que
el Estado ha invertido en el mismo rubro en San
Juan del Rio, logrando asi llevar al mencs una
accion de obra publica a 85 colonias y 69
comunidades de nuestro municipio.

3.3 ACCIONES FRENTE AL CAMBIO CLIMATICO Y
BIODIVERSIDAD

En lo referente a la durante este dltimo afic de

¥y Medioc Ambiente, se
dioc atencion a mas de 132 sclicitudes de reforestacion, participando
de manera directa con la ciudadania y el sector privade con la

finalidad de fomentar acciones contra el cambio climatico.

(]
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g,703 ejemplares plantados
dentro del territorio
municipal, trabajando de la
mano con mas de 11 empresas
del ramo industrial, 24
colonias y 11 comunidades.

Atendimos 356 solicitudes de manejo de vegetacién en las gue
prevalecié la vision del cuidade al medic ambiente.

Se dio prioridad a las podas y trasplantes;, antes gue a las talas o
el derribo de arboles, estos ultimos, autorizados solo en caso de
riesgo inminente debidamente sustentado, y siempre buscando una
compensacion ambiental de especies destinada a areas de restauracion
y proteccion ambiental, asi como a la reforestacion en &reas werdes

en colonias y comunidades de nuestro municipio.

En cumplimiento al compromiso social ambiental, s ha dado
seguimiento a mas de 14% denuncias en materia ambienta y 1,030

tramites ciudadanos.
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Dentro de las acciones realizadas por la Direccion de Ecologia vy

Medio Ambiente se encuentran:

Emision de 356 permisos de poda, derribo o trasplante, lo gue nos
permite wigilar gue se respete la flora wubicada dentro del
municipio, ¥ &n su caso, se genere la reposicion de las especies,
evitando la desertificacion de la comunidad.

Verificacicn a 116 empresas establecidas dentro del municipio
para la reduccidn y mitigacién de contaminantes a través del
Dictamen de Ecologia.

Para la mitigacidn del ruido en la ciudad, se han dado 78 permisos
eventuales de uso de wolanteo y perifoneo con la finalidad de
regular y desalentar =1 uso de papel en publicidad.

Con base en el Programa de Ordenamiento Ecoclogico Local de San
Juan del Rio, se han emitido ocho resocluciones de Opinion técnica
ambiental, en proteccion a la wocacion de las unidades de Gestion
Ambiental.

Para la promocion ambiental y la concientizacion de la poblacion,
s2 han llevado a cabo 17 ewventos de sensibilizacion dirigidos a
la sociedad, centros educativos y empresas privadas.

Se han reforestado %,703 arboles dentro del territorio municipal,
generando en suma la restauraciéon de 20,000 m? de area de suelo
reforestado.

Se han producido 20,000 arboles en el vivero municipal, los cuales
se usan para la reforestacion dentro del municipio, ya sea a
través de las reforestaciones gue organiza la Direccion de

Ecologia y Medio Ambiente, o bien mediante la adopcion de arboles
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por parte de los ciudadanos gue se responsabilizan de su cuidado

y atencion.

El Laboratorio de la Calidad del Agua, realizd estudios y ensayos
de laboratorio de 1la calidad del agua, con un total de 200

beneficiarios ¥ con una inversién de: 34,009,953.8]1 pesos.

La Junta de Agua Potable y Alcantarillado Municipal (JAPAM) firmo
convenios de colaboracion con la Unidad de Servicios para la
Educacién Basica en el Estado de Queréetarc (USEBEQ), para establecer
las bases de colaboracion para gue los alumnos inscritos en los
plantele=s educatiwvos de la USEBEQ reciban las platicas "Desarrollo
sustentable y educacion ambiental®™ de la cultura del agua gue brinda

la JAPRM.

A través de la Junta de Agua Potable y Alcantarillade Municipal
(JAPAM) , el Museo Interactive de la Cultura del Agua y el laboraterio
de la Calidad del Agua, se crean acciones frente al cambio climatice.

El Museoc Interactivo de la Cultura del Agua (MICR), realizd las
siguientes acciones: exposicidon interactiva de caracter itinerante,
gue cuenta con la creacidon de 15 historietas tipo comic con realidad
aumentada, actualizacion de los modulos ya existentes, se realizo
2]l cursc de weranoc "Aguas con =1 agua®™, ademéas de las jornadas de
cultura del agua con 4,000 asistentes, y la creacion del wideo para

la campafia ™No la riegues”™.

Con al

en 202

in de concientizar e incentivar el cnidado de los recursos forestales,
creamos el programa Reforestacion, con el cual hemos plantado arboles
en diferentes comunidades y colonias de nuestro = ipio, con el objeti
adicional de embellecer nuestros espacios poblicos. Mediante la Direccion
Ecologia y Medio Ambiente establecimos la jornada de Me late el rio, y la
campafia Adopta un camellon. Porgue amamos San Juan, gestionamos el rescate
del campo ante la segquia severa, mediante estrategias gue ayuden 2 mitigar
los efectos del cambic climatico desde los sectores agropecuario y forestal
inicos capaces de caph: carbono, apuntalando medidas regenerat
regicnales y opciones de iento.

Con el objetive de continuwar con el trabajo en biocdiversidad de nuestro
municipio, atendimos a traves de la Secretaria de Desarrollo Sustentable, mas
de 12,700 soli udes en materia de desarrollo, entabilidad ¥ medio
ambiente; asi mismo, recibimos 2%8 solicitudes de manejo de wvegetaciom, ¥
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las estrategias
bo todo el

en materia

ucando Verde,
de nuestro
recibieron
pacios naturales

de manejo de
comunidades de

3.4 ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Por parte de la Direccién de Desarreclle Urkbane, se aprobé el programa
de Regularizacién de Construcciones, coordinade per la Direccién de
Desarrclle Urbano, en donde se otorgarcn 136 licencias, beneficiande

a 36 empresas comerciales e industriales, asi comoc a 73 familias.

Mediante acuerdo de cabildo fueron aprobados proyectos de unidades
habitacionales ¥ autorizaciones de fraccionamientos para
egcrituracion, beneficiando a 1,002 familias y 1,483 lotes; por
dictamen técnico de terminacion de obra, se beneficiaron a 359
familias.

Se realizaron 166 autorizaciones a dependencias municipales,
estatales y federales, mejorando los tiempos de respuesta gue, en
algunas ocasiones, fue de tan solo 24 horas. Con ello, logramos &n
tiempos optimeos, gue dentro del municipio =e realizaran obras de

infraestructura gue benefician a toda la poblacion.

(5]
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Otros tramites atendidos fueron:

& Entrega de 2,286 Certificados de nimeroc oficial;
760 Constancias de alineamiento;

& 128 revisiones de proyectos;

® @76 Terminaciones de obra;

] 55 wistos buenos; y

186 autorizaciones a dependencias municipales, estatales y
federales.

La Direccion de Desarrolle Urbanc ha optimizade los tiempos de
respuesta en los tramites. El tiempoe de atencién anterior era de
hasta 15 dias habiles, en la actualidad, va de 24 horas hasta 3 dias
habiles.

A traves de la Direccion de Control Urbano y Territorial respondimos
915 denuncias ciudadanas por faltas en materia de desarrcllo urbano

y ecoclogia.

Creamos en 2023, el programa Regularizacion de Construccicnes del Municipio
de 3an Juan del Rio, con el objetivo de brindar mecanismos para la obtencion
de lipencias de construccion y terminaciones. Otro de los beneficios con los
gue cuenta el programa es: tasa cero en multas y recargos por regularizacion
en construcciones habitacionales y sectores comerciales, industriales y
sectores mixtos. Durante la BSegunda Sesion Ordinaria de la Comision de
Ordenamiento Metropolitano, convenimos con el municipio de Tequisquiapan el
Plan de Ordenamiento Territorial para el Desarrollo Integral de la zona
metropolitana S5Sam  Juan del Rio-Teguisguiapam, el cuwal fue puesto a
consideracion del Ayuntamiento y aprobado en sesion de cabildo. Este programa
busca otorgar un marco de certidumbre a los residentes, mediante la
planificacion y organizacion territorial de ambas localidades.

Llevamos a cabo en 2022, la toma de protesta e instalacion del Consejo
Municipal de Ordenamiento Territorial 2021-2024, con el objetivo de construir,
implementar y wigilar la adeconada aplicacion de los instrumentoz de
planeacién, atendiendo a las necesidades gque van desde movilidad, cinturcnes
verdes vy agricolas, espacios recreatives, de wivienda, comerciales,
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industriales, entre muchos otros. Con estas acciones, generamos a traves de
la Direccion de Desarrollo Urbano: 837 licencias de construccion, 498 awvisos
de terminacion de obra y mas de 1,600 certificades de nimeroc oficial. Asi
mismo, la Direccion de Planeacion Urbana, octorgo 544 dictamenes de usos de
suelo, 60 informes de uso de suelo y alrededor de 160 factibilidades de giro,
sentando un precedente para el crecimiento economico y urbanc del municipio.

3.5 AGUA

Para proporcionar un mejor servicio a la ciwudadania y dar mejor
respuesta a los servicios proporcionados por la Junta de Agua y

Alcantarillado Municipal (JAPAM) se adguirieron:

* Equipo para desazolve de drenaje, con una capacidad de 11.7 mi.

* 14 unidades wehiculares, dos por donacion y doce por compra,
por un monte total de 55,486,802.80 pesos.

* Tres motocicletas marca Honda GL 150 CARGO, por un monto de

$112,005.90 pesos, atendiendo a 197,100 beneficiarios.

La JAPAM realizo diferentes acciones para proporcionar el servicio
de agua, alcantarillado y drenaje tanto en la zona rural como urbana.

Entre las obras realizadas se encuentran:

# Cbras nuevas y de renovacion de infraestructura para drenaje

sanitarico en zona rural, en comunidades como El1 Carrizeo, OCjo
de Agua, Cerro Gordo, La Ladera Galindo, con un total de 2,556

beneficiarios y una inversion de $3,105,642.8% pesos.

[
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Ampliacion de la red de agua en la zona rural del municipio,
en las comunidades de MNuewvo S5an Isidro, Guadalupe de las Peflas
¥ San Francisco, con un total de 200 beneficiariocs y una

inversion de $110,455 pesos.

Ampliacion de la red de agua potable en las comunidades de E1
Jazmin, con un total de 135 beneficiarios ¥y una inversién de
51,023,824.78 pesos, Laguna de Vaguerias, con un total de 230

beneficiarios ¥ una inversion de 51,405,498 pesos.

Construccion de red de agua potable en la colonia Manuel Serrano
Vallejo conm un total de 2,020 beneficiarios com una inversion

de 52,404,639.31 pesos.

Construccion de la red de drenaje sanitarioc en las colonias El
Rocio 2, El1l Rocio 6 y HNueva Era, con un total de 2,465

beneficiarios y una inversion de 5$11,448,748.427 pesos.

Ampliacion de la red de alcantarillado en warias calles del
Ejido Banthi y comunidad de Palmillas, beneficiando a 815

beneficiarios ¥ una inversion de $5,242,208.9 pesos.

Obras de sustitucion de la linea de alimentacion y red de

distribucign en la Colonia S5an Cayetano, reubicacion de la red
de agua potable en Tunamaza, S5an Miguel Galindo, Estancia de
Santa Lucia, San Francisco, y Cerritos S5an Miguel, se realizo
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la renovacién de la red de agua en la comunidad de BSan
Francisco, Lomas del Pedregal, Col. Fatima, WValle de 0Oro,
Soclares Banthi y Granjas Banthi con un tota de &B,308

beneficiarios, con una inversion de $5,121,906.7 pesos.

* Obra de sustitucidon, renovacion de la red de drenaje sanitario

en WVistha, El1 Bitio, Guadalupe de las Peflas, 5an Isidro, Col.

S5an Juan Bosco, Centro, Granjas Banthi, ©Col. Fatima, La
Floresta, Col. Indecc y Lomas de S5an Juan, Col. México, Prados
de Oriente, Barrio de la Concepcion, y Rancho Banthi, con un

total de 4,905 beneficiarios y una inversion de 521,217,400

En colaboracién con la Secretaria de Obras Publicas se realizaron

las siguientes cbras:

* (Obras de agua potable en zona rural en las comunidades de
Arcila, Cerro Gordo y Santa Barbara la Cuewva, con un total de
25,364 beneficiarios y una inversion de %2,028,161.61 pesos.

* (Obras de agua potable en zona urbana en EI Barrio de 1la Crusz,
Huevo San Juan, Soclares Banthi, y Ramos Millan, com un total
de 22,1%4 beneficiarios con una inversion de 53,458,3503.43
pesos.

* (Obras de drenaje en la zona rural, en las comunidades de San
Jawier, Santa Barbara la Cueva, Arcila y Puerta de Palmillas,
con un total de 25,364 beneficiarios y wuna inwversion de

74,910,030.82 pesos.

* (Obras de drenaje en zona urbana en Fraccionamiento El1 Capricho
¥ El Barrio de la Cruz, Rancho Banthi y zona industrial, con
un total de 38,046 beneficiarios y con wuna inwversien de

$12,575,497.49 pesos.
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El fortalecimiento a la infraestructura hidraulica del municipic es

prioritario para el sector social, es donde se encuentran las obras
de drenaje, unidades de riego, los bordos y presas, las cuales en
su mayoria se encontraban enselwvadas, occasionando gue se recibiera
menos agua, recurso esencial para los animales, cultivos de riego y

cultivos de punteo.

Es por ello que, a través de la Secretaria de Desarrolle
Agropecuario, se emprendieron acciones en cince los ejidos de
Tunamanza, Buena Vista, Paso de Mata, Santa Rosa Xajay, Cazadero y
La Estancita, con un incremento de volumen de 28,000 m®, con una
inversién de $2,505,000 pesos, realizando la rehabilitacién de ocho
bordos.

Con el objetivo de proporcionar, desde una perspectiva de atencion integral,
diversos apoyos y servicios durante el periodo 2023, generamos 11 cbras de
infraestructura de agua potable y dremaje sanitario, mediante los cuales se
liberaron 458 tomas para su posterior contratacion, con lo cual se beneficiaron
80 colonias con 7 obras y 2 acciones en materia de agua potable y alcantarillado.
De igual manera, atendimos 9,628 fugas reportadas por los ciudadancs, dimos €52
mantenimientos preventivos y correctivos a los pozos que abastecen de servicio
al municipio, asi como el lawado de 90 tangues contemplados para nuoestro
ejercicico 2023 y 94,334 tomas contratadas gque aseguran gue las familias
sanjuanenses tengan acceso a agua potable para consumo persconal.

Durante el pericdo cbtuvimos en el organismo, y mediante el laboratoric de la
JAPEM, el certificado a la Calidad del Agua, con el objetivo de poder certificar
gl consumo del agua en el municipio, el aval fue otorgado por la Entidad Mexicana
de Acreditacicon (EMA) a niwel nacicnal, y por la Internatiomal Laboratory
Accreditation Cooperation (ILAC), a nivel internacional, en julio de 2023.

Realizamos en 2022, como parte del trabajo y en beneficio de las familias
sanjuanenses, la construccion de drenaje sanitario en las comunidades de Ojo

[PPriiere St -

63




Pagina 65 Gaceta Municipal Tomo 23 No. 231

30 de Agosto de 2024

3.6 PAZ Y ORDEN SOCIAL

De acuerdo a la Ley de Respeto Vecinal, ¥y a2l nuevo Reglamento de
Justicia Civica y Cotidiana del Municipio de San Juan del Rio; se

busca generar entre la poblacidn sanjuanense el habito de la cohesion

Irs]

y reinsercion social, por tal motivo, parte de las sanciones gue se

otorgan a los infractores es la realiza

on de trabajos a de
la comunidad, en especifico dentro del programa de guarda pargues,

con lo cual se busca la dignificacion de espacios piblicos, y generar

dentro del infractor um sentido de pertenencia a su comunidad.

¢ En este primer afio se realirzaron 48 jornadas en favor de la
comunidad, donde participaron 362 infractores; lo anterior en
coordinacion con la Secretaria de Gobierno, Secretaria de

Seguridad Pablica Mun

ipal w

co= guienes son los
encargados de sancicnar a las personas gue cometen faltas
administrativas, desde horas de arresto, pagoc de multas o

trabajos en fawvor de la comunidad.

& 52 han impartide un total de 44 platicas en temas y medidas de

Prevencion de delitos; asi como el uso adecuado de la linea de

emergencias 911, en colonias, comunidades, escueslas, comercios,

empresas ¥ en asociaciones del servicio piblico.
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3.7 FORTALECIMIENTO Y COORDINACION
INTERINSTITUCIONAL

La Junta de Agua Potable y Alcantarillado Municipal (JAPAM), en este
Jer aflo, celebro diferentes convenios de colaboracion, como acuerdo
de wvoluntad, para coadyuvar en el cumplimiento de las obligaciones

establecidas por diversas institucicnes, tales como:

1. Universidad Tecnologica de San Juan del Rio
2. Centro Penitenciario CP3 waronil

s Consejo WNaciocnal de Fomento Educatiwvo (COMAFE}

9. Centro de Bachillerato Tecnologico Industrial y de Serwvicios
no. 143
5. Unidad de Servicios Para la Educacion Basica en el Estado de

Querataroc (USEBEQ)

3.8 MOVILIDAD SOSTENIBLE

Dentro de las obras de infraestructura basica ejecutadas durante
este periodo, sSe priorizaron también aguellas gue contribuirian a
una mowvilidad mas eficiente, en cumplimientoc con el eje rector 3.

Huevo Modelo de Ciundad y Municipio.

* Entre estas acciones se pueden mencionar la calle oriente & en

Huewvo San Juan, con una segunda etapa programada para este afio;
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la rehabilitacion de un tramoc de Av. Juarez; los caminos de
acceso a Estancia de Bordos y Cuadrilla de Enmedio; 1la
rehabilitacién de calle Nogales en Barrio de la Cruz, con dos
etapas también, y numercsas acciones de rehabilitacidn de
pavimentos en la zona centro de la cabecera municipal, entre
otras. Un total de 33 acciones dentro del rubro de
urbanizaciones gue contribuyen directamente a disminuir los

tiempos de desplazamientoc y mejorar la conectividad en las

diversas comunidades y colonias intervenidas.

Ahora bien, continuando con las acciones en apego al proyecto
estrategico para el desarrollo social integral, se ejecutaron diez
obras de drenaje ¥y agua potable, entre las gue podemos destacar la

calle Hogales en Barrio de la Cruz y la calle Avoceta en El Capricho.

También, se realizaron cuatro obras para la deotacion de alumbrado
publico en las comunidades de Arcila, La WValla, WVistha y San Jose
Galindo, gue contribuyen a incrementar la percepcion de seguridad

en la poblacion y con ello su bienestar.

En total, =se inwvirtieron poco mas de 171.5 millones de pesocs en
obra social, en beneficioc de 156,804 habitantes, dando con ello
atencion a la mas importante de las demandas ciudadanas en materia

de obra puablica.

5i bien la obra social constituye un factor pricritario para la

programacion de la obra municipal, existen otro tipo de acciones gue

fortalecen el eguipamiento, mejoran la imagen urbana y wvial ¥y
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contribuyen a la salvaguarda del patrimonico de las y los

sSanjuanenses.

Es por ello gue, atendiendo lo establecido en lo=s ejes dos y tres
del Plan Municipal de Desarrocllo 2021-2024, se destind durante
este periodo 21 29% del presupuesto de obra poblica a acciones gue
coadyuvan en la construccion de un nuevo modelo de ciudad y

municipio, mas seguro, ordenado y prospero.

Tal es el caso del prestamo de maguinaria pesada otorgado a diversas
comunidades en la medida de las posibilidades materiales del

municipio, principalmente para la conformacion de caminos de

terraceria y canchas deportivas.

3.9 PLANEACION Y ORDENAMIENTO

Regularizamos un total de 202 predios en cwatro diferentes
asentamientos humanos, en el periodo 2023, a traves de la Direccion
de Regularizacion de Asentamientos Humanos de l1la Secretaria de
Desarrollo Social, con el objetivo de seguir brindando certeza

juridica, al patrimonioc de las familias de este municipio.

Se proporcionaron 1,115 atenciones ciudadanas en materia de

regularizacion, 111 visitas domiciliarias en asentamientos humanos,
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directamente con las asociaciones y atendiendo asi a mas de 42

comunidades y colonias gue asi lo seolicitaron.

Con la regularizacion de cuatro asentamientos mas, aprobados por el
Ayuntamiento mediante sesion de cabildo, tenemocs en puerta 220
escrituras por entregar en un pericdo no mayor a dos meses,
impulsando de manera satisfactoria los objetivos del programa, en
un esfuerze consumado entre dependencias, para garantizar el
sustento legal gue se plantea en favor de los sectores wulnerables

de nuestro municipio.

Por parte de la reccion de Planeacion Urbana de la Secretaria de
Desarrcllo Sustentable, se concreto la conformacion del Consejo de
Ordenamiento Territorial y Urbano del municipio de San Juan del Rio,
QJuerataro; &1 cual se integrd por crganizaciones representativas de
la sociedad, escuelas, asociaciones de profesionistas y gobierno,

con &l objetivo de tomar decisiones y crear las directrices gue

dirijan el rumbo del municipio, en materia de ordenamiento

territorial y urbano.

Conjuntamente con la Secretaria de Desarrcllo Urbano y Obras
Piublicas del Estado de Querétaro, se llevaron a cabo foros ciudadanos
con los sectores representativos de la sociedad y la academia para
la actualizacion del Programa Municipal de Desarrollo Urbano del
Municipio (gue databa del afio 2015), alineandolo a los Objetiwvos de
Desarrcllo Sostenible de la Agenda 2030 de la ONU, la Huewva Agenda
Urbana, 1 Programa de Regional de Ordenamiento Ecologico del Estado

de Queréetaro, y en congruencia con el Codigo Ambiental del Estado

de Queretaro.
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¢ [Dentro de la Jefatura de Usocs de BSuelo, se formalizaron 3,550
tramites, correspondientes a dictamenes de uso de suelo, informes
de uso de suelo, factibilidades de giroc, fusiones, subdivisiones,
opiniones técnicas para cambioc de uso de suelo, ¥ atenciones a

ciuvdadancs.

& Por parte de la Jefatura de Proyectos Urbanos se concluyeron 256
tramites, tales como movilidad e imagen urbana, licencias de
aplanados y pintura en fachada de inmuebles ubicados en el centro
historice, licencias de anuncios en centro historico, asesorias
para ingreso de tramites en &1 Instituto Nacional de Antropologia
& Historia, disposicion de sitio para obra publica, opiniones
tecnicas, y ocupacion temporal de wia poblica con  fines

comerciales.

& En cuanto a la Jefatura de Planeacion Urbana y Vivienda,
resolvimos 763 solicitudes correspondientes a tramitacian de
licencias por ruptura de pavimento en wia piublica, informes de
wialidad, alineamientos con fines de deslinde catastral,
impresion y wenta de planos de San Juan del Rio, cartas urbanas
digitales, dictamen de derecho de preferencia, informe especial

de uso de suelo, y atenciones a ciudadancs.

Entregamos en 2023, mediante la Direccion de Planeacion Urbana, 744
dictamenes de usos de suelo, 158 informes de uso de suelo, alrededor de 331
factibilidades de giro y 188 walidaciones de uso, correspondientes a
solicitudes de la wentanilla SARE.
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EJE 4. SEGURIDAD DE LAS FAMILIAS

Para lograr que nuestras familias, que son lo mas importante, tengan
la calidad de vida gque merecen, requerimos de un gran esfuerze, asi
como de un equipo con perfil técnice y capacitacién especializada.
Un equipo que tenga a su alcance el entrenamiento necesaric para
responder ante las necesidades de la ciudadania de manera &ptima,
con el que construimos una ciudad segura. Para esta administracion
lo mas importante es gque tengan un gobiernc a la mane, un gobierneo
cercano, que responda prontamente a cada uno de ustedes cuando asi

lo requieran.

4.1 GOBERNABILIDAD

Con el Programa Operative de Deschatarrizacién se retiraron 27
vehicules gque se encontraban en estade de abandone sobre la via
piblica y que obstaculizaban la vialidad.

t
m

realizaron 10

objetos gue ob

2] apartado de estacionamiento. El objetiwvo

se encuentren libres

como el libre transitc
verificaron 20 establ
reviso gue cumplieran

deteccion y retiro de objetos
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La Secretaria de Seguridad Piblica Municipal adquirié des equipos
de radares a fin de continuar realizande los cperativos de manera
constante, previniende y disminuyende los accidentes de transito,
lo que permitié la realizacion de un total de 20 operatives.

Se llevarcn a cabo 144 operatiwvos en fiestas patronales, realizadas
en comunidades, colonias y fraccionamientos del municipio, brindando
seguridad a los asistentes y previniendo faltas administrativas y
delitos. Durante los cperativos, en coordinacion con las autoridades
auxiliares y presidentes de colonos, se actud en estricto apego a

derecho, reportandose saldo blanco en cada uno de los eventos.

Actuando de manera profesional, en conjunto con diwversas
instituciones ¥y organizaciones, se llevaron a cabo distintos
operativos en la bisgqueda de mantener la seguridad, =1 orden y la
paz publica; protegiendo la integridad fisica, los derechos y los
bienes de los sanjuanenses, previniendo la comision de delitos y

faltas administrativas.
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El tema de seguridad familiar o de seguridad de las familias es un tema
globalizado. En esta administracion tenemos presente gque la familia es
la celula de la sociedad, la cual debemos alimentar dia con dia, a trawves
de cada una de las acciones gubernamentales y con el apoyo de la sociedad,
ya gue estamos conscientes que la familia y sus miembros son wvulnerables
a las condiciones del entorno. Dichas acciones buscan no soclo combatir
las posibles incidencias, s5ino fortalecer la prevencion a través del
conocimiento y aplicacion de la ley, ademas de fomentar la participacian
ciudadana para el cuidado de sus entormos y, por ende, de sus hogares.

La Secretaria de Seguridad Pablica Municipal, a traves de la
Direccion de Prevencion del Delito, en sus Jefaturas de Atencion a
Victimas y Vinculacion Ciuwdadana, ¥ en cumplimientoc a la Ley de
Bespeto Vecinal y al nuewvo Reglamento de Justicia Ciwvica y Cotidiana
del Municipio de San Juan del Rio, busca generar entre la poblacian
sanjuanense &1 habito del respeto wecinal ¥y la cohesion social.
Parte de las sanciones gue se otorgan a los infractores, implican
la realizacion de trabajos a favor de la comunidad, en especifico
dentro del programa de guarda parques, con lo cual se busca la
dignificacion de espacios pablicos, ¥y asi generar dentro del

infractor un sentido de pertenencia a su comunidad.
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A traves de la Direccion de Transito Municipal durante el dltimo afio

se atendieron 500 hechos de transito, brindando la atencion en todo
momento ¥ teniendo como prioridad la integridad de las personas,
canalizando a los servicios de emergencia para su atencion, ¥y
buscando la liberacion de la vialidad en menor tiempo, dando fluidez
para ewvitar la afectacion y demora de la ciudadania y gue lleguen

bien a su destino.

Con la finalidad de coordinar parte de las acciones individuales,
entendidas como fuentes primarias de construccion del orden social,
la BSecretaria de Administracién a trawvés de su Direccidn de
Mantenimiento y Proyectos Especiales, y de acuerdo a sus funciones
de planificar y programar los trabajos necesarios para un optimo
funcionamiento de los sistemas de control de trafico, asi como de
atender y proponer soluciones para la instalacion de sistemas de
control de trafico en wvialidades nuevas gue lo requieran, realizo

lo siguiente:

1. Instalacion y puesta en marcha de semaforo de cruce de
estudiantes y +wehiculos, £frente al accesc principal del
Instituto Tecnologico de 5an Juan del Rio, ubicado en Awvenida
Tecnoldgico num.2, beneficiando a una matricula escolar de
2,048 estudiantes y 130 trabajadores.

2. Instalacion y puesta en marcha del semaforoc ubicado en Awvenida
Paseo Central, esguina con Avenida 7.

3. Instalacion y puesta en marcha del semaforo ubicado en Awvenida
Universidad com calle Tota Carbajal.

4. Instalacion y puesta en marcha del semaforo de cruce escolar y

wvehicular, en calle Fernando de Tapia con calle Melchor Ocampo

T&
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v Ref

yrma, con un beneficio directo a 300 personas de la tercera
edad gue hacen usc de este cruce, asi como del cruce de 2 de
abril y Pino, sobre Fernando de Tapia.

L1 Instalacion y puesta en marcha del semaforo wehicular ubicado
en Avenida Paseoc Central, frente a Bioc Papel Scribe.

iento a los 57 crucercs semaforizados.

6. Manteni

Estas acciones contribuyen & una circulacion wehicular y peatonal

segura para guienes hacen uso de estas wias. Cabe resaltar gue la
instalacion de estos semaforos incide en la disminucion de

accidentes tanto peatonales como wehiculares.

4.2 PREVENCION DEL DELITO

Co la adguisicidon de eguipos de alcocholimetria, la Secretaria de

Seguridad Publica Municipal realizd 48 operativos con la

participacion de 1la Direccion de Transito

Estatal.

Continidan los operativos, durante los fines de semana y dias festiwvos
de mayor afluencia, para establecer ¥ realizar, en puntos
estratégicos del municipio, la inspeccign de wvehiculos ¥ la
aplicacion de pruebas de alcoholimetria a los conductores con la
finalidad de disminuir en nuestrc municipio los accidentes

automovilisticos.

Se implemento un operativo durante 1 Buen Fin, cubriendo desde el

inicio hasta la conclusion de la temporada los lugares de mayor

afluencia en plazas y centros comercia el ocbjetivo, salwvaguardar
la integridad de las persocnas, la prevencicn de faltas

administrativas o la comisicn de delitos.

i
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El tema de seguridad familiar o de seguridad de las familias, es un
tema globalizado. En esta administracion, tenemos presente gue la
familia es la celula de la scociedad, la cual debemos alimentar dia
con dia, a traves de cada una de las acciones gubernamentales y con
el apoyo de la socciedad, ya gue estamos conscientes gue la familia
y sus miembros, son vulnerables a las condiciones del entorno. Dichas
acciones buscan no solo combatir las posibles incidencias, sino
fortalecer la prevencion a través del conocimiento y aplicacidn de
la ley, ademas de fomentar la participacion ciudadana para el cuidado

de sus entornos y, por ende, de sus hogares.

* A traves de la linea de emergencias 311 se recibieron un total
de 55,000 reportes gue fueron canalizados y atendidos en un
menor tiempo de respuesta. Actuando de manera profesiconal, en
conjunto comn diversas instituciones vy organizaciones, se
llevaron a cabo operatives, los cuales se realizan en 1la
bisqueda de mantener la seguridad, el orden ¥ la pazr piblicajy
protegiendo la integridad fisica, los derechos y los bienes de
los sanjuanenses, previniendo la comisionm de delitos y faltas

administrativas.

Se implementan durante todo el afio operativos en escuelas, iglesias,
comercios y en empresas con =1 objetivo, de salvaguardar 1la
integridad de las personas y la prevencion de faltas administratiwvas

o la comisidn de delitos.
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La Secretaria de Gobiernoc, a travées de la Direccigon de Juzgados
Civicos, es pieza clawve para el funcionamiento eficiente del sistema
de justicia; promueve la paz social educando en wvalores civicos vy
garantizando un acceso eguitativo a la justicia para todos los
ciudadanos, resolviendo infraccicnes y conflictos gue no reguieren

la interwvencion de un tribunal penal o civil.

Otra de las acciones de la Secretaria de Seguridad Pablica Municipal,
a traves de la Unidad de Analisis, fueron 8,290 consultas de
wvehiculos en el sistema Plataforma Mexico dandeo como resultado 350
vehiculos con reporte de robo, y 7,000 personas de las cuales 31
cuentan con orden de aprehension  wvigente, siendo puestas a

disposicion de la Fiscalia.

Uno de los principales objetivos de esta administracion, es el
fomentar y procurar la seguridad de los habitantes del municipio,
promoviendo la creacion de ambientes seguros, gue posibiliten la
convivencia pacifica de las perscnas, por ello =1 H. Ayuntamiento
tuvo a bien aprobar el Reglamento de Justicia Administrativa, Civica
y Cotidiana del Municipio de San Juan del Rio, Queréetarc, mismo gue
fue publicado en el Periodico 0Oficial de Gobierno del Estado ™La
Sombra de Arteaga®, el dia 7 de julio de 2023. Este ordenamientao,
esta tendiente a promover los alcances y beneficios del Sistema de
Justicia Civica del Municipio, pues la justicia civica propicia 1la
civilidad de manera armonica, aplicando sanciones gue dignifican vy
reinsertan a la persona gue cometid alguna incivilidad, pues dicho
Sistema pondera el trabajo en favor de la comunidad, lo gue permite

reinsertar a las personas a su comunidad.
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El dia 13 de febrero de 2024, se llevd a cabo el l1l.er Encuentro de
Justicia Civica Municipal "Sociedad y Gebierno”, en donde se dieron
a conocer las accicnes de gobiernc en la aplicacién del Sistema de
Justicia Civica ceme politica piblica del Gobierne municipal.

En este sentido, a partir del dia 17 de julio de 2023, se ha puesto
en marcha el Sistema de Justicia Civica con la utilizacion de la
herramienta informatica del mismo nombre, asi como de la
coordinacion interinstitucional para dar seguimiento a las sanciones
de trabajos en favor de la comunidad para tales efectos:

Se sumaron cuatro dependencias municipales, a fin de registrarse
dentro del programa de trabajos en favor de la comunidad, para
brindar a los infractores la oportunidad de retribuirle a la sociedad

por medio de su trabajo. Estos son:

1. El1 programa denominadeo "Te Dejara Huella"™ por parte de la
Direccién de Cuidado, Proteccién y Control Animal.

2. El programa "Mejoramiento de Espaciocs Publicos Adelante SJR™ por
parte de la Secretaria de Desarrolleoc Social.

3. El programa "Guarda-Pargues"™ por parte de la Direccion de
Prevencion del Delito adscrita a la Secretaria de Seguridad Pablica
Municipal.

4, El programa "Limpieza de Espacios Pablicos"™ por parte de 1la

Secretaria de Servicios Pablicos Municipales.
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La Procuraduria Social s& amplidc con la finalidad de brindar una
mejor atencion a los ciudadanos, por lo gue actualmente contamos con
dos procuradores sociales, gue han recibido 105 conflictos vecinales

que han sido atendidos y resueltos.

Datos de la Direccion de Juzgados Civicos:
L Puestas a disposicion ante el Juzgado Ciwvico: 7,741
infractores.

. Procedimientos por hechos de transito: 400 (de los cuales el

70% se soluciond por conwvenio, el 2 de procedimientos se
concluyeron dejando a salvo derechos o prescripcion, y el 5%
en tramite).

L] Procedimientos de faltas administrativas relatiwvas a maltrato
animal: se han desahogado 26, logrando concretar uma sancion
de arresto, multa o trabajos en fawor de la comunidad, en 22
de ellos. Con un alcance del 84% de efectiwvidad.

. Conflictos wecinales: se han atendido 140, logrando celebrar
convenios conciliatorios en 8 de cada 10 controversias; es

decir, 1 80% han sido conciliados.

L] Sancionados con trabajos a vor de la comunidad: 794
infractores de los cuales 740 dieron cumplimiento a dichas
jornadas, lo gue representa un %3.1%8% de sanciones

cumplidas.

Como parte de las acciones implementadas dentro de la Direccion de
Prevencion del Delito se encuentra como pieza clave la impartician
de platicas a la ciudadania de todas las edades; su finalidad es dar

a conocer temas d

ersos para brindar herramientas de prevencion

ante situaciones especificas. 3Se zaron 1,180 platicas en
colonias, comunidades, empresas, comercios y con el gremioc de

servicio de transporte publico, con el cbjetivo de dar a conocer en

gqué momento puseden cometer una falta administrativa, o en su caso,

ser wictimas de un delito; ademas, se les dio orientacion para
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generar la participacion ciudadana denunciar los hechos ¥y generar

la cultura de la prevencicon.

“En prevenir en los espa
educa o5 del municipio; se imstalaron alarmas con nsores en los planteles
educativos conectadas al centro de monitoreo; ademas, se conformaron vy
capacitaron grupos ciudadanos, gue de manera c unta con las autoridades pueden
vigilar y trabajar en la prevencion del delito; esto mado a la capacitacion
¥ egquipamiento para fortalecer las acciones en materia de seguridad pablica
para las y los habitantes de nuestro municipio.

Uno de los principales compromizos del primer afioc del Gobierno municipal fue
preservar y garantizar el orden, asi como la seguridad pablica en el territorio
municipal. Se busco, desde institouciones sdlidas y eficientes, promover,
etar y garantizar los derechos de las familias sanjuanenses en igualdad de
ciones. Con un total de 414 elementos, de los cuales €4 son perszonal
administrativo y 350 policias, buscamos siempre mejorar la atencion a la
ciudadania con la implementacion de estrategias en materia de segu
coordinacion com la socciedad, garanticen el cump
reglamentos y disposiciones administrativas wigentes en materia de seguridad
dentro del municipio. Con el Centro de Comando, Control, Comunicacion y Computo

{C4), la Policia Municipal implementa y actualiza estrategias de proximidad
social, como herramientas para erradicar el delito en el municipi la oportuna
atencion al llamado de la ciudadania. Por ello, se atendieron 07 llamadas

al nimeroc de emergencia 911, El1 uso de la tecnologia, como elemento
comple ario al trabajo gue realiza la Policia Municipal, fortalece y coadyuva
a la oportuna atencion ciudadanma. Por medic del uso de los arcos lectores se
recuperaron 63 wehiculos en el municipio de San Juan del Rio. La prevencion del
delito, para la actwal administracion, se da por medio del fomento de la
participacion ciudadana y la atencidn a wictimas del deliteo, derivado de lo
anterior, por conducto de la Secretaria de Seguridad Publica, se lementa el
programa de gestion educatiwa, con la participaci de 36 instituciones
educa as, un total 234 platicas a docentes y padres de familia, como promotores
de la prevencion, conm la finalidad de fortalecer los walores éticos y morales.
Otra accion implementada es la de Vecino Vigilante; con un total de 120 platicas,
3,345 beneficiari de este programa y un tof de 63 localidades y comunidades
cubiertas. En lo referente a la atencidn a wictimas, se ha logrado atender mas
de 7,352 reportes de medidas de protecciom o cautelares a personas involucradas
y por wiolencia familiar. 5e generaron 177 reportes, capturades em el Banco
Estatal de Datos e Informacion sobre Casos de Violencia contra las Mojeres
(BAESVIN). Para mantener el orden publico, disminuir faltas ades
conductas antisociales ¥ contar con una mejor wialidad, 1

cipal en cumplimiento con los reglamentos, rea 7,185 infracciones,
remitio 167 wehiculos al corralon por accidente y emitio 1,050 constancias de
no infraccion. S5e realizaron una serie de operatives para la prew
salvaguarda de la integridad de los sanjuanemses.

e

4.3 PROTECCION CIVIL

Proteger a la poblacion en peligro, reducir el efecto destructiwvo
de los fenomenocs naturales y antropogenicos, asi como salvaguardar
los bienes de las persocnas, la propiedad piblica y 2l medioc ambiente,

Bo




Pagina 82 Gaceta Municipal Tomo 23 No. 231 30 de Agosto de 2024

son acciones realizadas por la Direccion de Proteccion Ciwil,
actualmente perteneciente a la Jefatura de Gabinete.

En esta se establecen las bases gue determinan los principios para
fomentar la cultura de la proteccion civil y la autoproteccion de

los ciudadanos, a trawés de la Jefatura de Atencidon a Emergencias.

La Direccion de Proteccidn Civil atendid 5,476 reportes de atencion
de fenomencs perturbadores antropogénicos, ¥ mantiene una estrecha
coordinacion con cuerpos de atencion a emergencias especializados
de los diferentes &rganos de gobiernoc, en beneficio del municipio

de S5an Juan del Rio.

#« 1,68l6 fueron atenciones pre hospitalarias, debido a la demanda
de atencion de emergencias en materia de salud. La Direccion
Municipal de Proteccidon Civil, gestiona y regula las llamadas
de emergencia en materia de atencion pre hospitalaria,
garantizande la atencién de todos 1los 1llamados de la
ciudadania.

* 1B0 reportes de atencion de emergencias fueron a mujeres.

Dentro de los llamados de emergencia ingresados a la linea

=

unica de emergencias 911, se ha logrado brindar la atencion

efectiva, brindando atencion médica pre hospitalaria, asi como
atencion psicologica de primer contacto.

* 52 han atendido 8%8 reportes guimico-tecnologicos, gQue se
generan por la accion wiolenta de diferentes sustancias

derivadas de su interaccign molecular o nuclear, esto comprende

fenomenos destructivos tales como incendios de todo tipo,
explosiones, fugas toxicas, radiaciones y derrames. La demanda
de este tipo de reportes se ha incrementado por el desarrollo
poblacional, comercial e industrial del municipio, 1o gue
genera una mayor cantidad de serwvicios y gue su atencion

especializada sea de prioridad alta; debido a esto, la

eccion Municipal de Proteccion Civil se encarga de atender,
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inspeccionar y wverificar todas las solicitudes de llamados de

emergencia de esta indole.

Inaugurames la Estacién de Bomberos Comandante J. Pelipe de Jesus
Cabelle Leyva, con una inversién de 8 millones de pesos.

Derivado de la alta demanda de serwvicios de este tipo, realizamos
la donacién de esta nueva estacién de bomberos uwbicada en la zona
oriente del municipioc, esto con la intenciéon de mejorar =1 servicio
y 2l tiempo de respuesta a8 cada llamada de emergencia en esta zona

del municipio.

La gestién de riesgos es el control y evaluacidn pro activeos de los
riesgos, mientras gue, la comunicacion de riesgos es el intercambio
de informacion sobre los mismos. A diferencia del analisis de riesgos
en 21 trabaje, la ewvaluacion de riesgos se centra principalmente en
la seguridad e identificacidn del peligro, por lo gue la Direccion
Municipal de Proteccion Civil genera programas de inspeccidon ¥y
verificacion a todos aguellos centros de trabajo e inmuebles con
actividad comercial para determinar sus medidas de seguridad

aplicables; acorde al giro y/o actiwvidad autorizada en 1 mismo.

. 835 vistos buenos emitidos, de proteccion con alto riesgo.

# 1,042 wistos buenocs emitidos, de proteccion con riesgo medio.

" 948 vistos buenos emitidos, de proteccidon con riesgo bajo.
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De igual manera, la Direccidn Municipal de Proteccion Ciwvwil tiene
la facultad de emitir dictamenes de factibilidad en materia de
seguridad para los eventos masivos gue se realicen dentro del
municipio, siendo su omisidn una falta grave y sancionable para =1
organizador, pues compromete la seguridad de los espectadores.
Durante este periodo se emitieron 458 dictamenes de factibilidad de
eventos.

La Direccion Municipal de Proteccion Ciwvil, por medio del area de
capacitacion, realizée 3,000 acciones, siendo la responsable de
difundir los programas de proteccionm civil en centros escolares,
lugares piublicos y de reunidon de la comunidad; realizar acciones de
educacion y capacitacion en materia de simulacros, utilizacidon de
sefiales y de eguipos de seguridad; capacitar a la poblacion gue se
encuentra en zonas de riesgo en el municipio; difundir a 1la poblacion
gue se reguiera, informacion preventiva de como actuar o gue medidas
de seguridad seguir ante algin tipo de fenomenc gue se pueda
presentar em el municipio; fomentar la profesionalizacion del
personal gue desempefie acciones de proteccion ciwvil; y fomentar la

capacitacion a las dependencias del Gobiernoc municipal.

Tres colonias realizaron la conformacién de un comité comunitario
de krigadistas en materia de proteccién civil por encontrarse en
zonas expuestas a algin fenémeno perturbadeor: Fraccionamiento La
Rueda, Fraccionamiento Bosques de San Juan, y Col. Barrio de la

Cruz.

Coordinacion Muni

il brindo atencidn a
, de las cuales 33
torga

6,339
ueron
un total de 2,477
y alto riesgo.
en el territerio

3 d Empresas Yy ne
a7

e han elaborado 4

Ademas,
sanjuanen

prioridad garantizar y promover
acciones, la proteccion de lo
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"
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njuanenses, sus bienes y el medio ambiente. Debido a los hechos ocurridos el
mes de octubre de 2021, donde las inundaciones hicieron estragos en el municipio,
la Coordinacion de Proteccion Civil estuwvoc desde el primer mimoto atenta de
acudir y atender el llamado de la ciudadania. De la mano con organizaciones y
dependencias, como el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de 5an Juan del Rio,
Regidores del A Ly Colegio de Ingeniercs Civiles, Desarrolloc Sccial de
Geobierno del Estado, Prote on Civil del Gobierno del Estado, Desarrollo Social
del Municipio de San Juan del Rio y SEDENA, se apoyo con acciones como la
entrega de costalera; realizacidon de dict nes de protecci
brindaron recomendaciones por fugas de gas electricidac
entrega de comida y ropa para los afectados. La Coordinacion de Proteccion Ciw
Municipal atendic 8,049 emergencias en materia de proteccion civil. 5Se
realizaron 1,478 wistos buenos para el buen fi ocnamiento, basandose en las
medidas de seguridad gue son aplicables en mate de protecci ivil. E1 14
de junio de 2022, se instauro el Consejo Municipal de Proteccion il, ya gue
25 un tema gue compete a todos al no estar exentos de los diversocs riesgos.
e Consejo ha coady 1 ardar la integridad fisica de las personas
ante las eventualidades, generar acciones para reducir los riesgos y trabajar
de manera iudadania.

4.4 PROFESIONALIZACION

Para la Secretaria de Seguridad Publica Municipal nuestros policias
son una pieza fundamental, wya gue dia con dia se esfuerzan por

proteger a la ciudadania en su integridad y sus bienes, es por ello,

gue en 21 prese afic se logrd un incremento historico al salario
del 20%, lo gue representa una mejor estabilidad econdgmica para sus

familias.

La Secretaria de Seguridad Puoblica Municipal contd con la
adguisicion de 12 nuewvas patrullas eguipadas con videoc a bordo, dos
drones, dos eguipos de alcocholimetria, dos eguipos de radares, 1350
camaras de soclapa (body cam), la colocacion de 27 camaras de wideo
wigilancia en nueve puntos estratéegicos; ademas, concluyo con la
segunda etapa de la instalacion de 32 alarmas escolares, teniendo
cubiertc =1 100% de las escuelas pablicas. Por lo gue, con el
aprovechamiento de las nNuevas herramientas tecnologicas se

realizaron las siguientes acciones a trawves de sus direcciones:

* En temas de profesionalizacidn, 130 elementos realizaron

evaluaciones de desempefio, 150 elementos acudieron a

By
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evaluaciones de control de confianza, y nueve aspirantes
concluyeron su formacidn inicial, lo gue garantiza gue
se cuenta con una corporacionm con el 100% de policias

capacitados y confiables.

Teniendo pla:teaj* al tema de L segu ridad de las £ ias dentro del Programa
Municipal C medular de la Secretaria de Seguridad
Piblica Huni:ipa 2 ] t='3' :apaci 3_L: i

io de colaboracion
Centro C Estado de
para establecer _=s n:se_ de coordinacion de manera gque el
pPrOCesOs aE evalu 1 de control de confianza a los aspirantes e i:tegran:as
cipio de ne, puaja: ser evalvados en cumplimiento a lo
en la normat Con el proposito de
policia, werificando que marce de cond t
normatividad 1'=t1t‘c1¢na_, asi como gue El perscnal de nueve ingreso se apegue
a los pri

1a

institucionales de acuer j: & su perf fil de puesto. El usoc de= la
elemento complementario realiza la Peolicia

/e a la opo adana. Durante el
=

io a la

- L)
Evalvuacion de Control de Confianza,

4.5 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

La Becretaria de Seguridad Pidblica Municipal, en coordinacién con
la Policia Estatal y Servicios Pablicos Municipales, realizo
recorridos en drenes y lugares publicos detectados como focos rojos,
donde se rednen grupos de personas en sitwacion de calle a consumir
sustancias ilicitas y/o pernoctar, lo gue genera una mala percepcion
2 inseguridad.

Este Ultimo afio se realizaron 60 recorridos para mantener drenes y
lugares piblicos, seguros, limpics y libres de basura acumulada que
ocasiona que en temporadas de lluvias se produzcan inundacicnes.
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En accion conjunta con municipios se logra una mayor cobertura para

salvaguardar la integridad de las ¥y los sanjuanenses y sus bienes;
por 2llo, en colaboracion con otras dependencias de seguridad, se
implementd el operativo de 1la Feria 35an Juan del Rio, Nacional
Ganadera 2024, con el objetivoc de mantener la seguridad, =1 orden y
la paz poblica, asi como la prevencion de delitos y faltas
administrativas.

* Durante el desarrollc de los eventos de 1la feria, s=se
realizaron operativos antes, durante ¥ despues,
garantizando en todo momento la seguridad de los
asistentes, teniendo una afluencia de 188,349 personas y
24,790 wehiculos, reportando un saldo blanco, sin

incidentes.

* Be apoyd con 230 seguimientos de buasgueda de personas, con
acciones de biasgqueda, localizacion e identificacion de

| personas, en coordinacidon con autoridades estatales.

* Dando como resultado la detencion de 300 personas detenidas
puestas a disposicion de Fiscalias y 3,000 personas aseguradas
puestas a disposicion de Juzgadec Civico; las cuales se
encuentran en la base de datos del BRegistro MHacional de
Detenidos, registros de personas detenidas por la comision de
faltas administrativas o delitos, y en =1 sistema establecido

por 21 Secretariado Ejecutivo del Sistema Macional de Seguridad
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Pablica, haciendo posible gque cualguier persona pueda
consultarlos para conocer €1 paradero de su familiar en caso
de gue este haya sido detenido. El cbjetivo de la institucion

es gue ftoda persona detenida se encuentre registrada en el

tema dentro del margen de tiempo gue marca la ley, y de esta

manera evitar la desaparicion forzada de personas.

# [Durante este aflc se asegurarcn 119% dosis de droga, 14 armas de

fuego ¥y 77 cartuchos dtiles de diferentes calibres.

La Secretaria de Seguridad Piablica Municipal en apoyo a la Fiscalia

General del Estado de Querétaro ¥y 1la Fiscalia General de 1
Repiblica, ha realizado 17 cateos logrando el aseguramiento de
personas, vehiculos y objetos relacionados con la comision de
delitos.

a Secretaria de Seguridad Publica Municipal en coordinacion con la

=

Secretaria de la Defensa Nacional y Pemex, asegurd 12 tractocamiones
con tangue tipo cisterna cada uno con capacidad de 35,000 litros,
logrando la recuperacion de 420,000 litros de hidrocarburc de

procedencia Ilicita.
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4.6 DERECHOS HUMANOS
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La seguridad ciundadana supone una situacion politica y social en la
gue los ciudadanocs tienen legal y efectivamente confirmado &1 goce
plenc de sus derechos y libertades, obteniendc 21 debide resguardo
de esos derechos y garantias emanadas del Estado de Derecho: wida,
integridad, libertad, bienestar personal, propiedad, igualdad ante
la ley & igualdad de oportunidades, derechos economicos, sociales y

culturales. Es por elloc gue se realizaron las siguientes acciones:

* 15,600 mujeres recibieron atencion especializada por algon tipo
de wiolencia, se les proporciono medidas de proteccion,
salvaguardando su integridad fisic ¥y la wida, ademas de
brindar cuidado, seguridad e integridad a las personas
involucradas en =l hecho gue se denuncia. En los reportes de

mujeres wictimas de wviolencia, fueron apoyadas en todo momento

en el acompafiamiento a iscalia para la denuncia
correspondiente, y «con el seguimiento con las wisitas

domiciliarias para proteger su integridad.

* La

LA

egretaria de Seguridad Pablica Municipal registro 350
expedientes electrinicos de mujeres en sitwacion de wioclencia

en &l Banco Estatal de Datos & Informacion sobre Casos de

oclencia contra las Mujeres (BAESVIM), =salvaguardando la
informacion personal recopilada por las instancias
involucradas. El sistema genera un registro de datos sobre las
ordenes de proteccion e identifica sitwaciones gue reguieran
medidas gubernamentales de urgente aplicacién, en funcion de
los intereses supericres de las mujerss en situvacion de
violencia, gue les permitan romper el silencio, alzar la wvoz,
mirarse nuevamente y reconstruir su wida.

* (Con estas acciones, trabajando con profesionalismo, honestidad,

honradez ¥ con apego a los derechos humanos, se ha logrado la
disminucion de los delitos en un 10%, lo gue hace del municipio

de San Juan del Rio un lugar seguro para wviwvir.
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Promover, respetar y garantizar los derechos de las familias en igualdad de
condici 5 para las y los Sanjuanenses, es5 una labor gue realizo en 2023 la
Secretar de Seguridad Pdblica Municipal a trawves de la promocion de la

ip 1 ciudadana para la prevencion del asi como de la promocion
cultura de ciwilidad gque permita cumplir los fines constitucionales de
la seguridad en el Estado, la proteccion de los der ¥ libertades
fundamentales, la integridad de los ciudadanos, y el mantenimiento del orden y
lidad piblica.

Uno de los principales compromisos del Gobierno municipal es promover,
preservar, respetar y garantizar los derechos de las familias sanjuanenses, a
traves de insti ones solidas y eficientes, asil como la seguridad pablica en
el territori pal, con base en las leyes, reglamentos, planes y programas
establecidos. Con la implementacion de estrategias en materia de seguridad, en
coordinacion con la sociedad, se busca garantizar el cumplimiento de los bandos,
reglamentos y disposiciones administrativas wigentes para salwva rdar la
integridad y los derechos de las persona i como preservar las libertades

a.

-
L
el orden y la paz social de las y los sanjuanenses.

4.7 IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS

La Secretaria de S5eguridad Publica Municipal, con la participacion
de la Direccion de Transito Municipal, llevdo a cabo 48 operatiwvos
de inspeccion a motocicletas sobre puntos estrategicos ya
establecidos, verificando gue los conductores cuenten con 1la
documentacion y 2l equipo de seguridad correspondiente, asi como gue
las unidades no cuenten con reporte de robo, con el cobjetivo de

concientizar a la poblacion y respetar los seflalamientos.

La Secretaria de Seguridad Pablica Municipal, con las direcciones
de Policia vy Transito Municipal, realizd 35 operativos de
Peregrinaciones, durante este ultimo afio de gobierno, en donde se
brindd y garantizo la paz y estabilidad de los eventos religiosos,
asegurando la tranguilidad de todos los asistentes y previniendo,
disuadiendo y atendiendo con prontitud e inmediatez, cualguier
conducta antisocial. De igual manera, se atendieron las solicitudes
de auxilio, en razon de proteger la integridad fisica o patrimonial
de los asistentes y de la ciudadania en general. Ademas, apoyamos

las tradiciones re

igiosas de las ¥ los sanjuanenses para gue cuenten

con seguridad wial durante sus festejos.
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Otra de las acciones de la Secretaria de Seguridad Pablica Municipal
fue 21 asegurar 330 wehiculos con reporte de robo, a traves de la

Direccion de Policia v Transito Municipal.

A traveés de la Secretaria de Desarrollo Social, a fin de coadyuvar
con la implementacion de la justicia civica en nuestro municipio,
se realizaron 28 jornadas de mejoramiento de espacios pablicos en
favor de la comunidad, interviniendo calles, pargues, jardines y/o
areas werdes, las cuales previenen conductas antisociales; se tuvo

un total de 164 infractores.

Durante el periodo de 2023, se implementaron tres programas medulares gue dan
respuesta a las necesidades gue la ciudadania manifestd a traves de las reuniones
permanentes con las areas de Prevencion del Delite y Policia Municipal. El
Programa Escuelas Seguras, tiene como meta, en una primera etapa, integrar al
programa 135 planteles de los diferentes niveles edocativos, en distintos puntos
del municipic. Un programa para modernizar, actualizar y en algunos casos
mejorar el egquipamiento en diferentes puntos de la ciodad, logrando asi, una
cifra de 242 camaras de videc vigilancia trabajando de manera optima. Asimismo,
se logro instalar camaras de monitorec en 20 unidades de Seguridad Pablica
Municipal, para gque tantoc en la parte inferior como en la exterior de la unidad
se pueda permitir la grabacidm de andio y wideo hasta por 13 dias, sumando la
geolocalizacion y monitorec en tiempo real. Las camaras de solapa son una
implementacion del sistema de wideo vigilancia tipo solapa, gue permite grabar
las situaciones gue el personal y la ciudadania wiven, permitiendo transparentar
la labor policial y monitorear las posibles sitwaciones gue se presenten. En la
primera etapa se actiwvaron 130 camaras tipo solapa para perscnal operatiwvo,
esto con los regquerimientos necesarios para su funcicnamiento. ¥ por dltimo, =se
implementd el Programa de Justicia Civica con enfogue de proximidad social e
intervencion policial para la promocion de la cultura de la par y legalidad,
con el objetivo de mantener la tranguilidad de los espacios piblicos, asi como
la integridad de las personas y sus bienes.

En las acciones del primer aflo de gobierno, se implementc el programa de gestiom
educativa que contd con la participacion de 36 instituciones educativas, y tuwvo
un total 234 platicas a docentes y padres de familia como promotores de la

qo
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EJE RECTOR 5. GOBIERNO
TRANSPARENTE, CERCANO Y
RESOLUTIVO

5.1 EFICIENTAR LA GENERACION DE RECURSOS

El Gobiernc municipal necesita recursos economicos gue le permitan
realizar sus funcicnes;, los cuales obtiene a traves de diwversos
mecanismos: recaudacion de impuestos, derechos o contribuciones de
mejoras, productos y aprovechamientos por la explotacion de sus
propios bienes y prestacion de servicios, y transferencias de la
ederacion o del Gobiernoc estatal por concepto de participaciones,

aportaciones y convenios e incentivos derivados de la colaboracion

La Secretaria de Finanzas Pablicas Municipales continuara realizando
las mejoras necesarias a fin de eficientar la politica de control

del presupuesto con 21 gue cuenta el Municipio.

A partir de abril entré en vigor la garantia de la poliza de seguro
de vivienda para todes agquellos contribuyentes que se acercarcn a
hacer el pago del impuesto predial durante el mes de eneroc, que este
afio tuvo un total de 55,681 contribuyentes.

Esto, como una forma de retribuir por parte del Municipio 1la
confianza de la ciwudadania, apoyando a su economia a trawves de un

seguro de vwviwvienda gue ampara posibles dafios en los hogares

La Ley de Ingresos en 2024 asciende a 51,454,407,0%6 pesos. Entre
2023 y 2024, la Ley de Ingresos registrd un incremento del 15% en
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lo gue respecta al impuesto predial, unoc de los principales ingresos
para €l Municipio, con el cual es5 posible gue haya mejoras en
colonias, barrios, comunidades y gue se traduzcan los ingresos
economicos en acciones para todos los sectores de la poblacion,
poniendo en marcha obras y programas sociales, incrementando la
tecnologia en la seguridad, y entregando apoyos educativos, entre
otros. En el ejercicio fiscal 2023, se proyecto recaudar 200 millones
pesos, para 2024 se plantearon 256 millones, es decir, 2Z8% mas. El
padron de clawves catastrales en 2023 fue de 103,314, para junio de
este afio suman 104,19%5, wuna wariacion gue eguivale a BA1 clawves

nuevas gue representan un incremento de 2% a junio de Z2024.

Sobre las licencias de funcionamiento, registradas en la Direccion

de Ingresos, en el ejercicioc 2023, se tuvo un padron de 11,54%
vigentes y 5,425 refrendadas. Para el ejercicio 2024, hasta =l mes
de junioc, se reportan 11,904 wigentes, por lo gue, con respecto al
afic anterior, se tiene un incremento de 355 licencias, el equivalente

a 3% mas.

En cuantoc a los refrendos, al sexto mes de 2024 se cuenta con B, 609
licencias en esta situacidon, cifra gue representa 3,184 mas gque =1
afio pasado, es decir, hubo un crecimiento de 58%. Por otro lado, en
el segundo trimestre del afio, =& tuwvo un registro de 173 nuewvas
licencias de mujeres emprendedoras, asi como B3 licencias

refrendada=s, en este mismo sentido.
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5.2 MEJORA DE LA GESTION

De acuerdo a las funcicnes del Organc Interno de Contro
el registro y control del padron de contratistas; a partir del 1 de
junioc de 2023 al 30 de junio de 2024, se han realirado 70 registros
al padron de contratistas;, 56 de ellos solicitando la rencovacion y

14 la inscripcion, informacidon gue s puede constatar en el portal

de transparencia.

En concordancia con el eje rector 5: Gobierno transparente, cercano
¥ resolutivo, ¥ en un afan por continuar fortaleciendo
normativamente a la Secretaria de Obras Poblicas, =& aprobd su
Reglamento Interior, el cual integra las politicas, criterios ¥
formalidades de la worganizacidn, asi como las funciones de las

diversas unidades administratiwvas gue componen a esta secretaria,

instrumento gque en conjunto con su Manwal de Procedimientos y el
Manual de Organizacion, constituyen un marco solide para acotar los
ambitos de competencia y atribuciones institucionales gue 1la

regulan.

Para =l pericdo 2023, se tuwvo
inscripciones, lo gue representa
contratista respecto del afic an
contratistas cumpliercn con los reguisitos
Constancia de Inscripeion, llegando a la meta del 100%.

un registro de
i nto del

86 fueron los contratistas gue, a ju on con los requisito
para su registro en el padrdn de ¢ ¥y que contaron con la capacidad
técnica, economica, administrat legal y financiera, adecuada a las
caracteristicas de la obra publica por ejecutar, ademas de la experiencia y
la especialidad reguerida, en donde se procurc diversif 1 n del
contratista para evitar el acaparamiento de las obras a favor d no o mas
contratistas.

car la seleccl

Derivado de las iniciatiwvas turnadas a las comisiones permanentes,

a través de la Secretaria del Ayuntamienteo, ¥ en cportuna respuesta
a las exigencias sociales, se mejoraron laz disposiciones
reglamentarias municipales al aprobarse cinco reglamentos, gue con
su aplicacion incidiran de forma positiva en las condiciones de wida
de los sanjuanenses, mediante la tipificacion de conductas, o en su
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caso, previniendo circunstancias gue se desarrocllen en nuestro
municipio, como en el casoc del reglamento creado por el Consejo
Municipal contra las Adicciones del Municipic de San Juan de=l Riae,

Querétaro.

Por otro lado, derivado de las necesidades cotidianas de la
ciudadania, en relacidon con las areas de oportunidad identificadas
por las propias dependencias gue forman la Administracion Pablica
municipal, resulta importante dar respuesta a las diwversas
solicitudes planteadas, resaltando la importancia gue tienen las
autorizaciones por parte del Ayuntamiento, pues e5 a traves de ellas
gue se cumple con este compromiso. Tal es el caso de los siguientes
acuerdos aprobados mediante sesion de Cabildo: Reglamento Interior
de 1la Secretaria de Obras Pablicas Municipales; la reforma al
Reglamento del Pantedn 4 del municipioc; la reforma al articule 13
del Reglamento de Policia y Gobierno Municipal; asi como el articulo
3 del BReglamento de las Autoridades Auxiliares, consistente en
dividir la subdelegacion de Palma de Romerc para guedar en tres
subdelegaciones; la primera: subdelegacion de Palma de Romerocy la
segunda: subdelegacién de Llanitos;y y la tercera: subdelegacion la
Palma Buenawvista; ¥y finalmente la creacién del BReglamento de
Pantecnes del Municipio de 5an Juan del Rio, Queréetaro, cumpli&ndose

asi el proyecto estrategico de actualizacion reglamentaria.

A trawves de la Secretaria del Ayunt el segundo afio de
go rno, se aprobarocn lo iguientes to de Adguisiciones,
Enajenaciones, Arrendamientos y cios del Municipieo de
San Juan del Rio, Querétarc; Reglamen ra la Administracicn de los Bienes
Pat nio del Municipio de San Jua i roy Nuewo Manual General
de Organizacion del Municipio de 5an Juan del Rio, Queretaro; Reglamento
para el Cuidado, Proteccidm y Control Animal del Municipio de San Juan del
Que aro; MNuevo Reglamento de Justicia Administrativa, Civica y
3 del Municipio de 5an Juan del Bio, Querétarc, que deroga diversas
disposiciones del Reglamento de Policia y Gobierno Municipal de 5an Juan del
Bio, Querétaro; iniciativa gue orma, dercga ¥y adiciona diversas
disposiciones del Reglamento para el Comercio del Municipio de San Juan del
Rio, Qro., deroga las fracciones I y II al articulo 276 y adiciona un nuewo
articulo 276 Bis 3l Reglamento de Policia y Gobierno Municipal de 5an Juan
del Bio, Qro.; Muevo Reglam rior del Instituto Municipal de la Mujer
en San Juan del Rio, Querétaro; uevo Reglamento de Mejora Regulatoria del
Mu uan del Rio, Querétaro.

icipio de San J
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La Secretaria del Ayuntamiento establecid en el primer afio de gobierno, dos
convenios de colaboraciom. El primero, con la Secretaria de Desarrcllo
Urbano y Obras Poblicas del Poder Ejecutiwo del Estade de Queretaro, el
cual busca proporcionar al municipio apoyo tecnico y administrative conm las
diferentes acciones urbanisticas, fomentando la creacidn y administracicn
de reservas territoriales, participandoc en la formulacidn de planes de
desarrollo regional y coordinando las acciones en materia de ordemamiento
territorial y desarrollc urbano. Otro mas, con el Tribunal Superior de
Justicia, con el finm de agilizar los tiempos de entrega y respuesta de
informacidn soclicitada por la awtoridad jurisdicciomal para la solucion de
controversias.

5.3 GOBIERNO CERCANO CON PLANEACION
DEMOCRATICA

El Organoc Interno de Control representa una unidad administrativa
gue s5& encarga de crear las acciones y mecanismos necesarios gue
contribuyan a la transparencia y rendicién de cuentas, =in perder

de wvista &1 derecho a la buena administracioan.

El cumplimiento al eje rector 5. Gobiernc transparente, cercanc y
resolutive, se ha materializado a través de la planeacién y ejecucién
de cince auditorias internas, de igual manera, se ha brindade la
atencién y facilidades en las diez auditorias externas.

La finalidad principal de la auditoria gubernamental es ayudar a los sujetos
de fiscalizacidn a mejorar sus operacicnes y actividades, dandoles a conocer
sus dreas de oportunidad, los resultados de la revision y la presentacion de
recomendaciones. Es asi que durante el segundo afio de gobierno atendimos
seis auditorias, tres internas y tres externas. La Entidad Superiocr de
Fiscalizacion del Estado de Querétarc emitio el Informe de Resultados de la

g
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ublica del ejercicioc 2022, resu ndo 6 observacicnes y 1%
ciones gue, en comparacion con el ejercicio anterior, tuvieron una
ion del 14.3% en observaciones y un auomento del 216.66% en
iones. La Administracion Municipal entiende la importancia de la
encia con la gque gque abajar da servideor piblico, como
resultado y logro alcanzado, fueron presentadas en tiempo y forma el 100% de
las Declaraciones de Modificacion de Sitwacion Patrimonial de los 1,893
servidores publicos.

Por conducto de la auditorla gubernamental, en el primer aflo de gobierno
evaluamos el desempefio institucional, a traves de cinco anditorias atendidas
en presencia de los entes fiscalizadores externos, tanto en su nivel estatal,
ante la Secretaria de la Contraloria del Poder Ejecutivo del Estado de
eretaro y la Entidad Supericr de Fiscalizacion del Estado de Queretaro, y
en el ambito federal, ante la Aunditoria Superior de la Federacion. De esta
manera seguimos enfocades en dar resultados positivos y eficientes al
compromiso con el Plan Municipal de Desarrolleo 2021-2024, con la finalidad
de ink irregularidades en las gue podrian

W

hibir y erradicar todas aguellas
incurrir todos aguellos servidores y ex servidores poblicos.

El desempefio constituye, en el ambito de la administracion publica,
un tema complejo pues involucra distintos aspectos como recursos,;
acciones, productos, resultados e impactos, todos ellos de
naturaleza diferente, es por £llo gue, por parte de la Direccion de
Planeacion de la Jefatura de Gabinete, se implementd 21 "Modeloc de
Evaluacion®, en donde se diseflaron indicadores de medicion de las
secretarias y direcciones de la administracidon, con el cbjetivo de
dar seguimiento a los programas, acciones y actividades en beneficio

de la ciudadania.

Teniendo un cumplimiento del 95% de las accicones en el altimo
trimestre del afic 2023, para 2024 se actualizaron los indicadores
en funcion del presupuesto de egresos y de las nuevas acciones ¥y

programas implementados por las dependencias municipales.

En el segqundo aflo de gobierno, a traves de la agenda regulatoria, se promovio
la planeacion para la creacion de nuevas regulaciones o reformas por parte
de los obligados para a2 una consulta poblica a fin de
integrar iera no wvinculatoria las opiniones wertidas. A traves de la
Protesta Ciudadana, smo por medio del cuwal el interesado puede
manifestarse cuando con acciones u omisiones un servidor pioblico, encargado
de un tramite o servicioc municipal, niegue la gestion sin aparente razom
justificada por parte de la antoridad emisora.

La participacion act la sociedad para la toma de decisiones es
primordial para la actual administracion. Por ello, y de acuerdo a la
normatividad, se cred dentro del primer afio de gobiernoc el Comite de
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Planeacion para el Desarrollo Municipal (COPLALDEM), organo de consulta
cindadana para la planeacion, control y evaluacion de los programas y
politicas piblicas del mounicipio.

5.4 FINANZAS SANAS

La gestion eficiente de las finanzas piublicas del municipic es un
objetivo esencial de la presente administracion 2021-2024, pues esta
afecta el crecimiento economico y &1 bienestar de la poblaciong
razon por la cual, resulta necesarioc tener una estricta disciplina
financiera en 1 manejo de los recursos presupuestales con los gue
cuenta este municipioc, tarea de la Secretaria de Finanzas Poblicas

Municipales.

De igual forma, ha permitido optimizar los servicios municipales en

sus diferentes vertientes e incrementar los apoyos a la ciudadania
por medic de instituciones educativas ¥y organizaciones no
gubernamentales {ONG) , gue otorgan un gram servicico a las
comunidades gue integran el municipio; todo lo anterior permitiendo
mayores oportunidades y la generacion de una mejor calidad de wida

de las familias sanjuanenses.

El esfuerzo de la Secretaria de Finanzas Publicas Municipales para
aplicar una disciplina financiera estricta durante este periodo
2021-2024, ha sido reconocido por la calificadora Fitch Ratings,
subiendo la calificacion del grado de inwversion, de un niwvel 3

(escala superior de calidad intermedia) a un niwvel 2 (alta calidad
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de credito), AR- con perspectiva Estable, siendo esta calificacion
la mas alta octorgada a administracion alguna hasta esta fecha. Esto
significa gue el municipic es atractivo en competitividad para la
atraccion de inwversion, empleos y apoyos crediticios gue fortalecen
el objetivo del actual gobiernoc de tener siempre a 5S5an Juan del Rio

Adelante.

En el histéerico, el municipic de San Juan del Rio, en julioc de 2021,
obtuvo calificacion A+ Estable; en julio de 2022, obtuvo A+ Positiwvaj
en julio de 2023, pasdc a AA- Positiva, lo gue muestra un avance en

este tema.

Respecto a la rendicion de cuentas y transparencia, el ejercicio del
presupuesto de ingresos ¥ egresos, ¥ sus cperaciones
correspondientes, ha sido auditade por los diferentes entes
fiscalizadores, solventando oportunamente las escasas observaciones
gue se han sefialado, y se ha dado cumplimiento oportunc de las
recomendaciones gue sSe hacen en cada una de las auditorias, cuya
finalidad es hacer aun mas eficiente el manejo del presupuesto con

el gue cuenta el municipio.

establecimos
permitiendo tener z
presupuesto; lo cual ha permitido pagar los pasivos del Municipio
la programacion del pago oportuno de todos los compromisos
esta administracion con los proveedores de bienes y servicios. L
antes mencionados han sido reconocidos por la calificacidn
la cual ha subido

en =1 manejo del

de dicho
asi como,
traidos en
esfuerzos
h Ratings,
calificacion del Municipioc de 5an Juan del Rio de un
niwel a niwvel 2, correspondiente a la calif i al BAR- con
perspectiva Positiva; esta lificacion de las fi ipio es la
mas alta otorgada 2 administracion alguna hasta esta fecha, deriwvada de un
fortalecimiento en las métricas proyectadas de la deuda, la liquidacion de
la deuda de largo plazo y la generacion de balances operatiwos adecuados.

resupuesta
¥

En la Secretaria de Finanzas, Direccion de Ingresocs y Direccidm de Egresos,
y desde el inicio de esta administracion, consolidamos estrategias en el
control estricto del presupuesto por medio de indicadores economicos y la
distribocion del mismo; privilegiando el gasto social y el gasto de inwersion
sobre el gasto corriente con la finalidad de dar atencion a
reqL mientos de la ciudad a, tanto en programas scciales como en el
mantenimiento y ampliacion de la infraestructura sunicipal. Este conjunto
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de estrategias ha sido reconocido favorablemente, ya gue el manejo de los
recursos piblicos ha sido calificado como A+ por la calificadora Fitch
Ratings. Con la finalidad de apoyar a la ciudadania, contratamos umn seguro
contra desastres metecrologicos.

5.5 INTERACCION CON LA CIUDADANIA

A través de la Direccién de Atenciéon Ciudadana se busca acortar y
eliminar barreras tecnologicas vy de accesibilidad, brindando
informacion sobre tramites y servicios con los gue cuenta esta
administracion, con atencion personalizada a través de los

diferentes canales: presencial, telefénico y digital.

A traves de la Direccion de Giras y Eventos se cubrieron 494 eventos

publicos de diversos tipos, an los que compartimos, con
transparencia y certeza, los logros de esta administracion,
fortaleciendo asi la relacion entre gobierno y ciudadania, vy
buscando siempre ser un gobierno cercanc. Para esta administracion,
la seguridad en cada unc de los eventos fue de suma importancia, lo
que involucré por parte de nuestro egquipoc organizador la
planificacion de protoccolos, la coordinacidn con diferentes areas y
la supervisiom de infraestructura para prevenir incidentes vy
garantizar 1la seguridad de 1los participantes. La planificacion
logistica eficiente también ha sido esencial para gestionar 1la
infraestructura, la distribucién de recursos y la cobertura

mediatica.
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El programa Martes Ciudadano inicid con el firme proposito de tener

un contacto mas cercanoc con la ciudadania, a fin de conocer sus

ingquietudes, necesidades

orientaciones y socluciones
con los secretarics de
administracion, para gue

escuchen y den respuesta a

El programa Martes Ciudada

y peticiones, para a su wez, darles

inmediatas en la mayoria de los casos.

La cercania se realiza, no sclo con el presidente municipal, s=sino

cada una de las dependencias de esta

sean las maximas autoridades, guienes

no tiene caracter itinerante, por lo gue

cada esdicion se realiza en una sede diferente, dicha accion tiene

COmo finalidad abarcar

diferentes colonias, fraccionamientos,

barrios y comunidades de nuestro municipioc. Al dia de hoy se han

realizado mas de 30 ediciones.

Martes Civdadano

MARTES
CIUDADANO

Con el programa Martes
Civdadano podemos dar
respuesta de  manera
inmediata a los civdadanos,
sUS solicitudes yfo
peticiones. En este afo se
realizaron 23 ediciones en
diferentes whicaciones, lo
cual ha permitido acercar a
las dependencias
municipales a los civdadanos
para realizar sus tramites,
resolver sus dudas y atender
sus peticiones. El total de
solicitudes que se recibieron
fue de 4,775, atendiendo un
promedio de 207
requerimientos por edicicn.
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resolvimos 1,620 solicitudes dentro de los nueve martes
realizaron, siendo la Secretaria Particular la gue mas p
atendiendo 401 solicitudes, seguida por 157 solicitudes I
y la Junta de RAgua Potable y

ra garantizar gue las peticiones y dudas sean canalizadas y concluidas en
empo ¥ forma, como puerta directa conm la actual administracion, atendimos
310 gestiones en la oficina de atencidn ciudadana, mientras gue 12,425
llamadas fuerocn atendidas por la linea de atencion, esto derivado de la
dinamica rcada por la pandemia. Por otro lado, se atendiercn 209 ges
derivadas de las giras de trabajo gue realizd el Presidente Municipal; y por
medio de la oficina del Presidente, atendimos 270 sol udes de apoyo a la
civdadania con la finalidad de poder brindar una ayuda gque impacte ya sea en
su entorno social, personal o comunitario.

La Secretaria de Gobiernoc, a traveés de la Coordinacion del Registro
Ciwvil, logro concretar un nuewo acuerdo con el Registro Macional de
Poblacion (REMAPO), a travées de la Direccidon Estatal del Registro
Ciwil y el Instituto Mexicano del Seguro Social (IM55), a efecto de
poder establecer un mddule registral de nacimiento ¥y defunciones en
2] Hospital General Zona No. 3 de la mencionada institucion, con el
objetivo de brindar una mejor, mas rapida y eficaz atencion a los

usuarios.

El modulo del Hospital General ha registrado, en lo gue va del afio,
un total de 401 nacimientos y 43 defunciones. El nuevo modulo en el
Hospital del IMS5 ha registrado 36 nacimientos y 39 defunciones en
los meses de mayc ¥ junio, lo gue refleja la creciente demanda de

estos servicios.

Ademas de los modulos en lo= hospitales, 5S5an Juan del Rio, cuenta
con dos oficialias de Registroc Ciwil: una en la zona oriente y otra
en €l centro de 1la ciudad. Esta infraestructura permite una
cobertura integral para gue los ciudadanos tengan mialtiples puntos
de acceso para realizar sus tramites. La implementacion de estos
madulos no soclo mejora la accesibilidad, sino gue también optimiza
el proceso administratiwvo, reduciendo tiempos de espera ¥
facilitando la gestion de documentos esenciales. Durante este ultimo
afic de gobierno, en dichas oficialias se registraron los siguientes
datos:
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®¢ HRegistros de nacimiento: 3,590 {1 adopcidn)
Reconocimientos: 133

® Matrimoniocs: 1,030 (ocho igualitarios)
Diworcios: 426

# Defunciones: 1,840
Inscripciones: 54

& Registros Biomé&tricos (CURP): 419

El 18 de febrero de 2024, =& llevd a cabo la Ceremonia de Matrimonios
Colectivos, en los cuales se unieron en matrimonic en forma conjunta
un total de 247 parejas, gue vieron fructificados sus sueflos de

unirse por la ley y ante la sociedad en matrimonio.

La Direccion de Asistencia Prematrimonial y Apoyo Institucional

realiza la promocién de la sana convivencia en las esferas personales
y de pareja, gue son la base del desarrcllc y progresoc de la
sociedad, a traves del fomento de walores y principios, servicios
de orientacion, asesoria y sensibilizacion. Asi también, imparte las
asesorias en materia de wviolencia, derechos y obligaciones del
matrimonio y de los hijos para poder contraer matrimonio ante el

Registro Civil del Municipio.

Los talleres y/o platicas impartidos a travées de esta direccion son:
Platicas prematrimoniales: 2,215 personas
Taller de padres separados: BB3 personas

Contencion emcocional: 132 persconas

Tanatologia: 47 personas
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# SIPINNA (taller/platica): 300 adolescentes y 50 padres de

familia

Por su parte, la Junta Municipal de Reclutamiento del Servicio
Militar Nacional, adscrita a la BSecretaria de Gobiernoc en
coordinacion con las instancias correspondientes, es la encargada
de coordinar y administrar el proceso de reclutamiento y seleccidon
de Jjowvenes, para cumplir con el Servicio Militar. El1 dia 26 de
noviembre de 2023, se realizdo 1 Sorteoc Militar Hacional clase 2003
vy BRemisos, en el gue participaron B06 jovenes, de los cuales 600,
realizaron su servicio militar al obtener Bola Blanca y 206 guedaron
solo a disponibilidad, =zl cbtener Bola Negra.

Han =sido atendidos 2,738 ciudadanos, gue han acudido con la finalidad
de recibir informacion y en su caso, realizar algunos de los tramites

gue atiende esta dependencia, como se describe a continuacion:

# Expedicion de cartillas: 733
® Constancias de no registro: 105
e Constancias de cartilla en tramite del servicio militar: 6

® Constancia de bisgueda de matricula: 17

La Secretaria de Gobierno, a traves de la Direccidn de Desarrollo
Politico y de acuerdo con el Plan de Desarrocllo Municipal 2021-2024

con sus 5 ejes rectores, ha realizado:
’

* S22 han llevado a caboc nueve Reuniones de Capacitacion de
Autoridades BRuxiliares (Delegados y  Subdelegados), con la
finalidad de acercar diversos cursos, talleres y dar capacitacion
sobre temas relevantes para el buen desempefic de sus funciones.

* 51 intervenciones ciudadanas en las comunidades, gue han sido
fundamentales para identificar ¥ atender las necesidades
especificas de cada zona.

* Mas de 300 atenciones en oficina a presidentes de colonos, y mas
d

de 600 atenciones a los ciudadanos gue llegan al centro civico.
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Ls gobernabilidad es una de las tareas mas importantes em este y en cualguier
gobierno, la Secretaria de Gobierno es una de las dependencias de esta
administracion gue lleva a cabo tareas gue implican una atencidn directa a
la cipdadania. actua ad, la ciodadania demanda gobiernos
transparentes, y socbre todo eficaces; dadas las condiciones
nacionales y loc los presupuestos tan recortados con los cuales
trabajan los municipios, el tema de la transparencia y la op zacion de
recursos es fund h E de la Coordinacion
del Registro Civil dimos atencidm 616 matrimonios, 724
defunciones, 126 orcios, GB 17 inscripciones, B8
defuncicnes por matrimonios jalitarios, 341 parejas en
matrimonios colectivos, y a 41 parejas en matrimonios colectives en la
comunidad S5an José Galindo. A traves de la Oficina Municipal de enlace de la
Secretaria de Relacion Exteriores dimos atencidn a la solicitud de la
ciudadania entregando 12,537 pasaportes emitidos.

Para el primer afio de gobierno, el area de Secretaria de Gobiernmo contribuydo
28 promover e instrumentar los mecanismos institucionales gue garantizan la
gobernabilidad, el estado de derecho y la paz social en el municipio de San
wan del Rio. De igual manera, contribuydo al desarrollo econ o del
municipio, con la inspeccion y wisita de 634 comercios wisitados. En este
sentido, y cumpliendo con un compromiso de c© , =& realizo en el mes de
ctubre la eleccicon de autoridades auxiliares en colaboracic
istitute Electoral del Estado de {Queretarc (| IEEQ), teniendo una
participacion de mas de 200 candidatos, realizada en una sesidn ordi
una extraordinaria, con un total de 22,733 wotos. Ademas, se participdo en
80 cambios de comité de colonos. Como una de las facultades de la Secretaria
de Gobierno, se proporcicnaron 10 capal aciones a las autoridades auxiliares
n temas como: aktriin nes y funciones, seguridad, desarrollo social,
ecologia y regularizacion de predios. A traves de la junta de reclutamiento
se expidieron 683 cartillas de liberaciom del servicioc militar, derivado de
na oportuna y coordimada convocatoria com las antoridades de la Secretaria
de la Defensa Naciomal. La Secretaria de Gobiernoc llevo a cabo acciones gue

0 o de estable ntos e identificar y 1
ncias de funcion ento wigentes, por lo gue
llevan a cabo recorrid frecuentes en lo gue respecta a Vistos B
otorgados. Em el Juzgado C o se han llevado a cabo mas de 3,800 platicas
sobre alocoholismo y drogadiccidon a trawes del Grupo de Alcoholicos Andnimos
vy Drogadictos Luz de Vida, con el fin de concientizar a los jovenes y adultos
sobre las consecuencias del uso de sustancias ilicitas y del alcohol. En el
area de RHRegistro Civil se han llevado a cabo 2,438 nac
matrimonios, 1,3%3 defunciomnes, 241 divorcics, 90 reconoc
cripciones, 143 defuncicnes por COVID y 9 matrimonios igualit
t s de la Oficina Municipal de enlace de la Secretariz de Relaciones
Exteriores on a la solicitud de la civudadania, entregando 12,213
pasaportes

5.6 GOBIERNO DIGITAL

Una de las iniciativas generadas por la Direccion de Mejora
Regulatoria fue la implementacion de un micro sitio digital en 1la

pagina oficial del Municipioy; en este apartado se han desarrcllado
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una serie de herramientas de mejora regulatoria, gue tienen por
objeto mejorar la regulacion wvigente e implementar acciones de
simplificacion de tramites y servicios, asi mismo, abrir un espacio

de participacién ciudadana.

Otras de las acciones de esta direccién son:

® PAgenda Regulatoria, gue promueve la planeacion para la creacian
de nuevas regulaciones para someterlas a3 una consulta pablica.
En este periodo se impulsd la implementacion de manuales de

procedimientos al interior de las 23 dependencias municipales.

& Programas de Mejora Regulatoria, gue tienen por objeto
perfeccionar la regulacion vigente & implementar acciones de
simplificacidon en tramites y servicios: en este rubro tuvimos 38

acciones diversas en 39 dependencias municipales.

En agosto del 2023, se realizd la 3ra. Reunion Ordinaria del Consejo
Municipal de Mejora Regulatoria, gue contd con invitados especiales
de la Comisidon Macional de Mejora Regulatoria; la Lic. Marisol Prieto
Avendafio, Coordinadora Wacional de Estados v Municipios; y 21 C.P.
Pedro Paredes Reséndiz, Comisionado Estatal de Mejora Regulatoria.
En este eventoc se dioc a conocer la implementacién de la plataforma
de tramites wy s=servicios en la gue se encuentra el Estado y 4
municipios metropolitanos: Querétaro, Corregideora, =1 Margués y San

Juan del Rio.

coordinacion con la Comision de Comercio y Turismo, se disefio el programa
Licencia Municipal Mas Rgil y Sencilla, que pemmite la simplificacion y
regularizacion en tra 85 Yy SEIV gue se regquieren para la apertura
y refrendos de la licencia municipal de funcionam to de negociocs del
catalogo de giros tipo S5ARBE, y de nmnegocios de medio y alto riesgo.
Actualizamos el marco legal normativo de mejora regulatoria, mediante el
nuevo Reglamento de Mejora Regulatoria del Municipic de 5 Juan del Rio, en
concordancia con la Ley Macional de Mejora Regulatoria, la cual se actualizo
1 el afio 2021, y la Ley de Mejora Regulatoria del estado de Querétaro, en

el 2022.

[
W

n

Dimos imicic al proyecto de digitalizacion de tramites en esta
administracion. Con el proposito de alcanzar la optimizacion de los tramites
y servicios en el municipio, realizamos un diagnoéstico, gue nos permitic
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valorar las areas de oport dad en el pr cto de digitalizacion de tramites
y servicios, analizando a detalle cada tramite y/o servicio com la finalidad
de potenciarlos simplificarlos haciéndolos mas accesibles a la poblacion.
Por lo gue se recopilaron un total de 277 tramites y servicios, ralidamos
los primeri tramites a digitalizar; en Direccion de Cultura: Solicitud
de espacios culturales, y Solicitud de eventos culturales para el programa
cultural; en la cion del Deporte: Alta de ligas depor ¢ en el Organo
Internc de Control: Imscripcion al padron de contratista vy Renocwvacion del
i en la Secretaria de Desarrollo Social:
1anzas: el Sistema de Apertura

de f ] Licencia regular, Conc on de £
Removacion, Modificacion y Baja, y Licencia para wventa de alcohol
obtiene certificacion de la Comi Nacional de
[COMAMER), garantizando asi las buenas practicas a
apertura de empresas de bajo riesgo, con un tiempo de respuesta

5.7 EFICIENCIA GUBERNAMENTAL

La Secretaria del Ayuntamiento es la responsable de llewar a cabo
las sesiones de cabildo del ayuntamiento, mecanismo de esencial
importancia, pues por medio de ellas se materializa la accidn
municipal consensada para la aprobacion de las propuestas, en su
caso, aprueba la aplicacion las politicas y los programas de gobierno
municipal, formalizando el ejercicic de 1la funcion publica
municipal.

En este periodoc se celebraron 24 sesiones ordinarias, cuatro
extracrdinarias y cuatro sclemnes, dentro de las cuales se destacan

las sesiones donde se aprobaron:

¢ La aceptacion de donacion a titulo gratuito de tres predios, para
consolidar los caminos gue permitan 21 mejoramiento de la zona

urbana, de la comunidad de Palmillas.

# La aprobacion de ocho cambios de usoc de suelo, gue permitiran
incrementar el desarrollo economico, comercial y de wivienda,
incentivando inversiones, instalaciocnes ¥ proyectos de
desarrollo; priocorizando gue estos sean de forma compatible con el
uso del suelo circundante y capacidad del entorno, para abatir

efectos ambientales negativos y lograr un desarrocllo sustentable.
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e 18 aprobaciones a desarrollos inmobiliaricos en sus diferentes
etapas, a fin de fracciomar, construir y ofrecer wivienda,
considerando la necesidad de servicios, de winculacion, acceso,

movilidad e impacto ambiental.

& PAntorizac

n del Programa de descuento en multas & infracciones
de transitoc cometidas en 21 municipic de San Juan del Rio,
Queretaro, al pagar dentro de los diez primeros dias a partir de

la fecha de emision de la boleta de infraccion.

#® futorizacion del programa de reduccion del 50% para las personas
de la tercera edad gue abran o refrenden su licencia de
funcionamiento; autorizacion del programa de regularizacion de
predios denominado Defendemos tu hogar, asi como sus lineamientos,
cuyo objetive es la regularizacion de asentamientos humanos

irregulares del municipio de S5an Juan del Rio.

8 Antorizacion del programa denominado Claramente, el cual busca la

contencion y prevencion de dafios mayores referentes al bienestar

psicoemocional de las y los venes del municipio de San Juan del

Rio.

La Secretaria del Ayuntamiento recibic y atendis ademas, 2,123
solicitudes en sus diferentes &areas, como son: solicitudes de
constancias e identificaciones a la ciudadania; y peticiones de
informacion publica gubernamental, las cuales fueron atendidas ¥y
resueltas por personal capacitado a fin de gue esta atencion se
realice de manera oportuna y eficaz, siempre con perspectiva de
generc y familiar, y teniendo como meta la politica publica de mejora
regulatoria gue consiste en la generacion de normas claras, de

tramites y servicios simplificados.

Se recibieron 1,%60 solicitudes, de las cuales se expidieron 1,960

i

documentos correspondientes a constancias de residencia, identidad,
comunidad, etc., siendo las constancias de residencia las mas
solicitadas, al sclicitarse y expedirse 1,085 constancias de esta
naturaleza, coadyuvando de manera directa a mejorar la calidad de

wvida de los ciudadanos permitiéndoles acceder a derechos vy
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beneficios como pensiones, correccion de datos en actas de
nacimiento y registro de nacimiento extemporanec ante =1 Registro
Ciwvil, tramites wehiculares y cportunidades laborales, apoyando asi
en el procesoc democratico de los ciudadanos para elegir a sus
representantes, contribuyendo a tener un gobierno transparente,

cercano y resclutiwvo.

Para este gobierno la transparencia es prioridad, en cumplimiento y
congruencia con el mandato de la Constitucion Politica de los Estados

Unidos Mexicanos, y permitiendo a la ciudadania conocer &1 estado

gue guarda la administracién publica.

Es por ello gue, a través de la Direccion de la Unidad de Acceso a
la Informacion, durante el tercer afio de gobierno, se& han recibido
un total de 266 solicitudes de informacidon por parte de los
ciudadano=s, atendiendo y dando tramite al 100% de ellas en tiempo vy

forma, segun lo establecido por la legislacidn aplicable.

Se expidieron BT wistos buenos, de conformidad con el articulo 9 bis

del Reglamento para el Comercio del Municipio de S5an Juan del Rio,

Jueretaro, en donde se establece la factibilidad por parte de esta
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autoridad o dependencia para la wventa de bebidas alcohélicas en
eventos de dias especificos, como lo son fiestas patronales y eventos

gue no sean en la modalidad de comercioc fijo o establecido.

52 han llevado a cabo cuatro modificaciones al Manual General de
Organizacion, incluyendo la abrogacioen de uno y la aprobacign del

actual, en el mes de diciembre de 2023, de acuerdo al presupuesto

de egresos destinado v a2 la funciconabilidad de las areas.

La apertura de mas alternativas de desarrcllo para las familias de
este municipic no seria justa sin la debida rewision de gue los
establecimientos no tengan competencia desleal y fuera de la
legalidad; las inspecciones gue diariamente se realizan por
competencia de la Secretaria del Ayuntamiento son clawve para atender
esta necesidad. El trabaje de cercania con los sectores y de
constante comunicacion con la poblacion ha generado gue se logre el
cumplimiento de esta nueva regulacion, dando a las familias
sanjuanenses seguridad en su patrimonic, desarrcllo economico ¥y
competitivo, ¥y proporcionando a guienes cumplen, la certeza gue

necesitan.

Sintiendo una gran responsabilidad de dar respuesta de manera oportuna a las
necesidades presentes de la poblacion, en 2023, a traves de la dinamica de
respuesta del sunicipio y el ayuntamiento, realizamos 22 sesiones de cabildo,
dentro de las cuales se resolviercn favorablemente ocho acuerdos para cambios
de uso de spelo, promoviemdo el desarrollo  immobiliaric, econdmico,
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comercial, etc., bajo un amplio sentido de responsabilidad; diez acuerdos de
declaratoria, causahabiencias, licencias de obras, nomenclaturas ¥
donaciones; siete acuerdos de regularirzacion de asentamientos manos, Con
la finalidad de poder dar certeza al patrimonic de la pobl 13 acuerdos
para aprobacion de obra publica; ocho programas de participac icipal,
en los cuales atendimos temas de salud, equidad de género y fortale
a la mujer; y finalmente fueron analizados y emitidos 22 acuwerdos
relacionados a asuntos oficiales, comités, consejos, poderes, tablas, ley de
Ingresos, y presupussto de egresos.

sesiones de cabilde, donde se destaca la sesion solemne de
instalacion del actual H. Ayuntamiento; la aprobaciomn de la Imiciatiwva de la
Ley de Ingresos del Municipio de San Juan del Rio, Queretaroc para el ejercicio
fiscal 2022, asi como la aprobacion del Presupuesto de Egresos del Municipio
de 5an Juan del Rio, Queretaro, para el ejercicio fiscal 2022; aprobacicom
del sistema COPLADEM aprobacion del Plan de Desarrollo Municipal;
autorizacion y creaciom del Consejo Municipal de Ordenamiento Territorial y
Desarrollo Urbano de San Juan del Rio, para la Administrac

ablica 2021-
2024; aprobacion de Programa Municipal de Desarrollo Urbano de San Juan del
Rio, Queretaro; integraciom e instalacion del Comite de Transparencia del
Municipio de 3an Juan del Rio, Querétaro, sus lineamientos y a de protesta
respectiva; autorizacion del Programa Opera Anual de O blica 2022
con inversiones de Fondo Municipal y Fondo de Infraestructura Social
Municipal. Resalta el programa y proyecto para la creacion de la comisicn
transitoria para la eleccion de avtoridades auxiliares, asi como la sesion
donde se validan los resultados de dichas eleccicnes.

Por lo gue respecta a los resultados de la Secretaria de Gobierno,
a traves de la Direccion de Gobierno, guien tiene como objetivo
principal prestar servicios de orientacion y asesoria a la
ciudadania relativos a la cbservancia de disposiciones juridicas vy
reglamentarias de aplicacidon municipal, se han emitideo visteos buenos
con la finalidad de ocupar espacios piablicos, realizar ewventos

privados y/o fiestas patronales:

L] Fiestas patronales: 70
. Pelea de gallos: 40

L] Eventos warios: 31

L] Carrera de caballos: 7
. Juegos mecanicos: 48

L] Caravanas: 13

. Eventos deportivos: 46
. Bailes: 54
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En nuestro segundo aflc de gobierno, creamocs el nuewvo Begla
Administra i a y Cotidiana del ]
Querétaro. Capacitamos a j
en materia de justicia civica
software del sistema de ju i
adecuamos la sala de audienc

del
Reformas
Hicimos la instalacion del
. Remodelamos el juzgado civico y
s de oralidad.

BCEE en Temas

Durante el afic 2023 se abrieron 388 expedientes de Presunta

Responsabilidad Administrativa, de los cuales a la fecha se han

esclarecido 292. En el afic 2024, se dio i cio a 70 expedientes, de
ellos solo estan en tramite 52, a traves de la Direccion de

Investigacion del frgano Interno de Control.

En =1 aflo 2023, esta Direccion de Investigacion insto 29
procedimientos de responsabilidades administrativas, para el afio
2024, insto 536. Como técnicas de investigacion se han realizado
diversas diligencias gue logran constatar la correcta operatiwvidad
de las dependencias garantizando el respeto a los Derechos Humanos

otras disposiciones gque procuran el debido proceso.
t d bid

Con 1la finalidad de contribuir con un gobiernc eficiente,
tecnologico y al alcance de la ciudadania, se establecic 21 buzdn
electronico para la recepcion de guejas y posibles denuncias
respecto a los servicios gue presta la administracion piblica, asi
comze buzones fisicos ubicados en el Centro Civico, Ciudad Viwe
Oriente y en Avenida Juarez niam. 36, asi como la habilitacion del
buzdn digital. A partir del segundo semestre del afic 2023 al 30 de
julic del 2024, se presentaron 120 guejas, 13 de ellas por medio del

buzon digital, dandose la atencion al 100%.

Desde el inicio de la presente administracion se ha dado inicioc a un total
de 254 cuadermos de investigacion por presunta responsabilidad
administrativa, de las cuales 22 fueron a trawves de denuncias ciudadanas.
Uno de los m de prevencion e instrumento de rendicion de cuentas
es la declara nial, obteniendo un 98.8% de cumplimiento con esta
cbligacion en tiempo y forma.
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Un gobiernco eficaz y oportuno es el reflejo de la aplicacion de
walores éticos. El 27 de noviembre de 2023, se aprobd en Sesion de
Cabildo la creacidon de un Nuevo Codigo de Conducta y un Codigo de
Etica de los Servidores Piblicos del Municipio, a raiz de ello, se
llewaron a cabo capacitaciones para la difusiégn del contenido de

estos cuerpos normativos.

Por otra parte, para elevar la eficiencia operativa y transparente,
en la administracién se impartieron capacitaciones en materia de
entrega recepcidn, asil como simulacros de esta actiwvidad inherente
al servicio publice. Por parte de la Direccion de Prevencion y
Atencion de Instrumentos de Rendicion de Cuentas, contando con 1la
asistencia del personal adscrito a todas la secretarias vy

dependencias paramunicipales.

La construccion de la confianza de la ciudadania en el servicio
piblice ha side une de los propésitos de la iniciativa del Poder
Ejecutive del Estade de Querétaroc; es por ellc que se implementd la
Declaracién 5 de 5, en la cual los servidores piblicos del Municipie
de San Juan del Rioc dieren cumplimiente al remitir em su versién
piblica su declaracién patrimonial y de conflicte de intereses, su
declaracién fiscal, carta de antecedentes no penales, y resultados
toxicolégicos.

La alineacion de los ejes 1. Politica y gobierno, 6. Geobierno
ciudadano, de los planes MNacional y Estatal de Desarrollo
respectivamente, ¥ del eje 5. Gobierno transparente, coercano y

resclutivo del Plan Municipal de Desarrclle, wvan mas alla del
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cumplimiento de las obligaciones de transparencia y rendicion de
cuentas, pues se trata de la innovacién de la administracion pablica,
facilitando los medios de atencién a la ciudadania gracias a la

implementacion de mecanismos de wigilancia y control.

El capital humanc es de suma importancia y relevancia, ya gue son

las persocnas gue integran esta administracidon guienss la muewven y
le dan walor. Gracias a ellas y ellos, &5 posible cumplir con los
objetivos dentro del Plan Municipal de Desarrollo, el cual establece
las politicas, estrategias, programas vy acciones, de nuestro

gobierno.

La Direccion de Becursos Humanos de la Secretaria de Administracion
realiza 1la programacion, ejecucion y controla los procescs de
reclutamiento, seleccién contratacién, induccidn, capacitacion,
desarrollo, evaluacion del desempefio, estimulos y permanencia del

personal de esta administracion, asi como el control de 1los

expedientes respectivos.
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Otra de las actiwvidades gque realiza la Direccidn de Recursos Humanos

o

s &l reclutamiento de las ¥ los estudiantes gue guieran ser
prestadores de serwvicio soccial, practicas profesiconales, estadias y
residencias; actividades gue le permiten al estudiante poner en
practica los conocimientos gue adguirico en su wida acadéemica.
Actualmente, se encuentran colaborando con la administracion 88
estudiantes distribuidos en las diferentes areas de la
administracion, la mayor parte de ellos provenientes de las
instituciones educativas de nivel medio y superior del municipio de

San Juan del Rio.

B trawés de la Direccidon de Adguisiciones, winculada a la Secretaria
de Administracion, se gestionan los procesos para obtener bienes y
servicios, basados en procedimientos conscolidados, contratos vy
suscripcion de convenios con proveedores externos; se satisfacen las
necesidades de las dependencias municipales, disefiando estrategias
de contratacion basadas en la optimizacion del recursoc y apegadas a

los estandares de calidad y servicio.

Esta direccidn, estando sujeta a los objetivos, estrategias ¥
politicas del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, y por medio
del Comité de Adguisiciones, dio cumplimiento, en este afio, al 92.25%
para la enajenacion, arrendamiento y contratacion de servicios para
el municipio. De igual manera atendicd el 100% de las solicitudes del

alta de prowveedores.

A la fecha, por parte de la Secretaria de Finanzas, y en lo gue
respecta a la wventanilla SARE, el tramite se resuelwve el mismo dia,
lo que permite tener de manera agil y sencilla la Licencia Municipal
de Funcicnamiento. Del mes de julioco de 2023 a l1la fecha, se han

registrado 837 licencias de este tipo.

las gestiones necesarias ante la Comision Nacional de

M [COMRMER), a fin de obtener la certificacion del Programa
PR gue fue otorgada en marzo de 2023, con vigencia de dos afios,
dando asi constancia del cumplimiento de los estandares de la CONAMER para
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PROPUESTAS DE CAMPANA

Gobernar de forma efectiva y lograr un impacto real en la calidad

wida de leos ciudadanos es fundamental para la consclidacign de

nuestra democracia.

Para cualguier eguipo de gobierno, establecer metas de gestion
ambiciosas y a la wez realistas no es tarea facil. 5e necesita una
fuerte woluntad politica para priorizar las promesas de campafia,
vigilar de cerca su implementacién y, scbre tode, rendir cuentas

sobre 21 cumplimiento de esos ocbjetivos.

Como Presidente, soy el principal custodic de los intereses
municipales, ¥ s5i bien el cumplimiento de las promesas no solo
depende del accionar del Presidente, sino también de otras

instituciones y factores gue participan en el proceso de formacion

de politicas pi cas, siempre tuwve clara la gran responsabilidad

de nuestro gobierno con mi guerideo San Juan y su gente; municipio
con una ciudadania ejemplar, de buenas costumbres, comprometida,
trabajadora y waliosa, a la gue le tenemos gue rendir cuentas

haciendo realidad el proyecto gue la ciudadania guiere.

Las promesas sSon compromisos sobre acciones en el futuro gque se

cable.

asocian a una labor especifica y gque tienen un resultado weri
Esto ultimo subraya la importancia de los compromisos de campafia,
pues son los beneficios tangibles con los gue demostramos gue

ponemos: jAdelante a San Juan!

Hoy estamos orgullos del cumplimiento de nuestras promesas de

campafia, sabiendo que tomamos decisiones responsables y le cumplimos
es5a expectativa sabiamente a las y los sanjuanenses; destacan en

esta administracion una gobernabilidad con finanzas sanas,

legitimidad democratica, representatividad, estabilidad, asi como
respetoc a los derechos y libertades, tal comoc lo awvala 1la
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calificacion otorgada por Fitch Ratings, durante tres afios
consecutivos, y el reporte del Indice de Competitividad Urbana (ICU)
2023, publicado por el Instituto Mexicano para la Competitiwvidad
(IMCO), siendo nuestro gquerido San Juan la mejor calificada, dentro
del subindice de Sistema peolitico, para ciudades con una poblacion

de 250,000 a 500,000 habitantes.

Dentro de los compromiscs de campafia cumplidos, divididos en las
siguientes tematicas referentes a los cinco ejes rectores de nuestra

administracion, se encuentran:

1. Desde el dia uno de mi administracidn el compromiso adguirido
con el programa Adelante los jovenes se ve reflejado en cada
una de las acciones llevadas a cabo por nuestro gobierno,
destacando, en un hecho histériceo, el octorgamiento de 20 mil
becas en beneficio de las familias sanjuanenses. Esto en
coordinacion con la Direccion Municipal de la Juwventud (DMJU),
la cwual ha contado com el respaldo total de este gobierno a
fin de atender las necesidades gue enfrentan las y los jovenes
en temas de emprendimiento, arte y cultura, deporte e
innovacion tecnolégica. Con el lanzamiento del mercadite
emprendedor para jévenes se buscd abrir un espacio donde las
¥y los jovenes del municipio de San Juan del Rio pudieran
exhibir y comercializar producteos elaborados por ellos mismos;
actualmente también opera como un centro de emplec joven para
ofrecer capacitaciones gue profesionalicen los productos y
servicios de este sector tan importante de nuestro municipio.
Asimismo, la DMJU ha buscado la celebraciéon de conwvenios con
diversas instituciones educativas a fin de formar a la juwventud
antes de integrarse a la fuerza laboral; tambien =& ha
beneficiado a las y lo= jovenes sanjuanenses con la oferta de
espacios de servicio social, los gue concluyeron, en algunos

casos, con su ingresoc a diferentes areas de trabajo.
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S5in duda, la problematica social ha provocado gue como ciudad
nos replanteemos como atacar y resoclver juntos las adicciones
gue afectan a nuestros jovenes. Para mi gobierno fue muy
importante comprometerncs con el proyecto de Adelante tu vida
sin adicciones, por ello, las estrategias, intervenciones y
programas gue s5e han implementado desde iniciocs de nuestra
administracidon y hasta la fecha, han reflejado claramente este
espiritu de colaboracion. Un ejemplo de esto son los programas

Hocaut vs las Adicciones y Deporvida, sumando esfuerzos entre

la Direccion del Deporte y la Red de Centros de Rehabil acian

con 21 fin de promover &1 deporte como una de las principales
herramientas para optar por un estilo de wida saludable ¥
combatir el consumo de sustancias. De igual forma, abonamos en
la mejora y fortalecimiento de la relacion entre padres e hijos

apoyando a las familias con la implementacion del taller

abrazos de ayuda.

Adelante las mujeres fus un programa atendido a través de las
diversas areas del Instituto Municipal de la Mujer, =1 cual
desde &l inicio, se ha dado a la tarea de dar a conocer ¥y
eforzar el concepto de perspectiva de géneroc, asi como de
garantizar el ejercicic publico de todos y cada uno de los
derechos de la mujer. Nos comprometimos a mas policias mujeres
y para las mujeres, actualmente, =1 40% de la corporacién de
pelicia municipal estd compuesta por mujeres. Desde el Inicio
de esta administracien en 2021 hasta junio de 2024, se han
otorgado en total 33,327 atenciones por 21 Instituto en todas
sus areas. De acuerdo a las areas de atencion, se han ctorgado
3,057 atencicnes en trabajo social, 6,225 atenciones en terapia
psicologica brewve, y 2,535 asesorias en el area juridica.
Asimismo, ¥ para mejorar la calidad de wida de las mujeres y

a de sus familias, hemos beneficiado a 4,783 mujeres mayores

(=N
m
[

2]
u

fios a traves del area de Construyendo Redes con cursos

o talleres para 21 autocempleo.
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Gracias a la winculacién con la Secretaria de Desarrollo
Econémice, Industrial y de Turisme, desde el primer afio de
gobierno implementamos el programa Adelante la industria, =
traves del cual =e materializd un plan de wisitas gue
realizamos a cada una de las empresas, en la gue asisten los
titulares de diferentes dependencias con el propositoc de
conocer la empresa y sus necesidades, a f£in de apoyarlos en
temas de seguridad publica, infraestructura urbana, gestion
empresarial, reclutamiento laboral y winculacion educatiwva,

entre otros.

Con el fin de impulsar el proyecto de Adelante con tu economia
creamcs =1 Programa de Reduccién del 50% para las Personas de
la Tercera Edad gque abran o refrenden su licencia de
funcionamiento. Esto en atencion a los objetivos primordiales
de la presente administracion gue ama y cree en S5an Juan, por
lo gue se hace necesario promover el desarrollo economico,
mediante la aplicacion de politicas pidblicas encaminadas a
pPECMOVET la simplificacion administrativa ¥ establecer
programas gque contengan beneficios fiscales y contributivos en
pro de la poblacion sanjuanense. Asimismo, a partir del segundo
afio, aprobamos mediante sesion de cabildo, una tarifa de cobro
de 30 pesos para los negocios gque estan en =1 catalogo de
riesgo baje, =1 cual se podia hacer efectivo de enero a marzo
de cada afic, con la intencion de beneficiar a un promedic de

12,000 familias gue tienen su licencia actiwva.

Este gobierno siempre se ha comprometido en apoyar a las
economias de los hogares; evidencia de ello es la creacion del
programa Mi Queride San Juan, gus posteriormente migrd para
convertirse =n laz Secretaria de Participacién Ciudadana, con
la gque se ofertan cursos y talleres de capacitacion en diversos

oficios a fin de gue =& conviertan en fuente de ingresoc para
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las y los asistentes. Hoy se ofrecen talleres de globoflexia,
gelatina, aplicacion de inyeccicnes, chocolateria, cocina,
flores, jabdon, panaderia, pintacaritas, reposteria y welas. El
objetive de Adelante la economia familiar es apoyar a las
familias mas vulnerables, asi como reactivar el comercio local.
Asi mismo, a través de la Secretaria de Desarrolle Social,
durante los dos primeros afilos se entregaron mas de 18,000
apoyocs sociales y 6,440 familias fueron beneficiadas con la
donacion de jitomate. Siguiendoc con el compromisoc en este
altimo afio, con la finalidad de apoyar el gasto familiar y de
hacer llegar a las comunidades y colonias de nuestro municipio
productos =sanos y nutritivos, se han realizado de manera
gratuita entregas de jitomate, pimiento morron y pepino,

beneficiandoc a mas de 20,000 familias, con un aproximado de

120 toneladas entregadas lo gue representa & kiles or
= L}

familia. Asimismo, se entregaron 4,584 paguetes alimentarios

para mejorar la nutricion de las personas en situacion de

vulnerabilidad.

Adelante el relanzamiento turistico fue unc de nuestros
compromisos mas ambiciosos, pues era necesario cCcomenzar
acciones con la finalidad de realzar la belleza de nuestro
municipio y la de sus tradiciones. Con una inversion de 7.3
millones de pesos, el gobernador del estado de Q(Queréetaro,
Mauricio Kuri Gonzalez, entrego la mejora urbana de ocho
diferentes calles del Centro Histérico de= nuestro guerido San
Juan. S5e trata de las calles Reforma, Mariano Jiméenez, Melchor
Ocampo, Vicente Guerreroc, 2 de Abril, una fraccion del Museo
de la Muerte y el templo del Calwvario, este udltimoc muy

representativo para nosotros los sanjuanenses. Asimismo, en
colaboracidn con la Secretaria de Obras Piblicas Municipales,
inyectamos 2.4 millones de pescs para la rehabilitacién del
templo de Santo Domingo, =1 atrio y parte de las banguetas, y

4.2 millones de pesos para la rehabilitacién del Museo de la
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Muerte, =1 cual se intervino en acabados, resinas, canteras,
diversos elementos de columbarios y tumbas. Por otro lado,
como parte de la cultura de nuestro municipio ¥ la conservacion
de sus wusos vy costumbres, presarvamcs npuestras fiestas
patronales en las mas de 80 comunidades gque componen nuestra
demarcacién municipal, brindandeo el acompafiamiento para gue se
realicen de manera optima, pues para este gobierno es y seguira

siendo de suma importancia reconocer nuestras raices y darle

2 nuestras tradiciones y costumbres =1 lugar gue sS& meErecen,
pues son las gue nos dan identidad y singularidad. Realizamos
el concursoc naciocnal de escoltas y bandas de guerra, donde San
Juan recibio a participantes de diversos estados del pais.
Como parte de la estrategia turistica y economica Puerta del
Bajio, a travées de la BSecretaria de Desarrollo Econdmico,

Industrial y de Turismo, realizamos dentro del espacio Pabellon

W

Puerta del Bajio catas de maridaje de la region Qro. Sur. De
igual forma, la participacidn de 5an Juan del Rio dentro de la
Asociacion Macional de Ciudades Mexicanas Patrimonio Mundial,
nos permitié difundir el ya tradicional Recorrido de
Plafiideras, =1 cual ha causado interés a nivel internacional.
De igual modo, construimos programas como Sabores de San Juan,
a través de los cuales se han generado eventos de maridaje,
degustaciones y ferias gastronomicas, entre otros, en los gue

hubo una afluencia de 3,541 asistentes.

Logramos llevar Adelante el Campo, pues gracias al gran trabajo
¥ la suma de esfuerzos se materializd, a principios del 2022,
la creacién de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario,
dignificando nuestras tierras y a nuestra gente dedicada al
campo. S8 han logradeo resultados contundentes desde el primer
dia, entre los resultadocs mas notables, destaca gue en nuestro
primer afio de gestoria, logramos para los productores un ahorro
de cerca de 2753 toneladas de fertilizante % 11,000 litros de

agrogquimicos, la produccion de 25,748 kilogramos de bioinsumos
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¥ establecimos 708 m? de huertos biocintensivos, privilegiando
la regeneracion del suelo y la produccion de alimentos
nutritivos de excelente calidad. En el 2023, implementamos
programas de wacunacidon a los animales de los productores,
apoyamos a 1,018 cabezas con manejo zoosanitario, aplicacion
de witaminas, desparasitante interno y baflo externo con caldo
sulfocalcico; atendimos 135 ejidatarios de 3 ejidos, donde se
intervinieron BB hectareas y se establecieron cultivos basicos
como maiz y frijol, mientras gue otras fueron destinadas a la
ganaderia regenerativa y la mayocr parte a la reforestacion.
Con =1 Programa Institucional Contigo en Concurrencia para la
Productividad Rural (Municipalizado), a través de la
participacion del Estado, Municipio ¥ productores,
beneficiamos a 516 productores con un monto de 527,272,272
pesos. El campo sanjuanense hoy cuenta con 51 nicleos ejidales,
constituidos por 5,543 productores activos de todos los
sectores productivos; para atender sus necesidades e
proporciongd durante este aflc de gobiernc un apoyo econdomico
por 52,448,000 pesos para la realizacion de sus actiwvidades.
En este trienio, hemos atendide 30 localidades con 1,743
productores y capacitado a 3,541 ciudadancos, con una inwversion

de mas de 52,722,000 pesos.

Actualmente, s& impulsan jornadas de reforestacion en colonias
v comunidades a través de 1la Secretaria de Desarrollo
Sustentable Municipal. De igual forma, con la participacién de
la Direccién Municipal de la Juventud y en colaboracién con
COTAS San Juan del Rio, s= dioc inicioc a las labores de
reforestacion en zonas rurales, con el fin de recuperar parte
del pulmén wverde en la zona y enseflar a2 los mencres =1 valor
de la reforestacién. Por su parte, a través de la Secretaria
de Desarrollo Economico, Industrial y de Turismo, en conjunto
con la Asociacién de Industriales en San Juan del Rio, llevamos

a cabo la campafia Adepta un irhﬂl, la cual beneficid con la
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reforestacion de 1,830 arboles a la comunidad de Ojo de Agua.
También reforestamos con 2,000 arboles el Tele bachillerato
Comunitaric de Laguma de Vaguerias; estoc haciendo eguipo con
l= Secretaria de Desarroclle Sustentable Municipal, la
Direccién de Ecologia y dos empresas instaladas en el
municipio. Todas ellas iniciativas en &1 ambito de la
sustentabilidad gue actualmente son apoyadas por el programa

Adelante San Juan Sustentable.

. En estos tres afios de Gobiernoc buscamos la construccidn de un

gobierno a la altura de las expectativas de la ciudadania.
Adelante la Movilidad trabajo desde 1 inicic con un plan de
movilidad wurbama ¥y suburbana gue conectara a nuestras
comunidades y colonias, ¥ gue incluyera un sistema de drenaje
en zonas con problemas de inundaciones, reparar las banguetas
¥y los cruces peatonales, asi como medidas gue efectivamente
supusieran un enriguecimiento efectivo en la mowilidad de 1la
demarcacién. Suman mas de 1,397 millenes de pescs invertidos
en 1,598 obras y acciones para San Juan del Rig realizadas
entre el Municipio ¥ el Estadeo. A través de la Secretaria de
Obras Piblicas Municipales, hemos concretado 213 accicnes en
materia de obra pablica por un monto cercanc a los 378 millones
de pesos; dicha cifra, sumada a los 30.5 millones acumulados
en obra por administracion, arroja un total de 40B.5 millones
de pesos en obras por parte del Gobierno municipal. Entre las
obras y acciones realizadas se encuentran la contratacion de
12 estudios y proyectos, tres obras pluviales, cuatro obras
relacionadas con 1 turismo y el comercio, la rehabilitacion
de los Templos de Santc Domingo y de Nuestra Sefiora de los
Dolores, 14 obras en materia de deporte y recreacion, y 11
ocbras educatiwvas; ademas, en materia de infraestructura
basica, se llevaron a cabo 118 obras con una inversion de 1Bl.4&

millones de pesos. Logramos apoyar comunidades a las gue no se
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11.

12.

13.

habia 1llegado con obra poblica, como Cerritos San Miguel,

Perales y La Co

Por otro lado,

e

ncabezados por nuestro gobernador Mauricio
Kuri, f=1=) hizo entrega de importantes obras como la
modernizacion del camino de Cerro Gordeo a El Sitio, cbra en
la gque =se invirtiercn 1%.7 millones de pesos para mejorar la
movilidad y la calidad de wida en la zona oriente de S5an Juan
del Rio; asi comc la modernizacién de Av. Tecnelsgice y la

obra de ampliacién y dignificacién de Av. Universidad.

En esta administracién entregamcs 12 patrullas nuevas =z 1la
Secretaria de Seguridad Puablica, las cuales representaron una
inversion de 14.5 millones de pesos. Contamos, ademas, con
arcos lectores en cuatro puntos con 14 camaras en total,
mantuvimos actualizada la tecnoclogia del Centro de Control,
Comando Comunicaciones y Computoc (C4), asi comoc la de 238
camaras de wigilancia conectadas a este, acciones gue
contribuyen al compromiso Adelante con tu Seguridad. De igual
forma, en temas de seguridad implementamos el programa Corredor
Beguro, instruyendo al personal de seguridad y coordinando la
video wvigilancia para la prevencion de actividades delictiwvas
al exterior de las empresas. Cabe resaltar gque en los primeros
dos afios de la presente administracion superamos la meta de
formar 100 policias por afic bajo la modalidad de internado.

Tu familia segura fues otro de los compromisos adgquirideos; con
la wision de lograr una coordinacion de comités de seguridad
en colonias y comunidades, se crea una red de apoyo de
auntoridades auxiliares, ==ztableciendoc asi un canal de
comunicacion directo, certero y donde pueda fluir informacion

veridica gque permita la accion en tiempo oportuno.

Adelante el gobierno amigo fue un compromisoc para facilitar a

la ciudadania la realizacidn de tramites sencillos ¥

125




Pagina 127

Gaceta Municipal Tomo 23 No. 231

30 de Agosto de 2024

t

ransparentes, garantizando el accesc a la justicia ¥

su interaccion com las autoridades. Es por ello,
gue hemos puesto en marcha acciones para mejorar el desempeifio
de la administracién pablica, buscando el menor costo posible,
la mejor calidad en los servicios y la atencion a 1la
ciudadania. Como parte de los avances en materia de mejora
regulatoria, a través del Sistema de Apertura Rapida de
empresas (SARE), empresas de bajo riesgo obtienen una licencia
municipal en menos de 72 horas. Asi mismo, con el programa Tu
licencia municipal, mas agil y sencilla, aprobado en sesicn de
cabildo, se simplificaron los tramites para cobtener la licencia

de funcionamiento, ya =sea por refrendo o por

. Finalmente, de la mano de nuestro gobernador y amigo Mauricio

Buri, inauguramocs en 2022, la nueva Estacion de Bomberos
Gustavo Emilio Niete Ruir, en donde se invirtieron cerca de 65
millones de pesos ¥y la cual tiene capacidad para brindar
servicio a mas de 297,000 habitantes. Tan solo un aflo y tres
meses después, superando todas las expectatiwvas, y cumpliendo
con el compromiso de llevar Adelante San Juan, inauguramos la
Estacién de Bombercs Comandante J. PFelipe de Jests Cabello
Leyva. Con estas intervenciones el Gobierno estatal y municipal
contribuyen al beneficio y seguridad de todas y todos los
sanjuanenses, para garantizar atenciones mas rapidas y de mayor
calidad. Esta altima estacion, entregada en la zona oriente,
cumple el compromiso adguirido de Adelante Zona Oriente, =n
donde también materializamos otra obra planteada y gestionada
desde mi campafia con el gobernador Mauricioc Kuri, guien siempre
ha mostrado su compromiso de apoyo a nuestro gqueride San Juan.
Fue asi, gue a principios del presente afic sSe inaugurd la
ampliada y medernizada Av. Tecnelégice, una cbra historica gque

g5 clave para la movilidad y desarrollo de la ciudad, la cual
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Todavia falta mucho p realizar per hoy, a I fio de mi
gobiern existe una clar uta hacia donde gueremos T ¥ No Nos
dete =

Hoy reafirmo mas que nunca mi compromisoc de: | Amar, creer y defender
a San Juan!
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DEPENDENCIAS MUNICIPALES

Durante estos tres afios de mi administraciéon, agradezco la celaboracion y
esfuerzo de cada una de las areas para gue se pudieran proporcionar todos
log servicios y tramites, asi comeo llevar a cabeo las acciones, planes y
programas implementados durante este trienio.

—
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ANEXO 2

- PUNTO 6
EVIDENCIA



- Favorecera que las personas involucradas en el disefio y la implementacién de
programas trabajen de manera coordinada para establecer el Enfoque de Agenda 2030
tanto en los objetivos e indicadores, como en las metas y riesgos del programa.

- Facilitara la alineacién de los objetivos de los programas entre si, con la planeacion
nacional, estatal y municipal.

PROPUESTAS DE CAMPANA

Este plan municipal, recoge también las demandas sociales captadas durante el proceso
electoral que se vivié a través de las campanas politicas. Y donde se presentd a la
ciudadania el programa “Adelante San Juan”, caracterizado por una agenda de siete ejes
de desarrollo para realizar un cambio innovador en materia de

-Empleos

«Industrias

-Apoyo a las mujeres
-Seguridad desde la casa
-Poner adelante al campo
«Educacién

-Buen gobierno

Todo ello encaminado a construir mejores condiciones para generar mas comercios,
nuevas industrias y empresas, donde el crecimiento econdémico sea incluyente,
sustentable y para todos.

PROCESO PARTICIPATIVO

Los Foros de Participacion
Ciudadana constituyeron
espacios de participacion que
tuvieron por objeto recibir las
propuestas de la sociedad
organizada para incorporarlas al
Plan Municipal de Desarrollo SJR
2021-2024, y a los diversos
programas que correspondian de
acuerdo a la tematica.

Se contd con la participaciéon de
un poco mas 3 mil 300
participantes en los foros, donde
de acuerdo a la representatividad
en términos de participacién
sectorial representan un total de
7 mil ciudadanos.




Dichos Foros se llevaron a cabo del 26 de noviembre al 10 de diciembre del 2021, en las
sedes del Centro Cultural y de Convenciones (CE.CU.CO), Centro de Desarrollo Comunita-
rio (C.D.C) en Granjas Banthi, Jardin Independencia y Centro Civico.

Como parte del proceso participativo para la identificaciéon del diagnostico para la crea-
cion del Plan Municipal de Desarrollo SJR 2021-2024, se llevo a cabo como primer instru-
mento de participacion ciudadana un formulario web, en la pagina del municipio de San
Juan del Rio www.sanjuandelrio.gob.mx, denominado Campana Digital: jAdelante San
Juan!. La plataforma se construyé en cinco ejes estructurales alineados al Plan Nacional
de Desarrollo y al Plan Estatal.

El segundo proceso de participacion se realizé con el levantamiento de una encuesta
impresa en el Foro de Delegados y Subdelegados: jAdelante T4 Comunidad!, en donde,
gracias al apoyo de las autoridades auxiliares y sus equipos de trabajo, realizaron el
levantamiento del formulario impreso en sus comunidades. Aportando asi también con
la estrategia de planeacién territorial relativa a la problematica rural.

En el Foro de Participacion Ciudadana: jAdelante San Juan!, llevado a cabo en el Jardin
Independencia, se contd con la participacion de servidores publicos de las diferentes
dependencias municipales, quienes realizaron el levantamiento del formulario impreso
con los diversos ciudadanos que de manera entusiasta participaron.

Los foros tematicos: jAdelante la Productividad y el Desarrollo Economico! y jCalidad de
Vida! fueron el tercery cuarto proceso de participacion ciudadana, en los cuales se conté
con la participacién de representantes de diferentes sectores organizados de la socie-
dad, asi como la de regidores y regidoras de la actual administracion.

Debido a la contingencia sanitaria que enfrentamos, se diseié un canal efectivo de
comunicacién a través de las mesas de trabajo donde la participacion ciudadana fuera
segura, transparente y democratica y que tuvieran cabida todas las propuestas ciudada-
nasy todos los sectores de la poblacién del municipio.

A continuacidn, se presentan las mesas de trabajo de cada uno de los foros tematicos.

\;g\ PLAN
MUNICIPAL DE

DESARROLLO

' iSAN JUAN ADELANTE!




:ADELANTE LA PRODUCTIVIDAD
Y EL DESARROLLO ECONOMICO!

Agropecuario

Representante de Colegio
deMVzZ

Representante de la Union de ejidos

Representante del Modulo de riego
Representante de la Union Ganadera

Regional
Representante CESAVEQ

Transporte

Representante de CTM

Representante de FTEQ

Representantes de camiones Sub
Urbanos

Representantes de Transportes
materialistas

Representantes de DELFINES

DESARROLLO
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Desarrollo Urbano y Obras Publicas

Contratistas

Representante del Colegio de Ing.
Civiles

Representante del Colegio de Arquitec-
tos

Desarrolladores

Turismo / Restauranteros

Representante de la Union de
restauranteros

Representante de CANACO

Representante de Hoteleros




Comercio / Artesanos

Representante de Comercian-
tes

Representante de Mercados:
Juarez, Reforma
Lider de comerciantes

Representante de Comerciantes
zona oriente

Medio Ambiente

Representantes de 0SC
ambientalistas

Excandidatos a Presidencia Municipal
SJR

Representante de Empresas Medio
Ambiente

Bidlogo

DESARROLLO
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Industria

Presidente de Canacintra
Representante de Canaco

Presidente de la Asociacion de Indus-
triales

Docentes de Universidades del Munici-
pio de San Juan del Rio




iCALIDAD DE VIDA!

Educacion

Preparatorias Municipio de Salud
San Juan del Rio

Director de Secundarias

Representantes de Escuelas particulares

Representante del IMSS
Ex regidores - educacion

Representante del COSCAMI

Representantes de la Universidad
Tecnolégica Representante Medical Center

Representantes de ITSJR Representante de Sector Salud

Mujer

Servicios Publicos
Representante de CANACO M un iCipales

Representantes de Grupo Reto
Comerciantes

Amas de casa

Comunicadoras

Presidentes de colonos

Delegados - Subdelegados municipales

DESARROLLO
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Organizaciones Civiles

Representante de Fundacion

LTI Cultura

Representante de Bomberos

Representante Grupo Reto

Representante del Patronato del Centro

Historico Representante sector musical

Representante de grupo de danza

Representante de NEfrovida

Cronista de la ciudad

Representante de Armonia .
Docentes de escuelas superiores

e Inclusion 0SC

Representante de Grafiteros

Seguridad

Presidentes de colonos

Delegados - Subdelegados municipales

Jovenes

Representante de practicantes
de Patinetas

Representante de Boys scouts
Representante de Consejo estudiantil
UTSJR

Docentes

DESARROLLO
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Por lo anterior, cabe resaltar que el presente Plan Municipal de Desarrollo, constituye un
documento construido con un amplio consenso social, tanto territorial como sectorial y
gue, con toda certeza, guiara el actuar de la presente administracion municipal
atendiendo el sentir ciudadano de San Juan del Rio.

RESULTADOS DE LOS DIVERSOS PROCESOS PARTICIPATIVOS

Este diagnéstico se realizd6 como un proceso de analisis y sintesis, donde se hace una
descomposicién de los diferentes temas, con el propésito de conocer y evaluar las
caracteristicas y las propuestas y, posteriormente, llevar a cabo una sintesis de los
mismos, logrando asi el caracter de integrado de las conclusiones, como base para
concebir una administracion orientada a la solucién de los problemas y el planteamiento
de vias para el mejoramiento continuo.

Campana Digital jAdelante San Juan!

Participacion Mujeres / Hombres

40%
I 0%
M Otro

Participacion rango de edad

67%

3%

30-59 60
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Foro de Participacion: Delegados y Subdelegados: jAdelante TaG Comunidad!
y Foro de Participacion Ciudadana: jAdelante San Juan!

Resultados: Por rango de edad

0
53% 32% 3%
-
30-59 18-29 No contesto

Participacion mujeres / hombres

54%

[ 41%
1%
) \ -
F M No contesto
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Calidad de Vida

Competitividad
y Desarrollo
Econémico

Un Nuevo Modelo
de Ciudad y Municipio

DESARROLLO

iSANJUAN ADELANTE!
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No. de pregunta

1. Del 1al 5. Como considera deberia
ejecutar el gobierno municipal las
siguientes acciones (siendo 5 la mas
alta)

2. Del 1 al 5. De las siguientes
opciones cual considera que el
gobierno municipal deberia darle
mayor importancia. (siendo 5 la mas
alta)

3. Del 1al5, ;Cémo calificaria usted
las oportunidades de empleo en el
municipio de San Juan del rRio
(siendo 5 la calificacién mas alta)?

4. Del 1 al 5, ;Como calificaria el
desarrollo del campo en el municipio
de San Juan del Rio? (siendo 5 la
mas alta)

5. Del 1 al 5. De las siguientes
opciones, como considera que el
gobierno municipal deberia impul-
sar el ordenamiento territorial.
(siendo 5 la mas alta)

6. Del 1 al 5 De las siguientes
opciones, como calificaria el trabajo
realizado de los siguientes servicios
publicos (siendo 5 la mas alta)

7. Del 1 al 5. De las siguientes
opciones, ;Cual considera es el
principal problema del medio
ambiente en el municipio de San
Juan del Rio? (siendo 5 la mas alta)

Respuesta de mayor
demanda,
Encuesta Digital

Educacién

Economia dindmica
y prosperidad familiar

Educaciény cultura

Alumbrado Publico 3
Aseo Publico 3
Bacheo 1
Control Animal 1
Imagen Urbana 2

Falta de sensibiliza-
cion de las personas
en temas de medio
ambiente

Resultados de distribucion por eje - Encuesta digital- Formulario impreso

Respuestademayordemanda,
ForoAdelante Ti Comunidad-
Forode Participacion Gudadana

Educacién

Economia dindmica
y prosperidad familiar

Educaciény cultura

Alumbrado Publico
Aseo Publico
Bacheo

Control Animal
Imagen Urbana

La contaminacion




8. Del 1 al 5 (Cémo calificaria la
seguridad en el municipio de San 3
Juan del Rio? (siendo 5 la mas alta)

9. Del 1 al 5. ¢Cuadl considera que
. deba ser la prioridad a mejorar en
Seguridad P !

o materia de seguridad? (siendo 5 el
de las familias mas prioritario)

Tiempo de respuesta Patrullaje/Policias

10. Del 1 al 5, ¢Cuanto confia en los
policias del municipio de San Juan 3
del Rio? (siendo 5 la mas alta)

. 11. Del1al 5. Como evalua la atencion

Gobierno tranSpar?nte' de los servidores publicos del munii- 3 3
cercanoy resolutivo cpio de san juan del rio. (siendo 5 la

mas alta)

*Rango de calificacion 1-5 siendo 5 la mas alta.
Fuente: Foros de participacion ciudadana jAdelante San Juan!, jAdelante Tu Comunidad! Consulta digital, elaboracién propia
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MesadeTrabajo

Agropecuario

Desarrollo urbano
y obra publica

Desarrollo urbano
y obra publica

Comercio/artesanos

Reglamentacion

DESARROLLO
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Foro tematico: jAdelante la Productividad y el Desarrollo Econémico!

Resultados

Creacion la Secretaria de Desarrollo Agropecuario del Munici-
pio, vinculacién con todos los sectores, trabajar en la regene-
racién de suelos, retencién en partes altas e infiltracion.

Creacion del Instituto Municipal de la Planeacién que cuente
con especialistas ciudadania en general.

Creaciodn del Instituto Municipal de la Planeaciéon que cuente
con especialistas ciudadania en general.

-Ordenamiento del comercio informal, mejoramiento vial,
mejora regulatoria, mejorar los reglamentos del comercio,
<Infraestructura comercial y centro historico mas turistico.
-Cortes de vialidades momentaneos, en centro historico para
fomentar el turismo comercial.

-Turismo empresarial y actividades complementarias.
-Generar alianzas entre empresas y canal de comunicacion y
sector educativo

-Digitalizacién de tramites

-Identificar la migracion de profesionistas

-Mesas de trabajo entre autoridades y colegios.

-Agilizar tramites.

-Digitalizacion con seguimiento a los tramites (ejemplo: juzgados civiles)
-Actualizacién de reglamentos

-Revisién de los reglamentos que ya se encuentran actualizados.




<39
%

Medio ambiente

Restauranteros
[turismo

Transporte

«Educacion ambiental

-Gratuituidad (enfoque carta tierra, 2030, 16 principios) muni-
cipio comprometido.

-Semanas ambientales, talleres, jardin botanico.

-Gestionar licencias * fondo municipal* para apoyo.

-Gestion, vinculacién universitaria

-Presupuesto determinado.

-Siembra un arbol - universitario

-Censo.

-50000 arboles, vivero, sanciones, pagos vivero.

-Regulacion industrial.

-Vales arboles (grupos ambientalistas, compensacion - inde-
pendiente de la regularizacion)

-Planta tratadora de residuos

No tiraderos de residuos sélidos urbanos

-Generar actividades en favor de la derrama econodmica:
deportivas, culturales, negocios, etc.

-Tener una estrategia de difusion a largo plazo (marca turisti-
ca) equipamiento: centro expositor de productos, artesanias, y
recorridos (servicios).

«Impulsar el turismo en las comunidades, ofrecer lo que no se
tiene en la ciudad

-Tener una ciudad segura y ordenada.

-Diagnostico y disefo de rutas.

-Supervision de operadores de transporte colectivo urbano y
sub-urbano en el tema de condicion fisica y descansos requeridos.
-Tener mesas de trabajo con la secretaria de seguridad publica

Fuente: Foro tematico: jAdelante la Productividad y el Desarrollo Econémico!, elaboracién propia.

PLAN
MUNICIPAL DE
DESARROLLO

iSAN JUAN ADELANTE!




Foro tematico: jCalidad de Vida!

MesadeTrabajo Resultados

-Poner en funcionamiento el consejo de participacion social - escolar.
-Apoyo e infraestructura educativa
-Encuentros deportivos, culturales, artisticos, cientificos y tecnoldgicos.

-Interculturalidad / Internacionalizacion.
-Apoyo infraestructura para alumnos con barreras de aprendizaje

-Gobierno facilitador, vinculacion con las diferentes dependencias

para la sensibilizacion.

-Gestion de becas

-Becas (por condicién econémica, por desempefo econémico, por
pérdida de tutores).

<Educacion continua a la poblacién en temas de salud
-Coadyuvar y vincular (organismos colegios, asociaciones
civiles, sector privado)

-Coordinar DIF + COMCA + IMM

-Capacitacion, fortalecimiento y acompanamiento
<Registro municipal de organizaciones.

<Enlace con el municipio

-Apoyo con gestiones

-Trabajo vinculado con el municipio

Organizaciones

civiles

<Programas de concientizacién

-Formalizacion y dignificacion artista (licencia)
-Generar el padrén de promotores culturales.
-Trabajo colaborativo, con sector publico y privado.

-Fondo de apoyo regulado
-Aumento al presupuesto cultural

-Difusion a la sociedad.
Deporte -Organizar eventos para difusion en la poblacion.

ézﬁ’ Fihlcm o
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-Mesas de trabajo (empresas universidades, gobierno).

-Becas, practicas profesionales

-Gestidn y acercamiento con gobierno estatal y federal
-Infraestructura con perspectiva de juventud

«Involucrar a las comunidades estudiantiles en la participacion en eventos
Concurso de incubacién de nuevos negocios donde expertos

Jovenes

evaluen la rentabilidad e impacto positivo de estos a nivel local
-Paginasy redes sociales con constante actualizacion su disefio y contenido
-Cercania con el gobierno para sugerir implementar nuevos
mecanismos funcionales.

-Involucrarnos en la toma de decisiones

-Coordinacién de una agenda trabajo en conjunto con la secretaria.
<Un compromiso de autoridad con la secretaria.
-Colaborar con los diferentes programas de prevencion del delito.

Seguridad

-Campana de orientacion a la contribucién y participacion.

. Lo -Realizar jornadas de participacion ciudadana de limpieza.
Servicios Publicos -Sanciones a los que tiren basura, grafitis, ruido, los que no
Municipales cuidan a las mascotas o recoja la basura de su animal etc.

-Organizar jornadas de recoleccion todo tipo de mueblesy electrénicos
-Comunicacién con mesas de trabajo entre servicios munici-
pales, SSPM y representantes de colonias y comunidades.
-Denunciar irregularidades

-Reactivar los en laces municipales en colonias y comunidades.
-Generar proyectos especificos para mujeres

«Crear foros de participacion femenina.

-Bolsa de trabajo especialmente para mujeres espacios especifi-
Cos para exposicién y distribucién y venta de productos.
-Elaborados por mujeres emprendedoras incrementar el perso-
nal y de vehiculos de patrullas rosas.

-Capacitaciéon en perspectiva de género

Fuente: Foro tematico: jCalidad de Vida!, elaboracion propia.

Todas las participaciones de los diversos actores sociales y econémicos de San Juan del
Rio estan tomadas en cuenta, al igual que la de los servidores publicos comprometidos
con sumar esfuerzos por atender las diversas problematicas que aquejan a San Juan.
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ANEXO 3

- PUNTO 7
EVIDENCIA
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Cuenta Publica 2022
MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL RIO QUERETARO
Estado Analitico del Activo
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Pesos)

Abonos del Periodo Saldo Final Variacion del Periodo
1 2 3] 4 =(1+2-3) (4-1)

Saldo Inicial Cargos del Periodo

Concepto

ACTIVO

Activo Circulante

Efectivo y Equivalentes

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes

Derechos a Recibir Bienes o Servicios

Inventarios

Almacenes

Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes
Otros Activos Circulantes

Activo No Circulante

Inversiones Financieras a Largo Plazo

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles

Activos Intangibles

Depreciacion, Deterioro y Amortizaciéon Acumulada de Bienes
Activos Diferidos

Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes
Otros Activos no Circulantes

TOTAL DEL ACTIVO

26,787,422.37

21,623,249.49
200,000.00
4,291.54

4,959,881.34

1,989,100,883.71

1,768,402,431.69
280,823,285.66
3,767,671.28
63,892,504.92

2,015,888,306.08

2,976,317,716.48

2,128,538,392.77
814,967,615.88
32,811,707.83

73,968,392.35

52,276,537.54
19,580,654.08
2,111,200.00
0.73

3,050,286,108.83

2,864,746,828.78

2,017,382,111.98
814,813,342.88
32,549,749.48

1,624.44

37,730,755.53

23,321.42

37,707,434.11

2,902,477,584.31

138,358,310.07

132,779,530.28
354,273.00
266,249.89

4,958,256.90

2,025,338,520.53

1,820,678,969.23
300,380,618.32
5,878,871.28
101,599,938.30

2,163,696,830.60

111,570,887.70

111,156,280.79
154,273.00
261,958.35

1,624.44

36,237,636.82

52,276,537.54
19,557,332.66

2,111,200.00
37,707,433.38

147,808,524.52

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor

AUTORIZO ELABORO
LIC. ROBERTO CARLOS CABRERA VALENCIA C.P. FERNANDO DAMIAN OCEGUERA
PRESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIO DE FINANZAS



Denominacién de las Deudas

Cuenta Publica 2022
MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL RIO QUERETARO
Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Pesos)

Institucién o Pais

Moneda de Contratacion

Saldo Inicial del Periodo

Saldo Final del Periodo

DEUDA PUBLICA
Corto Plazo
Deuda Interna
Instituciones de Crédito
Titulos y Valores
Arrendamientos Financieros

Deuda Externa
Organismos Financieros Internacionales
Deuda Bilateral
Titulos y Valores
Arrendamientos Financieros

Subtotal a Corto Plazo

Largo Plazo
Deuda Interna
Instituciones de Crédito
Titulos y Valores
Arrendamientos Financieros

Deuda Externa
Organismos Financieros Internacionales
Deuda Bilateral
Titulos y Valores
Arrendamientos Financieros

Subtotal a Largo Plazo
Otros Pasivos

Total de Deuday Otros Pasivos

Acreedor

Peso México
Peso México
Peso México
Peso México
Peso México
Peso México
Peso México
Peso México
Peso México
Peso México
Peso México
Peso México
Peso México
Peso México

16,806,160.00
16,806,160.00

16,806,160.00

91,350,209.50

108,156,369.50

40,347,243.89

40,347,243.89

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor

AUTORIZO
LIC. ROBERTO CARLOS CABRERA VALENCIA
PRESIDENTE MUNICIPAL

C.P. FERNANDO DAMIAN OCEGUERA
SECRETARIO DE FINANZAS




MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL RIO QUERETARO
' CUENTA PUBLICA 2023 {\ ]
L@rﬂ Estado de Cambios en la Siluacion Financiera ;%JR
DEL 01 DE ENERO DEL 2023 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023 < ADELANTE
(Cifras en Pesos)
ORIGEN APLICACION
2023 - 12 2023 - 12

ACTIVO 95,254,755.52 58,950,361.99
ACTIVO CIRCULANTE 9,728,005.44 0.00
Efectivo y Equivalentes 9,452,005.60 0.00
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 10,000.00 0.00
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 265,999.84 0.00
Inventarios 0.00 0.00
Almacenes 0.00 0.00
Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0.00 0.00
Otros Activos Circulantes 0.00 0.00
ACTIVO NO CIRCULANTE 85,185,941.08 58,950,361.99
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.00 0.00
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en 42,906,607.64 0.00
Bienes Muebles 0.00 58,950,361.99
Activos Intangibles 0.00 0.00
Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de 42,279,333.44 0.00
Activos Diferidos 0.00 0.00
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no 0.00 0.00

' Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00
PASIVO 1,728,223.13 8,666,038.26
PASIVO CIRCULANTE 1,728,223.13 8,666,038.26
Cuentas por Pagar a Corto Plazo 1,545,989,07 0.00
Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00
Titulos y Valores a Corto Plazo 0.00 0.00
Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00 0.00
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o 0.00 0.00
Provisiones a Corto Plazo 182,234.06 0.00
Otros Pasivos a Corto Plazo 0.00 8,666,038.26
PASIVO NO CIRCULANTE 0.00 0.00
Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00
Documentos por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00
Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00
Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.00 0.00
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en 0.00 0.00
Provisiones a Largo Plazo 0.00 0.00
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 181,291,395.51 210,317,164.91
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO 0.00 0.00
Aportaciones 0.00 0.00

)} Donaciones de Capital 0.00 0.00
Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio 0.00 0.00
HACIENDA PUBLICA /PATRIMONIO GENERADO 181,291,395.51 210,317,164.91
Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro) 0.00 167,441,950.03
Resultados de Ejercicios Anteriores 181,291,395.51 0.00
Revalltos 0.00 0.00
Reservas 0.00 0.00
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 0.00 42,875,214.88
EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACION DE 0.00 0.00

LA HACIENDA PUBLICA

Resultado por Posicién Monetaria 0.00 0.00
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0.00 0.00

Bajo prolesta de-decir Verdad declaramos que fas Estados Financieros y sus notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor

Q%? éM/ 1
TFERNANDO IAN OCFGUERA

_’__,__JC -ROBE RLOS CABRERA VALENCIA
PRESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIO DE Fl ZAS

_/""/
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MR

(Cifras en Pesos)

MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL RIO QUERETARO
CUENTA PUBLICA 2023

Estado de Actividades
DEL 01 DE ENERO DE 2023 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
INGRESOS DE GESTION
Impueslos
Cuotas y Aporiaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras
Derechos
Produclos de Tipo Corriente
Aprovechamientos de Tipo Corriente
Ingresos por Venta de Bienes y Servicios

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS ,
INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL,
FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES,
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILACIONES

Participaciones y Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Olras ayudas

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS
Ingresos Financieros
Incremento por Variacion de inventarios
Disminucion del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterio
Disminucién del Exceso de Provisiones
Otros Ingresos y Beneficios Varios

Total de Ingresos y Otros Beneficios

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al Resto del Sector Publico
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos
Transferencias a la Seguridad Sociai
Donativos
Transferencias al Exterior

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
Participaciones
Aportaciones
Convenios

INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA
PUBLICA

Intereses de la Deuda Publica
Comisiones de la Deuda Publica
Gastos de la Deuda Pdblica
Coslo por Coberturas

Apoyos Financieros

OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y
Provisiones
Disminucién de inventarios
Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Dete
Aumento por Insuficiencia de Provisiones
Otros Gastos

INVERSION PUBLICA
Inversién Pablica No Capitalizable

Total de Gastos y Otras Pérdidas

2023 -12

778,857,465.53
576,740,057.34
0.00

0.00
123,957,119.62
20,730,174.69
57,430,113.88
0,00

938,443,859.95

938,443,859.95
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0,00

1,717,301,325.48

1,144,710,562,96
538,685,886.91
120,443,539.45
485,581,136.60

270,081,267.78

41,500,000.00
0.00

0.00
1561,866,997.07
76,714,270.71
0.00

0.00

0.00

0.00

12,000,000.00
0.00
0.00
12,000,000.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

88,495,445.97
42,279,333.44
15,274,431.78
0.00
0.00
0.00
30,941,680.75

188,164,603.29
188,164,603.29

1,703,451,880.00

2022 -12

610,738,332.82
440,706,771.45
0.00

0.00
102,803,319.82
8,986,355.08
58,241,886.47
0.00

771,912,276.48

771,912,276.48
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0,00

1,382,650,609.30

945,271,620.45
470,385,350.23
150,659,377 42
324,226,892.80

170,976,493.26

0.00

0.00

0.00
128,005,223.11
42,971,270.15
0.00

0.00

0.00

0.00

7,972,024.06
0.00
0.00
7,972,024.06

322,645.37

322,645.37
0.00
0.00
0.00
0.00

58,094,749.85
37,707,433.38
20,314,129.12
0.00

0.00

0.00
73,187.35

18,721,680.80
18,721,680.80

1,201,359,213.79

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

13,849,445.48

*No se incluyen:Utilidades e Intereses. Por regla de presentacion se revelan como Ingresos Financieros

181,291,395.51

Bayo protesla de decir vard

del emisor

amos-que-los-Esiddos Financieros y sus notas son

' g
LIC. ROBERTO CARLOS CABRERA VALENCTIA
— PRESIDENTE MUNICIPAL

y respor

;

o
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N

ELAB DRg

SECRETARIO DE Fil,




MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL RIO QUERETARO

CUENTA PUBLICA
Estado de Actividades
DEL 01 DE ENERO DE 2024 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
SAN JUAN DELRIO (Cifras en Pesos)
2024.- 2027

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
INGRESOS DE GESTION

Impuestos

Cuotas y Aporlaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos de Tipo Corriente
Aprovechamientos de Tipo Corriente

Ingresos por Venta de Bienes y Servicios

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS ,
INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL,
FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES, TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES

Y JUBILACIONES
Parlicipaciones y Aporiaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS
Ingresos Financieros
incremento por Variacion de Inventarios
Disminucién del Exceso de Eslimaciones por Pérdida o Deterio
Disminucion del Exceso de Provisiones

Olros Ingresos y Beneficios Varios
Total de Ingresos y Otros Beneficios

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
Servicios Personales
Materiales y Suministros

Servicios Generales

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

Transferencias Inlernas y Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al Resto del Sector Piblico

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales

Pensiones y Jubilaciones

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Conlratos Anélogos
Transferencias a la Seguridad Social

Donativos

Transferencias al Exterior

.PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
Participaciones
Aportaciones

Convenios

INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA
PUBLICA
Intereses de la Deuda Publica

Comisiones de la Deuda Publica
Gastos de |la Deuda Publica

Costo por Coberturas

2024 -12

840,872,361.52
622,327,137.59
0.00

0,00
144,275,133.68
15,485,003,30
58,785,086.95
0.00

973,667,664.80

973,667,664.80
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1,814,540,026.32

1,259,646,375.12
680,630,443.22
103,906,046.59
475,109,885,31

299,282,444.75

70,506,737.60
0.00

0.00
133,995,064.28
94,780,642.86
0.00

0.00

0.00

0.00

10,000,000.00
0.00

0.00
10,000,000.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

de Bien Comuin

2023 -12

778,857,465.53
576,740,057.34
0.00

0.00
123,957,119.62
20,730,174.69
57,430,113.88
0.00

938,443,859.95

938,443,859.95
0.00

0.00
0.00
0,00
0.00
0.00
0.00

1,717,301,325.48

1,144,710,562.96
538,685,886.91
120,443,539.45
485,581,136.60

270,081,267.78

41,500,000.00
0.00

0.00
151,866,997.07
76,714,270.71
0.00

0.00

0.00

0.00

12,000,000.00
0.00

0.00
12,000,000.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00




MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL RIO QUERETARO

CUENTA PUBLICA
Estado de Actividades
DEL 01 DE ENERO DE 2024 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 S ' R
SAN',UAN DELRIO (Cifras en Pesos) Legad
2024~ 2021 de Bien Coman
2024 -12 2023 -12
Apoyos Financieros 0.00 0.00
OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS 84,764,088.27 88,495,445.97
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Am 37,803,362.00 42,279,333.44
Provisiones 11,110,105.20 15,274,431.78
Disminucidn de Inventarios 0.00 0.00
Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Dete 0.00 0.00
Aumento por Insuficiencia de Provisiones 0.00 0.00
Ofros Gastos 35,850,621.07 30,941,680.75
INVERSION PUBLICA 201,464,956.05 188,164,603.29
Inversién Publica No Capitalizable 201,464,956.05 188,164,603.29
Total de Gastos y Otras Pérdidas 1,855,157,864.19 1,703,451,880.00
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) (40,617,837.87) 13,849,445.48

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financi sus Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del

emisor

— /
= L Lt
BB =
[ AUTORIZO ELABORO
LIC. ROBERTO CARLOS CABRERA VALENCIA C.P. FERNANDO PAMIAN OCEGUERA
SECRETARIO DE FINANZAS




MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL RIO QUERETARO

[ ‘“ ]
-Qn‘? CUENTA PUBLICA
K. Eslado de Sitvacién Financiera s ' R

SAM JUAN DL ID AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2024
. Legaso
r (Cifras en Pesos ) = e Lo
ACTIVO 2024 -12 2023-12  PASIVO 2024 -12 2023 -12
ACTIVE CIRCULANTE PASIVO CIRCULANTE
Efeclve y Equivalenles 74,996,388.17 123,327,524 68
Derechos a Recibir Efeclivo o Equivalentes 294,273.00 344273.00  Cuentas por Pagar a Corto Plazo 26,199,865 67 21,237,638.60
Derechas a Recibir Bienes o Servicios 863,559 85 250.05 Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
teyordancs 0.00 000 Parcién a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00
Aliricanies 0.00 000  Titulos y Valores a Corlo Plazo 000 0.00
| Extimacitn por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0.00 000  Pasivos Diferidos a Corto Plazo 000 0.00
Diron Aciivon Circulanles 5,160,124.15 4,958,256.90  Fondos y Bienes de Terceros en Garanlia yfo Administracién a 000 0.00
. . Provisiones a Corto Plazo 942,784 88 289,979.83

Total de Activos Circulantes 81,334,34517 128,630,304.63 Ofros Pasivos a Corlo Plazo 10,734,580 47 11,881,810,33
ACTIVO NO CIRCULANTE
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00 Total de Pasivos Circulantes 37,877,231,02 33,409,428.76
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalenles a Largo Plazo 0.00 0.00
Bienes yC i en Proces 1,798.818,211 58 1.777.772,361 59 PASIVO NO CIRCULANTE
Bienes Muebles 399,178,266 51 359,330,980.31 Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0.00 0,00
Metion Intangibles 5,878,871268 5,878,871.28  Documentos por Pagar a Large Plazo 0.00 0,00
Depreciacion, Deterioro y izaci lada de Bienes e (181,682,633.74) (143,879,271.74)  Deuda Publica a Largo Plazo 000 0.00
#etives Dileridos 0.00 0.00  Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.00 0,00
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0.00 0.00  Fondos y Bienes de Terceros en Garanlia y/o en Administracié 000 0.00
Owos Aclivos no Circulanles 0.00 000  Provisiones a Largo Plazo 000 0,00
Total do Activos No Clrculantos 2,022,192,715.63 1,999,102,941.44

Total de Pasivos No Circulantes 0.00 0.00
Total de Activo 2,103,627,060.80 2,127,733,246.07

Total de Pasivo 37,877,231.02 33,409,426.76

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO 1,750,820,893.09 1,750,820 633,00
Aporiaciones 1,747,701,039. 59 1,747,701,039 59

Donaciones de Capital 3,119,853 50 3,119,8653.50

Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimonio 0.00 0.00

HACIENDA PUBLICA /PATRIMONIO GENERADO 314,828,936.69 343,502,924 .22
Resullados del Ejercicio {Ahorro/ Desahorro) (40,617,837.87) 13,849,445 48

de Ejercicios i 350,854,671.05 337.060,850 57

Revalios 0.00 000

Reservas 0.00 0.00

Rectil i deF de Ejercicios i 4,592,103.51 (7,407.371.83)
EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACION DE LA 0.00 o.oo
HACIENDA PU

Resultado por Posiclén Monetaria 0.00 0.00

Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0.00 0.00

Total de Hacienda PablicalPatrimonio 2,065,649,825.78 2,094,323,817.31

Total Del Pasivo y Hacienda Publica/Patrimonio 2,103,527,060.80 2,127,733,246.07

Baj protesta de decir verdad declaramos que los Eslados y sus Motas son b corracios ¥ mesp il el gailoar

¢ .

== Autorizo
< (1€ ROBERTO CARLOS CABRERA VALENCIA
PRESIDENTE MUNICIPAL

ELABORO
C.P. FERNANDO DAMIAN OCEG
SECRETARIO DE FINAN
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